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RESUMO

O presente estudo teve como objetivo realizar uma analise descritivo-comparativa a fim de
verificar se existiam diferencas entre grupos com niveis diferentes de flexibilidade cognitiva e
a percepcdo de autonomia, competéncia, pertencimento (proposta pela Teoria da
Autodeterminacao - TAD), idade, ano escolar, sexo e desempenho em portugués e matematica,
na tentativa de melhor compreensao dos fatores que envolvem o desenvolvimento emocional
e cognitivo de estudantes do ensino fundamental II. Na literatura especializada ainda ha poucos
estudos que apresentem dados empiricos que deem suporte as relagdes destes construtos,
principalmente com foco nos estudantes pertencentes a este ciclo. A amostra foi constituida
por 226 estudantes, de ambos os sexos, com idades entre 10 e 15 anos e que cursavam os 6° a
9° anos do Ensino Fundamental II, de uma escola municipal de uma cidade do interior do estado
de Sao Paulo. Os instrumentos utilizados para a coleta de dados foram o Inventario de
percepgao de autonomia, competéncia e pertencimento — [IPACP (Martinelli et al., 2018) para
medir a percepcao das necessidades basicas; e o Teste de Trilhas (Montiel & Seabra, 2012)
para avaliar a flexibilidade cognitiva. Utilizou-se ainda, para analise do desempenho escolar,
as notas médias dos estudantes nas disciplinas de portugués e matematica no primeiro trimestre
de 2022. Os resultados nao apontaram diferengas estatisticamente significantes em relagdo ao
sexo, a idade, ao ano escolar e as necessidades psicoldgicas. Em relacdo ao desempenho
escolar, os resultados revelaram diferencas estatisticamente significantes, ou seja, houve
disparidade entre os grupos derivados da aplicagdao do Teste e Trilhas e as notas obtidas pelos

estudantes nas disciplinas de portugués e matematica.

Palavras-chave: Teoria da autodeterminagdo, Flexibilidade Cognitiva, Fung¢des Executivas,

Desempenho escolar, Ensino Fundamental.



ABSTRACT

The present study aimed to perform a descriptive-comparative analysis in order to verify if
there were differences between groups with different levels of cognitive flexibility and the
perception of autonomy, competence, relatedness (proposed by the Self-Determination Theory
- SDT), age, school year , gender and performance in Portuguese and mathematics, in an
attempt to better understand the factors that involve the emotional and cognitive development
of elementary school students — final grades. In the specialized literature, there are still few
studies that present empirical data that support the relationships of these constructs, mainly
focusing on students belonging to this cycle. The sample consisted of 226 students of both
sexes, aged between 10 and 15 years old, who attended the 6th to 9th grades of Elementary
School, from a municipal school in a city in the interior of the state of Sao Paulo. The
instruments used for data collection were the Inventory of Perceived Autonomy, Competence
and Belonging — IPACP (Martinelli et al., 2018) to measure the perception of basic needs; and
the Trail Test (Montiel & Seabra, 2012) to assess cognitive flexibility. For the analysis of
school performance, the average grades of students in Portuguese and mathematics in the first
quarter of 2022 were also used. The results did not point to statistically significant differences
in relation to sex, age, school year and psychological needs. In relation to school performance,
the results revealed statistically significant differences, that is, there was a disparity between
the groups derived from the application of the Test and Trails and the grades obtained by the

students in the subjects of Portuguese and Mathematics.

Keywords: Self-determination Theory, Executive Functions, Cognitive Flexibility, School

performance, Elementary School.



SUMARIO

APRESENTAGCAQ.......ceniernersssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssssssssssssasens 10

CAPITULO I: A TEORIA DA AUTODETERMINACAO E AS NECESSIDADES

PSICOLOGICAS BASICAS......uvueererreereeressesssssessessessessesssssssssssssssessessessessessessssssssssessesses 13
CAPITULO II: O FUNCIONAMENTO EXECUTIVO ...ucuoverrrrnrressessessenssessessessessaesans 32
CAPITULO III: REVISAO INTEGRATIVA DA LITERATURA 39
OBJIETIVOS ...ocvvevereereressenssnssessessessssssessessessssssessessessssssssessassssssessessessasssssessessasssessessasssessens 52
CAPITULO IV — METODO ...o.uvereeerereeressessessessessessessessesssssessssssssssssssessessessessessessessssasses 53
CAPITULO V — RESULTADOS .....cvueererreereeressessessesssssssssssssssessssessessesssssessessessssassessessens 60
CAPITULO VI = DISCUSSAQ ....ueeererrerncrncnsessnsssessesssssssssssessessesssessessssessssssessessessasssosss 65
CAPITULO VII - CONSIDERACOES FINALIS ...cvverrerrerrneesessessessesssessessessessessesssessesses 71

REFERENCIAS BIBLIOGRATFICAS ....eevveueeeeeeseresessssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssnssssssess 74



10

APRESENTACAO

A aprendizagem escolar, objeto de estudo hé algumas décadas, representa o processo
por meio do qual o individuo se apropria da cultura produzida pela espécie humana e das formas
de organizagao de seu grupo social. De acordo com Cerqueira (2006), para compreender de
que maneira os individuos se apropriam de novas formas de pensar, do conhecimento existente
e acumulado pela humanidade é necessario levar em considera¢do as diversas variaveis
envolvidas. Assim, falar de aprendizagem leva a pensar sobre os desafios e as dificuldades
enfrentadas pelos alunos em seu percurso escolar, o que tem sido uma preocupagdo constante
para os professores, familias e pesquisadores em diversas culturas. Os estudos com foco no
ambiente escolar sdo continuos, pois os desafios que permeiam o processo de ensino-
aprendizagem sdo permanentes e, a medida que a sociedade se transforma, se impdem novas

necessidades e outros tantos desafios a serem enfrentados (Martinelli et al., 2018).

Dentre as variaveis de repercussao sobre o desempenho escolar encontra-se a satisfacao
de trés necessidades psicologicas basicas, autonomia, competéncia e pertencimento, tal como
postulado pela Teoria da Autodeterminacao (Deci & Ryan, 2000). De acordo com Blair e Razza
(2007), outra variavel que vem ganhando espago cada vez maior nos estudos relacionados ao
desempenho escolar sdo as fungdes executivas, uma vez que, conforme apontam as pesquisas,

sdo também preditoras do processo de desenvolvimento e aprendizagem.

Embora as pesquisas especializadas demonstrem a relevancia dessas varidveis para o
sucesso escolar, a revisao de literatura realizada no presente estudo aponta que ainda ha poucos
estudos que apresentem dados empiricos que deem suporte as relagdes entre estes construtos,
principalmente com foco nos estudantes do ensino fundamental II. Nesta perspectiva, este
trabalho tem como proposta realizar uma analise descritivo-comparativa a fim de verificar se
existem diferengas entre grupos com niveis diferentes de flexibilidade cognitiva e a percepgao
de autonomia, competéncia, pertencimento, idade, ano escolar, sexo ¢ desempenho em
portugués e matematica, na tentativa de melhor compreensdo dos fatores que envolvem o
desenvolvimento emocional e cognitivo de pré-adolescentes e adolescentes matriculados neste

ciclo.

De acordo com Ferreira (2010), quando as necessidades psicoldgicas basicas dos

estudantes sao satisfeitas, eles participam mais intensamente de suas atividades escolares, com
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maior entusiasmo, enfrentam desafios, além de demonstrarem afetos, emogdes mais positivas
e motivacdo. Nesta perspectiva, segundo Martinelli (2014, p.201), “a motivagao tem permeado
as discussodes dos profissionais da educagdo uma vez que, a sua auséncia tem sido atribuida
uma queda de investimento pessoal do aluno na realizagdo das tarefas de aprendizagem”.
Martinelli (2014) aponta ainda que os estudos realizados nas tltimas décadas argumentam que
a motivagdo interfere consideravelmente no desempenho escolar dos alunos por realgar o
comportamento de aprendizagem e de realizacdo dos individuos, tais como escolher tarefas,

prestar atencdo, despender esforgos e demonstrar persisténcia.

Em paralelo, Diamond (2012) afirma que as fungdes executivas (FE) sdo habilidades
essenciais para a saude mental e fisica; sucesso na escola e na vida; e desenvolvimento
cognitivo, social e psicoldgico. Neste contexto, de acordo com a autora, um dos principais
componentes das FE, a flexibilidade cognitiva corresponde a capacidade de mudar as
perspectivas conforme as demandas do ambiente. Segundo Dajani e Uddin (2015 como citado
em Osti & Junior, 2022), a flexibilidade cognitiva esta relacionada a melhor qualidade de vida,
melhor desenvoltura na habilidade de leitura na infancia e na vida adulta, maior resiliéncia e
criatividade e menos episddios de estresse. De acordo com Natale (2013), dentro do contexto
escolar, a presenga desta habilidade ¢ de significativa relevancia, uma vez que € necessario que
o aluno analise as informacdes segundo diferentes pontos de vista, permitindo uma
desconstrugdo do conhecimento de maneira especifica e simultaneamente complementar, o que

pode contribuir para uma compreensao mais profunda, e consequente aprendizagem.

Estudos tém investigado a flexibilidade cognitiva, e outros aspectos considerados de
relevancia ao processo de aprendizagem, de alunos de diferentes niveis de ensino. Timarova e
Saaets (2011) demonstraram que o aumento da flexibilidade cognitiva esta relacionado a niveis
mais altos de motivagdo e sucesso em alunos de um curso para intérpretes. Moore (2013)
examinou as ligagdes entre a flexibilidade e outros dominios cognitivos em estudantes
universitarios e descobriu que o aumento da flexibilidade cognitiva estd associado a
autorregulagdo e atencdo. Liu e Wang (2014) sugerem que hd uma correlagdo entre a
flexibilidade cognitiva e os aspectos motivacionais. Em relagao a Educacao Infantil, Qu e Ong
(2016) indicaram que a atuacdo dos adultos em sala de aula pode influenciar a flexibilidade
cognitiva, a motivagdo intrinseca e o humor dos alunos. Pesquisas recentes, publicadas por
Shao et al. (2018) e Li et al. (2018) buscaram demonstrar correlagdes entre a flexibilidade

cognitiva, o pensamento criativo € a motivacao.
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Os estudos mencionados se detiveram em verificar se existem relacdes entre a
motivacao e a presenca da flexibilidade cognitiva. Entretanto, ainda sdo escassas as pesquisas
que t€ém como foco realizar uma comparagdo entre o desenvolvimento das fungdes executivas
e a satisfacdo das necessidades psicologicas basicas dos estudantes. Considera-se que o
presente estudo possa trazer contribuicdes, tanto para a area da Educacao quanto da Psicologia
Educacional, uma vez que busca estabelecer relagdes entre as varidveis propostas e ampliar
reflexdes no contexto de sala de aula. Obter informagdes referentes a autonomia, competéncia
e pertencimento, segundo a perspectiva dos alunos, pode revelar caracteristicas que sejam

importantes para se pensar o contexto de aprendizagem escolar.

Para tanto, este trabalho estd organizado em sete capitulos. O primeiro capitulo destina-
se aos fundamentos teoricos relativos a satisfacao das trés necessidades psicologicas basicas,
que se encontram fundamentados na Teoria da Autodeterminagao, proposta por Deci e Ryan
(1985). O segundo capitulo aborda os aspectos referentes ao desenvolvimento das fungdes
executivas e, mais especificamente, da flexibilidade cognitiva. No terceiro capitulo busca-se
destacar os estudos mais recentes acerca do assunto, por meio de uma revisao de literatura. No
quarto capitulo o percurso metodologico trilhado ¢ descrito, de modo que permita ao leitor
verificar se os procedimentos adotados e os resultados obtidos estdo amparados por premissas
e métodos adequados. No quinto capitulo propdem-se a apresentagdo dos resultados
encontrados por meio dos dados coletados. O sexto capitulo destina-se a discussdo dos
resultados e por fim, o sétimo e tltimo capitulo contempla as consideracdes finais, com énfase
nas implicagdes educacionais, com a pretensao de contribuir para o aprofundamento do debate
acerca das varidveis destacadas, fator que possibilitaria novos caminhos para o fazer

pedagogico.
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CAPITULO I

A TEORIA DA AUTODETERMINACAO E AS NECESSIDADES PSICOLOGICAS
BASICAS

Contrapondo-se de forma critica a dicotomia entre motivagdo intrinseca, ou seja,
quando sdo as razdes internas que movem o sujeito para um comportamento, baseando-se em
necessidades pessoais e gratificagdo pela atitude em si; e extrinseca, quando o individuo se
comporta em funcdo das imposi¢des externas, sejam beneficios ou puni¢des; predominante ao
longo do século XX, e aprofundando os estudos sobre os aspectos motivacionais ligados a
educagdo, os autores americanos Edward Deci e Richard Ryan apontam para a complexidade
presente nas varidveis que culminam no desenvolvimento humano (Appel-Silva, Wendt, &

Argimon, 2010).

Ao elaborarem a Teoria da Autodeterminagdo - TAD (em inglés, self-determination
theory — SDT), Deci, Ryan e seus seguidores deram énfase a ideia de que os seres humanos sdo
dotados de natureza ativa, propensos ao desenvolvimento saudavel e a autorregulacio. Sendo
assim, os teoricos enfatizam a presenca de um self que tem origem organica, junto com oS
desejos intrinsecos, € que tem como objetivo ordenar os processos psiquicos e integrar as
necessidades pessoais, internalizando as regras sociais do ser humano (Appel-Silva, Wendt, &

Argimon, 2010).

Desde sua proposicdo, na década de 80, a TAD tornou-se uma das teorias mais
pesquisadas e aplicadas no campo da psicologia. Sua abordagem da motivagdo humana
inspirou a realizagdo de muitas pesquisas, com estratégias de investigagdo e aplicagdo, nos
ultimos vinte e cinco anos. Dentro desta perspectiva, os teoricos vém realizando um numero
expressivo de estudos voltados para aspectos da aprendizagem, obstinacdo e resultados

(Ferreira, 2010 como citado em Cernev, 2011).

De acordo com Deci e Ryan (2017), a interpretacao classica do desenvolvimento
humano aponta para uma tendéncia inata dos individuos a evoluir e transformarem-se por meio
da integracdo de estruturas, fungdes e experiéncias. Ao expandir continuamente suas
capacidades, e integrar novas habilidades e conhecimentos as estruturas cognitivas pré-
existentes, as pessoas se desenvolvem em direcdo a grandes funcionalidades e realizagdes. A

capacidade natural de regular as proprias agdes proporciona as bases para um vital e coerente
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senso de personalidade e integridade. Segundo Diamond (2013), essa capacidade de

autorregular-se relaciona-se ainda a ativacdo cognitiva, emocional e motivacional.

Segundo Ryan e Deci (2017), no mundo ocidental, esta visdo sobre a propensdo do
homem ao desenvolvimento ¢ expressa desde Aristoteles, e se estende ao pensamento de
diversos filosofos dialéticos e construtivistas, até as modernas teorias organismicas da filosofia
cientifica e da biologia. No oriente, ideias similares relativas a tendéncia inata dos seres
humanos, em direcdo ao crescimento, podem ser encontradas desde o Taoismo e

Confucionismo até teorias filosoéficas e curativas da atualidade.

Na psicologia, diversas teorias baseadas no desenvolvimento cognitivo e social também
enfatizaram a tendéncia integrativa como caracteristica endégena da mente (Ryan, 1995),
desencadeando significativo impacto em diferentes correntes da area. Muitos profissionais
(Busch, 1995; Miller & Rollnick, 2002) passaram a definir o processo psicoterapéutico como
mobilizador do poder curativo ja existente no individuo. No campo educacional, teorias
progressistas (Dewey,1938), construtivistas (Phillips, 1995) e centradas na aprendizagem
(Montessori, 1967) assumiram a existéncia de uma inerente curiosidade e interesse, ou seja,
uma orientagdo humana natural para explorar, criar, aprender e se conectar (Deci & Ryan,

2017).

Neste contexto, a TAD, proposta por Deci e Ryan, na qual baseia-se o presente estudo,
encontra-se de acordo com a ideia de que o ser humano possui uma tendéncia natural a conhecer
seu mundo, atualizar suas potencialidades e atingir a integridade, promovendo condic¢des
ambientais e sociais para tais objetivos. Desta forma, a teoria € capaz de fornecer um "antidoto"
para o relativismo, na medida em que tem fortes suposigdes sobre os elementos essenciais para
a saude mental e o bem-estar dos individuos, que podem ser examinados em contextos sociais

imediatos e generalizados (Vansteenkiste et al., 2020).

Atribuindo grande relevancia a motivagao, para o desenvolvimento saudavel e para a
qualidade de vida, a TAD opera com seis miniteorias, desenvolvidas a partir de pesquisas em
laboratério e de campo, sendo elas Teoria da Avaliagdo Cognitiva; Teoria das Orientacdes de
Causalidade; Teoria da Integracao Organismica; Teoria das Necessidades Bésicas; Teoria dos
Contetidos das Metas e, a mais recente, Teoria Motivacional dos Relacionamentos (Deci &
Ryan, 2014). Como forma de elucidar um pouco mais a TAD ao leitor, discorre-se brevemente
sobre cada uma das miniteorias e busca-se aprofundar na Teoria das Necessidades Psicologicas

Basicas, uma vez que o presente estudo ira se ater a ela.
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Teoria da Avaliagao Cognitiva

Esta microteoria busca identificar os fatores ambientais que facilitam ou enfraquecem
a motivagao intrinseca ao propor que o efeito de incentivos externos, sobre a motivagdo
intrinseca, depende da “avaliacdo cognitiva” que as pessoas fazem sobre a intencdo que esta
por tras desses fatores (Muelle-Zuiiiga, 2020). De acordo com Cavenaghi (2009), os eventos
externos, como as recompensas, algumas vezes apoiam, mas outras atrapalham, a motivagao
intrinseca dos sujeitos, uma vez que ha dois tipos de contingéncias externas que sao
caracterizados segundo seus aspectos funcionais, isto €, aspectos informacionais e aspectos
controladores. Portanto, conforme apontam Sheldon e Prentice (2017), se um reforco ¢
oferecido com a inteng¢do de controlar o comportamento, por exemplo, a motivagado intrinseca
diminui, mas se o mesmo reforco ¢ oferecido como uma comunicagao informacional, de modo

nao controlador, a motivagao intrinseca tendera a se manter.

Teoria das Orientacoes de Causalidade

Esta microteoria tem como objetivo identificar quais sdo os aspectos da personalidade
que estdo presentes na regulagao do comportamento e nas experiéncias (Muelle-Zuiiga, 2020).
Conforme apontam Ryan e Deci (1987), existem trés estilos reguladores pessoais. O primeiro
deles ¢ a orienta¢do impessoal, em que ha tendéncias a comportamentos sem orientagao
intencional, ou seja, o sujeito acredita que seus comportamentos sdo guiados por fatores que

estao além do seu controle, que € algo inato, invariavel e incontrolavel.

No segundo estilo, orientagdo controlada, o comportamento ¢ dirigido por controle
externo, ¢ a acdo ¢ conduzida para adquirir beneficios ou até mesmo para fugir de
consequéncias avaliadas como aversivas. As pessoas com essa orientacao sdo dirigidas por

recompensas extrinsecas € buscam eventos em que haja reguladores externos.

Por fim, no terceiro estilo, orienta¢do autonoma, o comportamento ¢ norteado por
valores endossados por interesses pessoais € pela motivagao intrinseca. Os comportamentos do
sujeito sdo iniciados e regulados por eles mesmos. Nesse sentido, as pessoas que sdo orientadas
de forma autonoma buscam oportunidades que estdo de acordo com seus interesses, valores e
desejos, tem uma maior motivagdo intrinseca € sao menos controladas extrinsecamente

(Muelle-Zuiiga, 2020).
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Teoria da Integragcdo Organismica

Segundo Deci e Ryan (1985), os diferentes modelos de motivacdo dependem do
processo de internalizagdo. Portanto, a motiva¢do intrinseca e a extrinseca formam um
continuo, que vai desde a falta de motivacdao, passando por véarios niveis da motivagao

extrinseca, até chegar a motivacao intrinseca.

Conforme apontam Deci ¢ Ryan (2002 como citado em Appel-Silva, Wendt &
Argimon, 2010, p.358),

quando os regulamentos externos sao internalizados por introjecdo, tornando-se
valores pessoais acreditados ou relativamente acreditados, havera diferenciadas
modalidades de motivagdo extrinseca. A primeira delas denomina-se motivagao
extrinseca com regulacdo introjetada e ocorre quando a agdo ¢ realizada sem
que esteja em consonancia com os valores da pessoa, mas para agradar alguém
ou mesmo para evitar maiores aborrecimentos ou puni¢des. A motivagao
extrinseca com regulacdo por identificacdo ¢ a segunda modalidade de
motivagao extrinseca e ocorre quando houve uma avaliacdo prévia, por parte da
pessoa, das condi¢des do contexto e ela entdo decidiu que a acdo era
momentaneamente conveniente. Essa motivacdo vincula-se a regulagdo
identificada. Como terceira modalidade de motivagdo, temos a motivacao
extrinseca por integracdo. Nesta, a acdo ¢ habitualmente tomada pela pessoa e
interpretada como consonante com seus valores. Ainda ¢ considerada extrinseca
porque a acdo em si ndo tem significado para a pessoa, mas sim o que ela
alcancara com a agdo. A regulagcdo associada a essa forma de motivagao ¢ a
integrada. Por fim, a motivacdo intrinseca, que acontece quando a pessoa age
em consonancia com motivos internos baseados nas necessidades intrinsecas
(autonomia, competéncia e vinculo social). Essa modalidade de motivagao
ocorre desde objetivos estipulados como significativos para a pessoa, sendo que
a acdo em si ¢ percebida como recompensadora para ela, tendendo a gerar

satisfacdo e bem-estar.
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Teoria dos Conteudos das Metas

Esta miniteoria tem como objetivo examinar as relacdes dos diferentes tipos de metas
de vida ou aspiragdes que as pessoas possuem e que basicamente podem ser divididas em
extrinsecas e intrinsecas (Muelle-Zufiiga, 2020). Enquanto as metas intrinsecas sao aquelas que
buscam alcangar o amadurecimento interno, relacionamentos duradouros, cooperagdo, saude e
outros, as metas extrinsecas tém como foco a conquista de bens materiais como a busca pela
riqueza, dinheiro, fama, imagem, etc (Vansteenkiste, Niemiec, & Soenens, 2010 como citado
em Beluce, Oliveira, & Bzuneck, 2019). Segundo Ryan et. al (1996), as metas intrinsecas
satisfazem as necessidades psicologicas basicas, enquanto as metas extrinsecas ndo. Nessa
perspectiva, as pessoas tém uma propensao inata a buscar por aspiragdes intrinsecas e se manter

longe de objetivos extrinsecos (Deci & Ryan, 2010).

Teoria Motivacional dos Relacionamentos

Esta ¢ a ultima microteoria acrescentada a Teoria da Autodeterminagdo, cujas pesquisas
estdo voltadas para o estabelecimento e durabilidade das relagcdes interpessoais,
fundamentando-se na necessidade de pertencimento. Assim, esta teoria compreende que os
relacionamentos saudaveis entre pares romanticos, entre membros da familia e/ou lagos de

amizade, levam ao desenvolvimento saudavel e bem-estar dos individuos (Deci & Ryan, 2014).

“O pertencer ¢ a necessidade de estabelecer vinculos com os outros, refletindo o desejo
de estar vinculado e envolvido de forma emocional e interpessoal em relacionamentos
atenciosos e respeitosos’ (Cavenaghi, 2009, p.255). Faz-se relevante destacar que a microteoria
Motivacional dos Relacionamentos complementa a microteoria das Necessidades Psicologicas
Bésicas no aspecto do pertencimento. Dessa forma, sera tratada de forma mais detalhada no

topico correspondente.

Teoria das Necessidades Psicologicas Basicas

A microteoria das necessidades psicoldgicas basicas (Basic Psychological Need Theory
- BPNT) interpreta o envolvimento pessoal em atividades de aprendizagem como um esforgo
para satisfazer trés necessidades psicoldgicas basicas e universais, a autonomia psicoldgica, a
competéncia pessoal e o pertencimento ou vinculo social (Bzuneck & Guimaraes, 2010).

Segundo Vansteenkiste et al. (2020), os estudos empiricos sobre esta teoria aumentaram
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exponencialmente desde a virada do milénio, levando-a a refinamentos e extensdes. A pesquisa
sobre as necessidades psicologicas basicas esta ativa e crescendo. Seu tema tem sido estudado
por pesquisadores de todo o mundo, presumivelmente porque aborda questdes tedricas
fundamentais sobre nossa natureza humana e traz implicagdes praticas de longo alcance para

pais, educadores, gestores, coachees e outras relagdes sociais.

De acordo com Ryan (1995), o termo necessidade psicoldgica ¢ definido, nesta
perspectiva, de uma maneira especifica e estreita, ou seja, como um nutriente psicoldgico
essencial para o ajuste, a integridade e o crescimento dos individuos. Conforme apontam
Vansteenkiste e Ryan (2013), neste cendario, a um desejo especifico s6 pode ser atribuido o
status mais formal de uma necessidade psicoldgica basica quando sua satisfagdo nao ¢ apenas
propicia, mas essencial para o bem-estar dos individuos, enquanto sua frustragdo aumenta o

risco de passividade, mal-estar e posicao defensiva.

Deci e Ryan (2000) identificaram, formalmente, as necessidades de autonomia,
competéncia e pertencimento como necessidades psicologicas basicas, argumentando que o
apoio e a satisfagdo dessas necessidades sdo responsaveis por uma ampla variedade de
fendmenos em periodos de desenvolvimento, culturas e diferengas de personalidade. As
necessidades psicoldgicas basicas foram amplamente definidas como recursos criticos
subjacentes a inclinagdo natural dos individuos para avancar em dire¢ao ao aumento da auto-
organizacao, ajuste e florescimento. Conforme aponta De Sordi (2015), essas trés necessidades
psicologicas sdo vistas como os nutrientes necessarios para a proatividade, para um 6timo

desenvolvimento e para a satde psicologica de todas as pessoas.

Além disso, elas sdo consideradas universais ¢ independentes de género, de cultura e
de tempo (Vansteenkiste & Ryan, 2013). Nesta perspectiva, de acordo com Ferreira (2010), o
objetivo desta microteoria ¢ identificar quais sdo os elementos fundamentais que sustentam a

motivacao intrinseca, de tal forma que apoiem a natureza essencial das pessoas.
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Figura 1

Teoria das Necessidades Psicologicas Basicas conforme proposto pela TAD

Teoria das Necessidades Psicoldgicas Basicas

AUTONOMIA

Sensagdo de poder de
escolha

COMPETENCIA

Percepgdo da autoeficacia

PERTENCIMENTO

Sentimento de conexdo
com o grupo

Fonte: Elaborada pela autora.

Autonomia

A necessidade de autonomia tem sido amplamente pesquisada e ¢ definida como o
imperativo de acdes e decisdes em conformidade com os valores pessoais € com um nivel alto
de reflexdo e consciéncia. Deci e Ryan (2017) definem a autonomia e o self como conceitos
centrais e indissocidveis para a TAD. Segundo os autores, fildsofos analiticos (Frankfurt, 1971;
Dworkin, 1988; Wolf, 1990) argumentam que o sentimento de autonomia desperta disposi¢ao
e vontade. Ser autdbnomo significa agir de acordo com as proprias crengas e reflexdes. De
acordo com Deci (1998), ser autonomo ¢ agir conforme a sua vontade, com o sentimento de
liberdade e autenticidade. De Charms (1984) aponta para a autonomia como sendo uma
necessidade humana inata, ou seja, as pessoas seriam naturalmente propensas a realizar uma
atividade ao acreditar que o fazem por vontade propria, agindo de forma intencional com o
objetivo de produzir alguma mudanca. Segundo Cernev e Hentschke (2012), a autonomia
refere-se ao desejo de poder reger o proprio comportamento, oportunizando um senso de
independéncia nas escolhas. Autonomia refere-se ainda a experiéncia de volicdo e vontade.
Quando satisfeita esta necessidade, experimenta-se um senso de integridade como quando suas
acdes, pensamentos e sentimentos sdo auto-endossados e auténticos. Quando frustrados,
experimenta-se uma sensacao de pressao e muitas vezes conflito, como sentir-se empurrado

em uma dire¢ao indesejada (Vansteenkiste et al., 2020).
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Dessa forma, as agdes autonomas sao aquelas provenientes de escolhas internas, de
responsabilidade do proprio individuo, rumo a construgdo de sua personalidade. Para Deci e
Ryan (2017), o trabalho de Friedman (2003) vai além desta perspectiva analitica ao acrescentar
a ideia de que o grau de comprometimento com a autorreflexdo pode aprofundar o senso de
autonomia, a medida que, ao se autoavaliar o sujeito identifica seus desejos, objetivos e

opinides particulares.

Outro aspecto relevante derivado desta analise filosofica € a distingao entre autonomia
e independéncia. Enquanto independéncia ¢ a capacidade de cumprir uma tarefa sem auxilio, a
autonomia se refere a capacidade de refletir, de escolher e decidir o modo pelo qual
determinada acdo sera realizada, com ou sem influéncias externas. Envolve um sentimento de
vontade, de iniciativa, de sentir-se causa da acdo, ndo excluindo o sentimento de ligagao e
conexao com outras pessoas. O oposto de autonomia nao ¢ dependéncia, mas sim, heteronomia
(Deci & Ryan, 2004). Conforme aponta Engelmann (2010), nesta perspectiva tedrica o
ambiente social precisara fornecer os nutrientes adequados para um funcionamento psicolégico

humano em nivel mais perfeito.

A autonomia, para a TAD, ndo tem relagdo com o sentido semantico usado no senso
comum, mas se traduz em um “senso de eu”, que diz respeito a nocao da pessoa individual,
singular e distinta das outras (Sheldon et al., 2004). Trata-se de uma necessidade considerada
inata, decorrente do sentimento de ser responsdvel por iniciar e desenvolver o préoprio
comportamento, ndo por imposi¢do ou controle externo com os quais ndo se identifica
(Ferreira, 2010). As decisdes autonomas sdo identificadas, dentro da teoria, como
autodeterminadas, sendo a autodeterminacao a experiéncia subjetiva de autonomia, que possui
locus de causalidade interno. “Toda pessoa necessita ser agente causal em seu ambiente, agir
de acordo com seu self e controlar os fatores externos, ao invés de ser controlada por eles” (De

Sordi, 2015, p.16).

De acordo com Engelmann (2010), um aspecto primordial referente a necessidade de
autonomia diz respeito ao locus, que se refere ao local de origem da agdo, interno ou externo.
Representa, em outras palavras, o grau em que um individuo acredita que sua vida se encontra
sob seu proprio controle ou sob o controle dos outros. O autor aponta que, segundo Reeve,
Deci e Ryan (2004), dentro do contexto de sala de aula os alunos sdo considerados autonomos
quando percebem um locus de causalidade interno (origem interna da ag@o), sentem um alto

nivel de liberdade e baixa pressdo e visualizam a possibilidade de escolha no decorrer de suas
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atividades. Também estabelecem suas proprias metas, projetando as acdes que serdo
necessarias para a consecucao deste propdsito, avaliam constantemente estas agdes, verificando

os acertos e erros resultantes do processo.

Em relagdo ao l6cus de causalidade externo, a pessoa com este tipo de percepcao cré
que o bom ou o ruim que lhe acontece estd determinado pelo acaso, pela sorte ou pelo poder
de pressdo dos demais. O sujeito percebe-se como uma “marionete”, cultivando sentimentos
de fraqueza, ineficacia ou obrigacdo perante as diversas situagdes que lhe sdo apresentadas,
causando desvios de atengdo e consequente prejuizo da motivacao intrinseca (Guimaraes,
2004). A autora ressalta que o locus tem carater variavel, ndo ¢ uma caracteristica fixa na vida
do individuo. Em determinadas situacdes a pessoa pode perceber-se em um nivel intermediario

entre o locus de causalidade interno e externo.

A necessidade de autonomia, proposta pela minioteoria das Necessidades Psicoldgicas
Basicas, influencia diretamente a qualidade do comportamento do sujeito (Ryan & Deci, 2006).
Quando os desejos e interesses conduzem as agdes e decisdes do sujeito, seu comportamento
pode ser considerado auténomo (Cernev, 2011). No contexto escolar, Deci e Ryan (2019)
destacam a importancia da autonomia para a qualidade da aprendizagem e do envolvimento
dos alunos. Nesta perspectiva, ¢ fundamental compreender como se desenvolve a autonomia
nas pessoas, assim como entender quais sao as condi¢des sociais ou bioldgicas que podem
mina-la ou facilitd-la, em todos os contextos, em especial, com relacao ao espago educacional
(Ryan & Deci, 2007). Os autores apontam como os fatores dentro da sala de aula, incluindo
técnicas de apoio a autonomia, estruturas de competéncia e abordagens de feedback,

influenciam os resultados motivacionais e de desempenho.

Segundo Niemiec e Ryan (2009), embora a TAD defenda a existéncia de uma
curiosidade inata e de um desejo natural por aprender por parte dos seres humanos, nos
ambientes de aprendizagem os educadores usam, de forma frequente, de controles externos
como recompensas ou castigos, o que tende a minar o relacionamento entre professores e
alunos e sufocar os processos naturais e volitivos envolvidos no aprendizado. Conforme
apontam Ryan e Brown (2005), uma das principais razdes pelas quais os professores usam
estratégias de controle na sala de aula, em vez de apoio a autonomia, ¢ que pressdes externas
sdo impostas a eles. No entanto, ironicamente, quando técnicas de controle sdo usadas para
tornar as criangas atingidas por resultados pré-determinados, tanto a motivagdo quanto a

riqueza e a profundidade do aprendizado estdo comprometidas. Diante dessas condicdes, os
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sentimentos prévios de alegria, entusiasmo e interesse dos estudantes acabam sendo

substituidos por experiéncias de ansiedade, tédio ou alienagao.

Competéncia

Baseando-se no estudo de White (1959 como citado em De Sordi, 2015), que aponta
para a existéncia de uma propensao organismica primaria do ser humano a sentir-se competente
e transformar de forma efetiva seu ambiente, a TAD assume que a necessidade de competéncia
pessoal esta relacionada a adaptagdo ao ambiente e se refere a aprendizagem de um modo geral
e também ao desenvolvimento cognitivo. O termo competéncia descreve caracteristicas de
personalidade associadas ao desempenho superior e alta motivacdo dos individuos. A
necessidade de competéncia pode ser considerada um tipo de motivagao para autoeficicia, em
que o sujeito realiza uma acdo tendo como objetivo sentir-se capaz de realiza-la. Segundo
Vansteenkiste et al. (2020), a competéncia diz respeito a experiéncia de eficacia e dominio. O
individuo torna-se satisfeito a medida que se envolve em atividades e vivéncia oportunidades
de uso e ampliagdo de habilidades e conhecimentos. Quando frustrado, experimenta-se uma

sensagdo de ineficacia ou mesmo fracasso e desamparo.

White (1975 como citado em Guimaraes, 2004) empregou a palavra competéncia como
definicdo da capacidade do individuo de relacionar-se adaptativamente com seu meio. Essa
capacidade deve ser aprendida e desenvolvida, uma vez que sdo poucas as aptiddes inatas dos
seres humanos. Dessa forma, a necessidade de sentir-se competente pode ser considerada

intrinseca, pois a gratificacdo proporcionada € inerente a propria interacao.

A necessidade em sentir-se competente caracteriza-se, portanto, como uma forca
motivacional inata para agir de forma eficaz, que engloba desde a procura da sobrevivéncia, a
execugdo de atividades praticas, a exploracdo do ambiente até a competéncia em uma
participac¢do social efetiva (Deci & Ryan, 2000). De acordo com Guimaraes (2009), embora a
motivagdo por competéncia tenha sua base no desenvolvimento bioldgico, a satisfagdo da
necessidade de competéncia depende também das relagdes interpessoais estabelecidas pelo

sujeito, voltadas para praticas de elogio e direcionamentos.

"A necessidade de competéncia leva as pessoas a buscarem e conquistarem desafios
que sdao 6timos para suas capacidades, e a aquisi¢ao de competéncia resulta da interagdo com

os estimulos que estdo desafiando" (Deci & Ryan, 1985, p.28). Conforme aponta Ferreira
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(2010), a competéncia ndo significa apenas a obten¢dao de habilidades e capacidades, ¢ o
sentimento relativo ao senso de confianga e de eficacia em relagdo a atividade desenvolvida.
Assim sendo, a sensacdo de competéncia seria uma recompensa inerente a atividade,
semelhante a sensacdo de prazer resultante de uma acdo intrinsecamente motivadora (Sordi,

2015).

De acordo com Guimaraes (2003), o sentimento de competéncia deve estar conectado
a percepcao de autonomia por parte do sujeito, uma vez que, sentir-se apenas competente ¢
insuficiente para promover a motivacao intrinseca. A autora aponta que a presenca da
percepcao de autonomia € indispensavel, pois esta necessidade traz consigo a valorizagdo da
sensacdo de liberdade pessoal e o sentimento de responsabilidade pelo desempenho

competente.

Em relagdo ao contexto de sala de aula, quando os alunos buscam e persistem em
desafios adequados ao seu nivel de desenvolvimento, mostram interesse por atividades que
possibilitam crescimento e enriquecem as suas capacidades e habilidades. Assim, ¢ possivel
considerar a necessidade de competéncia satisfeita (Reeve et al., 2004). Lens e Decruyenaere
(1991) afirmam que para que um estudante se sinta competente, a tarefa deve situar-se num
nivel de dificuldade intermediaria. Tarefas faceis ou dificeis demais ndo fornecem
oportunidade para a manifestacdo de competéncia, pois o sucesso encontrado em tarefas faceis
ou o sentimento de fracasso pela ndo concretizacdo de uma tarefa muito dificil ndo sdo

atribuidos ao senso de capacidade, necessarios para sentir-se competente.

Para Reeve (2006 como citado em Cernev, 2011), a busca pela competéncia pode ser
percebida na necessidade das pessoas em demonstrar suas potencialidades, superar desafios
com alto indice de aprovagdo e receber retornos positivos. Nessa perspectiva, Deci e Ryan
(2000) enfatizam a importancia do fornecimento de um retorno que transmita o resultado de
acoes positivas, satisfazendo a necessidade de competéncia. Dessa forma, segundo a TAD, os
eventos socio-contextuais, que fortalecem a percepcao de competéncia no decorrer de uma
acdo, aumentam a ocorréncia da motivacao intrinseca. Brophy (2004 como citado em Cerneyv,
2011), no entanto, complementa sobre a importancia de se ter cautela ao fornecer retornos no
ambiente escolar, uma vez que o elogio ou critica podem comprometer o rendimento do

individuo, tornando-se ineficazes.
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Pertencimento

Por fim, a necessidade pertencimento ou vinculo social, conforme apontam Apple-Silva
et al. (2010), origina-se pela procura por relacionamentos com outras pessoas, grupos ou
comunidades, em busca da atividade de amar e ser amado. Reeve e Sickenius (1994 como
citado em Locatelli, 2004) afirmam que, nos anos cinquenta, estudos ja apontavam que, para
um desenvolvimento positivo, as pessoas necessitam se sentir queridas e estabelecer relagdes
interpessoais de qualidade. A partir dessa necessidade, surge ainda o comprometimento, a
dedicagdo e o investimento emocional nas relagdes afetivas. A necessidade de pertencimento ¢
fundamental para a compreensdo das regras sociais, uma vez que, ¢ na relagdo com o outro que
se aprende (Deci & Ryan, 2000). Segundo Vansteenkiste et al. (2020), sentir-se pertencente
denota a experiéncia de calor, vinculo e cuidado. Esta necessidade ¢ satisfeita ao se conectar e
se sentir significativo para os outros. A frustracdo relacionada a sua auséncia gera um

sentimento de alienacao social, exclusao e solidao.

Guimaraes (2004) ressalta os estudos de Baumeister ¢ Leary (1995) que definem o
pertencimento como uma necessidade inata, que perpassa por diferentes épocas e locais,
aplicando-se a uma ampla diversidade de situagdes, influenciando o desenvolvimento
emocional e cognitivo do sujeito. Nesse contexto, todos os individuos devem estabelecer e
manter relacionamentos interpessoais positivos, duradouros e significativos. Caso contrario,

poderd afetar o seu equilibrio emocional € o bem-estar.

Pertencer ¢ uma tendéncia inata do ser humano de interagir e estabelecer vinculos com
pessoas com quem se sente seguranca e aceitagao (Simdes & Alarcao, 2013). Para Deci e Ryan
(2004), a necessidade de pertencer tem como foco estar em contato com os outros de forma
unificada e segura. Corresponde a vontade de sentir-se acolhido e apreciado por meio de
relacionamentos positivos. Nas relagdes interpessoais o sujeito obtém auxilio no enfrentamento
de desafios diarios, suporte psicologico e companheirismo. Uma base afetiva segura possibilita

um impeto de exploragdo aos individuos em qualquer fase da vida.

A necessidade de pertencer € um conceito bastante importante dentro da TAD porque,
quando as pessoas se envolvem em relagdes positivas, demonstram melhores rendimentos,
menos estresse ¢ conflitos psicoldgicos, apresentando comportamentos positivos € maior
inteligéncia emocional. No ambiente escolar, essa inteligéncia emocional resulta no sentimento
de autorrealizagdo, em que docentes e discentes demonstram maior capacidade de enfrentar os

desafios, se autorregularem e se relacionarem de maneira saudavel (Cernev, 2011).
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De acordo com Guimardes (2004), embora os estudos sobre a necessidade de
pertencimento tenham se desenvolvido a partir da observacao da interagao entre pais e filhos
pequenos, pesquisas voltadas para a compreensdo da relagdo entre professor e aluno
demonstram a importincia do desenvolvimento de um ambiente seguro em sala de aula, onde
o docente se mostre interessado e disponivel diante das demandas de seus discentes.
Baumeister e Leary (1995 como citado em Cernev, 2011) apontam que os alunos que se sentem
acolhidos no ambiente escolar desenvolvem uma resposta emocional positiva voltada para a
institui¢do, para as propostas pedagdgicas e os profissionais que nela atuam. Em contrapartida,
os alunos que se sentem descriminados por seus pares e professores percebem a escola como
um ambiente desfavoravel, mostram-se pouco assiduos e com baixos resultados académicos.
O sentimento de rejei¢cdo relaciona-se ao estresse, a soliddo e a comportamentos depressivos

e/ou agressivos, incluindo o suicidio.

Nesse contexto, o come¢o do ano letivo torna-se uma excelente oportunidade para
acolher os alunos e desencadear sentimentos positivos em relagdo ao espaco escolar. Para que
a necessidade de pertencimento seja satisfeita de fato, o individuo precisa relacionar-se com os
outros e internalizar o vinculo social, satisfazendo um “self auténtico” (Reeve, 2006 como
citado em Cernev, 2011). Segundo Martinelli (2016), quando ha envolvimento parental no
processo de escolarizacdo dos estudantes e a integragdo dos mesmos com seus pares na rotina

escolar, o sentimento de pertencimento pode ser favorecido.

Diante desse contexto, Deci e Ryan (2014) propdem a Teoria Motivacional dos
Relacionamentos que, conforme ja citado anteriormente, tem como objetivo o desenvolvimento
e manutencao da qualidade motivacional dos relacionamentos pessoais. Segundo Reeve e
Sickenius (1994 como citado em Guimaraes & Boruchovitch, 2004), “hd muitas décadas os
estudos apontam que, para um desenvolvimento adequado, as pessoas necessitariam se sentir
amadas e de manter contato interpessoal, compondo uma base segura que sustentaria o impeto

de exploragdo para os individuos em qualquer fase da vida” (p.146).

De acordo com Olafsen e Deci (2020), as evidéncias indicam que relacionamentos de
alta qualidade estao fortemente relacionados a necessidade de satisfagao e motivagao autobnoma
dentro do relacionamento, enquanto relacionamentos de baixa qualidade relacionam-se a
presenca de frustracdo e motivacdo controlada dentro do relacionamento. Conforme
argumentam Deci e Ryan (2014), uma verdadeira intimidade também requer o apoio a

autonomia e ao fortalecimento da percepcdo de competéncia, ou seja, os relacionamentos em
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que as pessoas sao motivadas em forma autonoma, vivenciam o apoio de seu parceiro, mas

também se sentem compelidas a apoia-lo a satisfazer as suas necessidades psicologicas basicas.

Para a TAD, os estudos sobre as necessidades psicologicas basicas (autonomia,
competéncia e pertencimento) permitem uma melhor compreensdo sobre como os diferentes
constructos sociais e influenciam no processo de desenvolvimento motivacional das pessoas
(Cernev, 2011). Deci e Ryan (2008) consideram que, a partir da consciéncia dessas
necessidades, os individuos poderdo antecipar e compreender os comportamentos, explicando
por que hé algumas atitudes que melhoram o rendimento e outras ndo. Cernev (2011) afirma
que, assim como os estudantes, quando o professor encontra um ambiente capaz de propiciar e
contribuir na satisfacdo de suas necessidades psicoldgicas, ele experimenta um

desenvolvimento saudavel e emogdes positivas em seu trabalho.

De acordo com Deci e Ryan (2019), a TAD representa um processo de descobertas sem
fim. Atualmente, as pesquisas realizadas em diversos paises do mundo, e que adotam essa
teoria como fundamentacao tedrica basica ¢ mais profunda no que diz respeito a motivagdo e
bem-estar; explorando ainda o impacto de fatores econdmicos e culturais. Os estudos que
envolvem as necessidades psicologicas basicas sdo ativos e crescentes, provavelmente porque
abordam questdes teoricas fundamentais sobre a natureza humana e trazem implicacdes
praticas de longo alcance para pais, educadores, gerentes, treinadores e outras esferas sociais.
A preocupagdo com as necessidades psicologicas basicas também tem implicagdes na (re)
organizacdo de escolas e locais de trabalho, bem como no desenvolvimento de politicas

sustentaveis de assisténcia a saude e bem-estar.

Conforme apontam Vansteenkiste et al. (2020), dada a visdo de que o pleno
funcionamento humano implica satisfagdes continuas de necessidades psicologicas, a teoria
das necessidades psicoldgicas basicas tornou-se relevante ndo apenas para a motivagado
intrinseca e bem internalizada, mas também para o bem-estar de forma mais geral e para varios
resultados de desenvolvimento, incluindo tendéncias pré-sociais, consolidacdo de identidade,
regulacdo da emocgao e engajamento politico. Entre os custos diretos associados a frustragao
das necessidades psicologicas basicas estdo a perda de motivacdo, desengajamento e

experiéncias de mal-estar e angustia.

Nesta perspectiva, diversas equipes de pesquisadores propdem novas necessidades

como possiveis candidatas para um quarto item da teoria, incluindo a necessidade de novidade
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(Gonzalez-Cutre et al., 2020), variedade de novidade (Bagheri & Milyavskaya, 2020),
beneficéncia (Martela & Ryan, 2020) e moralidade (Prentice et al., 2020). Vansteenkiste, Ryan
e Soenens (2020) apontam que, uma vez que o pleno funcionamento do sujeito requer a
satisfacdo das necessidades psicoldgicas e fisioldgicas/ de seguranca, ¢ fundamental que os
estudos tratem ainda mais da interagdo dinamica entre as necessidades psicoldgicas basicas e

outras necessidades e impulsionem o trabalho experimental e longitudinal.

No contexto escolar, a Teoria das necessidades psicoldgicas basicas tem sido destaque
de diversos estudos nos ultimos anos, uma vez que compreender seus componentes e elaborar
estratégias de ensino que possam promové-la, pode contribuir de forma significativa com a
pratica docente. Dentre os desafios das pesquisas, esta o de encontrar formas de influenciar os
estudantes a incrementarem seu envolvimento em atividades de aprendizagem (Guimaraes et

al., 2002).

A TAD tem como um de seus focos principais compreender quais necessidades
norteiam o comportamento humano, integrando os fatores sociais € cognitivos. Imersos no
contexto escolar, os conceitos destacados na miniteoria sobre as necessidades basicas justifica
os fatores que levam o aluno a iniciar determinada atividade, ou seja, as necessidades de
autonomia, competéncia e pertencimento, “mediadas por constructos cognitivos sociais, tais
como percepgao de competéncia, controle de crengas, estilos regulatorios e ambientes da sala
de aula” (Deci & Ryan, 2004 como citado em Ferreira, 2010, p.33). Dessa forma, o ambiente

que os alunos frequentam pode frustra-los, satisfazé-los, ou priva-los dessas trés necessidades.

Nesse contexto, a TAD separa os ambientes sociais entre ambientes de frustracao, de
apoio e de privagdo a satisfacdo das necessidades psicologicas béasicas. Em um ambiente de
frustragdo, o sujeito pode se tornar desmotivado, indiferente e com repertério limitado para
lidar com as demandas cotidianas. J4 um ambiente apoiador permite um desenvolvimento
positivo, ajudando-o a adquirir recursos para lidar com diferentes conflitos de forma ativa e
segura. Um ambiente de privagdo, por fim, ndo ¢ capaz de satisfazer as necessidades
psicologicas basicas, privando o individuo da sensacdo de autonomia, competéncia e
pertencimento (Vansteenkiste & Ryan, 2013). Essas condi¢cdes expostas tornam a

responsabilidade das institui¢des escolares ainda maiores.

Na tentativa de solucionar a falta de motivagdo e engajamento de seus alunos, grande
parte dos professores recorre ao uso de recompensas externas dentro do ambiente escolar.

Entretanto, propostas como estas, denominadas por Newby (1991) de estratégias de satisfacao,
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sao motivadores extrinsecos, ou seja, menos eficazes para incrementar o envolvimento dos
alunos nas atividades, quando comparados aos motivadores intrinsecos (Guimaraes, 2009). A
autora aponta que resultados de pesquisas tém levantado inimeros problemas pertinentes ao
uso de motivadores extrinsecos ou recompensas externas em situacdes escolares. Os estudos
neste sentido demonstram que este tipo de recompensa nao apresenta o mesmo sentido para os
estudantes e mantem o comportamento desejado por um curto periodo de tempo. Privam ainda,
o professor e a escola, de controlar as estratégias utilizadas pelos estudantes na realizagdo e

apresentacao das atividades, prejudicando o interesse intrinseco dos mesmos.

De acordo com Ryan et al. (1985), tais recompensas modificam o 16cus de causalidade
do sujeito de interno para externo, gerando sentimentos de estar sendo guiado, comprometendo,
consequentemente, a percep¢do de autodeterminagdo. E importante destacar, entretanto, que
tais efeitos podem ser percebidos somente em situagdes especificas, dependendo do contexto
em que as recompensas sao apresentadas. Quando ministradas de maneira informativa e nao
controladora, buscando mostrar aos alunos que a tarefa ¢ mais importante em si do que a propria
recompensa, determinadas atitudes pedagdgicas podem potencializar o sentimento de
competéncia, como por exemplo, o uso adequado do elogio, valorizando assim o processo de
aprender (Bandura & Schunck, 1981). Em suma, ao promover informacdes que favorecam a
percepgdo de competéncia, como ter aprendido uma nova habilidade ou adquirido um novo
conhecimento, o elogio, bem como outras formas de recompensa, podem fortalecer
sentimentos de eficacia e promover a autodeterminacao, sustentando o interesse mesmo quando
for retirada a contingéncia de refor¢amento (Guimaraes, 2009). Essas afirmacdes destacam a
importancia de uma situagdo um processo de ensino bem estruturado, tendo como foco as a¢des

que potencializam a motivagao intrinseca.

Ao considerar que todo comportamento ¢ intencional, a TAD subdivide as agdes
humanas em controladas ou autonomas. Neste contexto, Deci & Ryan (1985) definem o
conceito de motivacdo autdbnoma como constituida por agrupar os componentes da
autodeterminag¢ao como o locus interno, liberdade mental e permissao para se fazer escolhas.
O l6cus interno, significa que os reforcamentos do individuo se encontram sob controle interno.
A sensagdo de liberdade psicoldgica ¢ a vontade da pessoa de executar um comportamento
coerente e alinhado com seus interesses e necessidades pessoais. A percepcao de escolha,

enfim, reflete a flexibilidade nas tomadas de decisoes.
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Dentro do contexto escolar, um numero apreciavel de pesquisas com alunos aponta que
a motivacao autonoma traz vantagens quando comparada com formas de motivagdo controlada.
Segundo Neri (1982), uma vez imersos nesta condi¢do, os estudantes aprendem mais,
principalmente em situacdes complexas em que se exige processamento de profundidade. Para
a TAD, o desenvolvimento da motivagao autonoma ocorre por um processo de internalizacao
das regulagdes de comportamento interindividual e espontaneo. Entretanto, este processo ¢
também fun¢do do contexto social, uma vez que fatores ambientais podem tanto facilita-los
como obstaculizd-los (Bzuneck & Guimaraes, 2010). Conforme j explicitado, a medida que o
ambiente social deixa de atender a uma das trés necessidades basicas, a motiva¢do autbnoma
ou autodeterminada estara comprometida. Dentre as trés, a promog¢do da autonomia, segundo
os autores, apresenta papel ainda mais decisivo neste processo, fazendo das pesquisas nesta

area uma constante.

Segundo a TAD, um contexto suportivo a autonomia sera propicio a aprendizagem e
ao desempenho, produzindo efeitos diretos na motivacdo, e sdo importantes para a
internalizacdo de valores e regras, que propiciardo as pessoas maior autodeterminagao (Appel-
Silva et al., 2010). As descobertas apontam, portanto, que embora a maior parte dos educadores
apresente uma tendéncia pelo uso de controles, os comportamentos motivados de alunos cujos
professores promoviam autonomia sdo de qualidade superior, quando comparados aqueles que

eram tratados de forma controladora (Machado et al., 2012).

Conforme apontado por Ferreira (2010), “alunos com motiva¢do autodeterminada
realizam mais intensamente suas atividades escolares, participam com maior entusiasmo,
enfrentam desafios, além de demonstrarem afetos e emog¢des mais positivas” (p.142).
Demonstram ainda, “maior senso de autonomia, competéncia e pertencimento, além de

relatarem um envolvimento mais comprometido” (Ferreira, 2010, p.142).

Niemiec e Ryan (2009) esclarecem que a autonomia dos alunos pode ser apoiada pelos
professores, minimizando a pressao avaliativa e qualquer senso de coer¢ao na sala de aula, bem
como maximizando as percepg¢oes dos alunos de ter voz e escolha nas atividades académicas
em que estdo envolvidos. Por sua vez, a competéncia dos estudantes pode ser apoiada pelos
educadores que apresentam atividades de aprendizado que sdo desafiadoras, permitindo que os
alunos testem e expandam suas capacidades académicas. Além disso, ¢ importante que os
professores fornecam aos alunos as ferramentas e feedback apropriados para promover o

sucesso e os sentimentos de eficacia. Por fim, em relagdo ao sentimento de pertencimento, no
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ambiente escolar, o relacionamento associa-se a sensag¢ao de que o professor realmente gosta,
respeita e valoriza seus alunos. Os alunos que relatam essa relagao t€ém maior probabilidade de
exibir uma regulamentagdo identificada e integrada para as arduas tarefas envolvidas na
aprendizagem, enquanto aqueles que se sentem desconectados ou rejeitados pelos professores
tém mais probabilidade de se afastarem da internalizagdo e, portanto, respondem apenas a

contingéncias e controles externos.

Em suma, segundo os autores, dado que tipos mais autdbnomos de motivagao extrinseca
estdo associados ao aprimoramento do aprendizado € ao ajuste dos alunos, entender como
facilitar a internalizacdo se torna uma prioridade educacional. A TAD sustenta que, quando as
necessidades psicologicas basicas de autonomia, competéncia e pertencimento dos alunos sao
apoiadas na sala de aula, ¢ mais provavel que elas internalizem sua motivagao para aprender e
se envolvam de forma autodeterminada em seus estudos. Em contextos de sala de aula que
apoiam a satisfagdo de autonomia, competéncia e pertencimento, os alunos tendem a ser mais
intrinsecamente motivados e mais dispostos a se envolverem em tarefas menos interessantes e
a valorizar as atividades académicas. Com maior vontade, os alunos demonstram resultados de
aprendizagem de maior qualidade, bem-estar aprimorado e um valor maior pelo que a escola

tem a oferecer (Niemiec & Ryan, 2009).

Martinelli (2016) ressalta também a importancia de um olhar voltado para a motivagao
dos professores, uma vez que sua motivagao esta diretamente atrelada a motivacdo de seus
alunos. Ensinar de forma motivadora também requer a satisfacao das necessidades psicoldgicas
basicas, conforme aponta a TAD. Dessa forma, o professor necessita sentir-se autonomo,
competente e aceito no exercicio de sua atividade, fatores que remetem as politicas
educacionais voltadas para a formagao desses profissionais. Conforme atirmam Deci e Ryan
(2019), quando o foco ¢ nutrir e apoiar a autonomia, competéncia e o sentimento de
pertencimento do professor e do aluno, os resultados desejados serdo produzidos. Assim, os
autores apontam que as condi¢des que os professores encontram afetam sua motivacao. Quanto
mais eles t€ém diretores e administradores que incentivam a autonomia, maior € sua motivagao

intrinseca e determinagao para ensinar.

Em conclusdo, os principios da TAD demonstram que as motivacdes dos individuos
diferem, sendo determinadas e orientadas por contextos que dao subsidios as necessidades

psicologicas (Leal et al., 2013). As necessidades psicoldgicas basicas oferecem as bases para
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compreensdo das razdes pelas quais alguém almeja algo ou se comporta de determinada

maneira, possibilitando a previsdo de agdes positivas e saudaveis (Ryan & Deci, 2000).

Ao inferir que a satisfagcdo das necessidades psicologicas se relaciona positivamente ao
rendimento escolar de estudantes, revela-se importante a realizacdo de mais pesquisas com
essas variaveis, a partir de diferentes amostras e instrumentos (Martinelli, 2014). E nesta
perspectiva que a presente pesquisa se sustenta, ao buscar estabelecer relacdes entre a
percep¢ao de autonomia, competéncia e pertencimento, a flexibilidade cognitiva e o
desempenho escolar dos estudantes. A flexibilidade cognitiva relaciona-se com a possibilidade
de escolha descrita por Deci e Ryan (1985), refletida nas escolhas dos estudantes em relagdo
as acdes que devem ou nao ser realizadas. Portanto, ¢ sobre esta variavel que se discorrera no

capitulo seguinte.
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CAPITULO II

O FUNCIONAMENTO EXECUTIVO

Ao logo dos anos noventa, o desenvolvimento da tecnologia e a invengdo de aparelhos
e exames cada vez mais modernos permitiram que os estudos sobre o funcionamento do sistema
nervoso avancassem de forma acelerada. Sem a necessidade de procedimentos invasivos,
pesquisadores se depararam com a possibilidade de investigar o funcionamento do sistema
nervoso e as conexoes sinapticas dos seres humanos durante a realizagdo de diversas agdes.
Neste contexto, compreender e observar como o encéfalo funciona foi um dos focos de
pesquisa que se expandiu, contribuindo com o fazer pedagdgico de forma direta (Cosenza &
Guerra, 2011). Segundo os autores, dentre as habilidades cognitivas envolvidas no processo de

aprendizagem, as fun¢des executivas tém desempenhado papel de destaque.

As pesquisas voltadas para o amadurecimento do sistema nervoso apontam para o
desenvolvimento tardio das habilidades psicologicas superiores. Dessa forma, a regido pré-
frontal do cérebro ¢ a area mais tardiamente desenvolvida, uma vez que, dentro da evolugao
filogenética, avancou nos primatas, permitindo grande transformagdo nos aspectos
comportamentais (Semendeferi et al., 2002 como citado em Osti & Junior, 2022). O cortex pré-
frontal ¢ considerado como a base de processos cognitivos complexos, como o raciocinio, a
planificacdo ou a flexibilidade mental, assim como também desempenha participacao
significativa no controle emocional (Seruca, 2013). Essa regido frontal ¢ responsavel pela
coordenagdo de respostas e comportamentos ambientalmente adaptados, uma vez que recebe

informagdes sensoriais e cognitivas de todo o organismo.

De acordo com Seruca (2013), o cortex pré-frontal permite o controle, organizagdo e
coordenagdo de diversas fungdes cognitivas, respostas emocionais € comportamentos,
mediante um conjunto de funcdes de autorregulacdo, ou autocontrole, designadas como
funcdes executivas. Huizinga et al. (2006) apontam que as fungdes executivas sdo constituidas
por habilidades distintas, ou seja, sdo a combinagdo de varios processos cognitivos que se
associam de variadas formas para operar em diferentes situagdes. De forma geral, sdo definidas
como 0s processos que apoiam muitas atividades diarias, incluindo o planejamento, o
raciocinio flexivel, a aten¢do concentrada e a inibi¢do comportamental, ¢ demonstram um

desenvolvimento continuo desde o primeiro ano da infancia até o inicio da idade adulta.
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De acordo com Pires (2014), embora Pribam (1973) tenha sido um dos primeiros
pesquisadores a empregar o termo executivo em suas discussoes sobre o cortex pré-frontal, foi
Lezak (1982) quem sistematizou pela primeira vez o conceito de func¢des executivas (FE). De
acordo com Lezak (2004), a voli¢do, motivagdo, intencdo e autoconsciéncia caracterizam-se
como elementos fundamentais das fungdes executivas. O neuropsicologo russo Luria (1966)
foi também grande pioneiro nesse contexto, uma vez que, em 1968, escreveu um artigo
descrevendo o conceito e propondo um modelo de funcionamento cerebral ordenado por

unidades funcionais com a fung¢ao de autorregular € monitorar os processos mentais.

Diferentes definicdes foram descritas na literatura ao longo dos anos com o objetivo de
presumir um adjetivo capaz de retratar a caracteristica multidimensional e complexa das FE
(Pires, 2014). Junior ¢ Melo (2011 como citado em Pires, 2014) definem as FE como um
sistema gerenciador que busca ordenar o comportamento com a finalidade de se alcangar uma
meta pré-definida. Tremblay et al. (2013 como citado em Pires, 2014) pontuam que as FE sdo
habilidades cognitivas fundamentais para comandar e ordenar os pensamentos, atitudes e
sentimentos. Para Rueda e Paz-Alonzo (2013 como citado em Pires, 2014), as FE sdo
processos multidimensionais de controle cognitivo como a capacidade de adaptar-se diante de
novas situagdes, planejar, organizar e algar metas. Neste contexto, o desenvolvimento da
regulacdo da emocao ¢ fortemente apoiado por diversas fungdes executivas e dependerdo da

importancia motivacional do problema.

Outra descrigdo das FE, amplamente aceita e divulgada, foi apresentada pela
neurocientista cognitiva Adele Diamond, e ¢ a partir desta perspectiva que se debruca a
presente pesquisa. Segundo Diamond (2013), as FE referem-se a uma familia de processos
mentais necessarios quando um individuo tem que se concentrar e prestar atengao. Possibilitam
brincar mentalmente com as ideias; reservar um tempo para pensar antes de agir; planejar um
encontro, lidar com imprevistos e desafios; resistir as tentagdes; e manter o foco. Sao, portanto,
habilidades essenciais para a satde mental e fisica; sucesso na escola e na vida; e
desenvolvimento cognitivo, social e psicologico. A autora aponta ainda para a existéncia de
trés FE principais, que serdo descritas a seguir; controle inibitério, memoria de trabalho e
flexibilidade cognitiva, sendo que esta ultima obtém papel de destaque neste estudo. A partir
delas, sdo construidas FE de alta ordem, como o raciocinio, a resolucdo de problemas e o

planejamento.
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Controle Inibitorio

“O controle inibitorio consiste na capacidade de controlar a aten¢do, o comportamento,
0s pensamentos e/ou emogodes para anular uma forte predisposicao interna fazendo o que € mais
apropriado ou necessario em determinado momento” (Diamond, 2013, p.02). Segundo a autora,
sem controle inibitorio o individuo ficaria & mercé de impulsos, velhos hdbitos de pensamento

ou agao, e¢/ou a estimulos no ambiente.

O controle inibitério da atencdo (controle de interferéncia no nivel da percepgao)
permite o sujeito participar seletivamente, focando no que escolheu e suprimindo a atencao a
outros estimulos. Outro aspecto do controle de interferéncia ¢ suprimir representagdes mentais
pré-potentes (inibicdo cognitiva). Isso envolve resistir a pensamentos ou memorias indesejadas,
incluindo esquecimento intencional. Ja autocontrole ¢ o aspecto do controle inibitério que
envolve controle sobre o comportamento e controle sobre as emogdes a servigo de controlar o

comportamento. Autocontrole ¢ resistir as tentagdes e ndo agir impulsivamente.

Memoria de Trabalho

“Outra FE central ¢ a memoria de trabalho, que envolve a capacidade de manter uma
informagdo na mente e usd-la mesmo que ela ndo esteja mais sensorialmente presente”
(Diamond, 2013 p.07). De acordo com a autora, a memoria de trabalho ¢ fundamental pois
provem sentido a tudo que se desdobra sobre o tempo, retendo o passado e interpretando os
acontecimentos futuros. Para que a linguagem escrita ou oral tenha sentido, a memoria de
trabalho ¢ essencial. Fazer calculos usando o raciocinio l6gico também requer memoria de
trabalho, bem como compreender comandos, planejar ag¢des e interpretar informacoes,
considerando as diferentes possibilidades. A memoria de trabalho também possibilita o sujeito
a estabelecer relagdes entre coisas aparentemente nao relacionadas e separar elementos de um

todo integrado, o que envolve a criatividade.

Flexibilidade Cognitiva

Por fim, flexibilidade cognitiva tem como base as fungdes anteriores. Entretanto, essa
funcdo executiva central se desenvolve muito mais tarde no cérebro humano e segue

amadurecendo até aproximadamente os 20 anos de idade (Altoé, 2019). A flexibilidade
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cognitiva relaciona-se a capacidade de planejamento, organizacao, ajuste da acdo mediante
prioridades, revisao de ideias e aproveitamento de oportunidades. A flexibilidade cognitiva
envolve tanto a mudanga de perspectiva (espacial e interpessoalmente), quanto a capacidade
de adotar novas maneiras de pensar, o que permite criar uma nova solu¢ao para um problema

antigo, por exemplo. E, portanto, o oposto da rigidez (Diamond, 2013).

O desenvolvimento das FE tem diferentes fatores desencadeadores, inclusive a faixa
etaria do individuo. Outros aspectos fundamentais sao os fatores ambientais que podem, ou
ndo, transformar as estruturas cerebrais por meio da neuroplasticidade (Leon et al., 2013).
Segundo Diamond (2013), a importancia da satde social, emocional e fisica para a satde
cognitiva ¢ discutida porque o estresse, a falta de sono, a soliddo ou a falta de exercicio

prejudicam cada uma das FE.

No ambiente escolar, as habilidades que caracterizam as FE sdo primordiais para o
desenvolvimento infantil em diferentes etapas do processo de ensino e aprendizagem (Migliori,
2013). Blair e Razza (2007 como citado em Leodn et al., 2013) demonstraram, por meio dos
resultados de suas pesquisas, que o desempenho escolar relaciona-se positivamente com o
desenvolvimento das FE. Os autores pontuaram ainda que determinadas habilidades executivas
estdo relacionadas ao desempenho de criangas na educagdo infantil, nas disciplinas de
portugués e matematica. Capovilla e Dias (2008 como citado em Leon et al.,2013)
demonstraram que ha uma relacao significativa entre a presenca de atencao e da flexibilidade
e as notas das criangas que cursavam o ensino fundamental I. Gathercole et al. (2006 como
citado em Le6n et al., 2013) pontuaram que o prejuizo na memoria de trabalho tem influéncia
na capacidade das criangas em processar e integrar as informagdes, fator que leva a dificuldade
em outras habilidades mais complexas. Leon et. al (2013) investigaram ainda a relagdo entre
FE e desempenho escolar em estudantes de seis a nove anos e verificaram que as criangas
avaliadas por seus pais e professores como possuidoras de melhores habilidades executivas
possuem também melhor desempenho escolar, mesmo em fases iniciais do ensino fundamental.
Os estudos apontam para correlagdes positivas entre a qualidade de vida na fase adulta e o

desenvolvimento das FE na infancia (Ledn, et al., 2013).

Habilidade de destaque na presente pesquisa, a flexibilidade cognitiva ¢ o componente
das FE que permite ao individuo ajustar-se de modo flexivel a novas demandas, caracteristica
iminente em tempos atuais (Miyake et. al, 2000). Na sequéncia, suas caracteristicas serdo

abordadas de forma mais aprofundada.
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A flexibilidade cognitiva apresenta varias definicdes na literatura, dentro de diferentes
abordagens. A principio associava-se esse constructo as pesquisas sobre criatividade. Mais

tarde, passou a ser considerada uma funcao executiva (Guerra et al., 2014).

Para Lezak et al. (2004 como citado em Leodn, et al., 2013), a flexibilidade cognitiva
pode ser definida como a habilidade de adaptar-se de forma flexivel diante de diferentes
situagdes, ajustando-se de forma criativa a novas demandas da vida pratica. Esta capacidade
permite o uso da imaginagao e do pensamento criativo diante da necessidade de resolucao de
conflitos, sendo, portanto, fundamental para o desenvolvimento integral do individuo. A
flexibilidade cognitiva pode ainda ser observada na capacidade para regular o proprio
comportamento e na habilidade para mudar o curso do pensamento ou a¢do dependendo das
condicionantes situacionais. Guerra (2012, p.06) assume “uma definicdo de flexibilidade
cognitiva enquanto func¢ao cognitiva superior que influi na forma como o conhecimento ¢
recepcionado, representado e (r)estruturado na elaboragdao de respostas”. Para Miyake et. al
(2000 como citado em Ledn, et al., 2013), a flexibilidade cognitiva pode ser definida como a
habilidade de alternar o foco de aten¢do e mudar a rota, de acordo com as necessidades do

ambiente.

Léon et al. (2013) citam Dajani e Uddin (2015) como definidores da flexibilidade
cognitiva como uma prontidao pela qual se pode alternar de forma consciente entre os
processos mentais resultando em comportamentos adequados. A flexibilidade cognitiva
amadurece de forma prolongada e pode relacionar-se a distirbios do neurodesenvolvimento.
De acordo com os autores, o desenvolvimento da flexibilidade cognitiva correlaciona-se a
melhor qualidade de vida, criatividade e comportamentos positivos e resilientes, bem como

melhor desempenho na leitura na infancia e na fase adulta.

No presente trabalho assume-se o termo proposto por Diamond (2009), em que
flexibilidade cognitiva define-se como a capacidade do individuo de alternar com facilidade e
rapidez as perspectivas ou o foco de atengao ajustando-se de modo flexivel as novas exigéncias
ou prioridades, raciocinando de maneira diferenciada. Segundo a autora, flexibilidade
cognitiva envolve ainda a capacidade de usar o pensamento criativo e ajustes flexiveis para se
adaptar as mudancas. Essa habilidade auxilia as pessoas a utilizar sua imaginacao e criatividade

para resolver problemas.
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Diversos estudos apontam para a importancia da flexibilidade cognitiva como
responsavel pelo desenvolvimento do sujeito, destacando os fatores de ordens social, afetiva e

cognitiva.

Segundo Reis e Sampaio (2018), a partir de uma pesquisa voltada para compreender as
relacdes entre fungdes executivas, habilidades sociais e comportamento na infancia, a
flexibilidade cognitiva esteve associada a comportamentos mais habilidosos, permitindo o
sujeito a mudangas de atitudes diante dos diferentes conflitos, autoavaliacdo e reelaboragdo de
estratégias frente a contextos e demandas diversas. Os autores pontuaram que progressos na
flexibilidade cognitiva facilitam a tomada de decisdes e a alternancia de agdes, favorecendo

suas relagdes interpessoais.

Dick (2014) realizou um estudo com o objetivo de compreender como ocorre o
desenvolvimento da flexibilidade cognitiva de criangas e adultos. As descobertas de sua
pesquisa reforcam a nog¢do de que a flexibilidade cognitiva ¢ como uma construcio
multifacetada, em que o desenvolvimento da memoria de trabalho contribui em parte para a
mudanca relacionada a idade nessa habilidade. De acordo com o autor, o desenvolvimento
deste constructo deve ser trabalhado desde as séries iniciais, por meio de praticas direcionadas

e motivadoras.

Segundo Natale (2013), trabalhar esta competéncia especifica com as criangas significa
contribuir para o desenvolvimento individual das mesmas, bem como propiciar acesso ao
conhecimento, a relacionamentos sociais, potencializando o sucesso escolar e profissional e

exercicio pleno da cidadania.

Conforme apontam Munakata et al. (2013), estudos comportamentais sugerem que as
criangas usam estratégias qualitativamente diferentes dos adultos para implementar a cogni¢ao
flexivel. Por volta dos oito e nove anos de idade, as criangcas mudam suas estratégias de controle
ao recuperar o objetivo da tarefa, orientando sua atencao para as caracteristicas relevantes do
estimulo, para usar associa¢des estimulo-resposta-estimulo. O desenvolvimento da
flexibilidade cognitiva pode ser potencializado pelo controle inibitorio e a memoria de trabalho
a partir dos quatro anos de idade, melhorando a velocidade de processamento, atencao seletiva

e a capacidade de adaptacao diante de mudangas.

Kercood et al. (2017) enfatizam a influéncia da flexibilidade cognitiva no rendimento

escolar, uma vez que o resultado de seu estudo com alunos do ensino superior demonstra que
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a presenga da flexibilidade cognitiva indica melhores notas e maior capacidade de

planejamento de carreira, em especial no desenvolvimento de estudantes portadores de TDAH.

O desenvolvimento da flexibilidade cognitiva dos docentes também ¢ fundamental para
a melhoria de sua pratica, possibilitando maior capacidade de lidar com situagdes inusitadas e
resolver problemas interpessoais. De acordo com Esen Aygun e Sahin Taskin (2018), um
numero significativo de professores consideram a flexibilidade cognitiva como habilidade
fundamental para pratica docente, uma vez que os auxilia na capacidade de lidar com conflitos
de forma criativa e persistente. Destaca-se a importancia de programas que incentivem o
desenvolvimento da flexibilidade cognitiva nos cursos voltados para a formagdo de
professores. De acordo com Diamond (2012), o treinamento precoce das FE pode reduzir as
disparidades sociais em desempenho e saude reduzindo as diferencas antes da entrada na

escola.

Segundo Lopes (2017), a flexibilidade cognitiva ¢ uma habilidade fundamental para a
sociedade pds-moderna pois permite a reestruturacao do comportamento diante de diferentes
situagdes e demandas, tdo recorrentes no cotidiano atual. Confirma-se ainda a relevancia de
ampliar as pesquisas nessa area, uma vez que as descobertas sobre a importancia do
desenvolvimento da flexibilidade cognitiva no contexto educacional contribuem de forma
efetiva com o processo de ensino-aprendizagem. Neste sentido, investigar a flexibilidade
cognitiva dos estudantes e se esta pode estar associada as suas percepcdes de autonomia,
competéncia e pertencimento e ao desempenho escolar, pode trazer informagdes relevantes do

ponto de vista educacional.
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CAPITULO III

REVISAO INTEGRATIVA DA LITERATURA

A revisdo de literatura conduzida para este estudo, de maneira a atender os objetivos do
mesmo, realizar uma analise descritivo-comparativa a fim de verificar se existiam diferengas
entre grupos com niveis diferentes de flexibilidade cognitiva e a percepcao de autonomia,
competéncia, pertencimento, idade, ano escolar, sexo e desempenho em portugués e
matematica, abarcou o periodo de dez anos (2012 — 2022). As principais bases de dados
consultadas foram Eric, PsycINFO e SciELO, bem como o proprio site dos autores da TAD,
que contempla diversos estudos sobre o tema, selfdeterminationtheory.org. Como descritores
utilizou-se as palavras-chave motivagao, flexibilidade cognitiva, fungdes executivas, resolucao
de problemas, autonomia, competéncia e pertencimento. Foram selecionados nesta busca os
estudos que abarcaram as variaveis necessidades psicoldgicas e flexibilidade cognitiva

simultaneamente, no contexto da educacao.

Trabalhos realizados em territdrio nacional e internacional, voltados para o estudo das
necessidades psicologicas basicas dentro do ambiente escolar, sob a abordagem da TAD, e
sobre as fungdes executivas de maneira geral e flexibilidade cognitiva de maneira especifica,
vém sendo realizados na busca por expandir os conhecimentos sobre essa area, uma vez que se
referem a construtos que t€ém se mostrado de importante valia na compreensao dos processos
de ensino-aprendizagem. Os estudos serdao apresentados em ordem cronologica, sendo iniciado
pelas pesquisas com foco na teoria das necessidades psicoldgicas basicas e seguido pelos
estudos relativos as fungdes executivas. Por ultimo priorizou-se os estudos que tenham

procurado abordar as duas varidveis de forma conjunta.

ESTUDOS REFERENTES A TEORIA DAS NECESSIDADES PSICOLOGICAS BASICAS

Kaplan e Madjar (2017) realizaram um estudo com 308 alunos de um curso de formagao
de professores de uma universidade do sul de Israel. O objetivo foi investigar a percepgao dos
sujeitos a respeito do apoio que recebiam para satisfacdo de suas necessidades de autonomia,
competéncia e pertencimento, conforme propostos pela TAD. Os autores utilizaram como

instrumento uma escala adaptada de Assor et al. (2002) que incluiu quatro aspectos do suporte
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percebido as necessidades basicas; (1) oferecer opgdes (suporte a autonomia), (2) promocgao da

relevancia (suporte a autonomia), (3) suporte de competéncias e (4) suporte de relacionamento.

Os resultados revelaram que os alunos consideravam relevante o apoio para o
desenvolvimento da autonomia, do senso de competéncia e do senso de pertencimento durante
a realizagdo do curso de formacdo de professores. O apoio a motivagdo autorregulada
contribuiu positivamente para o senso de autorrealizacdo, engajamento e auto exploragdo. O
senso de pertencimento contribuiu positivamente para o sentimento de autorrealizagdo e
engajamento, enquanto o senso de competéncia contribuiu positivamente para o engajamento
e negativamente para a exaustdo emocional. O senso de necessidade de apoio nao foi associado
a motivagdo, mas a motivagdo correlacionou-se positivamente a exaustdo emocional. As
necessidades basicas apontadas pela TAD se correlacionaram, portanto, de forma positiva e
caminharam de forma conjunta no processo motivacional dos estudantes. Na presenca de

controles externos, em que se obtém menor autonomia, os sujeitos demonstraram maior

cansago emocional € menor motivacao.

Aniszewski et. al (2019) realizaram uma pesquisa com 85 estudantes matriculados no
9° ano do ensino fundamental de uma escola municipal da cidade do Rio de Janeiro para
investigar os aspectos motivacionais que conduzem ao afastamento dos alunos nas aulas de
educagao fisica, sob o aspecto da teoria das necessidades psicologicas bésicas. Para a coleta de
dados os autores utilizaram dois instrumentos, Questionario de Necessidades Psicologicas
Basicas, e uma entrevista realizada sob a técnica do Circulo Hermenéutico Dialético. Os
resultados indicam que a falta de habilidade (competéncia), falta de diversificagdo dos
conteudos (competéncia/autonomia) e a falta de oportunidades de participacao na tomada de
decisdo no desenvolvimento da disciplina (autonomia) estdo entre os principais motivos que

levam os alunos ao desinteresse pelas aulas de educagao fisica no final do ensino fundamental.

Chiu (2021) realizou um estudo com 1201 estudantes de 13 a 16 anos, matriculados no
8° e 9° anos do ensino fundamental II de seis diferentes escolas na cidade de Hong Kong, China.
O objetivo da pesquisa foi investigar como as trés necessidades psicologicas percebidas na
TAD afetaram o envolvimento dos alunos no ensino remoto oferecido durante a pandemia de
COVID-19. Os dados foram coletados por meio da analise demografica e de dois questionarios,
previamente validados (Standage et al.,2005) e adaptados que incluiram sete variaveis em duas
categorias: necessidade de satisfagdo e envolvimento do aluno. De acordo com os resultados,

as estratégias de suporte digital no modelo proposto nas escolas de Hong Kong, com base nas
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dimensdes de suporte da sala de aula do professor - autonomia, estrutura e envolvimento
(Lietaert et al., 2015; Roorda et al., 2011) - pode satisfazer necessidades de autonomia,
competéncia e relacionamento online. Segundo o autor, de forma conclusiva, as necessidades
basicas dos alunos para a aprendizagem em sala de aula s3o as mesmas no ensino a distancia,

apesar da falta de interagdes humanas fisicas.

Ramos e Wisniewski (2020) publicaram um estudo realizado com 78 estudantes
universitarios de uma faculdade de musica em Curitiba, PR, com o objetivo de verificar as
necessidades psicologicas basicas dos alunos entre 2014 e 2017, a partir da abordagem da
Teoria das Necessidades Psicoldgicas Basicas. Aplicou-se um formulério foi aplicado adaptado
da Balanced Measure of Psychological Needs para um contexto musical. Os resultados
mostraram para niveis medianos de satisfacdo em relagdo a competéncia ¢ a autonomia dos
estudantes para ambas as habilitagdes ao final do curso, enquanto niveis maiores de satisfacao
dos mesmos estudantes foram obtidos em relagdo ao senso de pertencimento no periodo em

questao.

Banerjeea e Halder (2021) realizaram um estudo com 522 alunos do 6°, 7° e 8° anos do
ensino fundamental II na cidade de Calcuta, india, com o objetivo de investigar os efeitos das
dimensdes do apoio a autonomia (escolha, controle, respeito, relevancia e consideragdo
positiva) sobre a motiva¢ao académica. Foram utilizados trés questionarios padronizados para
a coleta de dados, uma escala de informacdes gerais, uma escala de motivacao (Vallerand et
al., 1992) e um questionario para medir a percep¢ao do suporte do professor para a autonomia
(Belmont et al., 1992; Wellborn et al., 1988). Os resultados apontaram uma correlagdo
significativamente negativa entre a coer¢ao dos pais € a motivacdo académica, uma vez que
adolescentes ndo gostam de se sentirem for¢ados a realizar atividades que pelas quais ndo se
interessam, apenas para atender as expectativas ou para ceder a pressao dos pais. Em relagdo
ao suporte dos professores a autonomia, nao foi encontrada correlagdo positiva entre o poder
de escolha e a motivagdo académica, provavelmente porque criangas indianas estdo

acostumadas com as normas de uma sociedade tradicional controladora.

ESTUDOS REFERENTES AS FUNCOES EXECUTIVAS

Em relagdo as Fungdes Executivas, diversos estudos vém buscando demonstrar a
relagdo entre o desenvolvimento destas habilidades e o desempenho escolar, bem como o

processo de alfabetizagdo e a aquisicao da leitura e da escrita.
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Leon et al. (2013) realizaram uma pesquisa com 40 criangas de 6 a 9 anos, matriculadas
no 1°, 2° e 3° anos do Ensino Fundamental (séries iniciais) de uma escola publica localizada na
cidade de Sao Paulo. O objetivo do estudo foi investigar a relagdo entre FE e desempenho
académico. Os dados foram coletados por meio das respostas dos professores a um Inventario
de Funcionamento Executivo e Regulagao Infantil (IFERI). As notas bimestrais dos estudantes
do ano letivo de 2012 também foram coletadas a fim de analisar o desempenho escolar dos
estudantes, estabelecendo uma relacdo entre as respostas obtidas pela aplicagdo do instrumento.
Os resultados apontaram uma correlag@o positiva entre as variaveis. Os alunos avaliados como
possuindo melhores habilidades executivas, por seus pais e professores, também apresentaram
melhor desempenho escolar. Ou seja, o trabalho para o desenvolvimento das fungdes

executivas ¢ de extrema relevancia para o contexto educacional desde as séries iniciais.

Silva (2018) realizou um estudo com 100 estudantes matriculados no 4 ° ¢ 5° ano do
ensino fundamental de uma escola publica da cidade de Jodo Pessoa, buscando analisar a
relagdo entre flexibilidade cognitiva e compreensdo textual, avaliar o desempenho dos
participantes nos testes e identificar as diferengas de desempenho entre os sexos. Os dados
foram coletados por meio da aplicagdo do Teste de Trilhas parte A e B e da Técnica de Cloze.
Os resultados gerais revelaram um nivel de leitura abaixo do esperado, bem como média baixa
para busca visual de acordo com a idade. Nao foi encontrada relagdo significativa entre
flexibilidade e compreensdo, porém os resultados apontam relacdo significativa entre busca

visual e compreensao textual.

Lima (2020) realizou uma pesquisa com 40 criangas cursando o 2° ano do ensino
fundamental de uma escola de Goiania, com o objetivo de verificar as relagdes das FE com o
processo de aquisi¢dao da leitura e da escrita. A coleta de dados foi realizada por meio da
aplicacdo da atividade de diagnéstico dos niveis de escrita; levantamento de dados sobre os
alunos obtidos nos registros fornecidos pela escola; realizacdo dos testes de FE (Testes de
Atencao por Cancelamento [TAC], de Montiel e Seabra, 2012, e Trilhas para Pré-escolares
[TT-P], de Trevisan e Seabra, 2012) e realizacao de subtestes do Protocolo de Avaliagdo de
Habilidades Cognitivo-Linguisticas (Capellini, Smythe & Silva, 2012). Os resultados
demonstram uma correlagdo positiva entre o desenvolvimento da alfabetizagao e as FE, ligados
aos aspectos da escrita, uma vez que quanto mais desenvolvida a capacidade de escrita da
crianca, melhor o rendimento, maior a aten¢ao seletiva, o controle inibitério, a memoria de
trabalho, a flexibilidade cognitiva, processamentos auditivo e visual e a velocidade de

processamento (Lima, 2020).
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Ferreira (2020) realizou um estudo com 227 criancas de 8 a 12 anos de idade, alunos
do 3° ao 5° ano do Ensino Fundamental, meninos € meninas, de escolas publicas de uma cidade
do estado de Sao Paulo, com o objetivo investigar quais variaveis cognitivas predizem o
desempenho em escrita. A coleta de dados se deu por meio da aplicagdo do Teste de Avaliagao
da Escrita - TAE; Protocolo de Avaliacdo de Memoria de Trabalho; Teste de Cancelamento;
Teste de Trilhas; e Teste Cor-Palavra de Stroop. Os resultados da pesquisa apontaram que o
desenvolvimento da habilidade de escrita se correlacionou positivamente com a memdoria de
trabalho, a atencdo e a flexibilidade cognitiva. De acordo com a autora, ¢ necessdrio a
realizacao de estudos que busquem mais a fundo as habilidades preditoras ao desenvolvimento
da escrita, para a elaboragao de estratégias eficazes que otimizem a alfabetizacao das criangas

no momento adequado (Ferreira, 2020).

Santos, Roazzi e Melo (2020) concluiram uma pesquisa com 152 criancas de ambos os
sexos, na faixa etaria de 4 a 6 anos de uma escola da rede publica de uma cidade do interior da
Paraiba, com o objetivo de investigar o efeito das varidveis escolaridade e idade no desempenho
de criangas em tarefas que avaliam consciéncia fonoldgica e FE. Para a coleta de dados foram
utilizados quatro instrumentos: Escala de Maturidade Mental Columbia — CMMS (Alves &
Duarte, 2001); Teste de Trilhas para Pré-escolares - TT-P (Trevisan & Seabra, 2012); Tarefa
Stroop Dia e Noite (Gerstadt, Hong & Diamond, 1994) e Teste de Habilidades Preditoras da
Leitura - THPL (Minervino, Chambel, & Moita, 2013). Os resultados apontaram para
correlagdes positivas entre as variaveis, uma vez que a competéncia das criancas em FE
melhora com o avancar da idade e escolaridade. Em relagao a CF, concluiu-se a favor da
influéncia da idade e escolaridade sobre essa competéncia, podendo observar a presenca de

habilidades epilinguisticas em criangas muito novas.

Conforme pontuam Osti e Junior (2022), grande parte dos estudos atuais voltados para
o desenvolvimento da flexibilidade cognitiva caracterizam-se por delineamentos experimentais
ou quase-experimentais que tém como objetivo propiciar intervengdes neuropsicologicas. Os
resultados dessas pesquisas apontam para uma relacdo direta entre o avango das fungdes
executivas e o rendimento escolar, os comportamentos positivos e a qualidade de vida dos
sujeitos. Como demonstrado acima, pesquisas recentes buscam, portanto, atrelar o
amadurecimento da flexibilidade cognitiva ao desempenho escolar, enfatizando a importancia
da elaboracdo e aplicagdo de atividades nas escolas, que busquem propiciar seu

desenvolvimento desde as séries iniciais.
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Diversos estudos neste campo tém utilizado o Teste de Trilhas (7Trail Making Test —
TMT) para a avaliacao das funcdes executivas e, especificamente, da flexibilidade cognitiva
(Rabin et al., 2005). Embora existam diversas versdes do teste, com distintas variantes para
adultos e criancas, assim como em alguns dos estudos apontados, a presente pesquisa utilizou
a versdo brasileira do Teste de Trilhas — Partes A e B (Montiel & Seabra, 2012), descrita de

forma mais detalhada no capitulo IV.

Onen e Kocgak (2015) realizaram um estudo com 554 estudantes, de 1° ao 3° ano do
ensino médio, matriculados em uma escola publica localizada na cidade de Istambul, Turquia.
O objetivo foi investigar a correlacdo entre a flexibilidade cognitiva e as estratégias de
aprendizagem utilizadas pelos alunos. Para a realizagao da coleta de dados, dois instrumentos
foram utilizados; uma Escala de Flexibilidade Cognitiva (Bilgin, 2009) e uma Escala de

Atitudes em rela¢do ao Estudo (Oztiirk et al., 2004).

Os resultados revelaram uma correlagdo positiva entre as varidveis, ou seja, 0s
estudantes que utilizavam de métodos e técnicas para estudo que iam além dos tradicionais
apresentaram flexibilidade cognitiva elevada. Constatou-se ainda que as atitudes, estratégias e
percepcdes dos alunos do terceiro ano, em relagdo ao estudo, eram mais positivas do que os
alunos do primeiro ano. Portanto, parece que ao longo dos anos de escolarizagdo, as estratégias

de aprendizagem e a flexibilidade cognitiva dos estudantes tendem a aumentar.

No Brasil, Ramos e Segundo (2018) realizaram um estudo quase-experimental com 100
estudantes, matriculados no 2° e 3° anos do ensino fundamental, de uma escola estadual
localizada em Florianopolis. O objetivo da pesquisa foi identificar os efeitos do uso de jogos
cognitivos digitais, no contexto de sala de aula, para o desenvolvimento da aten¢ao, memoria
e da flexibilidade cognitiva. Para isso, os sujeitos foram divididos em dois grupos, participantes
e controle. Os autores utilizaram como instrumentos um Teste de Atencdo Concentrada
(Brickenkamp, 2000) e o Teste de Trilhas (Montiel & Seabra, 2012). Para as intervengoes
foram utilizados sete jogos da plataforma digital Escola do Cérebro; Connectome, Joaninha,
Breakout, LookTable e Genius (Escola do Cérebro, 2015) que possuem seus escores

mensurados pelas variaveis tempo, velocidade, estabilidade e a acuracia.

Os resultados revelaram que, apos o uso dos jogos digitais pelos alunos no ambiente
escolar, houve uma alterag@o na flexibilidade cognitiva dos participantes. Em comparacdo ao
grupo-controle, houve ainda uma redugo no nivel de distracao e desenvolvimento da memoria

de trabalho. Dessa forma, os autores afirmam que utilizar jogos digitais na rotina escolar pode
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contribuir para o aprimoramento das habilidades cognitivas, por suas caracteristicas que
envolvem a repeticdo de acdes, a analise de situagdes, o planejamento de estratégias, a
retengdes de informagdes para o cumprimento de metas, a tomada de decisdo, entre outras

tantas agdes que se pautam no uso de diversas fungdes cognitivas, em especial, das executivas.

Malkog e Mutlu (2019) realizaram uma pesquisa com 284 estudantes de graduagao de
uma faculdade de educacdo em Istambul, Turquia. O objetivo foi examinar o papel da
autoconfianga e da flexibilidade cognitiva no bem-estar psicoldgico de alunos universitarios.
Foram utilizados trés instrumentos para a coleta de dados; uma Escala de Flexibilidade
Cognitiva (Martin e Rubin,1995), uma Escala de Bem-Estar Psicologico (Diener et al., 2010)
¢ uma Escala de Autoconfianga (Akin, 2007).

Os resultados revelaram que a autoconfianca e a flexibilidade cognitiva predizem
estatisticamente o bem-estar psicoldgico. A autoconfianca e a flexibilidade cognitiva foram
encontradas para explicar 38% da varidncia no bem-estar psicologico. Além disso, a
flexibilidade cognitiva serviu como mediadora na relagdo entre autoconfianca e bem-estar
psicoldgico. Neste contexto, conforme apontam estudos anteriores, programas preventivos ou
de treinamento poderiam ser desenvolvidos com o objetivo de melhorar o bem-estar
psicologico dos estudantes por meio da promogao da autoconfianga e da flexibilidade cognitiva

no ambiente escolar.

Castiblanco e Valencia (2019) realizaram um estudo com 30 estudantes de ambos o0s
sexos, com idade entre 5 e 6 anos, matriculados em escolas de educacdo infantil particulares
localizadas na cidade de Bogotd, Colombia. A pesquisa teve como objetivo identificar o
impacto da exposicdo precoce a uma segunda lingua sobre a atengdo, a memoria € a
flexibilidade cognitiva, comparando-se o sexo dos participantes. Para a realizacdo da coleta de
dados foram utilizados dois instrumentos; uma avaliagdo neuropsicologica infantil (ENI)
(Matute, Sanz, Gumad, Rosselli, & Ardila, 2010) e uma escala abreviada de WISC III. Os

sujeitos foram separados em dois grupos, monolingue e bilingue.

Os resultados revelaram que o grupo de criangas bilingues apresentou desempenho
superior aos monolingues para memoria verbal auditiva, aten¢do auditiva e atencgao visual, sem
diferencas significativas no desempenho da flexibilidade cognitiva. Esta amostra parece
contraria a pesquisas anteriores que mostraram a existéncia de vantagens para o grupo bilingue,
quando comparado com o grupo monolingue em tarefas que mede flexibilidade cognitiva. Uma

explicacdo encontrada na literatura ¢ que essa vantagem aparece para os bilingues devido ao
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uso e alternancia frequente de dois codigos linguisticos. Em relacdo a comparagao entre os
géneros, notou-se um melhor desempenho das meninas bilingues em comparagao aos meninos
bilingues e meninas e meninos monolingues nos testes de memoria verbal auditiva e atencao
visual. Esses resultados levaram as autoras a afirmarem que, criangas expostas a uma segunda
lingua, desde os anos escolares iniciais, possuem melhores indices de memoria e atengdo, em

especial nos estudantes do sexo feminino.

Cincoto (2022) realizou um estudo com estudantes 10 estudantes, com
aproximadamente 10 anos de idade, de uma turma de 5° ano de uma instituicdo de ensino
privada do interior de Sdo Paulo, tendo como objetivo verificar se os desafios de quebra-
cabecas sdo eficazes na estimulacdo da flexibilidade cognitiva. Para isso, os alunos foram
submetidos a 34 oficinas de quebra-cabegas durante aproximadamente 3 meses e avaliados por
meio do Teste de Trilhas (parte A e B) aplicado pré e pos-oficinas. Os resultados confirmaram
a hipotese inicial de que as estimulagdes com jogos de quebra-cabegas sdo benéficas para o
desenvolvimento da flexibilidade cognitiva. Criou-se um produto educacional (ebook) que
pode contribuir para nortear a pratica dos profissionais da area de educacdo e demais

interessados pelo assunto.

NECESSIDADES PSICOLOGICAS BASICAS X FLEXIBILIDADE COGNITIVA

Dentre as pesquisas localizadas, na revisao de literatura, nenhuma teve como objetivo
buscar relagdes entre a satisfacdo das necessidades psicologicas basicas € o desenvolvimento
da flexibilidade cognitiva e desempenho escolar de forma direta, tal como proposto pelo
presente trabalho. Estudos internacionais realizados na ultima década, entretanto, buscaram
encontrar evidéncias da inter-relacdo da variavel flexibilidade cognitiva e motivacdo, sendo
esta ultima consequéncia comum da satisfacdo das trés necessidades psicoldgicas basicas,
proposta pela TAD. Na revisao destes trabalhos procurou-se revelar como esses construtos vém
sendo discutidos de forma conjunta, qual a faixa etaria dos sujeitos pesquisados, os referenciais

teoricos, os procedimentos metodologicos e os principais resultados encontrados.

Timarova e Salaets (2011) realizaram um estudo com 150 alunos de um curso voltado
para a formagao de intérpretes da Universidade de Lessius, localizada na cidade de Antuérpia,
Bélgica. Os autores tinham como objetivo explorar aspectos da motivacdo e da flexibilidade
cognitiva relacionando-os ao resultado dos exames finais dos estudantes. A coleta de dados

ocorreu por meio de trés instrumentos; um Inventario de Estilos de Aprendizagem (Vermunt
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& Rijswijk, 1987), um Teste de Motivacdo de Realizagao (Hermans, 1968/2004) e um Teste
de Classificagdo de Cartdes de Wisconsin (Grant & Berg, 1948) que foi utilizado como

instrumento de medida da flexibilidade cognitiva.

Os resultados identificaram uma correlagdo positiva entre os constructos, ou seja, 0s
alunos que se sairam melhor na realizagdo dos exames eram cognitivamente mais flexiveis e
apresentavam maior indice motivacional. Conforme apontam estudos anteriores, a motivagao
dos estudantes tem relagdo direta com o rendimento académico. A novidade da pesquisa em
destaque ¢ que o mesmo parece acontecer com o desenvolvimento da flexibilidade cognitiva.
As varidveis caminharam de forma conjunta, permitindo novas reflexdes e possibilidades para

o progresso educacional.

Gasco e Villarroel (2014) realizaram uma pesquisa com 598 alunos do ensino médio de
uma escola publica localizada na cidade de Madrid, Espanha. O objetivo foi detectar aspectos
motivacionais relacionados ao uso de estratégias utilizadas para resolver problemas, importante
caracteristica da flexibilidade cognitiva. Os dados de motivacao foram coletados por meio de
um questiondrio baseado no modelo de expectativa-valor de Eccles (1987) e adaptados a
aplicacdo no aprendizado de matematica. Ja a flexibilidade cognitiva foi analisada por meio da

resolucdo de trés problemas matematicos por parte dos alunos.

Os resultados indicaram uma correlagdo positiva entre as variaveis. O grupo de
estudantes que resolveu os problemas com maior habilidade, utilizando estratégias mais
elaboradas e demonstrando, portanto, elevada flexibilidade cognitiva, apresentou maiores
niveis motivacionais em comparagdo ao grupo que utilizou estratégias menos elaboradas na
resolucdo dos problemas. Embora outros fatores possam estar relacionados com a capacidade
para a resolucdo de problemas matematicos, o desenvolvimento da flexibilidade cognitiva do

aluno aparece como uma varidvel relevante para se pensar a motivagdo no contexto escolar.

Liu e Wang (2014) realizaram um estudo com 68 estudantes universitarios chineses
com o objetivo de investigar se as influéncias positivas que afetam o equilibrio entre a
flexibilidade cognitiva e estabilidade sdo moduladas pela intensidade da abordagem
motivacional. Como instrumento para a coleta de dados, os participantes executaram uma
tarefa de categorizacdo de figuras acionando um dispositivo de acordo com o grau de
agradabilidade, estimulo e motivacdo. Em seguida, avaliaram também os fatores de distracio

envolvidos do processo.
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Os resultados deste experimento revelaram que o impacto do efeito positivo sobre o
equilibrio entre flexibilidade cognitiva e estabilidade ¢ modulado pela motivagdo, uma vez que
os participantes acionaram os dispositivos mais rapidamente nas figuras onde o grau de
motivagdo era maior. O estudo indicou ainda que o afeto positivo ndo é apenas benéfico para
ampliacao cognitiva e flexibilidade mas pode também ser benéfico para o controle cognitivo
dependendo da abordagem motivacional. Portanto, a presente pesquisa destaca a importancia
da motivagado e a influéncia do afeto no controle cognitivo.

Qu e Ong (2016) realizaram um estudo com oitenta e trés criangas de 5 anos de idade
que estudavam no jardim de infancia de uma escola publica na Singapura. O objetivo do estudo
foi investigar se os impactos das facilitagdes na flexibilidade cognitiva, na motivacao intrinseca
e no humor das criancas do jardim de infincia depende de quem os fornece. Por facilitagdes,
os autores se referem as atitudes de dar comando para uma atividade, coordenar a acdo da
crianga, lembrar a crianca dos passos necessarios para realizar as tarefas escolares. Os
participantes foram divididos aleatoriamente em criancas que receberam facilitagdes do
entrevistador para realizar a tarefa e criangas que ndo receberam facilitagdes do entrevistador
para realizar a tarefa. Além disso, foram fornecidos diferentes tipos de facilitacdes pelos
entrevistadores, sendo em alguns momentos facilitagcdes fornecidas em posicao de autoridade

e em outros em posicao de parceria.

A flexibilidade cognitiva das criangas foi medida utilizando uma adaptacdo de um
instrumento de Tarefa de Classificagao de Blocos (Garton & Pratt, 2001; Fawcett & Garton,
2005). Para analisar o humor, as criancas responderam perguntas sobre como estavam se
sentindo, utilizando uma escala de motivacao e humor (Qu et al., 2013) nos periodos de pré-
teste, pos-treino e pos-teste. Para avaliar a motivacao intrinseca foi perguntado em cada etapa
0 quanto as criancas queriam brincar com os blocos e depois das criangas finalizarem a tarefa,

suas escolhas durante brincadeiras livres foram gravadas.

Os resultados revelaram que, o tipo de facilitacdo pode influenciar o desempenho das
criangas do jardim de infancia na Classificacdo de Blocos, a motiva¢ado intrinseca das criangas
e o humor relatado pelas mesmas. A atuagao das criangas na brincadeira com os blocos piorou
significativamente quando ndo receberam facilitagdes ou receberam facilitacdes em forma de
autoridade, apesar de serem melhor quando receberam facilitagdes em forma de autoridade do
que quando nao receberam facilitagdes. Os achados também indicaram que quando facilitagdes
ndo eram fornecidas, a crianca apresentava um resultado melhor na presenca de uma

autoridade. A motivagao das criangas foi maior em situagdes onde estavam lidando com uma



49

ativadade facilitada em parceria com o adulto, comparado com brincadeiras onde o adulto se
posicionava como autoridade mas sem facilitagdo, brincadeiras facilitadas com autoridade e

brincadeiras em parceria mas sem facilitagao.

Acredita-se que a facilitacao de atividades realizadas em contexto de parceria com as
criangas podem aumentar a motivagao e consequentemente a flexibilidade cognitiva; enquanto
que facilitagdo de atividades em forma de autoridade pode diminuir a flexibilidade cognitiva e
0 humor. Além disso, o humor das criangas foi maior quando foram realizadas facilitacdes das
atividades em forma de parceria, associando dessa maneira a flexibilidade cognitiva com o

humor e a motivagdo em atividades facilitadas (Qu & Ong, 2016).

Shao et al. (2018) realizaram uma pesquisa com 266 estudantes universitarios da
Holanda, com o objetivo de investigar os mecanismos motivacionais € cognitivos que
precedem o desenvolvimento do autoconceito e da criatividade. Buscou-se, portanto, avaliar se
a constru¢do independente do eu tem um efeito causal na criatividade através da abordagem

motivacional e flexibilidade cognitiva.

Os participantes foram separados em um grupo onde a constru¢cdo do eu foi realizada
de maneira interdependente e outro onde foi realizada de maneira independente. Nas duas
condigdes, os participantes completaram algumas escalas e realizaram uma tarefa de geragao
de ideias. Na construgao interdependente do eu, os participantes escreveram o que tinham em
comum com sua familia e amigos e a sua familia e, foram solicitados a concluir alguns
questionarios de personalidade e escrever historias por 5 minutos. Na constru¢ao independente
do eu, os participantes foram instruidos a pensar e anotar o que os diferencia de sua familia e
amigos € o que eles esperam que os amigos esperem que eles fagam, sendo também instruidos
a pensar e escrever o maior numero possivel de usos diferentes e criativos de um jornal por 6

minutos. A motivagdo foi avaliada utilizando uma escala Likert composta por 7 itens.

Os resultados apontam que a motivagdo foi significativamente maior na construcao
independente do ex do que na construcdo interdependente do eu. A matriz de correlagao
mostrou que a autoconstrucdo foi significativamente correlacionada com a abordagem
motivacional. Além disso, a motivacdo da abordagem motivacional foi correlacionada
significativa e positivamente com a fluéncia, flexibilidade e originalidade. Fluéncia,
flexibilidade e originalidade foram significativamente correlacionadas. Foi possivel constatar
que existe uma relagdo causal entre construcdo independente do eu e criatividade através da

abordagem motivacional e flexibilidade cognitiva.



Tabela 1

Numero de estudos encontrados na Revisdo de Literatura
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Total de

Pesquisas

Educacio

Infantil

Ensino

Meédio

Ensino

Fundamental

Universitarios

Pesquisas sobre
satisfacdo das
necessidades 5

psicologicas

Pesquisas sobre
desenvolvimento

das fungoes 4
executivas de

maneira geral

Pesquisas sobre
desenvolvimento

da flexibilidade 6

cognitiva

Pesquisas de
correlagdo entre

0s construtos 5

Fonte: Elaborada pelo autor.

Em suma, dentre os principais resultados encontrados, as pesquisas voltadas para os

aspectos motivacionais, conforme proposto pela TAD, apontam que os sujeitos pesquisados

demonstram consciéncia quanto a importancia do apoio dos professores para ampliagdo do

senso de autonomia, competéncia e pertencimento ao longo de suas trajetorias enquanto

estudantes. Contudo, a satisfagdo das necessidades psicologicas dos professores também se

caracteriza como pressuposto basico para a motivagdo autodeterminada e o rendimento escolar

de seus alunos.
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Em relagdo as pesquisas voltadas para a flexibilidade cognitiva, evidencia-se que a
utilizacao de jogos cognitivos digitais na escola e a exposi¢cao a uma segunda lingua nos anos
iniciais podem contribuir para o aprimoramento das fungdes executivas, habilidades
percursoras do bem-estar psicologico e do rendimento escolar. A flexibilidade cognitiva dos
alunos foi relacionada de forma positiva também com a capacidade de utilizagao de estratégias

de aprendizagem na rotina estudantil.

Por fim, dentre as pesquisas que buscaram relacionar as duas variaveis, motivagao e
flexibilidade cognitiva, conforme se propde este estudo, foi possivel identificar que estudantes
que possuem elevada flexibilidade de pensamento apresentam maiores niveis motivacionais e
melhor rendimento escolar. A motivacao e a flexibilidade cognitiva também parecem modular
o desenvolvimento do autoconceito e da criatividade dos estudantes analisados. O papel do
professor enquanto apoiador do processo de ensino-aprendizagem, incentivando os alunos no
desenvolvimento de suas capacidades cognitivas, apresenta-se como requisito basico para os

estudos em pauta.

Por meio da anélise de estudos ¢ possivel dizer que ha muitas lacunas nesta area de
investigacdo uma vez que, pode-se destacar a predomindncia das pesquisas voltadas para
estudantes universitarios, e reduzidas pesquisas abrangendo diferentes faixas etdrias, como
aqueles referentes a educagao infantil e ensino fundamental. O nimero de pesquisas encontrado
¢ bastante reduzido e a literatura nacional ndo contempla estas analises. Dentro dos trabalhados
apontados, nenhum estabelece relacdo direta entre os construtos avaliados. Além disso, embora
os estudos busquem discutir, de alguma maneira, a conexao entre as duas variaveis, nenhum
aborda a andlise das necessidades psicologicas basicas de autonomia, competéncia e
pertencimento, conforme propde a presente pesquisa. Dessa forma, o problema a ser
investigado pode ser assim colocado: alunos do ensino fundamental II, com niveis diferentes
de flexibilidade cognitiva, tém percepgdes diferentes de autonomia, competéncia e
pertencimento no ambiente escolar? Ha diferencas entre o desenvolvimento da flexibilidade

cognitiva e o sexo, a idade, o ano e o desempenho escolar dos alunos?
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OBJETIVOS

Geral

Realizar um estudo empirico de cunho descritivo-comparativo a fim de verificar se
existiam diferengas entre grupos com niveis diferentes de flexibilidade cognitiva e a percepg¢ao
de autonomia, competéncia, pertencimento (proposta pela Teoria da Autodeterminacdo -

TAD), a idade, ano escolar, sexo e desempenho em portugués € matematica.

Especificos

e Investigar a percepcao de autonomia, competéncia e pertencimento de alunos do ensino
fundamental II;

e Avaliar a flexibilidade cognitiva de estudantes do ensino fundamental II;

e Relacionar as necessidades basicas e a flexibilidade cognitiva;

e Explorar as diferengas entre grupos com niveis diferentes de flexibilidade cognitiva em
relacdo as necessidades psicoldgicas, a idade, ano escolar, sexo, e desempenho em

portugués e matematica.
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CAPITULO IV
METODO
Caracteristicas da pesquisa

O presente estudo ¢ de natureza exploratoria, de tipo descritivo-comparativo e de
carater quantitativo, tendo sido aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa (CAAE:
11695419.5.0000.8142 - resolugao 510/2016). O objetivo geral do estudo foi verificar se
existiam diferengas entre grupos com niveis diferentes de flexibilidade cognitiva e a percepg¢ao
de autonomia, competéncia, pertencimento, idade, ano escolar, sexo e desempenho em

portugués e matematica.

Participantes

A amostra foi selecionada por conveniéncia e participaram da pesquisa 226 educandos,
com faixa etaria de 10 a 15 anos de idade, em que 51,3% (N=116) eram do sexo feminino e
48,7% (N=110) do sexo masculino. Os educandos cursavam do 6° ao 9° do ensino fundamental

II, de uma escola municipal, de uma cidade no interior do estado de Sao Paulo.

A escola ¢ uma instituicao de grande porte, com aproximadamente 1000 alunos, com
turmas apenas de 6° a 9° ano do ensino fundamental. E a unica institui¢do publica destinada
para este ciclo de escolarizagdo na cidade. Cada ano escolar tem aproximadamente 5 turmas,
divididas entre os periodos da manha e da tarde, e cada turma possui aproximadamente 25
alunos matriculados. Grande parte dos alunos da escola residem na zona rural, préxima ao
municipio, € vao a escola por meio do 6nibus disponibilizado pela prefeitura. Na Tabela 2

encontram-se os dados demograficos da amostra.
Tabela 2

Dados demogrdficos da amostra

Variaveis N %
10 4 1,8
11 46 20,4

12 65 28,8
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Idade 13 48 21,2
14 51 22,6
15 12 53
Sexo Feminino 116 51,3
Masculino 110 48,7
6° 48 21,2
7° 66 29,2
Ano Escolar g0 59 26.1
9° 53 23,5

Instrumentos

Neste trabalho de pesquisa foram utilizados dois instrumentos: Inventario de percepgao
de autonomia, competéncia e pertencimento e o Teste de Trilhas. Além disso, o estudo também
fez uso de uma medida de avaliagdo do desempenho escolar dos alunos, aferido por notas e que
foram atribuidas pelos professores. Os instrumentos ¢ a medida de desempenho escolar

encontram-se descritos a seguir.

Inventario de percep¢do de autonomia, competéncia e pertencimento — IPACP (Martinelli,

Muelle-Zuiiga, 2021).

O Instrumento de avaliagao foi elaborado com base na Teoria da Autodeterminacao de
Deci e Ryan (2000), levando em consideragdo as trés necessidades psicoldgicas basicas dos
educandos (autonomia, competéncia e senso de pertencimento). Para a sua elabora¢do foram
consultadas escalas e inventarios, dentre eles: Instrumento de avaliacdo do autoconceito de
competéncia (Faria et al., 1996); Escala de Necessidade de Pertencimento (ENP) um
instrumento traduzido da escala original publicada por Leary et al. (2013), com 10 itens;
Questionario de Autonomia nos Adolescentes (QAA), adaptado por Noom (1999) a partir de
um questiondrio de autonomia para adultos (Bekker, 1991, citada por Noom, 1999), composto
por 15 itens, com uma escala de resposta com cinco pontos, que refletem o grau em que os
jovens sdo autdbnomos em 48 relagdo a trés dimensdes (cognitiva, emocional e funcional);

Adolescent Autonomy Questionnaire (Noom, 1999) com 36 itens e Escala de Motivagdo do
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Professor de Mtusica EMPM), baseada nos pressupostos previstos na teoria da
autodeterminacgao e destinada a professores.

O Instrumento foi apresentado na plataforma do Google Forms e é composto por 27
questdes referentes as percepgdes do aluno em relagdo a sua autonomia, competéncia e senso
de pertencimento, ¢ informacdes que permitem caracterizar os participantes do estudo, tais
como sexo, idade, ano escolar, ¢ um video instrucional para facilitar o preenchimento do
formulario.

A escala de autonomia ¢ composta por 9 afirmacdes (Ex.: "S6 consigo decidir por
alguma coisa se os outros aprovam minhas escolhas”). A escala de competéncia ¢ composta
por 9 questdes (Ex.: “Quando tenho algum problema, eu busco por solugdes”). Por fim, 9
questdes também se referem ao senso de pertencimento (Ex.: “Sinto que sou importante para
meus amigos”). Em cada subescala ha afirmagdes que indicam a presenca ou a auséncia do
constructo avaliado. Desse modo, as questdes negativas t€ém seus valores invertidos na
avaliacdo das respostas. As afirmagdes apresentam cinco opgdes de respostas, que avaliam a
intensidade com que os educandos se identificam com as assertivas propostas. A pontuagdo em
cada subescala pode variar de 09 a 45 pontos. Um exemplo de como se apresentam as questoes

estdo presentes na Figura 2.

Figura 2
llustragdo da parte inicial do Inventdirio de percep¢do de autonomia, competéncia e
pertencimento — IPACP

Inventario de percepgdo de
autonomia, competéncia e
pertencimento (Martinelli & Muelle-
Zuaiiga)

Considere 1 para POUCO e 5 para MUITO,

gradativamente.

(1A) S6 consigo decidir por alguma —
coisa se os outros aprovam minhas
escolhas.

1 2 3 4 5

O O QO O

DDDUH

Fonte: IPACP, 2021
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Teste de Trilhas: Partes A e B (Montiel & Seabra, 2012)

O Teste de Trilhas ¢ um dos instrumentos mais utilizados, internacionalmente, para a
avaliagdo das fungdes executivas e, especificamente da flexibilidade cognitiva. Também
demanda habilidades de percepgao e atencao visual, velocidade e rastreamento visuomotor,
atencdo sustentada e velocidade de processamento. A versao brasileira do Teste de Trilhas,
partes A e B, foi adaptada pelos autores Jos¢ Maria Montiel e Alessandra Seabra, em 2012. A
parte A, referida como uma medida de busca visual (Strauss et al., 2006), ¢ composta por duas
folhas, uma para letras e uma para numeros. Na primeira folha sdao apresentadas 12 letras, de
“A” a “M” (anterior a reforma ortografica), dispostas aleatoriamente, sendo a tarefa do
participante liga-las de acordo com a ordem alfabética. Na segunda folha sdo apresentados 12
nameros de “1” a “12”, também dispostos aleatoriamente, sendo a tarefa do participante liga-
los em ordem numérica crescente. Essa parte do teste prové informagao sobre o conhecimento
que o individuo possui acerca das ordens numérica e alfabética. Assim, se determinado
individuo ndo conseguir realizar a parte A do Teste de Trilhas, seu desempenho na parte B ndo
poderd ser interpretado como pobre habilidade de flexibilidade cognitiva, pois podera
simplesmente refletir seu desconhecimento acerca das letras e dos nimeros. Deste modo, o uso
da parte A como medida de linha de base ¢ fundamental e no presente estudo foi utilizada
apenas para verificar o conhecimento prévio dos alunos sobre letras e niimeros, nao levando
em conta sua pontuagdo para as analises posteriores.

Por sua vez, a parte B consta da apresentacdo de letras e numeros randomicamente
dispostos em uma folha. Ha 24 itens, sendo 12 letras (A a M) e 12 numeros (1 a 12), e a tarefa
do individuo ¢ ligar os itens, seguindo, alternadamente, as sequéncias alfabética e numérica.
Para cada folha (parte A e parte B) ha limite de tempo de um minuto para execucdo da tarefa,
realizada individualmente.

Sobre a correcao das tarefas requeridas no instrumento, podem ser computados trés
tipos de escores. O primeiro deles, utilizado pela presente pesquisa, corresponde a sequéncia
de itens ligados corretamente de forma ininterrupta. Por exemplo, na parte B, a resposta A — 1
—B-2-C-3-D-4-E corresponde a nove pontos, sendo o maximo possivel de 24 pontos.
Se, apos a interrup¢do em “E”, o individuo continuar e acertar a sequéncia F —6 -G -7, 0
escore total continua sendo 9, pois € computado até a primeira interrupgao (ou erro), que, neste
caso, ocorreu em “E”. Apds a obtencdo do escore bruto, classifica-se os participantes pela
normatizacao das pontuagdes para cada faixa etaria, com pontos que podem variar de 2 a 139

pontos (conforme a figura 3), correspondentes as categorias muito baixa, baixa, média, alta e
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muito alta. No presente estudo, utilizou-se o escore bruto e a partir dele obteve-se grupos de
desempenho neste teste, por meio do quartil, uma vez que a amostra encontrada nao obteve o
niumero de participantes correspondentes a todas estas categorias apresentadas pelo
instrumento.

O Teste de Trilhas (Partes A e B) pode ser aplicado de forma individual ou coletiva e
com duragao aproximada de seis minutos. Um exemplo de como se apresenta a atividade esta

presente na Figuras 3.

Figura 3
Teste de Trilhas — Parte B (exemplo)

Fonte: www.passeidireto.com

Desempenho escolar

Para analise do desempenho escolar de cada estudante foram consideradas a média
trimestral (fevereiro, marcgo e abril) das disciplinas de portugués e matematica. Os dados foram
fornecidos a pesquisadora pela coordenacao do ciclo via e-mail em um documento word. Nao
se obteve, portanto, acesso direto ao boletim dos alunos. As notas fornecidas pela escola

estavam numa escala de 0 a 10, sem niimeros decimais, e a média estabelecida pela escola era

5,0.

Procedimento de coleta de dados

A pesquisadora entrou em contato com uma escola da rede municipal de ensino, de uma
cidade do interior do estado de Sao Paulo, apds o projeto ser aprovado pelo comité de ética.
Contatou-se a escola primeiramente via telefone, explicando a pesquisa para o diretor geral que

se mostrou prontamente aberto para a disponibilizacdo do espaco. Foi agendada uma reunido



58

para apresentagdo dos instrumentos e alinhamento do calendario para a coleta de dados. Na
semana anterior a pesquisa, o diretor selecionou as salas de aula de acordo com a solicitagao
da pesquisadora, referente aos anos escolares de interesse. Os pais ou responsaveis pelas
criangas foram contatados por meio de um documento escrito, com esclarecimentos sobre a
pesquisa, além da solicitacao de assinatura no Termo de Consentimento Livre e Esclarecido.
Na data combinada, um laboratorio com acesso a internet foi disponibilizado, e os professores
das classes participantes concordaram em ceder parte de suas aulas para que a pesquisa fosse
realizada. Na oportunidade foram apresentados os objetivos do estudo e a observancia da livre
participacao dos alunos (Termo de Assentimento), caso ndo quisessem ou ndo se sentissem a
vontade para participar, sem que a recusa acarretasse algum prejuizo aos mesmos. SO
participaram do estudo o os alunos que trouxeram o documento devidamente assinado pelos
pais e que também aceitaram participar do estudo.

A coleta de dados ocorreu nas dependéncias da escola, no laboratorio de informatica
frequentado pelos alunos. Os testes, com cada crianga ou adolescente, foram aplicados no
mesmo dia e na seguinte ordem: Inventdrio de percep¢do de autonomia, competéncia e
pertencimento, por meio dos computadores disponibilizados na sala, e Teste de Trilhas: Partes
A e B, em folhas impressas. O tempo aproximado de aplicagdo de cada um deles foi de 10
minutos. Na presente pesquisa a aplicacao dos instrumentos ocorreu com grupo de 5 alunos e
houve a ajuda da pesquisadora para leitura dos enunciados, quando necessario. As notas dos
alunos foram disponibilizadas pela escola, ao final da coleta de dados feita pela pesquisadora.

Conforme apontado, os alunos foram selecionados por conveniéncia com o auxilio do
diretor da instituicdo. Embora a escola disponibilize aulas nos dois periodos, a coleta foi
realizada na parte da tarde, devido a disponibilidade da pesquisadora. Foram selecionadas duas
turmas de cada ano (turmas A e B) devido ao tempo disponivel para a realizagdo da coleta,
totalizando oito classes de 6° a 9° ano do ensino fundamental II. Os estudantes que tinham idade
acima de 15 anos (2 participantes) foram excluidos da amostra. Também foi excluida da
amostra uma aluna deficiente visual, uma vez que ndo conseguiu realizar o Teste de Trilhas
com autonomia. A amostra ndo pode ser considerada homogénea pois nenhum teste de sele¢ao
para os alunos foi realizado previamente.

A coleta de dados aconteceu nos meses de maio e junho de 2022, periodo mais flexivel
da pandemia da COVID-19, decorrente do novo coronavirus (SARS-CoV-2). O retorno
presencial de 100% dos alunos foi permitido em novembro de 2021 e a desobrigagdo do uso

de mascaras nas escolas publicas de Sao Paulo foi autorizada em abril de 2022. Ainda assim, a
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pesquisadora e a maior parte dos alunos fizeram uso constante da mascara de protecao, alcool

em gel nas maos e higienizagdo frequente dos computadores.
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CAPITULO V

RESULTADOS

Os dados foram tabulados no programa estatistico SPSS (Statistical Package for the
Social Sciences) versao 20. Para a analise foi utilizada as provas da estatistica paramétrica, que
permitiu uma caracterizagdo da amostra estudada por meio da andlise descritiva e comparativa,
com o uso da A-NOVA,Teste ¢ de student e Bonferroni. O nivel de significancia foi
estabelecido em p < 0,05. As andlises descritivas do Inventario de percep¢do de autonomia,
competéncia e pertencimento, Teste de Trilhas e o desempenho dos alunos nas matérias de

portugués e matematica encontram-se a seguir.

Analises Descritivas

Na Tabela 3 encontram-se os dados referentes a média aritmética, escore minimo e
escore maximo obtidos pelos educandos nos instrumentos € no desempenho escolar dos alunos

do ensino fundamental II.
Tabela 3

Andlise Descritiva do Inventario de Percepgdo de Autonomia, Competéncia e Pertencimento;

Teste de Trilhas e desempenho dos educandos do ensino fundamental I1.

N Média Escore minimo Escore maximo
Autonomia 226 317 9 45
C anci 226 32,66 9 45
ompeténcia
Pertencimento 226 32,15 12 45
Teste de Trilhas 226 88,42 2 139
Desempenho portugués 226 737 4 10

Desempenho matematica
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Os dados descritivos apresentados na tabela 3 mostram que na subescala de autonomia,
181 educandos (80%) pontuaram no ponto médio ou acima dele, o que indica possuirem alta
percepgao de autonomia. A pontuacdo minima e maxima em autonomia foram de 9 a 45 pontos,
com ponto médio de 27. Nos valores extremos, em relagdo a pontuacdo minima, a porcentagem
foi de apenas 0,4%, o que corresponde a 1 participante com esta pontuagdo. Em relacdo a
pontuacdo maxima, 4 participantes, ou seja, 1,7%, atingiu esta pontuacdo. Em relacdo a
subescala competéncia, o0 nimero de educandos que pontuaram no ponto médio (27 pontos),
ou acima dele, foi o mais alto, 190 estudantes (84%), revelando que grande parte dos alunos se
sente capaz diante das demandas do Ensino Fundamental, séries finais. A pontuagdo minima
foi de 09 pontos e a pontuacdo maxima de 45 pontos. Nos valores extremos, em relagcdo a
pontuacao minima, a porcentagem foi de apenas 0,4%, o que corresponde a 1 participante com
esta pontuagdo, enquanto 4 participantes, ou seja, 1,7%, atingiu a pontuagdo maxima. Por fim,
na percepcao de pertencimento, o nimero de educandos que pontuaram no ponto médio (27
pontos), ou acima dele, foi o mais baixo, porém ainda demonstrando uma alta porcentagem,
com 178 educandos (78,7%), o que indica uma boa percep¢do de insercdo no grupo. A
pontuacdo minima realizada foi de 12 pontos e a maxima de 45 pontos. Nos valores extremos,
nenhum participante teve a pontuagdo minima e 2 participantes obtiveram a pontuacao maxima

possivel na subescala, ou seja, 0,88%.

De acordo com as médias, apontadas na tabela 3, os estudantes se autodeclararam mais
competentes e pertencentes do que autdbnomos. Como o intuito de verificar se as diferengas de
média nas subescalas eram significantes foi aplicado o teste ¢ de student, para amostras
pareadas, que mostrou que estas diferencas estavam entre a subescala de autonomia e

competéncia (p < 0,000) e autonomia e pertencimento (p= 0,022).

Para o Teste de Trilhas, a pontuagao obtida pelos participantes variou de 2 a 139 pontos,
a mesma possibilitada pelo instrumento dentro da faixa etdria pesquisada, com ponto médio de
68,5 pontos. 167 educandos (73,9%) pontuaram no ponto médio ou acima dele (considerando
68 pontos), o que indica consideravel desenvolvimento da flexibilidade cognitiva na maior
parte dos participantes. Nos valores extremos, pontuagdo minima € maxima, a porcentagem foi

de apenas 0,88%, o que corresponde a 2 participantes com cada uma dessas pontuacdes.

Em relagdo ao desempenho dos estudantes, duas medidas foram consideradas, sendo
elas as notas de portugués e matemadtica, do 1° trimestre de 2022, atribuidas pelos professores.

Para a disciplina de portugués as notas obtidas pelos alunos variaram de 4 a 10 pontos. 220
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(97,3%) estudantes obtiveram notas acima da média 5,0. 64 alunos (28,3%) obteve a nota 8,0
para esta disciplina, enquanto 22 (9,7%) estudantes obtiveram a média 5,0 exata. Para a
disciplina de matematica as notas obtidas pelos educandos variaram de 3 a 10 pontos, portanto,
um pouco inferior que a disciplina de portugués. 214 (94,6%) estudantes obtiveram notas acima

da média 5,0. Neste caso, 75 participantes (33,1%) obteve a nota 5,0, ou seja, a média exata.

Analises Comparativas

Para a realizacao das analises comparativas utilizou-se como referéncia o quartil para a
composi¢ao dos grupos de desempenho no Teste de Trilhas. Embora o instrumento original
também permita uma classificagdo por meio de uma tabela de normatizagao das pontuacdes
para cada faixa etaria, optou-se neste estudo pela classificagdo por quartil, uma vez que a
amostra encontrada nao obteve o numero de participantes correspondentes a todas as categorias
apresentadas pelo instrumento (muito baixa, baixa, média, alta e muito alta). A partir destas
analises foram constituidos 4 grupos de desempenho, centrados nos participantes, sendo que o
grupo 1 (G1) foi composto por 59 (26,12%) educandos que fizeram 67 pontos ou abaixo disso
no teste, o que correspondeu a 25% da amostra com o desempenho mais baixo. O grupo 2 (G2)
contemplou alunos com pontuagdes entre 68 e 90 pontos, totalizando 51 educandos (22,56%).
O grupo 3 (G3) contemplou estudantes com pontuacdes entre 91 e 110 pontos, em um total de
58 educandos (25,66%). Por fim, o grupo 4 (G4) contemplou estudantes com 111 pontos ou
valores acima disso, contabilizando 58 educandos (25,66%) sendo representado por 25% da

amostra com o mais alto desempenho no teste.

A partir dos quatro grupos, derivados da pontuagao do Teste de Trilhas, que avaliou a
flexibilidade cognitiva, foi realizada uma analise comparativa para as diferengas em relagao ao
sexo, idade, ano escolar, a percep¢dao das necessidades psicoldgicas basicas (autonomia,
competéncia e pertencimento) e o desempenho nas disciplinas de portugués e matematica dos
estudantes. Desta forma, foi utilizada a Analise de Varidncia (ANOVA) para comparar os

diferentes grupos, conforme demonstra a tabela 4.
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Tabela 4

Andlise de Varidancia (ANOVA) tendo como referéncia os grupos do Teste de Trilhas

categorizado por quartil.

Variaveis Valor de F Valor de p
Sexo 1,35 0,26
Idade 1,30 0,27
Ano Escolar 0,84 0,47
Autonomia 0,87 0,45
Competéncia 0,65 0,58
Pertencimento 0,34 0,79
Média portugués 2,94%* 0,034
M¢édia matematica 4,81%* 0,003

*. The mean difference is significant at the 0.05 level.

De acordo com os resultados apontados pela tabela, ao verificar o valor de p e seu nivel
de significancia, a fim de avaliar a hipdtese nula, constatou-se ndao haver diferencas
estatisticamente significantes dos grupos em relagdo ao sexo, idade, ano escolar e autonomia,
competéncia e pertencimento, ou seja, nao houve provas suficientes para rejeitar a hipotese
nula e concluir pela ocorréncia de diferengas entre os grupos nos resultados encontrados nas
medidas avaliadas. J4, em relagdo ao desempenho escolar dos educandos, nas disciplinas de
portugués e matematica, a andlise de varidncia revelou diferengas estatisticamente
significantes, uma vez que o valor de p foi menor que o nivel de significancia, ou seja, em

portugués p<0,034 e em matematica p<0,003.

A fim de identificar em quais grupos encontram-se as diferengas apontadas pela
ANOVA, tendo como foco o desempenho dos alunos nas disciplinas de portugués e

matematica, foi aplicado o teste de corre¢ao Bonferroni conforme a tabela 5.
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Tabela 5

Comparagdo entre os grupos de trilhas e as médias das disciplinas de portugués e matematica,

com o uso da corregdo Teste de Bonferroni.

Bonferroni
Disciplina Grupo N Média Sig.
1 59 7,28
2 51 6,90 0,042*
Portugués 3 58 7,67
4 58 7,56
1 59 5,93 0,004*
2 51 6,00 0,015%*
Matematica 3 58 6,17
4 58 6,81

*. The mean difference is significant at the 0.05 level.

De acordo com os dados explicitados na tabela 6, a partir da correcdo de Bonferroni, na
disciplina de portugués verificou-se diferenca entre os grupos G2 e G3 (p<0,042). No Grupo
2, 51 alunos obtiveram pontuagdes de 68 a 90, apresentando 6,90 de média. Ja no Grupo 3, 58
estudantes obtiveram pontuagdes de 91 a 110 pontos, com 7,67 de média, portanto, um pouco

maior.

Em matematica, por sua vez, a diferenca foi destacada entre os grupos G1 e G4, (p
<0,004) ou seja, os pontos extremos, € os grupos G2 e G4 (p<0,015). O Grupo 1, representado
por 59 alunos com pontuagdes abaixo 67 pontos, obteve média 5,93. O G4, composto por
estudantes que realizaram pontos acima de 111, obteve média 6,81. Por fim, no Grupo 2, os
estudantes que obtiveram pontuagdes entre 68 e 90, obtiveram média 6,0. Os resultados
apontam que para esta disciplina os grupos destacados apresentam as pontuagdes mais baixas
e as pontuagdes mais altas no Teste de Trilhas, ou seja, a relacdo entre o desenvolvimento da

flexibilidade cognitiva e o desempenho escolar em matematica aparece de forma mais direta.
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CAPITULO VI

DISCUSSAO

O presente estudo teve como objetivo realizar uma analise descritivo-comparativa a fim
de verificar se existiam diferengas entre grupos com niveis diferentes de flexibilidade cognitiva
e a percep¢ao de autonomia, competéncia, pertencimento (proposta pela Teoria da
Autodeterminacgdo - TAD), idade, ano escolar, sexo e desempenho em portugués e matematica,
na tentativa de melhor compreensao dos fatores que envolvem o desenvolvimento cognitivo de

estudantes do ensino fundamental II.

Segundo Deci e Ryan (2019), a TAD representa um processo de descobertas sem fim.
Atualmente, as pesquisas realizadas em diversos paises do mundo, e que adotam essa teoria
como fundamentag¢do tedrica basica ¢ mais profunda no que diz respeito a motivagao e bem-
estar, explorando ainda o impacto de fatores economicos e culturais. Conforme aponta De Sordi
(2015), as trés necessidades psicoldgicas sdo vistas como 0s nutrientes necessarios para a
proatividade, para um 6timo desenvolvimento e para a saude psicologica de todas as pessoas.
No contexto escolar, a Teoria das necessidades psicologicas basicas tem sido destaque de
diversos estudos nos ultimos anos, uma vez que compreender seus componentes e elaborar
estratégias de ensino que possam promové-las, contribui de forma significativa com a pratica

docente.

Em paralelo, os estudos derivados das neurociéncias, relacionados ao processo de
ensino-aprendizagem, apontam para a importancia do desenvolvimento das fungdes executivas
(FE) como preditoras do desempenho escolar. De acordo com Migliori (2013), no ambiente
escolar, as habilidades que caracterizam as FE sdo primordiais para o sucesso em diversas

etapas do processo de ensino e aprendizagem.

Para destacar a relevancia do presente estudo no contexto educacional, os resultados
apresentados foram analisados separadamente, de acordo com as trés varidveis pesquisadas
(necessidades psicologicas, flexibilidade cognitiva e desempenho escolar), e comparados em
um ultimo momento, tendo como referéncia as pontuagdes resultantes do Teste de Trilhas.
Analisou-se primeiramente a percep¢ao sobre a satisfacdo das necessidades psicologicas

basicas por parte dos estudantes. Em seguida, descreveu-se sobre os dados encontrados a partir
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da pontuagdo dos alunos no Teste de Trilhas. Por fim, foi elencado o desempenho escolar a
partir das médias trimestrais nas disciplinas de portugués e matematica, atribuidas pelos
professores. Com os resultados obtidos, por meio da aplica¢do dos instrumentos, foi possivel
ainda analisar os dados fornecidos pelos educandos do ensino fundamental II, com o objetivo

de compara-los com os resultados de outros estudos que pesquisaram as mesmas tematicas.

De acordo com as médias obtidas no presente estudo, em relacdo a percepcao da
satisfacdo das necessidades psicoldgicas basicas, os estudantes se autodeclararam mais
competentes e pertencentes do que autdnomos. Embora a pesquisa de Midgley e Feldlaufer
(1987) demonstre que os alunos do ensino fundamental II tenham menos experiéncias de
satisfacdo das necessidades psicologicas do que os alunos do ensino fundamental I, esta
pesquisa aponta que em todas as subescalas o numero de participantes que se sentem satisfeitos

¢ relativamente alto, ou seja, maior do que 78%.

A varidvel autonomia teve a média mais baixa. O estudo de Clement et al. (2020),
realizado com alunos do ensino médio, aponta também a autonomia com a menor pontuagao,
seguida de pertencimento e competéncia. Como mencionado, no contexto escolar, Deci e Ryan
(2019) destacam a importancia da autonomia para a qualidade da aprendizagem e do
envolvimento dos alunos. Segundo os autores, a satisfacdo da necessidade de autonomia
correlaciona-se positivamente com a motivacao intrinseca. Nesta perspectiva, os resultados da
pesquisa de Martinelli e Sisto (2010), com alunos do ensino fundamental, revelam que ao longo
dos anos escolares hd uma diminui¢do gradativa da motivacdo intrinseca a medida que os
alunos avangam nas séries escolares. O mesmo resultado pode ser observado na pesquisa de
Rufini, Bzuneck e Oliveira (2012), também com alunos do ensino fundamental, ao apontar que
a desmotivagdo e a motivacao controlada aumentaram conforme a progressao nas séries, ao
passo que a motivagdo autdnoma diminuiu. No presente estudo ndo foi encontrada diferenga
significativa no senso de satisfacdo da necessidade de autonomia em alunos de diferentes anos.
Os autores mencionados acima apontam ainda que foram mais desmotivados e motivados por
razdes controladas externamente os estudantes da rede particular, comparados aos da rede
publica de ensino. J4 a presente pesquisa foi realizada apenas com alunos da educagao publica,
que demonstraram menor satisfagdo da necessidade de autonomia em relagdo as outras

subescalas.

Em relacdo ao senso de pertencimento, a média dos participantes foi a segunda menor,

comparando-se a competéncia e autonomia, porém sua porcentagem foi alta. Os resultados da
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pesquisa de Adi Badiozaman et al. (2020) com educandos do ensino superior, revelaram que,
diferente do presente estudo, pertencimento foi a variavel com a menor média quando
comparadas a competéncia e autonomia. De acordo com Deci e Ryan (2000), o senso de
pertencimento no ambiente escolar ¢ de fundamental importancia pois € pelos vinculos com os
outros que ocorre a aprendizagem. Para Sakan, Zuljevic e Rokvi” (2020), ao longo da pandemia
da Covid-19 a necessidade de se permanecer isolado provocou significativas consequéncias no
bem-estar da populacdo de forma geral, em especial na satisfagdo da necessidade de
pertencimento. Esta pode ser a razdo pela qual os participantes se declararam menos
pertencentes no presente estudo, realizado apos o periodo de distanciamento social estabelecido
pelo governo do estado de SP. Outra hipdtese corresponde a uma possibilidade de que a
necessidade de pertencimento no periodo da adolescéncia seja mais intensa, fazendo com que

os estudantes criem uma alta expectativa em relacdo a satisfacdo dessa subescala.

Em relacdo a satisfacao da necessidade de competéncia, a média foi a mais alta. Reeve
(2006) aponta que a necessidade de competéncia ¢ refletida no desejo do individuo de poder
exercitar suas capacidades, buscar dominar os desafios em um nivel 6timo e obter um feedback
positivo. Levando-se em consideracdo que o senso de competéncia relaciona-se a crenga de
autoeficacia, o estudo de Falcao, Leme e Morais (2018), realizado também com estudantes dos
anos finais do ensino fundamental, mostrou que estudar em escola publica foi associado
negativamente com a autoeficacia académica, contrapondo-se ao resultado desta pesquisa.
Entretanto, a percepg¢ao do clima escolar, as habilidades sociais e a relagdo com os professores
foram aspectos preditores do senso de capacidade. Possiveis caracteristicas existentes na escola

pesquisada.

O presente estudo revelou que, em relagdo ao Teste de Trilhas, houve um alto indice de
educandos que pontuaram acima do ponto médio, o que indica a presenca da flexibilidade
cognitiva na maior parte dos participantes. Conforme apontam os estudos de Barros e Hazin
(2013), o periodo sensivel de desenvolvimento da flexibilidade cognitiva acontece aos 4 anos
e depois dos 6 aos 12 anos de idade do sujeito, fator que corrobora com a idade dos estudantes

dessa pesquisa, de 10 a 15 anos de idade.

Sobre o desempenho escolar dos alunos participantes do presente estudo, considerou-
se as médias trimestrais nas disciplinas de portugués e matematica, conforme disponibilizado
pela escola. Embora a porcentagem de alunos com notas acima da média tenha sido um pouco

maior em portugués, em ambas as matérias a maioria dos educandos obteve notas consideradas
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satisfatorias. Este resultado pode ser relacionado a satisfacao da necessidade de competéncia
apontada acima, uma vez que os participantes se sentiram competentes ¢ demonstraram um
bom desempenho. Conforme aponta o estudo de Ferrdo (2005) com alunos do ensino médio, o
senso de auto competéncia relaciona-se positivamente com o desempenho em matematica.
Entretanto, a pesquisa da autora apontou que as meninas obtiveram um desempenho em
matematica inferior aos meninos. J& no presente estudo, ndo se encontrou diferengas
significativas entre os sexos no desempenho de ambas as disciplinas analisadas. As notas
obtidas foram encaminhadas para a pesquisadora pela coordenadora da escola via e-mail,
portanto, nao se obteve acesso direto ao boletim dos alunos. Nao havia nenhum numero
decimal entre as notas, fator que gerou duvidas por parte do estudo. Embora a maior parte das
notas nas disciplinas de portugués e matematica estivessem acima da média estipulada pela

escola, muitos alunos obtiveram a nota 5,0, ou seja, a média exata.

Assim como mencionado no capitulo anterior, para a realizagdo das analises
comparativas utilizou-se como referéncia o quartil para a composicdo dos grupos de
desempenho no Teste de Trilhas. Embora o instrumento original também permita uma
classificagdo por meio de uma tabela de normatizagdo das pontuagdes para cada faixa etéria,
optou-se neste estudo pela classificacao centrada na pessoa, por quartil, uma vez que a amostra
encontrada ndo obteve o numero de participantes correspondentes a todas as categorias
apresentadas pelo instrumento (muito baixa, baixa, média, alta e muito alta). Este resultado
pode estar relacionado a uma certa limita¢do por parte do instrumento utilizado. A atividade
proposta pareceu um pouco simples para a faixa etaria dos alunos que a realizaram ao longo da

coleta de dados.

A partir da divisdo dos quatro grupos, derivados da pontuacdo no Teste de Trilhas, que
avaliou a flexibilidade cognitiva, foi realizada uma Andlise de Variancia (ANOVA)
comparativa na busca por diferencas em relagao ao sexo, idade, ano escolar, a percepgao das
necessidades psicologicas basicas (autonomia, competéncia e pertencimento) e o desempenho
nas disciplinas de portugués e matematica dos estudantes. Como resultado, constatou-se nao
haver diferencas estatisticamente significantes em relacdo ao sexo, a idade, ao ano escolar e as
necessidades psicologicas. No estudo realizado por Silva (2018) com alunos dos 4° € 5° anos
do ensino fundamental I, os dados também revelaram que nao houve diferenca significativa
entre os sexos no que se refere ao desempenho em flexibilidade cognitiva a partir da aplicacao

do Teste de Trilhas. Entretanto, a pesquisa da autora demonstrou diferenca entre o desempenho
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no Teste de Trilhas e os anos escolares, fator que ndo corrobora com os achados deste estudo.
Em relacao as necessidades psicologicas, propostas pela TAD, ndo se encontrou estudos com
o objetivo de estabelecer relagdes entre sua satisfacdo e o desenvolvimento da flexibilidade
cognitiva de forma direta. As pesquisas apontam, entretanto, para uma inter-relagio entre as
variaveis flexibilidade cognitiva e motivagao, sendo esta ultima consequéncia comum da
satisfacao das trés necessidades psicoldgicas basicas. A pesquisa de Timarova e Salaets (2011),
realizada com alunos de um curso profissionalizante na Bélgica, demonstrou que os alunos que
se sairam melhor na realizagdo dos exames eram cognitivamente mais flexiveis e apresentavam

maior indice motivacional.

Em relagdo ao desempenho escolar, os resultados revelaram diferencas estatisticamente
significantes, ou seja, houve disparidade entre os grupos derivados da aplicagdo do Teste e
Trilhas e as notas obtidas pelos estudantes nas disciplinas de portugués e matematica. Este
resultado corrobora com as pesquisas voltadas para o desenvolvimento da flexibilidade
cognitiva e sua correlacdo positiva com o desempenho escolar. Apos a aplicagdo do teste de

corre¢cao Bonferroni foi possivel identificar em quais grupos apareceram as diferengas.

Na disciplina de portugués houve disparidade entre os grupos 2 e 3. Estes grupos
obtiveram as médias mais altas na disciplina embora nao tenham alcancado nem as pontuagdes
maximas € nem as pontuacdes minimas no Teste de Trilhas. De acordo com Léon et al. (2013),
a flexibilidade cognitiva relaciona-se ao desenvolvimento da linguagem, considerando que se
o sujeito ndo possuir essa habilidade bem desenvolvida, ele pode limitar, por exemplo, a
capacidade de abstracdo e de sentido figurado. Ja no estudo de Silva (2018) sobre flexibilidade
cognitiva e compreensao textual, com estudantes do ensino fundamental - séries iniciais, ndo
foi encontrada relagdo significativa entre as variaveis. No presente estudo, o desempenho em
portugués ndo relacionou-se aos maiores indices de flexibilidade cognitiva, porém, os

constructos parecem caminhar de forma similar no desenvolvimento escolar dos estudantes.

Em relagdo a disciplina de matematica, os resultados apontaram diferengas entre os
grupos 1 e 4 e os grupos 2 e 4. Neste caso, a relagdo entre o desenvolvimento da flexibilidade
cognitiva e o desempenho escolar em matematica aparece de forma mais direta, uma vez que
os grupos destacados apresentam as pontuagdes mais baixas e as pontuacdes mais altas no Teste
de Trilhas. Este resultado vai de encontro com o estudo de Gasco e Villarroel (2014) com
alunos do ensino médio que analisou a flexibilidade cognitiva por meio da resolucdo de

problemas matematicos, destacando uma correlagdo positiva entre as habilidades de raciocinio
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logico e o pensamento flexivel. Entretanto, diferente da presente pesquisa, os autores
demonstram ainda uma relacdo entre aspectos a flexibilidade cognitiva e a motivagdo. O
trabalho de Simplicio (2018) com alunos do ensino fundamental — anos iniciais, identificou
correlacdes positivas e significativas entre o desempenho em fungdes executivas e aritmética,
constatando diferengas entre grupos de ano escolar e idades. Este resultado corrobora com o
resultado do presente estudo em relagdo as variaveis, entretanto, no caso da presente pesquisa
ndo apareceu diferencas entre ano escolar e idades. Os achados da pesquisa de Nunes (2018)
destacaram ainda que a flexibilidade cognitiva dos estudantes dos anos iniciais do ensino
fundamental esta relacionada ao senso numérico e calculo mental para a aprendizagem
matematica, corroborando com esta pesquisa ao comparar o desenvolvimento da flexibilidade

cognitiva com o rendimento escolar em matematica.
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CAPITULO VII

CONSIDERACOES FINAIS

Buscando compreender de forma mais ampla o funcionamento do cérebro humano,
voltado para o processo de ensino e aprendizagem e os aspectos fundamentais que permeiam a
possibilidade das criancas de aprender, o presente trabalho buscou encontrar relagdes entre as
varidveis em destaque nos estudos atuais voltados para a aquisicdo de conhecimentos na
infancia. Para isso, realizou-se uma andlise descritivo-comparativa a fim de verificar se
existiam diferencas entre grupos com niveis diferentes de flexibilidade cognitiva e a percepgao
de autonomia, competéncia, pertencimento (proposta pela Teoria da Autodeterminacdo -

TAD), idade, ano escolar, sexo e desempenho em portugués e matematica.

A Teoria da Autodeterminagdo (TAD) destacada neste estudo aponta que a satisfagdo
das necessidades psicologicas de autonomia, competéncia e pertencimento relacionam-se ao
desempenho escolar dos estudantes. Em paralelo, no final do século XIX, os estudos sobre as
neurociéncias e suas contribuicdes para a educacao se ampliaram de forma significativa dando
destaque para o desenvolvimento das Fung¢des Executivas como preditoras e facilitadoras da

aprendizagem.

Diante do problema colocado, ¢ possivel destacar que os alunos do ensino fundamental
II, com niveis diferentes de flexibilidade cognitiva, ndo demonstraram percepcdes diferentes
de autonomia, competéncia e pertencimento no ambiente escolar. Nao houve diferengas entre
o desenvolvimento da flexibilidade cognitiva e o sexo, a idade e o ano escolar dos alunos.

Porém, em relagdo ao desempenho escolar, encontrou-se relagdes significantes.

Os resultados encontrados nesta pesquisa trazem a tona a importancia de se repensar a
atual pratica pedagdgica realizada nas escolas publicas brasileiras, ampliando metodologias
que tenham como objetivo propiciar o desenvolvimento do senso de autonomia, uma vez que
esta subescala obteve o indice mais baixo comparado as outras duas. A criagdo de um ambiente
favoravel ao desenvolvimento da autonomia requer a criacao de situagdes em que os alunos
tenham oportunidades diarias de ajudar e fazer escolhas. O senso de pertencimento deve ser
ainda mais trabalhado no sistema educacional, em especial neste momento de retorno

presencial apos os anos de distanciamento social por conta da pandemia da Covid - 19. Diversos
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estudos apontam os reflexos sociais e prejuizos pedagdgicos que foram acarretados pelo
fechamento das escolas e a necessidade da elaboragdo de projetos que permitam a participagdo
e integragdo dos estudantes no ambiente escolar. Por fim, para que obtenham a satisfagdo da
necessidade de competéncia, os estudantes devem ser vistos como capazes de corresponder e
superar os desafios relacionados as tarefas propostas, no que se refere ao ambiente de
aprendizagem (Elliot & Dweck, 2005). Neste sentido, as escolas necessitam promover agdes

de forma que os alunos desenvolvam e compartilhem suas habilidades.

Ao apontar a relagdo entre a presenca da flexibilidade cognitiva e o desempenho escolar
nas disciplinas de portugués e matematica no ensino fundamental II, esta pesquisa refor¢a a
necessidade do estimulo sistematico do desenvolvimento das fun¢des executivas no ensino
basico. No Brasil, ha 11 milhdes de analfabetos (Brasil, 2020). De acordo com os dados do
Inep (2021), nos anos finais do ensino fundamental houve uma queda de 262 para 258 pontos
em lingua portuguesa e 265 para 260 pontos em matematica na prova do Sistema de Avaliacao
da Educag¢ao Basica (Saeb). Conforme pontua Cincoto (2022), o processo de desenvolvimento
das habilidades cognitivas ndo se d4 de um dia para o outro, mas sim dentro de um periodo de
tempo extenso, apesar de existir momentos na vida em que seu desenvolvimento ¢ mais
propenso e seu avango melhor observado. A autora destaca ainda a importancia de se trabalhar
contetidos relacionados as FE na formagao inicial e continuada dos educadores. Diversos
professores da educacdo basica ndo possuem conhecimento sobre o conceito de fungdes
executivas e a importancia da elaboragdo de atividades voltadas para o seu desenvolvimento

na rotina escolar (Luz, 2019).

Diante das adaptagdes realizadas para a andlise dos resultados, se reconhece as
limitagdes desta pesquisa e possiveis incongruéncias na avaliacdo das pontuagdes do Teste de
Trilhas, como a andlise dos escores e a falta de participantes correspondentes a todas as
categorias apresentadas inicialmente pelo instrumento, que podem ter ocorrido em virtude da
amostra desse estudo ou da propria simplicidade da tarefa. A coleta de dados nao foi realizada
com uma amostra homogénea, uma vez que ndo se aplicou nenhum teste de inteligéncia
previamente. Futuras pesquisas poderdo utilizar outros testes padronizados para avaliar a
inteligéncia e, de forma mais abrangente, a flexibilidade cognitiva dos estudantes, como por
exemplo o Teste Neuropsicologico Wisconsin (versdo Nelson). A falta de acesso direto ao
boletim dos alunos também pode ter interferido na fidedignidade dos dados, e pesquisas futuras

poderdo ser realizadas para maiores esclarecimentos.
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Dentro da metodologia e do recorte proposto por esse estudo, entretanto, ¢ possivel
perceber algumas das varidveis que contribuem de forma significativa para o desempenho
escolar de alunos com idade entre 10 e 15 anos, abrindo possibilidade para a elaboragdo de
propostas pedagdgicas direcionadas e projetos eficazes para a formacdo continuada de
professores. Considera-se que, face as relagdes encontradas, os dados dessa investigagao
sugerem a importancia de intervengdes centradas em um trabalho sistematico dentro da sala de

aula.

Segundo Diamond e Lee (2011), evidéncias cientificas apoiam diversas abordagens
para melhorar as FE nos primeiros anos escolares, como o treinamento computadorizado, com
a pratica de jogos de computador, jogos manuais e brincadeiras simbdlicas; os exercicios
aerobicos e a pratica de esportes; as artes marciais e os exercicios de ioga e aten¢do plena;
dentre outras. O treinamento precoce das FE pode ser um excelente recurso para reduzir a
lacuna no desempenho de criangas que apresentam alguma defasagem de aprendizagem.
Conforme apontam as autoras, as FE preveem o desempenho académico e a prontidao escolar.
“As melhores abordagens para melhorar as FE e os resultados escolares provavelmente serdo
aquelas que envolvem os interesses dos alunos, trazendo-lhes alegria e orgulho, abordam o
estresse na vida dos alunos, tentando resolver causas externas e fortalecer respostas mais
calmas e saudaveis, fazendo com que se exercitem vigorosamente ¢ obtenham um senso de

pertencimento e aceitacdo social” (Diamond & Lee, 2011, p.07).

Novos estudos com esta abordagem devem ser realizados de forma mais abrangente,
buscando aclarar os demais aspectos relevantes a educagao basica voltadas para o
desenvolvimento das fungdes executivas e a satisfacdo das necessidades psicologicas dos

estudantes.
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