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RESUMO

Com base num discurso critico sobre género (PISCITELLI, 2009) compreendemos que a definigdo de
papéis sociais pelo sexo biologico pode ser nociva, sobretudo na Educagdo Infantil, onde professores
homens representam minoria. Ao ocuparem um oficio majoritariamente feminino, estes profissionais
tém que lidar com estranhamentos e preconceitos t3o intensos ao ponto de se criar proposituras que
limitam a atuacdo docente, como o Projeto de Lei n°1174/2019-SP, de autoria da deputada Janaina
Paschoal (PSL-SP), que prevé exclusividade a professoras mulheres nos cuidados intimos de bebés e
criangas pequenas no ambito escolar. Dessa forma, nesta pesquisa buscamos compreender as
percepcdes de alguns professores que atuam como professores de Educagdo Infantil no municipio de
Campinas acerca do propositura, bem como as suas implicagdes negativas caso fosse aprovada. Para
tanto, os sujeitos de pesquisa foram 3 professores que ainda estdo em exercicio, 1 que acabou
abandonando a carreira docente e¢ 1 auxiliar (cargo municipal de nivel médio). Trata-se de uma
pesquisa qualitativa, cuja analise sucedeu as entrevistas, com as contribuigdes tedricas da area de
educacdo que versam sobre a docéncia masculina. Os principais estudos que respaldaram esta pesquisa
foram encontrados em artigos publicados em periddicos da area de educagdo, bem como no Banco de
Dissertagdes ¢ Teses da Capes, destacando-se os seguintes estudos: Bello, Zanette, Felipe (2020);
Cardoso (2004); Rabelo (2010); Ramos (2020); Saparolli (1997); Sarmento (2002); Sayao (2002);
Silva (2014); Silva (2022); Sherer (2019); Vasconcellos, Pocahy (2013). O trabalho de profissionais
homens nessa etapa da educagdo basica configura-se como fundamental na busca por alternativas as
desigualdades de género e discursos sexistas, além de desvencilhar estigmas e preconceitos que
permeiam o imaginario social em relacdo a figura masculina que ousa educar bebés e criangas
pequenas. E um debate importante também porque permite vislumbrar uma escola da infancia que
eduque criangas que tenham compromisso pela diversidade.

Palavras-chave: Docéncia masculina; Género; Educacdo Infantil; Projeto de Lei n°1174/2019-SP.
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INTRODUCAO

Jodo, eu adimiro muito véce como professor apesar que voce
Jja ta fazendo uma felicidade no meu coragdo entdo eu te
adimiro como professor e essa profissdo é pra homem e
mulher eu ndo mi importo! eu mi importo em voce.

H., 8 anos, novembro de 2021.

Ao recorrermos as nossas memorias escolares, nos deparamos com uma personagem
emblematica de nossa formacao: nossa primeira professora. A maioria de nos, que frequentou
a Educacdo Infantil, quase que por unanimidade se recorda de uma mulher, que era
encarregada de nosso ensino-aprendizagem e que nos acompanhava em nossas rotinas.
Pode-se inferir que ndo seja mera coincidéncia.

Dado que a presenc¢a de professores homens' na Educagdo Infantil é muito pequena,
essa pesquisa foi motivada pelo fato de eu ser um pedagogo em formagdo que enfrentou e
enfrenta preconceitos nos espagos profissionais tidos como femininos, e que também sofre

com a falta de representatividade nos espagos académicos.

Como reflexo da constituicdo sexista e bindria de nossa sociedade, o processo de
feminiza¢ao do magistério na Educagdo Infantil foi tdo profundo e expressivo que fortaleceu
uma ideia do senso comum de que a profissdo ¢ exclusivamente feminina. A presenca
significativa de mulheres na Educacdo Infantil ¢ uma realidade que se inicia nos cursos de
formacdo de professores, principalmente no curso de Pedagogia, onde as mulheres sao
maioria, seja como docentes, seja como estudantes.

Estatisticas da Comissdo Permanente para os Vestibulares da Unicamp (COMVEST)
mostram que das 45 vagas oferecidas para o curso de Pedagogia no vestibular de 2018
(vestibular no qual ingressei), 40 foram ocupadas por mulheres - 88,9% das matriculas

naquele ano. Quanto aos docentes, dados do Anuério Estatistico de 2020 da Unicamp —

' Bello, Zanette e Felipe (2020) se baseiam em Dal’Igna (2011) para utilizar o termo “homem-professor”, sendo
possivel utiliza-lo com respaldo dos estudos pods-estruturalistas de género, que oferecem aporte teérico para
problematizar os termos utilizados para nomear sujeitos, e por se tratar de uma pesquisa, os autores adotaram o
termo a fim de diferenciar o sujeito homem do sujeito profissional. Assim, achamos conveniente utilizar
“professor homem™ para nos referirmos aos sujeitos profissionais - os professores de educagio infantil- em todo
o decorrer do texto.
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organizados pela Assessoria de Economia e Planejamento (AEPLAN)? — revelam que dos 82
docentes ativos da Faculdade de Educagdo no ano de 2020 na Carreira de Magistério de
Nivel Superior (MS), 51 eram mulheres.

Quando analisamos a presen¢a feminina nos cargos de gestdo e chefia da Unicamp,
ela ainda se mostra modesta. Em seus 55 anos de existéncia, a universidade nunca teve uma
reitora, delegando as mulheres os cargos de vice ou de pro-reitoras. A frente das diretorias de
unidade e nas coordenacdes de cursos de graduagdo e pds-graduagdo nao ¢ diferente.
Atualmente, na Faculdade de Educagdo, os cargos de diretor e diretor associado sao
ocupados por homens, tendo uma mulher apenas na coordenagdo do curso de Pedagogia. A
posi¢do feminina na hierarquia dos cargos da universidade ¢ paradoxal, tendo em vista que as
mulheres sdo maioria, evidenciando a visdo machista presente na sociedade em que mulheres
ganham menos do que os homens e acessam menos os cargos de chefia e gestdo.

Em disciplinas tedrico-metodoldgicas da Faculdade de Educag¢do que tratam das
especificidades infantis e que exigem formacao em Pedagogia, como a EP139- Pedagogia da
Educacgdo Infantil e a EP790- Politicas de Educagdo Infantil habitualmente sao ministradas
por docentes do sexo feminino.

E os homens, que representam a minoria na Educagdo Infantil? Como se constituem
os discursos sobre a docéncia masculina em uma profissdo majoritariamente feminina e com
pouca representatividade?

Como ¢ escassa a presenca de professores homens na Educagdo Infantil, ¢ de se
esperar que homens que estejam ocupando estes espagos tenham que lidar com o

estranhamento e o estigma de estarem no lugar errado, no oficio errado:

No caso brasileiro, apesar de numericamente ser insignificante o nimero de
professores do sexo masculino atuando nessas institui¢des, sua presenca,
dada as especificidades que o trabalho com as criangas pequenas suscita, ¢
motivo de estranhamento por parte ndo s6 das mulheres profissionais, como
também das familias das criangas que frequentam estas instituigdes.
(SAYAO, 2002, p. 02)

Durante minha trajetoria no curso de Pedagogia, sempre representei a minoria dos
estudantes, onde em muitas aulas eu era o inico homem na sala. Por mais que sentisse certa
falta de representatividade no espago formativo, e consequentemente no mercado de trabalho,

acredito que isso ndo interferiu na minha escolha profissional, marcada por motivacdes

2 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS. Anuirio Estatistico. Assessoria de Economia e
Planejamento. -- Campinas, SP, fev. (2005). Publicagdo anual. Ano base: 2020. e-ISSN: 2526-0367. ISSN
impresso: 2526-0359. Publicagdo organizada pela AEPLAN/UNICAMP. Versdao eletronica disponivel na
Biblioteca Digital da UNICAMP.
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individuais, entre elas estdo a possibilidade de trabalhar em diferentes areas da educacao com
criangas pequenas e, de certa forma, ser um agente que pode favorecer o desenvolvimento
dessas criangas.

Minhas motivagdes vao ao encontro do que foi constatado na pesquisa de Rabelo
(2010), que tinha como objetivo comparar a docéncia exercida por homens nas séries iniciais
do ensino fundamental no Rio de Janeiro e em Aveiro/Portugal. A autora conclui que os
fatores intrinsecos a profissdo predominam, incluindo o fato de gostar de criancas e mudar o
mundo. Acredito que a minha contribui¢do para mudar o mundo como educador perpassa por
educar criangas mais afetuosas e que tenham o respeito a diversidade como principios para a
vida em comunidade.

A marca de género na profissdo ¢ tdo expressiva que ndo se restringe ao Brasil.
Segundo Sarmento (2002), até¢ o ano de 1974 era proibida a presenca de professores homens
em instituicdes de educacao das infancias em Portugal. O fim dessa proibi¢ao ocorreu quando
o Estado portugués passou a desenvolver politicas publicas que consideram a educagdo das
infancias como parte do processo educativo e rompem com o cardter assistencialista,
apontando semelhancas com o Estado brasileiro com a Constitui¢do de 1988, que incorpora a
Educagao Infantil a educagao basica.

Na medida em que se desenvolveram politicas publicas que ocasionaram reformas na
legislacdo educacional, Cardoso (2004) afirma que a figura sobre um novo homem e
diferentes formas de manifestacdo da masculinidade tem ganhado destaque em diversos
setores sociais, como na academia e na midia, favorecendo a inser¢do dos homens em
espacos de educacdo das infancias, fazendo com que a sociedade comece a ter outra visao
sobre os homens, representando uma possibilidade importante em torno da docéncia de
Educacdo Infantil: homens trabalhando em uma profissdo reconhecida socialmente como
feminina.

Contudo, ainda vivemos em uma sociedade sexista e machista, que ainda sofre com as
tensdes de género, que também estao presentes na Educacdo Infantil. Um exemplo de como
essas estruturas afetam o cotidiano em creches e pré-escolas foi a apresentacdo do Projeto de
Lei n°1174/2019-SP a Assembleia Legislativa de Sao Paulo (ALESP), de autoria da deputada
Janaina Paschoal (PSL-SP), que prevé que os cuidados intimos e de higiene dos bebés e
criangas pequenas devem ser atribui¢des exclusivamente femininas.

A propositura evidencia que o baixo numero de homens atuando em creches e
pré-escolas traz sentimentos de ojeriza e preocupagdo em relacdo a figura masculina, que
podem ser constatados corriqueiramente ao se adentrar as instituigdes de Educagdo Infantil,

como em um episodio de preconceito que sofri em uma creche universitaria na condigdo de
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bolsista. A coordenadora do projeto “Apreendendo o mundo: criando vivéncias sensoriais
para bebés” no qual eu desenvolvia atividades afirmou que “[...] talvez vocé ndo tenha perfil
para atuar na Educacdo Infantil... Como te dizer isso...? E como ser mée, s6 mulher sabe. Por
isso estou te desligando do projeto.”

Esse episodio representou o &pice do estranhamento acerca da minha presenga,
sucedendo inimeras situacdes desconfortaveis que eu percebia que ocorriam de forma
velada, tanto por parte das professoras, tanto por parte dos pais/responsaveis.

Por parte das professoras sempre sentia que duvidavam do meu profissionalismo: por
mais que me instigassem a participar dos momentos de higiene como trocar fraldas, dar
banho, pentear os cabelos das criangas pareciam sempre me examinarem com os olhos para
encontrar algum erro de conduta, além do episédio em que mencionei meu desligamento do
projeto. Eu ingressei na creche junto com mais quatro bolsistas, e duas delas ndo eram da
Pedagogia (entendo que o curso ¢ o Unico que oferece aporte tedrico para se compreender a
importancia das agdes de cuidado na pratica docente e aborda a Educacdo Infantil em suas
diversas dimensdes) e todas no comego do curso, em processo de formacao. Sera que eu
realmente era o Unico que ndo havia me adequado ao trabalho? Do ponto de vista
institucional, acredito que seja necessario ressaltar que nao havia banheiro interno para
funcionarios do sexo masculino, onde eu era obrigado a utilizar o banheiro externo destinado
a pais/responsaveis nos momentos de visita.

Os pais/responsaveis demonstravam certa compreensao e confianga, a0 mesmo tempo
em que franziam a testa e procuravam com os olhos pela professora quando percebiam que
estava sozinho com as crian¢as no momento de entrada e saida e nos momentos de visita.
Percebia olhares de julgamento que “iam dos meus pés até minha cabega” por me portar de
forma afeminada’®, as vezes com as unhas pintadas, tiara nos cabelos ou usando blusa de
estampa florida, diferindo do padrao de masculinidade presente em nossa sociedade. Assim,
eu personificava uma figura duplamente “fora” do contexto da creche, um corpo dissidente
(LOURO, 2018): um homem e homossexual, que em algum grau poderia influenciar a
identidade das criancas, tendo a todo momento que comprovar que era habil para trabalhar

ali, além de simbolizar um risco a integridade das criangas, os “anjinhos™, que ¢é reflexo de

3 Embora o termo possa soar pejorativo, no processo de se identificar como homem homossexual fui
ressignificando termos como esse, que em muitas vezes me foram desferidos com o propédsito de inferiorizagéo,
depreciagdo. O gay afeminado é aquele que ostenta tragos femininos, e para se sentir confortdvel com a sua
efeminizacdo, devera aspirar a posigdes (sociais ou nao) que sejam tradicionais a mulher, isto ndo se traduz
somente na roupa, mas a ideia de que os seus simbolismos demonstram a personalidade do homem feminino e a
sua colocagdo na sociedade (ANTUNES, 2011).

4 Vasconcellos e Pocahy (2013) se referem as criangas como anjinhos numa tentativa de retrata-las de forma
pura, doce, inocente e fragil. Essa imagem angelical das criancas estaria ameacada com um professor
encarregado de garantir a seguranca de seu corpo e de sua alma.
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discursos sexistas e heteronormativos acerca da figura masculina:

Nas lentes da moral educacional contemporanea os homens se constituem
enquanto um perigo a ser mapeado e, consequentemente, afastado.
Perversos e sujos, ora considerados pedofilos em potencial, ora
incentivadores da homossexualidade, eles se constituem em uma espécie de
violadores da pureza infantil. (VASCONCELOS; POCAHY, 2013, p.144).

Figura 1- Jodo, faz batuque na minha barriga pra eu dormir? - Hora da soneca na creche.

\
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Fonte: Arquivo Pessoal, 2019.

Mensurando as implicagdes nas praticas pedagdgicas de homens que atuam na
Educagao Infantil, o objetivo deste estudo foi compreender as percepgdes que professores
homens que atuam na rede municipal de Campinas tem acerca do PL 1174/2019-SP. A
metodologia empregada, de perspectiva qualitativa, consistiu em primeiro momento num
estudo bibliografico. A revisdo de literatura teve como foco as diferentes produgdes que
versam sobre a docéncia masculina na Educag¢do Infantil publicadas em periddicos
cientificos disponiveis no Scielo, e sobretudo no banco de dissertagdes e teses da Capes, as
quais realizamos a leitura e fichamento.

Realizamos também um levantamento de reportagens jornalisticas que tem como
escopo noticias da repercusdo negativa que a presenga de profissionais do sexo masculino
traz 2 comunidade escolar, especialmente para pais e responsaveis de bebés e criangas que
frequentam a creche (Folha de S.Paulo, 2015; Hojemais Aracatuba, 2019; R7, 2019). As
reportagens foram encontradas em uma busca simples no Google, representando os
principais resultados, sobretudo a época em que o PL foi apresentado.

A partir da anélise dos estudos e reportagens selecionados, efetuamos um exame
detalhado do Projeto de Lei n°1174/2019-SP tendo a Lei de Diretrizes de Bases da Educagao
Nacional (LDB) e as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil (DCNEI)
como pardmetros para evidenciar as discrepancias entre o projeto em tela e a legislacdo

educacional vigente.
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Posteriormente, com as referéncias bibliograficas ja estabelecidas e analisadas,
realizamos uma coleta de dados que foi efetivada por meio de entrevistas com roteiro
semi-estruturado. Os participantes foram 4 professores e 1 auxiliar de Educagdo Infantil que
atuam com bebés e criangas pequenas na rede municipal de Campinas. Buscando respeitar
os principios éticos da pesquisa cientifica em educagdo, o estudo foi submetido a apreciagao
do Comité de Etica em Ciéncias Humanas e todos os participantes assinaram o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE), assegurando-lhes a privacidade e sigilo aos
seus dados. E importante ressaltar que devido a pandemia de COVID-19, optou-se em
realizar as entrevistas de forma remota, nao sendo possivel a observacao do l6cus também.

Com os dados obtidos, analisamos os depoimentos dos participantes com as
contribuicdes teodricas da area de educacdo que versam sobre a docéncia masculina, bem
como nos respaldando nos estudos de género (PISCITELLI, 2009).

Vale ressaltar que esta pesquisa figura como uma das primeiras que discute os efeitos
nocivos da propositura ndo sé para a pratica pedagogica de professores homens, mas também
para a relacdo estreita que ¢ construida com os demais atores da Educacdo Infantil, visto que
no levantamento bibliografico realizado sobre pesquisas que versam sobre o PL, apenas
Bello, Zanette e Felipe (2020) se debrugam sobre o tema, afirmando que “Nosso objetivo
aqui ndo ¢ problematizar a proposta da legisladora, mas pensar o que torna possivel tal
propositura” (p. 559).

A monografia estd organizada em cinco capitulos. No primeiro, apresento um
panorama sobre a organizacdo da Educacdo Infantil no Brasil, a partir de uma
contextualizacao histdrica e politica.

No segundo, analiso como o conceito de género e a Educacdo Infantil foram
construidas ao longo do tempo e que podem ter raizes histéricas semelhantes, além de trazer
o que dispde o Projeto de Lei n°1174/2019-SP, bem como as personagens e situagoes politicas
que propiciaram a sua criagao.

No terceiro, apresento os professores no que diz respeito as suas caracteristicas como
faixa etaria, sexo, cor/raga (classificagdo do IBGE) e orientacdo sexual, além de retratar a
trajetoria profissional dos profissionais na Educacao Infantil, como formacao académica e
ingresso no campo de atuacdo. Discorro o percurso tedrico-metodologico e apresento os
dados coletados com as entrevistas. Com seus relatos, os homens expressam também suas
vivéncias em um oficio majoritariamente feminino e suas relagdes com a comunidade

escolar: as outras profissionais, pais e responsaveis dos bebés e criangas.
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No quarto, € possivel explicitar os sentimentos e opinides dos profissionais acerca do
Projeto de Lei n® 1174/2019. Trago algumas contribui¢des tedricas para a discussao também.

No quinto, discuto as potencialidades do exercicio da docéncia masculina para mitigar
as desigualdades de género.

Nas Consideragdes Finais apresento as principais reflexdes em torno do que foi
depreendido ao longo do estudo. Além disso, discuto sobre uma carreira na Educacao Infantil
que possibilite vislumbrar uma educagdo de qualidade, que supere, ou a0 menos mitigue as
desigualdades de género. Todos estes apontamentos e consideragdes estardo presentes ao

longo da pesquisa.

1. A EDUCACAO INFANTIL NO BRASIL: ORGANIZACAO E OBJETIVOS

Em seus pouco mais de 500 anos de historia, o Brasil s6 reconheceu a crianga como
sujeito de direitos a apenas 34 anos, com a promulgagdo da Constituicdo Federal de 1988,
prevendo que o maior de seus direitos ¢ a educagdo, com uma formacgdo que respeite suas
singularidades. Em seu artigo 6°, a Constitui¢do assegura, entre outras coisas, a educacao ¢ a
protecao da infancia. J& o artigo 205 explicita que a educacao ¢ “direito de todos e dever do
Estado e da familia, serd promovida e incentivada com a colaboracio da sociedade, visando
ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificacdo para o trabalho” (BRASIL, 1988).

Assim como esta crianga, que teve seu reconhecimento como cidada de forma tardia,
a etapa da educagdo basica que a atende também teve respaldo institucional a pouco tempo. A
Educagdo Infantil, que compreende a educa¢do de bebés e criancas de 0 a 6 anos
incompletos, ¢ incorporada pela primeira vez a educagdo basica com a promulgacio da CF
em 1988, legitimando a crianca como um ser ativo da sociedade, como ¢ estabelecido no
artigo 208: “De forma geral, a nova Constituicdo amplia consideravelmente essas definigdes
legais, tornando-se um marco na historia da construgao social desse novo sujeito de direitos, a
crianga pequena” (CAMPOS, 1999, p. 124).

Mas o que levou o Estado brasileiro a dar atengdo especial para as demandas dos
bebés e das criancas?

A promulgacdo de leis que impactam os primeiros anos de vida humana se deu a
partir da luta das mulheres pela emancipacdo e conquista do direito de atuar na esfera publica
e nao somente na esfera doméstica do lar, e para isso o Estado deveria assumir a

responsabilidade de compartilhar a educacao das criangas pequenas junto as suas familias. A
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luta das mulheres no Brasil aconteceu em meio a um cenario mundial de protagonismo dos
ideais e reivindicagdes feministas, como assinala Maria Amélia de Almeida Teles (2015, p.

24-25):

Foi sob este clima mundial de libertacdo das mulheres que as feministas
brasileiras trouxeram para o cenario politico questdes da vida no cotidiano.
Dentre elas apareceu a bandeira da creche, que levantou intensos debates
junto ao poder publico e a sociedade em geral. Havia uma forte opinido de
que creches era uma politica de paises socialistas e, portanto, deveria o
assunto ser considerado totalmente inadequado para ser pautado num pais
como o Brasil. Ora a creche era vista como coisa do socialismo, ora como
um ato de caridade para com as maes pobres e suas criangas. As feministas
colocaram a creche no campo dos direitos das criangas pequenas. Assim, a
creche e mais do que isso as criangas come¢am a ganhar status de politica
publica. As criangas comecam a ser consideradas como cidadds em
desenvolvimento. As feministas exigiam creche como espago de
socializacdo de criangas e isso implica em adquirir qualidade profissional e
condigdes adequadas para todos os atores envolvidos: criangas, maes, pais ¢
profissionais.

Com o respaldo constitucional, urge a necessidade de se criar um estatuto de leis
especificas para a faixa etaria, como o Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n°
8.069/1990) e a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdao Nacional (Lei n® 9.394/1996), que
estabelece que “A educagdo infantil, primeira etapa da educacao basica, tem como finalidade
o desenvolvimento integral da crianca de até 5 (cinco) anos, em seus aspectos fisico,
psicologico, intelectual e social, complementando a acdo da familia e da comunidade.” (Art.
29).

O atendimento de bebés e criangas pequenas estar presente em lei foi ponto crucial
para romper o atendimento assistencialista, que durante todos os anos que precederam as
lutas pela conquista da Educagdo Infantil foi a unica politica publica (ou falta dela) para que
as criangas estivessem assistidas e acolhidas na auséncia de suas maes. Como assinala Moisés

Kuhlmann Jr (2000, p.14):

A defesa do carater educacional das creches foi uma das principais
bandeiras do movimento de luta por creches e dos profissionais dessas
instituicdes, que promoviam encontros para discutir suas condigdes de
trabalho e se organizavam em entidades como a Associagdo dos Servidores
da Secretaria da Familia e do Bem-Estar Social, na cidade de Sdo Paulo
(ASSFABES). O vinculo das creches aos orgdos de servigo social fazia
reviver a polémica entre educacdo e assisténcia, que percorre a historia das
instituicdes de educagdo infantil. Nesta polaridade, educacional ou
pedagdgico sdo vistos como intrinsecamente positivos, por oposi¢ao ao
assistencial, negativo e incompativel com os primeiros. Isto acaba por
embaralhar a compreensdo dos processos educacionais da pedagogia da
submissdo, que ocorre em instituicdes que segregam a pobreza. Dai a
proposi¢do de que as institui¢des de educagdo infantil precisariam transitar
de um direito da familia ou da méde para se tornarem um direito da crianga.
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Como se esses dois direitos fossem incompativeis, como se as instituicdes
educacionais fossem um direito natural e nao fruto de uma construcao
social e historica. (grifo meu)

Um dos avangos na compreensao de que o carater assistencialista da Educagdo

Infantil deve ser superado ocorre em 2005, quando o Ministério da Educacao (MEC) define a

nova Politica Nacional de Educagdo Infantil que indica os objetivos, diretrizes, metas e

estratégias da etapa: “A educacdo infantil deve pautar-se pela indissociabilidade entre o

cuidado e educagdo” e, dentre seus objetivos, esta o de ‘“Assegurar a qualidade de

atendimento em instituicdes de educacdo infantil” (pp. 17-19). As Diretrizes Curriculares

Nacionais para a Educagdo Infantil (DCNEI, 2010) reforcam tais pressupostos ao definirem a

Educagao Infantil como:

Primeira etapa da educagdo basica, oferecida em creches e pré-escolas, as
quais se caracterizam como espagos institucionais ndo domésticos que
constituem estabelecimentos educacionais publicos ou privados que
educam e cuidam de criangas de 0 a 5 anos de idade no periodo diurno, em
jornada integral ou parcial, regulados e supervisionados por orgdo
competente do sistema de ensino e submetidos a controle social. (grifo meu)

Quanto a proposta pedagbgica que ¢ parte essencial do cotidiano nas instituigdes de

Educacao Infantil, as DCNEIs concebem que

A proposta pedagdgica das instituicdes de Educacdo Infantil deve ter como
objetivo garantir a crianga acesso a processos de apropriacdo, renovacao e
articulagdo de conhecimentos e aprendizagens de diferentes linguagens,
assim como o direito a protecdo, a satde, a liberdade, a confianga, ao
respeito, a dignidade, a brincadeira, & convivéncia e a interagdo com outras
criangas (BRASIL, 2010, p.18).

Na mesma perspectiva, Luciana Ostetto (2000, p.175) afirma que

O pedagbgico, entdo, ndo estd relacionado somente aquelas atividades
coordenadas ou dirigidas pelo educador, realizadas geralmente na mesa,
com todas as criangas, envolvendo materiais especificos - em regra papel,
lapis, caneta... -, e que resultam num produto “observavel.” O pedagodgico
também envolve o que se passa nas trocas afetivas, em todos os momentos
do cotidiano com as criangas; perpassa todas as agdes: limpar, lavar, trocar,
alimentar, dormir. De que forma sdo realizadas essas agdes? Isso conta
muito na definicdo do que é pedagogico. Enfim, o pedagdgico envolve
cuidado e educagdo, os tais objetivos colocados hoje, claramente para a
educacao infantil.

Ostetto (2000) traz para discussdo a importancia do educador e da educadora no fazer

pedagodgico da Educacgdo Infantil, que nao se restringe e ndo devem ser centrados apenas as

suas agdes, o que requer profissionais capacitados que possuam formacdo e as habilidades

necessarias para lidar com as especificidades da faixa etdria, que na maioria das vezes tera
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seu primeiro contato com a educa¢do formal. Dessa forma, como a legislagcdo versa sobre os
profissionais da educagdo?

A LDB, em seu artigo 61, define como profissionais da educagao bésica:

I — professores habilitados em nivel médio ou superior para a docéncia na
educacao infantil ¢ nos ensinos fundamental e médio;

II — trabalhadores em educagdo portadores de diploma de pedagogia, com
habilitagio em administragdo, planejamento, supervisdo, inspe¢do ¢
orientagdo educacional, bem como com titulos de mestrado ou doutorado
nas mesmas areas;

IIT — trabalhadores em educacgdo, portadores de diploma de curso técnico ou
superior em area pedagogica ou afim.

IV - profissionais com notdrio saber reconhecido pelos respectivos sistemas
de ensino, para ministrar contetidos de areas afins a sua formagdo ou
experiéncia profissional, atestados por titulacdo especifica ou pratica de
ensino em unidades educacionais da rede publica ou privada ou das
corporagdes privadas em que tenham atuado, exclusivamente para atender
ao inciso V do caput do art. 36;

V - profissionais graduados que tenham feito complementagdo pedagogica,
conforme disposto pelo Conselho Nacional de Educagao.

Paragrafo unico. A formacdo dos profissionais da educagdo, de modo a
atender as especificidades do exercicio de suas atividades, bem como aos
objetivos das diferentes etapas e modalidades da educacg@o basica, tera como
fundamentos:

I — a presenca de solida formagao basica, que propicie o conhecimento dos
fundamentos cientificos e sociais de suas competéncias de trabalho;

IT — a associac@o entre teorias e praticas, mediante estagios supervisionados
€ capacitacdo em servigo;

Il — o aproveitamento da formacdo e experiéncias anteriores, em
instituigdes de ensino e em outras atividades. (grifos meus)

Ao se analisar o que dispde a LDB, percebe-se que a lei ndo apresenta marcadores
sociais como os de género, etnia ou classe social para definir os profissionais que estdo
habilitados para atuar na educacdo bésica, mais especificamente na Educacdo Infantil. Mas
sera que a realidade nas institui¢des de Educacao Infantil esta em consonédncia com a lei?

Os dados mais recentes do Censo Escolar, de 2017, mostram que as mulheres
representam maioria absoluta no exercicio do magistério na educagdo basica, representando
81% do quadro docente brasileiro. A porcentagem aumenta de acordo com a faixa etaria em
que trabalham; quanto menores sdo os estudantes, hd uma maior participa¢do feminina:
Educagao Infantil 96,6; Ensino Fundamental: anos iniciais 88,9%; anos finais 68,9%; Ensino
Meédio 59,6%. Por mais que algumas autoras defendam que estd em curso um processo de
“desfeminiza¢do do magistério” (SCHERER, 2019) ¢ importante analisarmos os dados que
nos sdo apresentados no Censo de 2017. Como se deu o processo de feminizagao docente? Ha
uma condigdo de género para a atuagdo docente? Por que as mulheres sdo maioria na

Educacgao Infantil?


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2009/Lei/L12014.htm#art1
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2- GENERO E MAGISTERIO NA EDUCACAO INFANTIL

Como reflexo da constituicdo sexista e bindria de nossa sociedade, o processo de
feminizacdo do magistério da Educacgdo Infantil foi tdo profundo e expressivo que faz com
que se crie um senso comum de que a profissao € exclusivamente feminina.

Para tentar compreender as razdes pelas quais a docéncia masculina na Educagao
Infantil seja um oficio ocupado majoritariamente por mulheres, analisamos o conceito de
género como um constructo histdorico-cultural, que se baseia em uma leitura critica da
formacao de nossa sociedade, moldada a partir do sexo biologico e que define papéis sociais

para homens e mulheres.

2.1- Construcoes historico-culturais
Piscitelli (2009) evidencia a nocividade da divisao binaria, principalmente no que diz
respeito a dominacao masculina:
Quando as distribui¢cdes desiguais de poder entre homens e mulheres sdo
vistas como resultado das diferengas, tidas como naturais, que se atribuem a
uns e outras, essas desigualdades também sdo “naturalizadas”. O termo
género, em suas versdes mais difundidas, remete a um conceito elaborado
por pensadoras feministas precisamente para demonstrar esse duplo
procedimento de naturaliza¢do mediante o qual as diferencas que se atribuem
a homens e mulheres sdo consideradas inatas, derivadas de distingdes

naturais, e as desigualdades entre uns e outras sdo percebidas como resultado
dessas diferencas. (p. 119)

As desigualdades entre homens e mulheres impactaram o mundo do trabalho, onde as
mulheres foram ocupando cargos relacionados ao cuidado e educacdo, com prestigio e
remuneragdo inferiores em relagcdo aqueles ocupados por homens, por se acreditar que eram
as melhores designadas para tais fungdes, sob um discurso do amor maternal. Badinter (1980)
afirma que o amor maternal ¢ um mito construido através de interesses economicos € sociais,
ao passo em que a maternidade deixou de cumprir apenas uma funcao bioldgica (conceber e

gerar filhos) e passou a cumprir uma fung¢ao social.

Com a transformagdo das funcdes acerca da maternidade, a mulher adquiriu a
responsabilidade de cuidar da prole e do lar, tornando-se a personagem central das familias,

tendo que manifestar condutas e comportamentos da “boa natureza” de uma mae.

A vista disso, por muito tempo as mulheres atuaram apenas na esfera doméstica e de
forma gratuita, até que com as novas exigéncias do mundo capitalista industrializado, houve

uma necessidade de reorganizar as profissdes hierarquicamente, impulsionando a inser¢ao
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das mulheres para também atuarem na esfera puablica. Alguns fatores como o
desenvolvimento de profissdes relacionadas ao cuidado, a cada vez maior insercdo e
remuneragdo das mulheres no mercado de trabalho, assim como os fluxos migratdrios em um
cenario de globalizagdo crescente provocaram nao apenas uma nova divisao do trabalho, mas

também reconfiguraram o trabalho de cuidado (HIRATA, 2016).

Na medida em que a mulher pode trabalhar fora do ambito doméstico, surge a
demanda de uma educacao sob tutela do Estado brasileiro, que permitisse as mulheres/maes
espacos adequados para deixar seus filhos enquanto trabalhavam. Para preencher tais cargos,
apelou-se as mulheres, pois cuidando de bebés e criangas pequenas as mulheres continuariam
desempenhando atividades que se acreditavam ser inatas a sua condicdo feminina e
recebendo remunerag¢des menores do que as dos homens (NOGUEIRA, 2004):

O mundo do trabalho acentuou profundamente a divisao sexual do trabalho,
reservando para as mulheres espacos especificos que, na maioria das vezes,

se caracterizavam pela inferioridade hierarquica, pelos salarios menores e
por atividades adaptadas a suas capacidades inatas. (p.18)

A divisao sexual do trabalho afetou de forma expressiva o magistério que em sua tese
de doutorado, Mariano (2016, p. 59), frisa que a colocacdo da mulher no mercado de trabalho
como professora se deu de forma controversa, visto que a docéncia se comparava ao
casamento, anulando o carater profissional do oficio, pois ndo haviam motivos para se exigir
salarios dignos na escola por uma atividade “maternal” que é exercida no cotidiano do lar,

promovendo uma “escolarizacdo do doméstico”.

Ainda segundo Saparolli (1997), é preciso levar em consideracdo que o trabalho
docente na Educacdo Infantil, diferente das outras etapas de ensino, ja nasce feminino, posto

que historicamente sao as mulheres que se incumbem da educacao e cuidado das criangas.

Assim, o conceito de género e o magistério na Educagdo Infantil sdo construcdes
historico-culturais que se confundem no decorrer de suas constituicdes, que sofreram a
interferéncia de fatores politicos, sociais, econdmicos, educacionais, e sobretudo da
predominancia da perspectiva masculina que historicamente exerce dominacdo sob as
mulheres e suas vidas. Atuando na esfera publica, as mulheres ndo perderam as fungdes de
cuidadora do lar e da familia estabelecidas pelo patriarcado, o que traz reflexos até os dias de

hoje.
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Tendo como sujeitos de sua pesquisa nove professores homens da rede municipal de
Belo Horizonte/MG, Cardoso (2004) salienta que em quase todas as entrevistas que realizou
os homens se mostram superiores as mulheres, sempre em posicdo de vantagem,

demonstrando dificuldade em desenvolver trabalhos mais coletivos.

Ainda ao serem entrevistados, quase todos os professores homens afirmam que nao
identificam o magistério como uma profissao feminina, mas se contradizem e sdo machistas
ao relatar que se negam a pedir ajuda para as colegas mulheres, pois isso representaria ser
incompentente e inseguro, além de menosprezar o profissionalismo delas por também

atuarem no ambito doméstico. Cardoso (2004) traz alguns desses relatos:

Nao sou muito de pedir ajuda. Mas varias vezes eu conversei com muita
gente a respeito sim, querendo saber como € que era, como ¢ que
funcionava... Eu olhava muito o pessoal fazendo. Pedi muita ajuda, ndo no
sentido de fazer assim: ‘Me ajuda a fazer isso daqui porque eu ndo sei!” Mas
falar: ‘Como ¢ que vocés fazem isso daqui?’. Ai nisso eu conversava muito
com as pessoas. Mas eu aprendi observando. (grifo nosso) (p.6)

O professor Carlos diz que: as mulheres sdo mais sentimentais, mais
detalhistas. Tém uma carga maior de sentimento em tudo. O homem, nao.
Eu, por exemplo, sou mais pratico. Elas nio. Elas choram, choram muito.
Externizam muito o sentimento: quando estdo com raiva, xingam e brigam.
Elas sdo detalhistas mesmo [...] puxam uma carga emocional muito grande.
(grifo nosso) (p.7)

Trabalhar com mulheres é a coisa mais dificil na minha vida. Nunca
passei por algo tao dificil. Elas guardam raiva, elas guardam rancor. Esse
odio nao existe, pelo menos nos lugares onde eu trabalhei com homens, [...]
E algo horroroso! E horrorosa a relagio delas entre si. E o menos
profissional possivel. A relacdo ¢ totalmente afetiva, emocional. Cento e um
por centro afetiva e emocional. (grifo nosso) (p.8)

Nunca fui um professor com visdo paternalista. Sempre procurei trabalhar
com os meus alunos a seguinte relagdo: eu sou um profissional, gosto deles
como profissional, como professor, mas ndo sou pai, ndo sou tio, mesmo que
alguns tentassem me chamar disso. Principalmente os mais novinhos. E
nunca permiti essa relagdo. Sempre me fiz ver como professor. (p.11)

Com os depoimentos, ¢ possivel constatar que os homens reproduzem desigualdades
de género quando atuam em creches e pré-escolas, sempre delimitando “coisas de homem” e
“coisas de mulher”, sempre se referindo a elas como figuras que demonstram sentimentos de
forma exagerada, fruto de uma visao deturpada e enraizada sobre a mulher, refletindo em
seus relacionamentos com toda a sociedade. Ao assumirem esses posicionamentos erroneos,
exercem um estigma sobre o género oposto, parecendo esquecer que sofrem com o mesmo

estigma por estarem em uma profissdo tida como feminina. Cardoso (2004) concluiu que por
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mais que o magistério na Educacdo Infantil seja associado exclusivamente as mulheres, ha
mais oportunidades aos homens para que abandonem a sala de aula para ocuparem cargos de
administracdo e chefia, como a gestdo escolar, o que reforca relagdes de género desiguais em
que os homens gozam de privilégios e usufruem de cargos mais proximos a um padrao social

de masculinidade.

Vasconcellos e Pocahy (2013) afirmam como a presenca ou o ‘retorno’ dos homens a
Educacao Infantil ainda é compreendida:

Assim, o fendmeno do retorno dos homens a educagao de criangas, agora no

cenario construido pelos atuais discursos sobre a sexualidade que se

articulam como produtores de certa verdade, é visto com desconfianca,
atribuindo a este tem certos desvios. Como um lobo mal a solta!

Seria possivel um projeto de lei intensificar e legitimar as relacdes desiguais entre
homens e mulheres, sobretudo no interior das instituigdes de Educagdo Infantil? Tais

reflexdes serdo apresentadas na proxima secao.
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2.2- O Projeto de Lei n°1174/2019-SP: de quem, para quem e por que

No senso comum da sociedade ocidental, ver os homens ocupando massivamente os
cargos de chefia e poder ainda é considerado normal, como também achar normal apenas
uma manifestagdo de masculinidade que exalta tanto os atributos sexuais masculinos a ponto
de se ter uma visdo de homem viril, um “predador natural”. Esta imagem permeia todos os
espacos da sociedade, inclusive na Educacao Infantil, onde o homem que ousa fazer parte da
educacdo de bebés e criangas pequenas contraria convencdes sociais sobre o papel que se
espera que os homens desempenhem, trazendo consigo sentimentos de aversdo e debates
polémicos. “Poderiam estes homens, dadas as suas caracteristicas, ser entendidos como
monstros? A figura do monstro deriva da constituicdo de um ser que possui elementos
humanos e animais. O monstro causa repulsa, espanto, desejo de distanciamento. Medo,
sobretudo medo” (BELLO, ZANETTE, FELIPE, 2020, p. 560).

Reportagens jornalisticas evidenciam que esses sentimentos estdo presentes na
comunidade escolar em que homens atuam como professores, como no caso em que maes €
familiares organizaram protestos em frente a Camara de Vereadores de Barretos/SP. Segundo
Gabriela Yamada (Folha de S. Paulo, 2015), o movimento era contrario a uma decisao da
prefeitura de substituir parte dos professores por cuidadores e auxiliares a partir da aprovagao
em concurso publico de nivel médio. Embora as maes e familiares tenham apresentado
preocupagdo com a formagdo dos profissionais — que ndo possuiam graduagdo em nivel
superior — ¢ de certa maneira demonstrando uma superacdo do carater assistencialista da
Educacao Infantil, se sentiram intimidadas por notarem que na lista dos aprovados constavam
nomes masculinos.

O mesmo aconteceu no municipio de Aracatuba/SP. De acordo com Aline Galcino
(2019), jornalista de um jornal local do municipio, o Hojemais Aragatuba, o primeiro protesto
aconteceu em 07/10/2019, momento em que as maes queriam reverter a aprovagdo da Lei
Municipal n® 7973, de 12 de setembro de 2017 (e Lei complementar n°® 260, de 03 de outubro
de 2017) que cria e dispde sobre o cargo de agente escolar que exigia formacdo minima em

Ensino Médio, sem distingao de género.

Tal como em Barretos, as maes aragatubenses alegaram ndo se sentir confortaveis em
saber que um profissional homem poderia desempenhar atividades de higiene intima de seus
filhos.
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Figura 2- Maes em protesto na sessdo da Camara de Vereadores de Aragatuba/SP.

Agente e colar nomer
Zanely hyvhn em bebé

Sou seT e
A IMORAL

Fonte: Jornal Hojemais Aracatuba, out. de 2019.

Segundo Galcino (2019), o protesto tomou propor¢des negativas, impulsionando uma
situagdo lamentavel e repudidvel: algumas maes, expressando hostilidade e certa ignorancia
acerca dos profissionais homens e suas atribui¢des, destilaram ameagas a diretora de uma
creche, acreditando que a profissional poderia impedir que os profissionais do sexo
masculino participassem dos momentos de higiene das criangas.

Ainda de acordo com Galcino (2019), motivado pelos protestos e pelas ameacas
destinadas a professora Leila (diretora), a atuagdo de homens nas institui¢des de Educagdo
Infantil de Aracatuba foi debatida pelos vereadores no dia 15/10/2019. Foi apresentado um
requerimento pelo entdo vereador Lucas Zanatta (PV), que previa adequar as atribuicdes dos
profissionais, alegando que de um total de 26 atividades, apenas 5 envolvem funcdes de
cuidado, ligadas “a polémica”. O vereador também defendeu que os pais que nao sio
favoraveis a participacdo de profissionais homens em tais atividades ndo podiam ser
chamados de preconceituosos. Outros vereadores — homens — que ocupavam espagos de
poder e que deveriam legislar sobre o bem comum da sociedade e viabilizar politicas publicas
para a equidade de género, usaram argumentos de cunho pessoal, emocional e patriarcal,
corroborando a ideia de que os homens ndo sdo capazes e nao devem exercer funcdes de

cuidado:

Anténio Edwaldo Dunga Costa (DEM), Carlos Roberto Santana, o
Carlinhos do Terceiro (SD) e Gilberto Carlos Mantovani (PL) disseram que
jamais deixariam suas filhas ou netas serem cuidadas por homens.

[...]

“E inadmissivel criangas menores sendo banhadas por homens”, disse
Dunga falando em inversao de valores.

[...]

Carlinhos do Terceiro, que trabalha na Policia Civil, lembrou que todos os
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dias o IML (Instituto Médico Legal) recebe criangas que foram abusadas.
“Se temos uma situacdo que ¢ de prevenir, para que ndo acontega, por que
ndo fazer? (...) Eu tenho seis netas e duas filhas e particularmente nio
gostaria de ver um homem dando banho ou trocando fraldas delas (...) tenho
orgulho de dizer que sou avd e pai, mas eu nunca dei banho nas minhas
filhas e nas minhas netas. E ndo fago e nem coloco no colo.” (GALCINO,
Jornal Hojemais Aragatuba, 2019)

Atenta aos protestos, a deputada estadual Janaina Paschoal (PSL-SP) solicitou que os
vereadores de Aracatuba avaliassem a demanda das maes e familiares e que editassem a lei

que dispoe sobre o cargo de educador (Lei Municipal n® 7973/2017).

A época, a Secretaria de Educagdo do municipio participou da Comissao de Educagio
da Camara Municipal e apresentou argumentos favordveis para que os homens
permanecessem nos cargos em que foram admitidos, alegando que nao cabia a atual gestao
regulamentar um cargo do plano de carreira de Aracatuba, e por mais que os profissionais
possuissem formagdao em nivel médio sempre trabalhavam sob a lideranca de pessoas com
graduagdo em Pedagogia. Com a finaliza¢do do debate ndo foi feita nenhuma alteracdo na lei.

Foi assim que no dia 24/10/2019 a deputada Janaina Paschoal apresentou o projeto de
lei n°1174/2019 a Assembleia Legislativa de Sdo Paulo (ALESP). A proposta prevé que
cuidados intimos e de higiene de bebés e criangas pequenas, como trocar fraldas e
acompanha-las ao banheiro seja uma atribuicdo competida unicamente a profissionais do
sexo feminino. Para reforcar que estaria lancando mao na defesa das criangas e responsaveis,
Paschoal afirmou que a preocupagdo ndo era restrita ao municipio de Aracatuba, havendo a
necessidade de “[...] elaborar uma lei para garantir a tranquilidade desejada por toda familia
que deixa sua crianga em uma institui¢do de ensino, publica ou privada” (GALCINO, Jornal
Hojemais Aracatuba, 2019).

O projeto conta ainda com a participagao de Leticia Aguiar e Valéria Bolsonaro, que

também sdo do Partido Social Liberal.

Uma propositura de objetivo semelhante foi apresentada a Assembleia Legislativa do
Ceara, o projeto de lei n°® 620/2019, que também prevé a exclusividade feminina nas
atividades que envolvam cuidado na Educacao Infantil.

Ainda, é possivel encontrar no rol de projetos da Camara Municipal de Manaus. A
proposta do vereador Diego Afonso (PDT-AM) quer proibir profissionais homens de dar
banho em creches mantidas pela prefeitura de Manaus (PL n°375/2019). A proposta foi

veiculada pelo site intitulado “Janaina do Brasil™, que é mantido pela deputada Janaina

3 Disponivel em:

<https://www.janainadobrasil.com.br/vereador-quer-proibir-homens-de-dar-banho-nas-criancas-em-creches-de-
manaus/> Acesso em 26 jun. 2022.



https://www.janainadobrasil.com.br/vereador-quer-proibir-homens-de-dar-banho-nas-criancas-em-creches-de-manaus/
https://www.janainadobrasil.com.br/vereador-quer-proibir-homens-de-dar-banho-nas-criancas-em-creches-de-manaus/
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Paschoal, trazendo noticias e propagandas de sua vida politica. Segundo a publicagdo, ndo ha
registros de profissionais homens que atuam nas institui¢des de Educacao Infantil de Manaus,
o que fez com que o parlamentar autor da proposta alegasse que se trata de um “projeto
preventivo”, e que a proposta foi inspirada pelo PL 1174/2019-SP. Consta ainda na
publicacdo que o projeto foi aprovado na casa legislativa em 2 de novembro de 2019 e que

seguiria para a Comissao de Constitui¢cdo, Justica e Redacao.

Ao percorrer as publicacdes do site de Paschoal, foi possivel encontrar propostas que
querem aumentar a aplicabilidade do PL 1174/2019-SP, ndo se restringindo ao ambito das
instituicdes de Educacdo Infantil. Trata-se de uma emenda ao PL n° 6/2020° - Intitulado
“Programa Creche em Casa”, que ¢ uma tentativa de regulamentar o trabalho de
maes-crecheiras’ em regides em que ha falta de vagas em creches. A emenda assinada por
Paschoal versa sobre as mesmas prerrogativas presentes no PL 1174/2019-SP, uma vez que
“[...] visa garantir que as cuidadoras atestem que, no periodo em que cuidarao das criangas,

parentes do sexo masculino nao estarao em casa.”

Consta ainda no site® um debate realizado no programa 90 minutos, do Grupo
Bandeirantes, entre a deputada Janaina Paschoal e o entdo coordenador do Forum Paulista de
Educagao (FPEI), professor Ivan Ferreira. O debate aconteceu em outubro de 2019, mesmo

més em que o PL foi apresentado a ALESP.”

Pensando nisso, na préxima se¢do estdo presentes as impressdes que professores
homens que atuam na rede municipal de Campinas t€m acerca do projeto de lei. Como tais

proposituras afetariam a pratica destes professores, caso fossem aprovadas?

® Disponivel em: <https:/www.janainadobrasil.com.br/emenda-no-1-ao-projeto-de-lei-no-6-de-2020/> Acesso
em 26 jun. 2022,

" Modalidade informal de cuidado e educacdo de bebés e criangas pequenas, desempenhada por mulheres em
seus proprios domicilios. E uma alternativa que muitas mulheres pobres e trabalhadoras recorrem pela falta de
vaga em creches formais, se situando no campo da assisténcia. Também propicia a explora¢do da mao-de-obra
feminina, que na maioria das vezes ndo tem formagdo, e por conseguinte tem pouca remuneragdo, além de
eximir o profissionalismo do cuidar e educar. ROSSETTI-FERREIRA; RAMON; SILVA, 2002.

8 Disponivel em:
<https://www.janainadobrasil.com.br/entrevista-com-a-deputada-estadual-janaina-paschoal-e-com-o-professor-i
van-ferreira-coordenador-do-forum-paulista-de-educacao-infantil/> Acesso em 26 jun. 2022.

® Para consultar a transcri¢do na integra, consultar o Anexo L.



https://www.janainadobrasil.com.br/entrevista-com-a-deputada-estadual-janaina-paschoal-e-com-o-professor-ivan-ferreira-coordenador-do-forum-paulista-de-educacao-infantil/
https://www.janainadobrasil.com.br/entrevista-com-a-deputada-estadual-janaina-paschoal-e-com-o-professor-ivan-ferreira-coordenador-do-forum-paulista-de-educacao-infantil/
https://www.janainadobrasil.com.br/emenda-no-1-ao-projeto-de-lei-no-6-de-2020/
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3. QUEM SAO OS PROFESSORES: APRESENTANDO OS SUJEITOS DA
PESQUISA

Como depreendeu-se, os homens sdo minoria no exercicio do magistério no cenario
nacional. Ao delimitarmos a andlise a nivel municipal, percebeu-se que a presenca de
professores homens atuando em creches e pré-escolas ¢ ainda menor, como no caso do
municipio de Campinas. De acordo com Coordenadoria de Gestao de Pessoas da Secretaria

Municipal de Educagdo'’, estes eram os niimeros do quadro docente da rede no ano de 2021

dividido entre sexo masculino (M) e feminino (F):

Quadro 1- Profissionais de Educacio Infantil- Nivel Médio

Auxiliar- Cargo M F Quantidade
Monitor Infanto-Juvenil 16 461 477
Agente de Educagao Infantil 54 1002 1056
Total 70 1463 1533

Fonte: Elaboragao propria com dados fornecidos pela Coordenadoria de Gestdo de Pessoas da Secretaria
Municipal de Educacdo de Campinas, 2021.

Quadro 2- Professores de Educacao Infantil

Professor- Cargo M F Quantidade
Professor PEB 1 25 920 945
Professor Substituto 0 76 76
Professor Adjunto I 2 143 145
Total 27 1139 1166

Fonte: Elaboragao propria com dados fornecidos pela Coordenadoria de Gestao de Pessoas da Secretaria
Municipal de Educagdo de Campinas, 2021.

Os numeros de profissionais que atuam na Educa¢do Infantil de Campinas divididos
por género se apresentam de formas muito discrepantes: de um total de 1166, apenas um

pouco mais de 2%, 27 sdao homens. Levando em consideragdo este baixo numero de

'% Informagdes solicitadas e recebidas por e-mail em maio de 2021. CGP - Coordenadoria de Gestdo de Pessoas.

sme.cgp@campinas.sp.gov.br.


mailto:sme.cgp@campinas.sp.gov.br
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professores e auxiliares'!, entrevistamos quatro destes 27 profissionais para compreender
como eles percebem suas praticas pedagdgicas em uma profissio em que eles ainda
representam uma pequena parcela e como seriam afetadas com a aprovagdo do PL n°
1174/2019-SP. Apo6s o recebimento dos dados pela Secretaria de Educagdo, foi
extremamente dificil contatar os profissionais que atendessem os critérios € que tivessem
interesse em participar da pesquisa. Um professor era conhecido da equipe de pesquisa, e
passou o contato de outro, que passou de outro, em uma espécie de ‘boca-a-boca.” Por esta
dificuldade, optou-se por realizar a entrevista com um quinto profissional, o Apolo, que
desistiu da carreira na Educacao Infantil e trouxe elementos para refletir as dificuldades que

tangenciam a atuacdo de homens em creches e pré-escolas.

Abaixo estd uma tabela que produzimos com as caracteristicas que os professores

forneceram durante as entrevistas:

Quadro 3- Caracteristicas dos entrevistados
Nomes " Idade Cor Orientacio Sexual
Dionisio 37 Branco Heterossexual
Eros 44 Branco Heterossexual
Deméter 46 Preto Homossexual
Apolo 34 Branco Homossexual
Hermes 36 Branco Heterossexual

Fonte: Elaboragao propria com os dados obtidos nas entrevistas. Consultar roteiro em Anexo II.

Dos cinco entrevistados, trés se identificam como heterossexuais, o que de certa
forma coloca em cheque o imaginario de que os homens que atuam com bebés e criangas
pequenas sejam homossexuais, ou que tenham suas sexualidades questionadas a todo

momento, como se isso comprovasse seus profissionalismos (CARDOSO, 2004).

" Optamos em realizar a entrevista com um auxiliar de Educagdo Infantil (que tem formagdo em nivel médio),
pois entendemos que ele, junto aos professores e professoras carrega a responsabilidade da formagao, cuidado e
educagdo dos bebés e criancas pequenas, ¢ que muitas vezes ndo tem formagdo em nivel superior pela falta de
politicas publicas para oferecer tal formagdo e que reconhegcam a complexidade das atribuicdes que
desempenham. Ver: ALMEIDA, Laise Isabela de. A atuagdo da auxiliar de classe e a relagdo educar-cuidar na
Educac@o Infantil. Trabalho de Conclusdo de Curso- Pedagogia. Universidade do Estado da Bahia (UNEB),
2016. Ver também decisio do STF que dispde sobre o reconhecimento das agentes:
<https://www.al.sp.gov.br/noticia/?id=409986>

12 Por se tratar de um estudo que envolve pesquisa com seres humanos e que foi submetido & apreciacio ética,
os nomes sdo ficticios. Optamos por nomes de deuses gregos, pois a questdo da relagdo dos antigos homens
gregos com o cuidado e educagao das criangas aparecera durante uma entrevista.


https://www.al.sp.gov.br/noticia/?id=409986
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Os outros dois se identificam como homossexuais. O aprofundamento de tal discussao
estard no decorrer do texto, mais especificamente quando serd introduzida as falas do
professor Apolo, que traz elementos para refletirmos as dificuldades que um homem
homossexual enfrenta sendo professor de Educagao Infantil.

Nao ¢ o objetivo, aqui, problematizar a fundo esta tematica, mas um unico
entrevistado se autodeclara negro (preto ou pardo, a partir das definicdes de cor e raga do
IBGE"), o que pode trazer a reflexdo como é para esse homem adentrar instituigdes de
Educacdo Infantil em um pais tdo racista como o Brasil. Como assinala Claudionor Renato da
Silva (2017), o professor negro de Educacao Infantil implementa praticas diferenciadas, pois
além dos desafios inerentes a profissdo, ainda carrega consigo diferenciagdes de género e
raca, assumindo posturas politico-pedagdgicas de cunho antisexista e antiracista. Assim como
os demais professores homens, Silva (2017) afirma ainda que prevalece uma visao sexista das
professoras mulheres sobre um homem atuando ao lado delas, mostrando um forte
preconceito.

Em um primeiro momento, tais questdes sdo comuns aos entrevistados.

Em uma area em que a condicao de género propicia que as mulheres sejam maioria,
nos questionamos: o que faz alguns homens ingressarem e permanecerem na carreira docente
na Educagdo Infantil? Essa foi a primeira pergunta feita para os professores entrevistados,
bem como saber onde ocorreram suas formagoes.

Dionisio ¢ Pedagogo e decidiu entrar no curso de graduacdo apos desistir de duas
engenharias. Ele enfatiza a importancia dos estdgios curriculares na formacgdo docente, e
como a realizacdo deles possibilitou que ele se encantasse e vislumbrasse atuar na Educacdo
Infantil. Apés admissdo em concurso publico, ja faz dez anos que atua na rede municipal de
Campinas.

Eros passou pelo mesmo processo de ter desistido de outros campos de atuagdo para
poder atuar na Educacdo Infantil. Ele também ¢ pedagogo, mas sua primeira formacao ¢ de
musico. Conta que ja gravou CDs, tocava em bares, mas ndo deu muito certo. Em outro curso
superior que também ndo finalizou, Eros conta que teve seu primeiro contato com a
educagdo, através de um trabalho de extensdo universitaria, no qual trabalhou com educagao

musical, se encontrando nesse segmento. Contudo, ao assumir sua primeira turma como

'3 Caracteristicas étnico-raciais elaboradas pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas (IBGE).
Disponivel em:
<https://educa.ibge.gov.br/jovens/conheca-o-brasil/populacao/18319-cor-ou-raca.html#:~:text=De%?20acord0%2

Ocom%?20dados%20da.1%25%20como%20amarelos%200u%20ind%C3%ADgenas.> Acesso em 14. jun. 2022.



https://educa.ibge.gov.br/jovens/conheca-o-brasil/populacao/18319-cor-ou-raca.html#:~:text=De%20acordo%20com%20dados%20da,1%25%20como%20amarelos%20ou%20ind%C3%ADgenas.Acesso
https://educa.ibge.gov.br/jovens/conheca-o-brasil/populacao/18319-cor-ou-raca.html#:~:text=De%20acordo%20com%20dados%20da,1%25%20como%20amarelos%20ou%20ind%C3%ADgenas.Acesso
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professor, acabou sendo atribuido para lecionar aulas para os Anos Iniciais do Ensino
Fundamental,
o que foi muito ruim porque ndo me encontrava no fundamental, ¢ muito
fechaddo, os curriculos, aquela histéria de alfabetizar, as criancas sentadas,
aquelas escolas tradicionais... Ai eu surtei, precisava sair daquele lugar.
Prestei o concurso de novo e tentei o Infantil e gostei, ja4 que ¢ um lugar
mais aberto, vocé pode trabalhar mais a criatividade, e a musica entrou

muito. Foi uma coisa muito boa porque pude trazer toda a minha
experiéncia musical para a sala de aula, para as criangas. (EROS)

E importante ressaltar que Eros tem dimensio de uma Educacio Infantil que rompe
com uma logica conteudista, onde as experiéncias de aprendizagem tém como eixos
norteadores as interagdes e a brincadeira, como indicam as Diretrizes Curriculares Nacionais
(BRASIL, 2010). Em determinado momento da entrevista, ele diz ainda que uma aspiracao
de trabalho que tinha na infancia se concretizou ao se tornar professor de Educacdo Infantil:
“Quando eu era criancinha eu falava que ndo ia aguentar ficar numa fabrica oito horas, e
dependendo da escola tem parque, tem area livre para brincar, entdo ¢ um lugar muito
encantador.” (EROS)

Ja em tempo de casa, Deméter ¢ o mais antigo, atuando na rede hé vinte e quatro anos.
Sua primeira formacgdo se deu no Magistério (nivel médio), e depois de algum tempo
concluiu os estudos em Pedagogia. Tem especializagdes na area de psicologia da educacao.
Em suas palavras, se reconhece como “avo de creche”, pois € professor de algumas criangas,
cujos pais e maes ja foram seus alunos um dia também. Acredita no papel transformador que
a Educacdo Infantil pode acarretar em nossa sociedade, por isso, para ele, ser professor ¢ uma
op¢ao, mais especificamente professor de bebés, por isso ele faz a escolha de permanecer.

Como Deméter, Hermes enxerga o campo da educagdo como um espaco potente de
discussdes politicas que podem acarretar em mudangas sociais. Hermes ¢ o unico
entrevistado que atua como auxiliar de Educacdo Infantil, cargo de nivel médio da prefeitura
de Campinas. Segundo ele, o ingresso no cargo se deu por motivacdes econdmicas, “caindo
de paraquedas” em um momento de “necessidade empregaticia". Apds treze anos atuando em
creches e pré-escolas, decidiu cursar Pedagogia, pois além das aspiracdes politicas que
acredita poderem ser experienciadas na Educacao Infantil, reconhece a formagdo especifica
de atuar com bebés e criangas pequenas que o cargo exige.

Ao ser questionado sobre as dificuldades de ser um agente, e ndo um professor,

Hermes responde que
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E um grande desafio. A prefeitura tem uma figura retrograda do homem. E
uma estrutura que ndo nos da uma oportunidade de atuacdo efetiva, uma
Educagao Infantil como potencial mudanca. Sdo 10h na escola. [O cargo] é
encarado como transitorio, independente de género. Quem chega mira ser
professor. A Educacdo Infantil carece de uma regularizacdo piramidal: caso
todos fossemos professores haveria uma caréncia de pessoal, pois ja ha um
déficit do quadro de profissionais. Ndo estamos inseridos na categoria da
educagdo, e sim no setor administrativo, o que ¢ um grande absurdo.
(HERMES)

Por fim, temos Apolo. Apolo diz que sua trajetoria na Educagdo Infantil se iniciou
quando ainda estava na graduagdo, onde realizou projetos de extensdo relacionados a
infancia, na area das relagdes étnico-raciais. Desde entdo teve interesse em trabalhar com essa
faixa etaria. Quando se graduou, Apolo prestou concurso para atuar em uma creche
universitaria, o qual foi aprovado em segundo lugar. Antes disso, estava atuando como

professor de uma universidade privada. No entanto, ele ndo assumiu a vaga:

S6 que o mais interessante desse processo de ser professor de creche, dessa
instituicdo federal € que fui concursado, fiz meu contrato, passei por todos
os exames médicos e ndo assumi minha vaga. Por que eu ndo assumi minha
vaga? E porque no primeiro dia do meu trabalho houve uma reuniio com
todos os pais de todas as criangas e a gente conversou, eu me apresentei.
Estava no momento final da graduag@o, momento da qual eu também estava
no processo de libertagdo da minha sexualidade (risos) e eu posso dizer que
eu tava bem viado mesmo.

Enfim, no outro dia depois da reunido minha vaga sumiu do banco da
universidade e eu ndo pude continuar trabalhando. E até hoje ndo teve uma
explicagdo do porqué a minha vaga sumiu do cadastro da universidade
sendo que eu tinha passado no concurso publico, tinha feito os exames
médicos, tinha assumido e entregado todos os meus documentos, e apds
uma reunido de pais minha vaga simplesmente sumiu. (APOLO)

Ao ser questionado de porque nio ter recorrido, de ter pleiteado seus direitos, ele me
responde que “eu nao entrei com uma ag¢ao judicial porque eu entrei em depressao, € eu nao
tinha estrutura fisica, nem emocional, nem financeira para entrar com essa a¢do.” Esse relato
triste € marcado pela angustia de ndo prosseguir, que mostra como muitas vezes o trabalho na
Educacdo Infantil afeta a saide mental de alguns profissionais € possivel de ser analisado
com as assertivas de Paulo Freire em Professora sim, tia, ndo (1993) mais especificamente
no capitulo Ndo deixe que seu medo do dificil paralise vocé em que:

Ha sempre uma relacdo entre medo e dificuldade, medo e dificil. Mas, nesta
relacdo, obviamente, se acha também a figura do sujeito que tem medo do
dificil ou da dificuldade. O sujeito que teme ndo poder contornar as
dificuldades para finalmente entender o texto ou criar a inteligéncia do texto
ou produzi-la. Nesta relagdo entre sujeito que teme a situagdo ou o objeto do
medo ha ainda outro elemento componente que ¢ o sentimento de
inseguranca do sujeito temeroso. Inseguranca para enfrentar o obstaculo.

Falta de forga fisica, falta de equilibrio emocional, falta de competéncia
cientifica, real ou imaginaria, do sujeito. (FREIRE, 1993, p. 74) (grifo meu)
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Mais adiante no capitulo Identidade cultural e educagdo, Freire (1993) diz que esse
medo de enfrentar a tempestade, a soliddo e de ndo se conseguir contornar as dificuldades ¢
fruto de uma estrutura social que nos circunda, apesar de muitas pessoas -neste caso
professoras e professores- sentirem medo sozinhas, com seus proprios sentimentos:

As interdi¢des a nossa liberdade sdo muito mais produtos das estruturas
sociais, politicas econOmicas, culturais, historicas, ideologicas do que das
estruturas hereditarias. Nao podemos ter duvidas em torno do poder da

heranga cultural, de como nos conforma e nos obstaculiza de ser.
(FREIRE, 1993, p. 96) (grifo meu)

Apolo ¢ o tnico professor entrevistado que afirma nao ter permanecido na Educacao
Infantil. Na proxima se¢do, os motivos que o fizeram desistir serdo melhor detalhados.

Quanto aos demais entrevistados, pode-se perceber que optaram em ingressar na
Educagdo Infantil como uma das ultimas possibilidades de carreira, onde as anteriores nao
deram certo ou era o cargo que estava disponivel no momento. As aspiragdes subjetivas
também aparecem como um motivo para escolher trabalhar com bebés e criangas pequenas, e
dada as especificidades que este trabalho requer e o reconhecimento das mesmas, os
entrevistados resolvem permanecer por acreditar que a primeira etapa da educagdo basica
pode ser um instrumento de mudanga social. Mas os entrevistados encontram desafios? Quais

sdo eles? E possivel estabelecer didlogo entre eles?
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3.1- Mas cadé a professora?! Os desafios no exercicio da docéncia masculina

Mesmo que o objetivo do estudo ndo tenha sido investigar exclusivamente as
dificuldades de homens homossexuais no exercicio da docéncia na Educacdo Infantil, Apolo
foi o professor que mais trouxe suas dificuldades para a entrevista, e o quanto elas
impossibilitaram que ele realizasse seu trabalho. Apolo afirma como as dissidéncias do corpo
e das atitudes impactam o trabalho docente, personificando o perigo do homem abusador no

interior da creche:

Costumo dizer sempre que existem homens e homens na Educagio Infantil.
Se vocé ¢ um homem padrio cis-heterossexual e branco ¢ uma coisa vocé
ser professor de Educagdo Infantil. Mas agora se vocé ¢ um homem, gay,
negro, gordo € outra coisa, ¢ outro perfil dentro da Educacdo Infantil. [...] E
também existia uma pressdo muito forte dos pais das criangas com relacdo
ao eu tocar nas criangas. Enfim, porque se vocé olha meu biotipo [auto
descrigdo de caracteristicas fisicas], que € o imaginario de um pedofilo, e
ainda assim a imagem da homessexualidade dentro desse esteriotipo.
(APOLO) (grifo meu)

Bello, Zanette e Felipe (2020) analisam a constru¢do deste imaginario do pedéfilo,

que tem raizes historicas:

Uma das possibilidades para tentar compreender este fato - homens como
senhores da violéncia - ¢ pensarmos em um tipo de masculinidade
especifica, em que a identidade do homem ¢ concebida a partir da imagem
do guerreiro, do desbravador, que, em tempos passados, precisava cacar,
demarcar seu territdrio, utilizando-se principalmente de sua aptiddo fisica
para dar conta de suas necessidades. Esta masculinidade especifica nos
conduz a formag¢do de um “homem” que é portador de uma sexualidade
incontrolavel, sujeito que escapa a cultura, que se constitui a partir de seus
sentidos mais basicos (p. 563)

Pensando que a falta de afeto e a soliddo perpassam as vivéncias dos homossexuais
(COSTA, 2014), Apolo enfatiza o quanto as relacdes afetuosas na creche - essenciais para
tecer relagdes harmoniosas com os bebés e as criangas - sdo mal vistas, devido a sua

sexualidade:

E eu acho que o mais assusta dentro da creche, ter um homem gay na
creche, ¢ saber que existe relagdo afetiva na gente, que a gente ndo ¢
monstro, e que as pessoas podem gostar da gente. E o medo deles é que as
criangas gostem de nos: gays. A sociedade s6 vé a gente no momento em
que nos bate, nos amassa, nos crucifica, quando estamos na sarjeta. Mas no
momento em que as criangas demonstram afeto por a gente, isso demonstra
um perigo, porque a gente ¢ aquilo tudo que eles ndo querem, que a
heterossexualidade, a cisgeneridade ndo quer. (Apolo)
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Infelizmente, Apolo abandonou sua carreira na Educacao Infantil, mostrando que ela
¢ marcada por desafios que extrapolam os muros da creche e como outras etapas da educacdo

basica ainda ndo conseguem absorver a ideia de um homem sendo professor:

S6 que chegou um momento dentro dessa minha carreira com a infancia que
por questdo de satde mental, de uma preocupagdo dessa vigilancia constante
sobre meu corpo e sobre minhas agdes, eu decido ir para o fundamental 2.
Atualmente eu trabalho como professor de Geografia e como professor de
3%°no no fundamental 1, em que as criangas sdo maiores e se tem uma ideia
de que por as criangas serem maiores elas estdo protegidas de mim por ser
homem. Mas isso também ndo ¢ verdade, porque nesse decorrer do meu
processo no 3° ano, um pai por exemplo, ja inventou que eu batia no filho
dele. E a minha sorte foi que eu tinha uma cuidadora de duas criangas
autistas e essa cuidadora depois informou que eu ndo batia nele. Entdo,
existe essa imagem masculina sobre o que ¢ ser homem, que ¢ uma imagem
violenta que ronda muito a sociedade. (APOLO)

No escopo desta realidade, Apolo permite pensar como a pesquisa e a pos-graduagado
sdo lugares de refigio e que nos permitem produzir estudos sobre a infancia: "Ai dentro desse
processo depois fui fazer mestrado, fiz doutorado sobre infancia e relagdes raciais, fiz
pos-doutorado... enfim.” Mas mesmo assim, traz para reflexdo que nestes espagos

académicos prevalecem alguns preconceitos de cunho sexista:

E ai vocé comeca a perceber também... Ai vou trazer uma outra relagdo pra
gente problematizar. Acho que foge um pouco do ambito do seu TCC, mas
existe também um preconceito no proprio campo da infancia com relagdo
aos pesquisadores homens, porque as mulheres, muitas vezes, pelo proprio
machismo criam uma disputa ¢ acham que determinados postos e
determinados lugares dessa discussdo s6 podem ser ocupados por
determinadas mulheres.

Eu ja tive experiéncias, por exemplo, com formagdo de rede, que as
professoras se negaram a ter formagdo comigo porque eu estava debatendo
género e infincia, e elas falaram que ndo era legitimo dar essa formacao,
porque sé pesquisadores mulheres podiam. (Apolo)

Apolo chama atencdo para as questdes de representatividade no universo académico

também:

Ai eu te pergunto também quem sdo os pesquisadores da area de infancia
que performam uma sexualidade pra além da heterossexualidade, que ¢
reconhecido? Me dé nomes de pessoas gays, assumidas, com
relacionamentos publicos, da area de pesquisa de infincia. Isso ndo tem
também. [...] E ¢ aquilo que eu te digo: as proprias mulheres também sao
homofdobicas. Ndo ¢é porque elas sdo mulheres que eclas ndo sdo
homofdbicas. Quem a gente cita e por que a gente cita?

Quando perguntado se pensa, em algum momento, retornar a ser professor de

Educagao Infantil, responde que:
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Hoje eu pensaria muito em voltar pra Educacdo Infantil. Porque é muito
dificil sempre ter alguém na sua sala, sempre ter que se policiar muito. Por
mais que eu pesquise Educacio Infantil, ndo sei se eu quero. E horrivel isso.
Nao é pelas criancas e pelo trabalho, mas é pelo processo que a gente
sofre dentro da creche, dentro das relacdes. Sabe aquela musica “eu so
quero ¢ ser feliz, andar tranquilamente pela favela em que eu nasci”’? E mais
ou menos isso, eu s6 quero ser feliz e andar tranquilo pela escola que eu dou
aula, sem ter ninguém me enchendo saco.

Eu vejo que eu tive um ganho qualitativo de vida, emocional, psicoldgico
gigante depois que eu sai da Educagdo Infantil no sentido de que essas
perseguigdes, esses olhares, essas conversas ndo atravessam mais minha
pratica docente. Ndo falo isso no sentido de que ali € um espaco ruim de
trabalho e que simplesmente ndo quero, mas ¢ um espaco que prepondera
uma légica machista e homofobica, lugar onde eu nio sou bem vindo.
(APOLO) (grifos meus)

Vinicius Oliveira e Daniela Finco (2020), j4 dio respostas do que analisaram no
proprio titulo do estudo “Enfrentei muitas tempestades como professor de Educagao Infantil:
um debate sobre identidade docente e homossexualidade masculina”, para reforgar que
embora os homens tenham formagdo necessdria que os torne profissionais, sempre
necessitamo de um tempo maior para demonstrar suas competéncias e habilidades para cuidar
e educar das criangas, uma vez que ainda sdo vistas como fungdes eminentemente femininas.

Vasconcellos e Pocahy (2013) analisam como esses discursos € as convengdes
heteronormativas se relacionam com a legislagao educacional, a partir de estudos de género
feministas e dos estudos gueer’®. O objetivo é compreender como tais legislagdes regulam o
trabalho de professores e professoras, que devem seguir uma série de exigéncias sobre modos
de ser e agir, e em especial na Educacdo Infantil seguirem bons valores e trabalharem de
forma afetuosa: “Prolifera a pedagogia sentimental como exigéncia docente. Mas a medida
que se produz a lista de exigéncias, também se produziu o ser que atenderia naturalmente a
elas: as mulheres.” (p. 137), onde a exigéncia de formag¢ao ndo basta, hd a necessidade de
uma condi¢do de género. Ao abordarem os Referenciais Curriculares Nacionais para a
Educacdo Infantil (RCNEI), os autores afirmam que estes documentos versam sobre a

sexualidade vinculada as relagdes de género:

Dentre as questdes relacionadas a sexualidade, as relagdes de género
ocupam um lugar central. H4 um vinculo basico entre o género de uma
pessoa e suas caracteristicas biologicas, que a definem como do sexo

4 Baseados em Louro (2004), os autores utilizam o termo queer para se referirem aos estudos que dizem
respeito as criticas feministas a construg@o social de género, bem como os estudos LGBTQIA + sobre praticas
sexuais e identidades de género.
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feminino ou masculino. Perceber-se e ser percebido como homem ou
mulher, pertencendo ao grupo dos homens ou das mulheres, dos meninos ou
das meninas, se dd nas interagdes estabelecidas, principalmente nos
primeiros anos de vida e durante a adolescéncia. (BRASIL, 1998b, p,19
apud VASCONCELLOS; POCAHY, 2013, p. 19).

Na mesma linha de raciocinio, ha o estudo de Patricia Dias Prado e Viviane Soares

Anselmo (2019) que afirmam que

[...] as marcas de desigualdade/discriminagdo de género que permeiam a
socializagdo dos homens e mulheres e suas profissdes afetam ndo somente
elas que, ao ocuparem esta profissdo tida como feminina, sdo muitas vezes
enquadradas em expectativas de atuacdo ligadas somente a maternagem, ao
cuidado e ao afeto, com um amor que bastaria a0 que necessitam as
criangas, mas também eles que, muitas vezes, encontram limitagdes sobre o
lugar que podem ocupar nestas relagdes de cuidado e afeto (p.15).

Na categoria da docéncia masculina, Apolo € questionado como se enxerga envolvivo

nisso tudo e a relagdo que estabelece com os outros professores homens:

Esses homens heterossexuais que tdo na creche ndo nos ajudam em nada,
porque na hora do pepino, eles pulam fora, vocé entendeu? Eles ndo querem
saber. Porque afinal de contas, ser gay e estar dentro de uma instituigdo
educativa de crianga pequena € motivo de perigo. Mas o perigo generalizado
pra creche que merece ter um olhar de vigilancia. Eles ultrapassam o ambito
do privado, o ambito de tudo relacionado a isso. Por exemplo, é saber podar
determinadas coisas. Tinham perguntas que faziam pra mim que eu tenho
certeza que jamais fariam pra outro homem, do ambito pessoal. Perguntas
do tipo: vocé namora, vocé tem uma relagdo estavel, como que funciona
isso? A gente pergunta isso pra homem heterossexual? Entdo por que a
gente precisa perguntar isso pro professor gay de Educagdo Infantil? Ainda
se tem a ideia da coisa da AIDS, exagerando um pouco, mas a gente sempre
tem que pensar em relagdo a isso.

Mas sera mesmo que outros professores se esquivam de debates e praticas em creches
e pré-escolas s6 por serem homens? Irei discorrer sobre isso nas proximas seg¢des justamente
na relacdo com os outros atores da comunidade escolar: as familias das criangas e as colegas
de trabalho.

3.1.1- A relacdo com as familias
Todos os entrevistados admitem que o principal imbroglio em atuar em creches e
pré-escolas ¢ a relagdo com as familias das criangas, embora a integragdo entre ambas as

partes seja fundamental para a efetivagio da educacdo das infancias (MONCAO, 2015).
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Salientam que existe um processo recorrente de conquista, de comprovarem aptidao para
serem professores dos seus filhos e filhas.

Seguindo a ordem cronoldgica em que se sucederam as entrevistas, essa se¢ao se
inicia com as consideragdes de Dionisio. Dionisio cré que teve sorte em ingressar em um CEI
apds a passagem de outro professor homem, porque segundo ele, este professor enfrentou
muita resisténcia da comunidade escolar, visto que foi o primeiro professor homem da
unidade e do bairro, sendo alvo de um abaixo assinado para que o removessem da unidade
em questdo. Assim, quando Dionisio chegou a unidade “ndo tinha crise na comunidade”, e ao
passo em que as familias foram conhecendo seu trabalho “foram abaixando a guarda” e
admitindo-o como professor das criangas. Embora expresse um sentimento de sorte por nao
ter sido o pioneiro na unidade em que atua, Dionisio afirma que enfrenta alguns
questionamentos que normalmente nao sdo feitos a profissionais mulheres, tendo em vista
que se “[...] coloca énfase na sexualidade masculina enquanto a sexualidade feminina nunca ¢
levada em consideracao” (JENSEN, 1993, s.p, apud VASCONCELLOS; POCAHY, 2013, p.

142). Trago um episddio que Dionisio me deu como exemplo:

Vem uma avo, uma méae entregar a crianga para mim pela primeira vez e pergunta:

- Es6 vocé na sala?

- Sim, s6 sou eu na sala.

- E se ela quiser ir ao banheiro?

- Se ela ndo for sozinha por conta propria eu vou ajuda-la, vou limpar, vou deixar a
turma com alguém e vou assistir a crianga. Se ela ndo precisar, melhor, né.
As vezes ddo uma revirada de olho mas nunca passou de nada disso. Fora isso,
esse tipo de pergunta ndo enfrentei objecdo de parte de nenhum responsavel.
Costumo ser muito franco com os pais desde a primeira reunido com os familiares
do ano, falo como ¢ meu trabalho com as criangas (DIONISIO).

Hermes afirma que em seu primeiro ano de atuagdo “era bem precario, um AG2 com
42 criancas matriculadas. Havia uma ordem de 6 familias de que eu ndo trocasse 6 meninas.”
Nessa relagdo de proibicdo por parte das familias, Hermes alega que mesmo nao sendo
homossexual sofreu homofobia por ser um homem que carrega expectativas nao s6 de seu
trabalho, mas também de suas caracteristicas por atuar em um ambiente repleto de mulheres.
Prevalecia a figura do potencial agressor: caso fosse homossexual abusaria das
criangas-meninos, ¢ sendo heterossexual, abusaria das criangas-meninas. “Ser homem ¢ a
maior limitagdo. Vivenciei olhares a partir dos dois prismas.” Segundo ele, ha uma incidéncia
muito grande de maes solteiras nos CEIs em que atuou, “transparecendo caréncia de uma

figura masculina/paterna. As criangas se apegam mais.”
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Quando eu entrei era mais grave, mas por uma conjuntura politica do Brasil,
isso regrediu. Violéncias e rejeicdo a figura do homem. Rejeicdo mesmo.
Desde que esse conservadorismo saiu do armario, os desafios aumentaram
sim. E um grande desafio desenvolver o trabalho, estabelecer vinculo com
as criangas, principalmente com as meninas. (HERMES)

Eros alega que sempre ha desafios em se assumir uma nova turma de criangas

pequenas, acompanhados de olhares preconceituosos, principalmente de pais-homens a suas

filhas-meninas, j& que a preocupacdo em relacdo as criangas-meninos seja menor, “bem

suave.” Ele classifica como terriveis os preconceitos que ja sofreu, que em muitas vezes
9

partiam das maes:

Tinha mae que fazia a cabega das meninas. Varias meninas ja
sairam da minha sala, trés, quatro nesses doze anos. Trés, quatro
ndo, mas umas duas, certeza. Elas foram transferidas por causa de
mim. A familia ndo aceitava. Causa um grande problema porque a
crianga chora, a crianga cria uma aversdo que ¢ criada pela familia.
A crianga quer criar um vinculo, quer ser educada, mas rola aquela
parede do pai e da made, criando uma aversao ao professor. E
puramente a figura masculina. D4 um pouquinho mais de trabalho
ser homem sim, de conquistar essas familias, as familias novas que

chegam na escola (EROS).

Eros, como musico, acredita que a educacdo musical ajuda a diminuir um pouco a

tensdo que o preconceito pode gerar, porque de certa forma traz uma sensibilidade para a

sala:

As familias acham isso interessante. As familias devem pensar
assim: puxa, ele ¢ homem, mas ele toca violdo. Isso ¢ um
diferencial. Acredito que os outros professores que ndo tenham na
musica esse lugar de reflexdo, de ter ela na didatica, eles t€ém mais
dificuldade. E claro que eles devem ter suas potencialidades que
podem diminuir o preconceito, mas as vezes nao fica tdo claro. A
mae ta vendo que ele tad tocando. Até a mae perceber qual ¢é a
sensibilidade do professor que nao seja a musica, por exemplo, leva
mais tempo (EROS).

Um elemento importante que Eros trouxe foi o fato de ser homem e usar barba, e o

quanto este atributo contribui para criar uma visao deturpada sobre a masculinidade:

Todo inicio de ano letivo eu comego sem barba, eu tiro a barba,
deixo s6 um bigodinho. J4 tenho isso para mim. Causo um pouco
menos de impacto para as criangas ¢ para os adultos. A barba vai
crescendo durante os meses ¢ ai eu deixo e as criangas ja
acostumaram e os pais ja tiveram que engolir mesmo, né. E mais
uma coisa minha, mas tem a ver com a construgdo do preconceito,
a questio de estética (EROS).
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Hermes também trouxe alguns atributos tidos como masculinos e como refletem na
pratica pedagdgica, mas enxergando suas caracteristicas como positivas, instrumentos de

diversidade:

Tenho cabelo comprido. Quando eu entrei nessa escola que estou hoje eu ja
tinha. Ouvia ‘isso é cabelo de mulher’, ‘vocé é viado, bicha’. Houve toda
uma construgdo com a comunidade. Por ja estar ha 6 anos ndo vejo mais
esse preconceito. Homem com cabelo comprido ja foi normalizado.

Ha uma forma diferente de trabalhar. Tem a questdo da voz, afinidade
pessoal com o futebol, um esporte muito popular. O tom de voz me permite
outras coisas. Acredito que é um complemento, uma importancia de
diversificar as vivéncias com os homens (HERMES).

David Normando (2012) situa o entendimento do conceito de estética, que € uma
palavra que deriva do grego aisthesis, que significa percepcio, sensagdo. E uma vertente da
Filosofia que versa sobre a beleza, influenciando na identidade dos individuos e a percepcao
que esses individuos tém sobre si mesmos. Nesse sentido, a barba refor¢a uma ideia de
masculinidade aos professores de Educagao Infantil, pois ¢ um atributo considerado inato aos

homens.

Na contramao do que dizem os outros professores, Deméter afirma que a relagdo com
as familias € muito boa, por mais que seja alvo de estranhamentos no inicio dos anos letivos.

Ele reitera o dito por Eros em relacao a preocupacao latente com as criangas-meninas:

Com os pais todo ano tem um susto inicial quando eles ficam
sabendo que ¢ um homem que vai ta atuando com os filhos deles,
especialmente as filhas, mas por conta de eu ja estar nessa unidade
a 22 anos e em um bairro isolado [...], entdo acabei ficando
bastante conhecido no bairro. Entdo hoje ja existe certa expectativa
até das familias de [...] ndo € propaganda, mas eles gostam do meu
trabalho e ficam felizes. Ficam felizes por conta dos comentarios
que escutam nos bares, nas padarias, na igreja e ficam numa
expectativa de saber como que eu vou trabalhar com os filhos
deles. Mas tem sempre aquela interrogag@o: como vai ser, como
que é um homem estar com os bebés, né? (DEMETER).

Apolo ndo se atém muito a falar da relagdo com as familias, mas afirma que:

Os pais tinham muito medo também. Nesse sentido, toda troca,
toda troca de roupa, todo processo de abrago, todo processo fisico
era podado. No comeco podado pelos proprios pais em relagdo a
esse processo. E no decorrer dos anos podado por mim. Ai vocé
fala, mas por qué? Por causa que eu comecei a desenvolver um
proprio processo de autoprotegdo. Porque as criangas chegavam
muito perto de mim, queriam conversar, fazer tudo, mas eu tinha
medo do que poderia acontecer comigo caso surgisse algum boato
de alguma coisa. (grifo meu) (APOLO)
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Ao se privar de participar das atividades de higiene, Apolo corrobora o que foi

concluido por Clemerson Trindade Ramos (2020, p. 201) em:

pelo ndo reconhecimento do seu trabalho, os homens na Educagdo Infantil
“coisificam também suas subjetividades." Recolhem-se no siléncio e se
sujeitam ao modus operandi da discriminagdo, preconceito e exclusdo. Uma
subjetividade  marcada pelo interdito, pela regulacdo, pela
instrumentalizagao.

Retorno a Dionisio, que assim como Apolo, também demonstrou certo temor em
relagdo as familias em demonstrar afeto com uma crianga:

Me privo mais de abragar e beijar as criangas por temor. Teve uma crianca

que saiu no meio do ano de forma inesperada. No dia em que ela foi embora

fiquei até com a pressdo baixa. Queria memorizar o rosto dela, ter beijado

ela pela ultima vez, mas ndo beijei, ndo fiz isso na frente da mae dela. Me
arrependo muito (DIONISIO).

Ao podar, conter suas condutas, Dionisio furta-se de demonstrar afeto e, como
assinalam Bello, Zanette e Felipe (2020, p. 561) ¢ uma maneira encontrada de se proteger:
Refiro-me aos homens que trabalham na educacio infantil (0-6 anos) que,
para evitarem maiores problemas, procuram ndo ficar sozinhos com elas —
especialmente numa situa¢do de troca de fraldas — ou mesmo coloca-las
sentadas em seus colos. As proprias manifestagdoes de afeto e interesse de
homens por criangas pequenas podem ser vistas nos dias de hoje, com certa
desconfianga. Chamo atengdo para um outro aspecto que me parece
importante considerar: a ideia corrente de que s6 homens sdo abusadores em

potencial, por possuirem uma sexualidade tida no senso comum como
incontrolavel, quase animalesca.

A relacdo entre os profissionais e as familias das criangas se mostra realmente dificil,
onde muitos sempre estdo preocupados e com receio de algum mal entendido que possa
acontecer, e at¢é mesmo assumindo uma postura de precaugdo ao se eximir de certas
responsabilidades para evitarem algum tipo de conflito. Como ¢ tecida a relagdo desses

profissionais com os demais adultos da comunidade educacional, as colegas de trabalho?

3.1.2- A relacdo com as colegas de trabalho
Para a maioria dos professores homens na Educacdo Infantil, a relagdo com as colegas

de trabalho também se constitui de maneira complicada.
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Dionisio diz que, em via de regra, a relagdo com as colegas ¢ muito boa, mas que ja
viveu uma situacdo de conflito com uma professora em especifico, que foi classificada como

misandrica'®:

Nao ¢ questdo de mimimi. Assim como existe misoginia, existe
misandria e algumas professoras sd3o misandricas. Qualquer
proposta minha ja era vista com maus olhos por essa colega. Temos
a festa da familia, que ¢ uma saida encontrada para ndo
celebrarmos nem dia das maes nem dos pais, para podermos
celebrar todas as formas de familia para ndo deixar uma crianga,
que ¢ orfa sem data para celebrar. Enfim, temos essa festa em
setembro. Todas as turmas preparam uma coreografia e tem que ter
relagdo com algum tema trabalhado com as criangas durante o ano
todo. Em 2018 o tema da festa era 20 anos do CEI. Cabia qualquer
assunto. Eu estava trabalhando gestagdo com as criangas e eu
apresentei a musica do Arnaldo Antunes, Debaixo d’4gua, que ¢
uma musica maravilhosa na voz da Bethania. Ai quando eu disse
qual era meu tema essa professora que ¢ misandrica disse que ndo
achava uma boa ideia porque na minha turma tinha uma crianga
que ela sabia que era de familia acolhedora e que a familia ia se
sentir desprestigiada [...] eu fiquei tdo chocado que ndo consegui
responder, nem consegui dormir naquela noite. Tive que pedir para
voltar a pauta do TDC seguinte o assunto para dizer que havia me
sentido atacado, que a professora ndo conhecia a musica, ndo
conhecia a coreografia. Falei que a musica ndo tratava da gestagdo
como um resultado do amor materno ou paterno, nada disso. Nao
tinha o porque a familia se sentir desprestigiada, dando um chega
pra 14 nela. [...] Conheg¢o todo mundo, as monitoras € me dou bem
com todas elas, nunca tive problemas. Fora essa professora
misandrica. (grifos meus) (DIONISIO)

Dionisio demonstra certa preocupagdo em sempre comunicar a equipe gestora sobre
situagdes que julga que pode ser mal interpretado, assumindo uma posi¢ao de vigilancia, até

mesmo em relagdo as familias:

Tem coisas que as criancas falam na creche que se os pais
ficarem sabendo talvez eu nem tenha a chance de responder,
podendo levar um soco na cara (risos). Por exemplo: uma vez em
2018 ou 2019 eu tinha uma crianga minha que embora fosse ja
fosse crescida ainda fazia xixi na roupa por ficar segurando. A cada
40, 50 minutos eu a lembrava de ir ao banheiro e ela era muito
brincalhona. Saia dando risada, eu corria atras dela, brincava no
caminho para levé-la ao banheiro. Ai numa das vezes uma colega
minha, outra professora passou na frente, como quem nao quer
nada para saber porque eu tava dentro do banheiro, sabe. E eu
nunca entro no banheiro de porta fechada junto com a crianga,
sempre mantenho a porta aberta para ninguém levantar suspeitas. A
crianga estava fazendo xixi e eu estendi o papel higiénico para ela e
a crianga falou assim (risos): “O pinto do meu pai € maior do que o

'® A pessoa vitima de sexismo, geralmente, ¢ colocada em posigio inferior, apenas em razio de sua identidade
sexual. A discrimina¢do contra mulheres ¢ intitulada de “machismo” ou “misoginia”, enquanto o preconceito
contra homens ¢ chamado de “misandria”. Disponivel em:
https://juslaboris.tst.jus.br/bitstream/handle/20.500.12178/161530/2019 viegas claudia_discriminacao_genero.
pdf?sequence=1&isAllowed=y



43

do senhor”. Ai eu pensei na hora e se ela disser isso em casa?
Porque ela nunca me viu e nunca vai me ver pelado. Ela pode dizer
isso em casa e se disser eu vou ter que me explicar, né. Na mesma
hora ja fui comunicar a direcio do CEI sobre o ocorrido,
porque se algum pai ou mie trazer esse tipo de informacio foi
isso que aconteceu, entendeu. Sempre comunico a dire¢do quando
me percebo numa situagdo que possa gerar ambiguidade. (grifos
meus) (DIONISIO)

Eros atenta que a relacdo com as demais professoras ¢ atravessada pelas concepgdes
de educacao:

Quando eu comecei, até a diretora queria me tirar. As vezes vocé
encontra uma diretora tradicional.

Quando vocé cai numa escola nova, todo mundo, todo mundo nao,
mas dependendo da pegada politica da escola, que um grupo de
professores ¢ mais conservador, mais direitista. Se as professoras
sd0 mais tradicionais, elas v@o olhar torto para vocé. Ai vocé tem
que conquistar: ele ¢ legal, trabalha bem com as criangas, vai
desconstruindo. Mas € batata: se vocé for trabalhar com Educagio
Infantil ¢ mudar de escola vocé vai sofrer preconceito das
profissionais também (EROS).

Deméter pontua que nao enfrenta estranhamentos por parte dos outros professores e
professoras, mas que “as monitoras [auxiliares de Educacdo Infantil] ainda tém essa ressalva
da figura masculina.” Questionado se sempre foi assim, se ja passou por alguma situagdo que

nao soube lidar por ser homem, ele responde que:

Nao saber lidar nfo. Eu sempre fui muito tranquilo pra essa
questdo. Eu sabia o que me esperava, podemos dizer assim.
Quando eu ingressei na Educagdo Infantil, ai sim. Entdo teve desde
quando eu cheguei na unidade um trabalho de persuasdo por parte
dos gestores pra eu ndo ficar com os bebés com uma ideia de que
com os maiores seria bem mais interessante a figura masculina. E
no coletivo das agentes, das monitoras, quando eu ingressei teve
uma aposta entre elas, que depois elas me contaram, hoje sdo
minhas amigas. “Esse rapaz ele ndo vai pegar um bebé no colo”,
“Ele nunca vai trocar um bebé” e “Eu acho que ele esta aqui so6
para ganhar dinheiro” porque tinha essa ideia, essa imagem ainda
dentro da rede municipal de pra que professor na Educag¢éo Infantil,
ndo tinha esse olhar. E ndo s6 na Educacdo Infantil, mas tinha esse
olhar para os bebés. Entdo teve uma certa aposta ai. Mas que bom
que depois foi contornada com muita disciplina. Falo disciplina,
assim, fazendo intervengdes no espaco fisico, mostrando “olha eu
conheco a area”, entdo pode confiar, ndo precisa ter medo. Eu
acompanhava aqueles olhares no momento de troca, ¢ bem comum.
E no momento de troca que as pessoas aparecem do nada no
banheiro pra pegar alguma coisa no armario, por exemplo. Porque
alguns vocé percebe uma curiosidade pra ver como é, ¢ outros uma
certa desconfianga mesmo. Mas isso eu vou tirando de letra ja.
(grifos meus) (DEMETER)
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Hermes diz que foi muito bem acolhido pela categoria dos educadores, mas que por
questoes administrativas aparecem alguns conflitos por ser um agente de Educagao Infantil:

De um ponto de vista pratico, [a pratica] pouco se diferencia dos

professores. Mas existe uma casta social, tem a questdo financeira e de

status, o slogan do professor. Ndo temos atribuigdes burocraticas, mas ¢

muito similar. Mas aparecem as dificuldades sociais e hierarquicas. Parte

tanto de mulheres quanto de homens. Ndo posso te dar esse relato, nunca

trabalhei com um professor homem, ndo somos subordinados. De forma
geral, trabalhamos em cooperagdo (HERMES).

A partir dos relatos dos entrevistados, foi possivel perceber que questdes subjetivas
como o género ¢ a sexualidade sdo norteadoras no trabalho que desempenham em institui¢des
de Educacao Infantil, seja limitando o préprio trabalho pelo medo do preconceito ou das
relacdes que vao tecer com os atores da comunidade escolar: as familias dos bebés e criangas
ou dos/das colegas de profissdo. Como seriam estabelecidas tais relagdes caso o PL
n°1174/2019-SP fosse aprovado? O préximo capitulo traz os relatos dos entrevistados sobre

as suas percepgoes acerca da propositura.
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4. 0 PERIGO SOU EU! O QUE OS PROFESSORES ENTREVISTADOS TEM A
DIZER SOBRE O PROJETO DE LEI N° 1174/2019-SP

Ao insistir em criar uma lei estadual por meio do PL 1174/2019-SP, sobretudo a partir
da demanda de algumas familias que se dizem amedrontadas com a possibilidade de que
bebés e criangas sejam vitimas de algum tipo de abuso sexual por parte de profissionais do
sexo masculino, elas fortalecem discursos que concebem o homem como um abusador em
potencial, fazendo com que se crie um estigma em torno de homens que atuam na Educagdo
Infantil. Conforme Bello, Zanette e Felipe (2020) que investigaram os elementos que
tornaram a propositura possivel e apresentaram reflexdes acerca das formas de pedofilia e
“dO' peddfilo, o crescente e expressivo nimero de casos de violéncia sexual contra criangas
tem feito com que se crie um imaginario de que homens sdo perigosos, mas que a0 mesmo
tempo devemos levar em consideracao que “os homens nao detém o monopolio dos abusos e

das violéncias sexuais direcionadas as criancas” (p. 562).

Eros corrobora tal compreensao ao afirmar que

Nao ¢ porque ¢ mulher que vai nascer sabendo trocar menina. Isso ¢ um
atraso. A pedofilia, essa violéncia contra a crianca ela pode partir tanto da
mulher quanto do homem, s6 que do homem ¢ escrachado, enquanto das
mulheres ¢ velado. Quantas criangas foram violentadas por mulheres?
(EROS)

Ainda com as contribuicdes de Bello, Zanette e Felipe (2020) sobre a ndo
exclusividade dos homens nos abusos cometidos contra criangas, “se pensarmos que a figura
do homem abusador, incontroldvel e perigoso, vem se constituindo ao longo dos tempos
podemos notar, que nessa esteira, mulheres vem sendo desconsideradas como possiveis

agressoras (p. 562)”

Mais adiante, os autores afirmam que:

E importante explicitar, que o objetivo deste texto ndo ¢ transformar o
conjunto das mulheres em monstros, até porque a inten¢do ndo ¢ construir
binarismos superficiais (a exemplo do que vem ocorrendo com os homens).
O que pretendemos, antes disso, ¢ afirmar que os abusos ¢ as demais formas
de violéncia estdo presentes no humano, e, mulheres, como humanas, podem
participar destes atos ndo apenas na condi¢do de vitimas, mas, também,
como promotoras de violéncias/abusos. Assim como as mulheres, os
homens podem (e devem) empreender esforgos para coibir qualquer tipo de
violéncia, uma vez que aqui falamos em docéncia masculina na Educagéo

'® Os autores grafam o artigo masculino em letra maitscula para elucidar como a pedofilia € um crime associado
instantanea e exclusivamente aos homens por grande parte da sociedade.
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Infantil, as que sdo direcionadas as criangas pequenas. (p. 563)

As deputadas Janaina Paschoal, Leticia Aguiar ¢ Valéria Bolsonaro, no entanto,
parecem desconhecer o emaranhado bindrio por trds das violéncias/abusos sexuais, tentando
evidenciar que ndo h4 uma discriminagdo de género e muito menos um cerceamento da
pratica profissional, tendo em vista que os cuidados intimos sdo apenas uma atribui¢ao

infima dentre tantas outras competidas aos profissionais da educacgao:

Artigo 2°: As atividades pedagdgicas e aquelas que ndo impliquem cuidado
intimo com as criangas poderdo ser desempenhadas por profissionais de
ambos 08 Sexos.

Artigo 3°: Os profissionais do sexo masculino que na data da publicaggo
desta lei, forem responsaveis pelos cuidados intimos com as criangas seréo
reaproveitados em outras atividades compativeis com o cargo que ocupam,
sem sofrer prejuizos em sua remuneragdo. (grifo meu) (ALESP, 2019)

E importante ressaltar que o projeto de lei cerceia a pratica até mesmo de professores
homens que possuem formagdo em nivel superior, ampliando a aplicabilidade da lei a
qualquer profissional do sexo masculino, diferindo dos pretextos apresentados pelos
primeiros protestos que queriam limitar a atuag¢do apenas de profissionais com formagao em
nivel médio. Para mais, ao se analisar a legislacdo educacional, conclui-se também que o
projeto fere a Lei de Diretrizes e Bases da Educagcdo Nacional e as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educag¢do Infantil ao eximir professores homens das atividades que
envolvam cuidado, visto que a lei enfatiza que cuidar e educar sdo indissociaveis na

Educacao Infantil. Outrossim, segundo Bujes (2001):

[...] a educagdo da crianga pequena envolve simultaneamente dois processos
complementares e indissocidveis: educar e cuidar. As criangas desta faixa
etaria, como sabemos, tém necessidades de atencdo, carinho, seguranga,
sem as quais elas dificilmente poderiam sobreviver. Simultaneamente, nesta
etapa, as criangas tomam contato com o mundo que as cerca, através das
experiéncias diretas com as pessoas e as coisas deste mundo e com as
formas de expressdo que nele ocorrem. Esta inser¢do das criancas no
mundo ndo seria possivel sem que atividades voltadas simultaneamente
para cuidar e educar estivessem presentes. O que se tem verificado, na
pratica, ¢ que tanto os cuidados como a educacdo tém sido entendidos de
forma muito estreita. (p. 16)

Ampliando-se a discuss@o sobre o cuidar, que ¢ uma atribui¢do indissocidvel ao cargo
de professor de Educacdo Infantil, ¢ valido compreendé-lo ndo apenas a necessidade de
higiene ou cuidados com o corpo. E uma atividade que implica em cuidar do outro em toda

sua dimensdo humana:
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Para pensar o cuidar como fungdo associada ao trabalho de professoras e
professores na Educagdo Infantil é 1til distinguir este trabalho de outros. O
“trabalho de cuidar” ndo pode ser regido pela logica da intervencdo, da
transformagdo de uma coisa em outra, de dominagdo, e sim, pela
consideracdo de que cuidar ¢, antes, um modo de ser; ndo de fazer,
simplesmente. A relacdo de cuidado ¢ de convivéncia, interagdo, no sentido
de que o eu e os outros saem afetados e sdo transformados na relagdo de
presenca (SILVA, 2017, p. 483).

O cuidar se relaciona com a dimensdo ética na pratica educativa, o ser humano
precisa ser visto e valorizado como pessoa e a atuacao do professor e da professora precisa
proporcionar aos bebés e criangas — que estdo na condicao de aprendizes — possibilidades de
se constituirem como seres humanos. “Esses aspectos, compartilhados de forma inseparavel,
sao elementos basilares para a constituicdo de politicas e praticas democraticas para a
primeira infincia.” (MONCAO,2019, p. 170).

Buscando refletir como uma possivel aprovacao do projeto impactaria a pratica de
professores homens na Educacao Infantil, questionei os professores entrevistados sobre isso.
Apolo salienta a preocupacao de retornar a atuar com bebés e criangas pequenas, mas como
pesquisador reforca as assertivas sobre cuidar e educar enquanto fungdes indissocidveis no

ambito das institui¢des de Educagao Infantil:

Se eu tivesse hoje em uma creche publica, de uma cidade pequena, eu ndo
questionaria [0 projeto]. Mas por que vocé nao questionaria? Porque eu sei o
quanto pesado seria questionar isso. Seria um processo muito longo que nio
acabaria em mim. Se eu tomasse a atitude de continuar realizando as trocas,
eu seria processado, ¢ talvez espancado por um pai la fora por acusagdes.
Mas eu enquanto [pesquisador] da infancia sei o quanto isso limita o direito
de catedra do proprio professor que ta ali, que ¢ um homem. Esse cuidado e
enquanto limitacdo pedagégica desse cuidado e desse fazer pedagogico
da Educacio Infantil que é um entrelaco, que ¢ uma obrigacio também
desse professor, vamos colocar assim, também o cuidado. Porque essa
etapa da educacio basica prioriza esse processo e tem como foco a
intersec¢ao desse processo. Mas ¢ aquilo que eu te falo, a gente também
sabe que questdo de género vale vida. A gente t& morrendo. (grifo meu)
(APOLO)

A apreensdo de Apolo em relacdo as familias terem conhecimento da propositura
pode ser evidenciada pelos resultados de uma enquete realizada na internet pelo R7'7, portal
de noticias mantido pelo Grupo Record, que mostrou que os homens ndo sdo bem aceitos no
cuidado e educacdo de bebés e criangas pequenas no contexto da Educagdo Infantil. Segundo
a enquete, o PL 1174/2019-SP foi bem recebido por grande parte da populacdo, onde 85%

dos participantes se mostraram favoraveis a proibi¢ao de profissionais homens de dar banho,

17 85% apoiam projeto que impede homens de darem banho em escolas. R7. Sdo Paulo, 29 de outubro de 2019.
Disponivel em: <https://noticias.r7.com/sao-paulo/85-apoiam-projeto-que-impede-homens-de-darem-banho-e
m-escolas-29102019>. Acesso em 17. jun. 2021.
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trocar fraldas e auxiliar criangas a irem ao banheiro em creches e pré-escolas de Sao Paulo:
“Em pouco mais de quatro horas, mais de 21 mil votos foram dados na enquete. Desse total,
aproximadamente 18 mil foram favoraveis, e 3,2 mil contrarios.”

Eros atenta também para a profissionalidade do cuidado, que é um aspecto essencial
na vida humana e na educa¢do, e como foi sendo moldado para deixar de ser uma atribui¢ao

masculina também:

Cercearia completamente a pratica. Nao tem nem como pensar num
projeto desse. Como te falei, ndo ¢ a questdo de género que vai orientar a
pedagogia nessa questdo, ¢ a formacdo. Independente se ¢ homem ou
mulher. Claro que o cuidar e o educar sdo indissocidveis, ndo tem essa. A
pedagogia ¢ para homens e¢ mulheres. A educagdo ¢ para homens e
mulheres. Trocar bebé é uma agdo indissociavel da Pedagogia e ndo tem
como dizer agora ¢ s6 a mulher que vai, porque vocé ta criando um buraco
na educacio.

Ela [Janaina Paschoal] ndao tem nogdo [de Pedagogia] nem de humanidade, é
um olhar para o humano e para a humanidade de forma deturpada, porque se
vocé olhar para a Grécia Antiga'® os homens tinham um papel fundamental
na educacgdo sexual das criangas. Entdo os homens ja foram os cuidadores.
No mundo animal os machos cuidam. E um absurdo humano. Na minha
opinido, o preconceito ¢ uma coisa que comega e vai criando uma bola de
neve, entdo alguém comega isso, cria esse monstro.

Estdvamos em um avango das mulheres ganhando o mercado, sendo
propagado pela midia e os homens eram retratados cuidando da casa, dos
filhos. Vocé viu que ja ndo se vé mais isso? Ja se inverteu. O homem logo
saiu dessa condi¢do de cuidador e a midia ndo apresenta mais isso, 0 que
para mim tem influéncia politica também. (grifo meu) (EROS)

Aguiar Junior (2017) defende que o sistema educacional ainda ndo estd preparado
para receber profissionais homens em creches e pré-escolas e lhes oferecer suporte, visto que
ndo existem acdes especificas de acolhimento e orientagdo desses profissionais, ndo ha
discussdo entre a comunidade escolar e tdo pouco publicagcdes municipais que através de
documentos oficiais ignoram esse fato, a docéncia masculina. Logo, pode-se concluir que a
criacdo do projeto de lei 1174/2019-SP reafirma as constatagdes do autor, pois a falta de
condi¢des de ingresso de professores homens na Educacdo Infantil por parte do Estado

oportunizou a criacao do PL, que foi redigido com um conteudo controverso e conservador.

O movimento de pauta conservadora que vem ganhando espago e legitimidade no
Brasil apds o impeachment da Presidenta Dilma Rousseft, em 2016, propiciou uma série de
desmontes e retrocessos nas politicas publicas de combate as discrimina¢des de género,

sobretudo no Plano Nacional de Educacao (PNE) que teve o texto alterado e aponta de forma

8 Mesmo sem um conceito de infancia pré-estabelecido e respeitado como temos nos dias atuais. Ver: COSTA,
Juliana Cristina. A Pandeia: a arte de educar para a vida toda diante dos desafios de uma Pedagogia da Infancia.
Filosofia e Educacdo, Campinas, SP. v. 10, n.1, p. 121-135, jan/abr. 2018. ISSN 1984 9605. Como arrolado, foi
através desta fala que optei em nominar de forma ficticia os entrevistados com nomes dos deuses gregos.
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genérica a superacdo das desigualdades de género no dmbito da educagdo formal: “Esse
debate se estendeu a alguns estados e municipios brasileiros que, apds forte pressao também
de grupos religiosos, excluiram o termo género de seus respectivos planos, negligenciando a
importancia dessa tematica na constitui¢do das identidades de meninas e meninos” (SILVA;
SILVA; FINCO, 2020, p.20).

Em suas falas, os professores parecem reconhecer que a propositura se deve de fato a
conjuntura politica que estd em curso no pais, como diz Dionisio, que afirma que mesmo que
o projeto se tornasse lei ndo mudaria sua pratica pedagdgica, pois driblar algumas normativas

oficiais da area de educacdo ja ¢ uma realidade:

Eu nunca li o projeto da Janaina, vi as reportagens na época € me parece se
enquadrar bastante no modo de proceder dos bolsonaristas, que ¢ de gerar
factdoides um atras do outro, deixar nenhum sem soluc¢do, desviando a
atengdo do eleitorado do que eles estdo fazendo, da boiada que estdo
passando ["].

Nao sei como estéd a relagdo da Janaina com o Bolsonaro, mas muitos deles
estdo abandonando o barco e vao ter que disputar eleitorado. Entdo esse
projeto ¢ um ‘caga-voto’, para amarrar o eleitorado e garantir a reeleicdo
dela. Infelizmente muitos politicos criam problemas [a questdo da ideologia
de género], ndo conhecem uma escola sequer, nunca foram. Inventam esse
fantasma da ideologia de género e se apresentam como os ‘resolvedores’ da
solugdo para ganhar os votos ¢ manter a boquinha deles. Para mim a Janaina
quer manter a boquinha dela. Ela ja ndo ¢ professora mais, deve estar
desmoralizada no meio juridico, imagino. Entdo a saida para ela ¢ ser uma
carreirista parlamentar. E um projeto esdruxulo como tantos outros. O
governo tentou abolir nos textos oficiais o termo género, sabe? E muito
miseravel.

Nunca me pareceu que o projeto iria vingar, pois facilmente os advogados
dos partidos de esquerda iriam entrar com ag¢des de inconstitucionalidade e
iriam vencer. Entdo nunca me pareceu que ia me impedir de trabalhar da
forma que ja venho trabalhando. E vamos supor que vingasse. Eu ndo iria
parar de trabalhar questdes de género com as criangas. E quem achasse ruim
que fosse discutir com a prefeitura porque nas Diretrizes Curriculares
Nacionais, municipais, estaduais, ta tudo 1a. Minha pratica ndo seria afetada,
seguiria trabalhando com os mesmos principios (DIONISIO).

Na mesma perspectiva, Deméter acredita que a conjuntura politica é responsavel pela
elaboragdo do projeto, ¢ que s6 mudaria sua pratica com algum tipo de fiscalizagio. E
interessante frisar que ele usou a propositura para realizar um trabalho formativo com a
comunidade escolar, assumindo a posi¢ao de um ‘agente formador’:

Vindo de quem veio ja ndo me assustou. Eu aproveitei o projeto inclusive
pra trabalhar na reunido de familias e educadores: “Olha, existe uma

“Faz  alusio a  reunido  presidencial vazada com os  ministros.  Disponivel  em:
<https://gl.globo.com/politica/noticia/2020/05/22/veja-os-principais-pontos-da-reuniao-ministerial-que-teve-gra
vacao-divulgada-pelo-stf.ghtmIl> Acesso em 26 jun. 2022.



https://g1.globo.com/politica/noticia/2020/05/22/veja-os-principais-pontos-da-reuniao-ministerial-que-teve-gravacao-divulgada-pelo-stf.ghtml
https://g1.globo.com/politica/noticia/2020/05/22/veja-os-principais-pontos-da-reuniao-ministerial-que-teve-gravacao-divulgada-pelo-stf.ghtml
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proposta, de um determinado grupo de deputados”, nomear mesmo, né. E
queria ouvir vocé€s familiares. Todo momento que alguém aparece com
propostas, com algumas dessas aberragdes, t6 chamando de aberragdes, eu
procuro fazer esse debate nessas reunides. Eu acho que a sociedade carece,
ela merece fazer essa discussdo. E quando a gente faz esse debate com eles ¢
muito tranquilo. Ndo é um debate assim, eu tenho que convencer disso, mas
de um debate reflexivo mesmo. Isso desde 2019, todo ano a gente faz essa
discussdo que estd em pauta ainda, a gente vem apresentando, olha o que
que vocés pensam, como se fosse uma roda de conversa mesmo sobre esse
assunto a partir do olhar que eles tiveram enquanto expectativas da unidade
de EIl, expectativas do meu trabalho com os filhos deles, entdo tudo isso de
uma forma muito tranquila a gente desconstruir essa visdo ordinaria desse
povo, porque eu nao sou de ficar batendo, mas no sentido da importancia
desse momento formativo, a comunidade escolar merece esse momento
formativo para entender e ndo se iludir na hora que isso aparece nas
propagandas, no dia-a-dia.

Eu acho que o projeto nio interferiria em nada na minha pratica. Do
ponto de vista pratico, nenhum, porque eu ndo mudaria minha pratica por
conta da aprovagdo de um projeto, assim como varios outras legislagdes que
estdo em vigéncia e que fazemos vista grossa. Nos que somos servidores
publicos somos craques nisso, quando aparece algumas questdes haja vista
desse governo. Muitas aberragdes que aparecem na educagdo nos temos que
ignorar. A nao ser que venha alguém ficar me fiscalizando. Caso contrario, a
gente da conta de driblar todas essas mudangas de legislagao.

A familia ndo vai do nada fazer um levantamento na Cimara de
Vereadores. Ela é orientada. Entdo, assim como a gente tem hoje em
Campinas um grupo de maes que querem o fim do uso de mascaras nas
escolas, elas ndo se organizam sozinhas, infelizmente. Eu tenho uma
profunda admiragd@o pelos grupos que se auto organizam, seja ele de direita,
esquerda, mas que faga sua defesa de ideias. Agora quando a gente vai
conversar com essas pessoas eles ndo tem argumentos. Eles estdo sendo
manipulados. Entdo eu acredito que esse grupo de pais também sdo
manipulados a irem a esses locais. Por isso eu gosto muito da ideia de ndo
estar professor apenas com os bebés, mas eu ser um agente formativo da
comunidade escolar que eu atuo, acredito muito nisso. (grifos meus)
(DEMETER)

Trabalhando como professor formador, Deméter afirma que limitar a pratica
pedagogica de professores homens ja acontece no municipio de Hortolandia/SP, proximo a

regido de Campinas, mesmo sem uma lei especifica para tal.

E junto a isso, uma discussdo que eu venho fazendo com algumas pessoas
de Hortolandia, que ¢ vizinha nossa, ndo sei se vocé sabe, proibe. Nos
homens ndo podemos trocar em Hortolandia. Quando eles vao trabalhar com
bebés ou criangas pequenas, as mulheres que estiverem na sala assumem a
troca. Isso € dito em reunido de familia e educadores. Entdo a gente vem
tentando, como bairro que trabalho é vizinho de Hortolandia, a gente
também provocar uma discussdo no entorno, fazer alguma formagdo em
Hortolandia e sempre dar essas cutucadas com vereadores, a gente vem
tentando desconstruir isso (DEMETER).

Nao foi encontrada nenhuma limitagdo nesse sentido a pratica dos homens na Lei

Organica Municipal ou no quadro de atribuigdes do ultimo concurso publico, datado de 2022
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e organizado pela SHDias Consultoria e Assessoria, para os cargos de agente, que exigem
formacdo em nivel médio e que atuariam diretamente com as criangas. Data apenas de 2017

uma reportagem de um jornal local®

de que um profissional foi acusado injustamente de
abuso por parte de uma mae e quase chegou a ser agredido. De acordo com a reportagem, o

homem que atuava como agente de Educacao Infantil era inocente.

Ao ser questionado sobre a propositura, Hermes disse que

Nao me causou espanto. Seria terrivel. Seria um retrocesso pautar a atuacao
pelo género. Encarei como um  desdobramento desse
pseudo-conservadorismo hipocrita de aumentar seus tentaculos. Nos como
servidores publicos temos que fazer enfrentamento a essas politicas como
figuras proeminentes, ativas, importantes e que realizam um trabalho
pedagdgico muito eficiente em uma instituigdo publica que ¢ a escola
(HERMES).

Hermes ainda diz que caso a propositura fosse aprovada sobrecarregaria algumas
colegas, ao passo em que hd um déficit do quadro de profissionais e que ja ¢ obrigado a
exercer certas funcdes, por “forca da necessidade.” “Se colocarmos agentes de um lado e
professores de outro, as tarefas de cuidado serdo desempenhadas apenas por alguns. Falta
gente. Quem iria fazer isso? A conta ndo fecha.” Vale relembrar um episodio, arrolado neste
texto, em que Hermes narra que mesmo sem um instrumento legal de proibigado, 6 familias ja
solicitaram a uma unidade de Educagdo Infantil que ele ndo participasse dos momentos de
troca de 6 criancas meninas, “acatamos, mas em um grupo de 42 criangas, eu ndo poder
trocar 6 sobrecarregou demais as colegas.”

Ao relembrar este episddio, € necessario pontuar o sucateamento posto a Educagdo
Infantil nesta unidade em que Hermes trabalhava. Por mais que seja de responsabilidade e
mantida pela Prefeitura de Campinas, a relacdo atendimento/demanda para bebés e criancas

pequenas em espacos formais ainda ¢ um desafio a ser encarado pelos poderes publicos,

como assinala Rosemberg (1999, p. 31):

A expansdo a baixo investimento e a persisténcia de modelos institucionais
diversificados - creches publicas e creches conveniadas, pré-escolas publicas
e conveniadas, classes de alfabetizagdo -, geralmente abrem possibilidades
ao oferecimento simultaneo de servigos com qualidade extremamente
desigual. E essa desigualdade no custeio/qualidade que penaliza criangas
pobres ¢ negras de diferentes formas, desigualdade que tenho denominado
“morte educacional anunciada.” (HERMES)

0 Disponivel em:

<https://portalhortolandia.com.br/noticias/tv-hortolandia/funcionario-acusado-de-abuso-que-quase-foi-linchado-
por-populacao-e-inocente-32610/> Acesso em 26 jun. 2022.
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O Grupo de Estudos e Pesquisas sobre Homens, Masculinidades e Educagao
(HOME)*' reitera que proposituras como o PL 1174/2019-SP e o PL n° 620/2019-CE
impedem que professores homens desenvolvam atividades nas quais sdo habilitados por
formagdo, e a relevancia social de uma propositura deve estar respaldada em debates

académicos e cientificos:

A relevancia das reflexdes, objeto desse parecer, mostram-se fulcrais para o
debate publico, uma vez que compreendemos que o Projeto de Lei n°
620/2019 fere o direito de diferentes atores sociais: bebés, criangas bem
pequenas, criangas pequenas, mulheres e homens que, ap6s se formarem em
cursos de licenciatura que os habilita para o exercicio da fung¢do docente na
referida etapa de educacdo. Assim, se a proposi¢do do referido Projeto de
Lei visa ao bem comum, conforme prescrito em seu escopo, ¢ importante
que seus proponentes se orientem também pelos pressupostos norteadores
da produgdo cientifica. (GRUPO DE ESTUDOS E PESQUISAS SOBRE
HOMENS, MASCULINIDADE E EDUCACAO, 2021)

O HOME também declara que alguns paises ja estdo a frente do Brasil em relagdo a
promocdo da equidade de género, estimulando a inser¢do dos homens em oficios

considerados femininos:

A Unido Europeia, por exemplo, tem estimulado a produgéo de politicas de
incentivo de ingresso de homens na docéncia das institui¢des de cuidados e
educagdo. Iniimeras sdo as a¢des da Unido Europeia que visam inserir a
figura masculina nas profissdes para a pequena infancia, enquanto politica
de equidade de género, pois os paises que compdem o bloco consideram
que [...] é necessario encorajar os homens a substituir as mulheres em todas
as profissdes do setor de cuidados. Essa ¢, alias, uma das razdes pelas quais
a Europa se interessa muito pela questdo de género. Na verdade, receia-se
que dentro de dez a quinze anos ndo haja pessoas suficientes para ocupar as
profissdes deste setor, o da pequena infancia, mas também o das pessoas
idosas (PEETERS, 2020, p. 358) (GRUPO DE ESTUDOS E PESQUISAS
SOBRE HOMENS, MASCULINIDADE E EDUCACAO, 2021)

Do mesmo modo em que as proposituras em questdo coibem a atuacio de professores
homens, elas ndo viabilizam debates em torno do papel masculino na sociedade, marcado por
opinides e atitudes de opressdo sobre minorias, sobretudo as mulheres.

Compreendendo a importancia da docéncia masculina para a constru¢do de uma
masculinidade que ndo seja nociva, e considerando que o PL 1174/2019-SP pode intensificar
as desigualdades de género na Educagdo Infantil, a deputada estadual Monica Seixas (mais
conhecida como Monica da Bancada Ativista- PSOL/SP) apresentou a ALESP um projeto
substitutivo que objetiva alterar o estabelecido pelo PL 1174/2019-SP. Diferente do projeto

2! Grupo de estudantes, académicos e pesquisadores que discutem masculinidade, sobretudo na 4rea de
educagdo. Mantém encontros para debates, sem institucionalizagao.
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original, o projeto confere os cuidados intimos com criancas na Educacdo Infantil a
profissionais qualificados e habilitados, sem distingdo de sexo, enfatizando a
inconstitucionalidade do projeto original e que a Educacao Infantil ¢ a etapa da educacdo de
responsabilidade das esferas municipais de poder.

A deputada Monica Seixas ainda refor¢a a importancia de debates acerca do papel

masculino na sociedade:

De todo modo, o tema da violéncia sexual contra as criangas deve encontrar
aqui OPORTUNIDADE para finalmente ser discutido com seriedade e
consequéncia, e uma vez que somente afastar as criangas dos homens sequer
resolvera a questdo, devemos nos perguntar como podemos projetar
caminhos REAIS e EFETIVOS para enfrentarmos em definitivo esse
problema de satde publica e violagdo de direitos humanos que ¢ a violéncia
contra criancas? (ALESP, 2019)

O Forum Paulista de Educacdo Infantil publicou, em 2019, um manifesto intitulado
“Manifesto Indignado- Profissionais Homens na Educa¢do Infantil”, de igual teor as
assertivas de Seixas, explicitando a importancia de profissionais homens trabalhando em
instituicoes de Educagdo Infantil e enfatizando que o projeto de lei original reforga as
desigualdades de género:

A presenga de professores, auxiliares e monitores nos espagos da
educacdo infantil permite pensar em uma educagdo para a pequena
infancia na qual homens, mulheres, os bebés e as criangas pequenas
aprendam no coletivo que as diferengas entre os sexos estdo presentes ¢
que ao serem afirmadas ndo se transformem em desigualdades, pelo

contrario, que se criem formas de eliminagdo de hierarquias de género.
(FPEL 2019)

Com base nas consideragdes apresentadas, ¢ possivel afirmar que o PL 1174/2019 ¢
um entrave para a promocao de direitos que respeitem a diversidade de género. A docéncia
masculina na Educagdo Infantil seria uma aposta para minimizar tal obstaculo? A questdo

tentara ser respondida na préxima secao.
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5. A DOCENCIA MASCULINA NA EDUCACAO INFANTIL COMO ALTERNATIVA
AS DESIGUALDADES DE GENERO

A Educagdo Infantil ¢ momento de inser¢cdo das criangas pequenas no sistema
educacional e oferece experiéncias individuais e coletivas que dardo condigdes para a
constituicao de sujeitos autonomos.

As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educag@o Infantil afirmam, dentre outras
coisas, a necessidade de “construir novas formas de sociabilidade e de subjetividade
comprometidas com a democracia e com o rompimento de diferentes formas de dominacao
etaria, socioecondmica, étnico-racial, de género, regional, linguistica e religiosa.” (BRASIL,
2010). Isto significa que temas relacionados a género e sexualidade devem estar presentes nas
atividades da faixa etéria.

Nos processos de socializagdo, meninos € meninas t€m imposi¢des de como agir,
sentir, pensar ¢ de brincar, sendo naturalizadas de forma sexista e binaria, definindo quais
comportamentos e habilidades sdo masculinos ou femininos, evidenciando relagdes de género
desiguais que se iniciam desde a infancia. Silva e Luz (2010) analisam as concepgdes de
educagdo que as professoras de Educacao Infantil tém dos meninos. No percurso da pesquisa,
as autoras concluem que as educadoras possuem uma visdo de masculinidade que priva os
meninos de experiéncias e brincadeiras tidas como adequadas apenas para as meninas, ndo
lhes proporcionando um maior contato corporal e afetivo consigo € com o0s outros sujeitos
que convivem na Educag¢do Infantil.

Com as constatagdes das autoras, pode-se apreender que os esteredtipos de género sao
presentes na educagdo das criangas pequenas fazendo com que desde cedo os meninos
demonstrem forga, resisténcia e pouco sentimento, se distanciando de brincadeiras de cuidado
com filhos (brincar de bonecas) e ao trabalho doméstico (cozinha, arrumagao dos ambientes),
e ao crescerem se tornam adultos que se mantém distantes de tais atividades.

Concebendo a Educacdo Infantil como uma das primeiras formas de socializacdo das
criangas pequenas, ¢ necessario que elas estejam rodeadas de discursos e praticas que levem
em consideracdo a diversidade entre os sujeitos. A Base Nacional Comum Curricular
(BNCC) traz a dimensao das diferencas para a construcao da identidade nas criangas:

O eu, o outro e o nés — E na interagio com os pares e com adultos que as
criancas vao constituindo um modo proprio de agir, sentir e pensar € vao
descobrindo que existem outros modos de vida, pessoas diferentes, com
outros pontos de vista. Conforme vivem suas primeiras experiéncias sociais

(na familia, na instituigdo escolar, na coletividade), constroem percepgoes e
questionamentos sobre si ¢ sobre os outros, diferenciando-se e,
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simultaneamente, identificando- se como seres individuais e sociais. Ao
mesmo tempo que participam de relagdes sociais e de cuidados pessoais, as
criancas constroem sua autonomia e senso de autocuidado, de reciprocidade
e de interdependéncia com o meio. Por sua vez, na Educagdo Infantil, ¢
preciso criar oportunidades para que as criangas entrem em contato com
outros grupos sociais e culturais, outros modos de vida, diferentes atitudes,
técnicas e rituais de cuidados pessoais e do grupo, costumes, celebragdes ¢
narrativas. Nessas experiéncias, elas podem ampliar o modo de perceber a si
mesmas e ao outro, valorizar sua identidade, respeitar os outros e reconhecer
as diferengas que nos constituem como seres humanos. (BRASIL, 2018)

Em uma busca pelos debates de género e sexualidade em outros documentos oficiais,
pouco foi encontrado. Voltando-se para os Planos Nacionais de Educagdo, o primeiro
(2001-2010, Lei n° 10.172/2001) nao traz os temas no centro da implementacao de politicas
publicas que garantam um ambiente educacional preocupado em desconstruir preconceitos,
estigmas e estereotipos. No que se refere a Educagdo Infantil, a igualdade de género ¢
entendida apenas como sindnimo de igualdade de matriculas entre os sexos. No segundo
plano (PNE 2014-2024, Lei n°13.005/2015) ¢é prevista a “superacdo das desigualdades
educacionais, com énfase na promocado da cidadania e na erradicacao de todas as formas de
discriminacdo.” Apesar dos avangos encontrados na forma do segundo plano, a tltima e mais

recente versao (2014-2024) retirou todos os termos sobre género e sexualidade.

Em um contexto de inumeros documentos oficiais que sdo marcados pela
precariedade, escassez e desprezo pelas questdes de género no ambito educacional, o n° 40 da
Revista Crianca, publicacdo da Secretaria de Educacdo Basica do MEC (BRASIL, 2005),
figura como um dos Unicos textos que apontam para uma reflexdo mais profunda das
tematicas. Na publica¢do, estd uma reportagem que tem como titulo “Meninas de azul,
meninos de rosa”, assinada por Rita Biagio. A autora analisa os diferentes significados e
implicagdes que o género acarreta nas instituigdes educacionais, iniciando a reflexdo com o
senso comum de que algumas atividades s6 podem ser realizadas por meninas, enquanto

outras somente por meninos, o que reforgam estereotipos de masculinidade e feminilidade.

Com estereotipos tdo enraizados no senso comum da sociedade e com documentos
negligentes a tematica, uma maneira que pode proporcionar uma reflexdo acerca das
diferencas e minimizar as desigualdades que elas acarretam € ter a presenga de homens
ocupando os espagos de docéncia, uma vez que ja notamos que eles ainda representam a
minoria. Mesmo que ndo encontrem respaldo institucional (AGUIAR JR, 2017) ou que

sofram com o estigma de estarem ocupando uma profissdo predominantemente feminina, o
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debate sobre binarismos e fungdes sociais € tecido nas relagcdes apenas por executarem seu

trabalho, ‘sendo quem sao’.

Figura 4- Jodo, Ié uma historia pra gente?

Fonte: Arquivo pessoal, 2019.

Assim como ¢ escassa a presenca de professores homens na Educagdo Infantil e de
documentos oficiais sobre tal realidade, ainda sdo escassas as pesquisas que versam sobre a
importancia de té-los trabalhando em creches e pré-escolas. Vale ressaltar os estudos de Silva

(2014), Faria (2011), Tebet; Martins; Rittmeister (2013), Venturini; Thomasi (2013).

Peterson Silva (2014) defende que a docéncia masculina na Educagdo Infantil
possibilita reflexdes em torno de uma educacdo mais igualitaria, visto que se pode “[...]
construir Pedagogias da Infancia ndo sexistas, ndo racistas, ndo adultocéntricas, onde
meninos pequenos € as meninas pequenas sao autoras/es e protagonistas da construgdo de

saberes, a cultura infantil” (p. 37). Considerando as constatac¢des de Silva (2014), ter homens
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atuando como professores de Educacdo Infantil ¢ de suma importancia ndo sé para a
constru¢do de uma educacdo mais igualitdria, mas também para que a sociedade possa

debater e construir uma equidade de género. Faria (2011) corrobora tal compreensao:

A discussdo das questdes de género na educacdo infantil se traduz na
possibilidade de uma educagdo mais igualitaria, que respeite a crianga na
construgdo de sua identidade e que favorega, desde as primeiras relagdes a
constitui¢do de pessoas sem praticas sexistas. Demandam a incorporagdo de
praticas educativas que introduzam conscientemente, como estratégia de
socializagdo, a meta de igualdade de género. Porque o sexismo afeta o
crescimento de meninos e meninas, inibindo muitas manifestagdes na
infincia e impedindo que se tornem seres completos. (p. 63)

Venturini e Thomasi (2013, p. 14) afirmam que:

[...]a presenca de homens e mulheres na Educacdo Infantil se faz necessaria
para que possam conviver com pessoas de ambos os géneros, ampliando e
integrando modelos tanto masculinos como femininos, criando a
possibilidade da crianca se adaptar na sociedade moderna, ou seja,
convivendo com todas as diferengas, com toda a diversidade.

Na mesma perspectiva, dados da pesquisa realizada por Tebet, Martins e Rittmeister
(2013) mostram que os homens entendem a importancia de ocuparem cargos de docéncia em
creches e pré-escolas, suscitando assim debates sobre o profissionalismo que envolve o fazer
docente, norteado pelas relagdes de afeto com os meninos pequenos € as meninas pequenas, €
por conseguinte um reconhecimento e valorizacdo dos profissionais da educacdo das
infancias. Hermes corrobora tal compreensdo ao afirmar que “O homem pode estar com as
criangas, esperancosamente educando pessoas mais receptivas, aceitando mais as
diversidades. O homem também ¢ capaz de executar esse trabalho, de forma diferente, mas ¢

capaz.”

Dalva de Oliveira Costa (2016) afirma que o Estado brasileiro, tensionado por alguns
movimentos sociais, tém inserido as demandas relacionadas as tematicas sexualidade,
relagdes de género e diversidade sexual em documentos oficiais, mas que as tematicas ainda
sdo carregadas de discursos biologicistas, com um curriculo heteronormativo que ainda
favorece a ordem patriarcal, misdgina, sexista e homofobica. Nesse sentido, as questdes de
género, sexualidade e diversidade sexual devem ser devidamente consideradas no fazer

pedagogico e absorvidos pelas culturas escolares.
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6- CONSIDERACOES FINAIS

Mesmo figurando uma parcela muito pequena do quadro de profissionais que atuam
com bebés e criangas pequenas, a presenca de homens atuando em instituicdes de Educacao
Infantil ocasiona e evidencia relagdes desiguais de género, trazendo para o interior de creches

e pré-escolas uma problematica que ainda encontra obstaculos para ser superada.

Os professores homens encontram desafios de ordem psicologica e fisica, tendo que
desconstruir cotidianamente o imagindrio consolidado no senso comum de que todos os
homens s3o violentos e abusivos, desprezando outras manifestacdes de masculinidade.
Mudam comportamentos e atitudes para comprovar que sdo profissionais habilitados e

comprometidos com a infancia. Acabam se desgastando com esse modus operandi.

Em alguns casos, o desgaste de comprovar ndo ser um perigo, de ndo ser um lobo mal
a solta (VASCONCELLOS; POCAHY, 2013), faz com que profissionais abandonem o
trabalho na Educacdo Infantil, assim como aconteceu com o professor entrevistado Apolo. Eu
me senti extremamente representado em algumas falas dele, justamente por compartilharmos
da mesma orientacdo sexual e por termos passado por algumas situagdes na creche que
acreditamos que os outros homens, que se identificam como heterossexuais, nao vivenciaram

nem vao vivenciar.

Quanto aos relatos de Hermes, faz-se necessario explicitar que a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (LDB), em seu artigo 62, determina que os profissionais que
atuam com bebés e criangas pequenas assumem uma responsabilidade pedagogica, e que para
um atendimento de qualidade em creches e pré-escolas seja efetivado, os profissionais devem
ter formag¢ao minima em nivel superior. Ressalto Rosemberg (1999, p. 32), que mesmo nao
citando os homens que atuam na Educacdo Infantil, elucida a importancia da formacao
docente para “superar o intrincado jogo de subordinacdes de classe, raga, género e idade, que

vem prejudicando criangas através da educacdo infantil.”

Com as constatacdes deste estudo, foi possivel perceber que as regulamentagdes
previstas no PL 1174/2019-SP confrontam consensos académico-cientificos da éarea de
educacdo que atentam para a importancia da docéncia masculina e uma educagdo que deve
minimizar as desigualdades entre homens e mulheres desde a infancia. Materializam o risco a
docéncia masculina ndo s6 ao limitar a pratica segundo género ou por ferir a LDB,

estratificando cuidar e educar, atividades indissocidveis mas que também coloca em risco a
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superacao das desigualdades de género entre homens e mulheres e das desigualdades de

poder entre adultos e criangas.

Além disso, ¢ fruto de um contexto historico e politico que se isenta de promover
politicas publicas que tenham o género como pauta e que vai desmontando todo um processo
que estava em curso no pais para a efetivacao de tais politicas, tentando através da lei e da
judicializa¢do interromper discussdes importantes para nossa sociedade. Sem o devido
debate, caso o projeto fosse aprovado, cercearia a pratica de todos os profissionais do sexo
masculino que atuam nas instituicoes de Educagdo Infantil, independente da formagdo que
possuem, além de alimentar discursos que nao levam em consideragao as inimeras formas de
manifestagdo de masculinidade, e que concebem o homem como um perigo, um abusador em

constante potencial.

Até o momento de finalizagdo deste trabalho, as lltimas tramitagdes acerca do Projeto
de Lei n° 1174/2019-SP que constam no site da ALESP datam de Abril de 2022, quando a
deputada Leci Brandao (PC do B) recebeu o projeto como relatora da Comissao de Educagio
e Cultura, com voto favoravel ao projeto na forma do Substitutivo n°l (autoria da deputada
Monica Seixas, PSOL) e de Junho de 2022, com vista conjunta dos deputados Douglas
Garcia (REPUBLICANOS) e Valéria Bolsonaro (PSL).

Nao pretendemos concluir essa discussdo que ainda necessita ser muito debatida.
Acreditamos que se quisermos efetivamente mitigar os efeitos nocivos das desigualdades
entre homens e mulheres, a inser¢ao do debate deve se iniciar na infancia, onde meninos e
meninas aprendam a conviver com as diferencas, perpassando por toda a trajetoria escolar até
adentrar os muros da universidade, que também carece de debates de género, sobretudo nos

cursos de formagado de professores da Unicamp.
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e ANEXO I- TRANSCRICAO DO DEBATE ENTRE IVAN FERREIRA E

JANAINA PASCHOAL

Ivan comeca agradecendo o convite do Grupo Bandeirantes pelo “espaco que vocés

estdo cedendo, nds, que ndo temos esse tipo de espaco em midia de alcance nacional e até

internacional. Com imenso prazer estou representando o Forum Paulista de Educagdo Infantil

nesse debate que provavelmente vai ficar registrado para momentos pdstumos. O momento ¢

delicado.”

[Entrevistador] Deputada, eu sou pai, tenho criangas pequenas, ¢
particularmente me sinto mais confortavel com mulheres cuidando desses
momentos intimos na escola. Por que o Estado tem que se meter nessa
questdo que cabe as escolas e aos pais?

[Janaina Paschoal] Entao, porque infelizmente, quando nés estamos tratando
de escolas particulares, os pais tem forga, né, pra manifestar esse conforto
ou desconforto, ¢ na medida em que os pais pagam as mensalidades, em
regra, as escolas particulares levam esse sentimento em consideracdo. Nas
creches publicas, isso ndo ocorre.

Ivan interrompe dizendo que “isso ndo ¢ verdade!”

[Janaina Paschoal] Muitas médes que dependem das creches publicas,
fizeram contato conosco trazendo esse desconforto e elas levaram esse
desconforto a diretoria e até a prefeitos, e o sentimento delas foi ignorado.
Algumas maes de camadas vulneraveis chegaram a largar seus empregos.
Houve um relato de um professor, de um assistente na verdade, que se
negou a realizar esse tipo de atividade, se disponibilizando a realizar outras
atividades e foi ameagado com PA pela diretora. PA ¢ um processo
administrativo. Entdo, quantas familias ndo sdo ouvidas, quando os proprios
profissionais ndo sdo ouvidos a Assembleia Legislativa tem que atuar.

[Ivan] Como ja disse, Luiz, deputada, isso ndo ¢ uma verdade. Todas as
pessoas, todos os profissionais, e principalmente as profissionais que
trabalham na Educagdo Infantil publica desse estado, eu posso garantir com
certeza que na cidade de Sao Paulo, que ¢ onde eu sou concursado tem a
possibilidade de se fazer um debate democratico e amplo no conselho de
escola. E isso ¢ garantido por lei em todas as unidades. A cidada, o cidadao
que estd me ouvindo e depende da escola publica para ter sua rotina
consolidada no mundo do trabalho sabe que na escola do seu filho, na escola
da sua filha, no caso nos CEIS, que sdo os Centros de Educagao Infantil, nas
EMEIS, que sdo as Escolas Municipais de Educagdo Infantil ou mesmo nas
EMEFS, que sdo as Escolas Municipais de Ensino Fundamental, existe o
conselho de escola. Eu sou um professor concursado, eu participo do
conselho da minha escola. Isso ¢ registrado, isso tem toda uma burocracia
legal. A Janaina é professora de Direito antes de ser deputada, ela sabe
muito bem que existem processos burocraticos dentro do estado e ndo tem
como burlar sem ter muitas pessoas envolvidas nesse processo. NOs
assinamos atas, sdo todas registradas, entdo ndo estamos sozinhos. A escola
como a gente gosta de dizer, quem vive no chédo da escola, nao é um mundo
a parte. Ela faz parte desse mundo. Entdo assim, os pais participam dos
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conselhos. Eu aqui aproveito o espago que o Grupo Bandeirantes esta
cedendo para fazer um convite as familias participarem dos conselhos de
escola. Isso fortalece a escola. [...]

Eu garanto para vocés: a maioria das escolas publicas sdo muito melhores
do que as escolas particulares. Existem escolas particulares cobrando mil,
mil e quinhentos, dois mil reais em esquinas, seja de bairro classe média,
seja inclusive nas periferias das grandes cidades como a grande Sao Paulo.
E nés sabemos que o Estado gasta muito mais do que mil reais por crianga.
Entdo as escolas publicas t€ém uma qualidade imensuravel.

Quem ataca a escola publica nesse exato momento histérico em que o
Estado brasileiro estd vivendo de fato ndo tem um pé no chao da escola
como nds gostamos de falar. Nao sei se vocés estdo conseguindo ouvir, mas
eu estou na copa da minha escola. Existe o barulho das criancas aqui ao
redor. E disso que estamos querendo dizer. Nos enfrentamos os problemas
do dia-a-dia da escola. Como diria uma professora que tive na Faculdade de
Educagdo que tenho como muita referéncia, que ¢ a professora Lisete
Arelaro, ela gosta de dizer “recordar ¢ viver” E eu gostaria de recordar que o
maior problema da escola publica ndo ¢ esse que a deputada esta levantando.
O maior problema da escola, entre outros, ¢ o mal pagamento dos
funcionarios, das suas funcionarias. Nos todos sabemos que no mundo
capitalista, qualquer pessoa que trabalha, [entrevistador comeca a
interromper]| ela precisa ter um salario... Eu vou concluir dizendo que o
projeto da deputada e com coautoria de outras deputadas do mesmo partido
dela, e do presidente, ele fere a indissociabilidade do cuidar e educar na
Educagdo Infantil. Ele talvez seja [...] esse projeto € o primeiro projeto de
ideologia de género do Estado de S@o Paulo, talvez do pais. Porque ele fere
concepcao de que estou cuidando de uma crianga na Educacao Infantil, seja
do seu filho, seja do filho dela, seja do filho de quem for. Eu sou um
funcionario publico. Estou educando. Nos sabemos que a maioria dos
abusos acontecem nos lares, correto?! E a maioria das denuncias ocorrem
inclusive nas escolas a partir de trabalhos feitos por professoras nesse pais a
fora que se dedicam nesse combate, que ndo conta s6 com nos da escola,
mas conta com o juizado da vara da infancia, conta com o conselho
tutelar... Nos temos um pais em que muitas pessoas vivem na pobreza. Mas
de cinco milhdes de pessoas passam fome [entrevistador interrompe de
novo, pedindo que Ivan seja mais objetivo]. Estou sendo objetivo. Este
projeto € nefasto.

[Entrevistador]: Uma provocacdo para a senhora, deputada. Esse projeto fere
o principio de que somos todos iguais perante a lei? [[van: com certeza!]

[Janaina Paschoal]: Algumas pessoas tém levantado essa objecao, mas se for
assim também seria inconstitucional uma lei recentemente aprovada no
ambito federal que garante que nas prisdes femininas apenas mulheres
prestem servigos. Por que tiraram os guardas, os agentes das prisdes
femininas? Pra garantir a integridade fisica, a dignidade sexual, liberdade
sexual das mulheres presas. E o mesmo objetivo que eu tenho. A tnica
diferenca é que as mulheres presas por serem adultas podem se manifestar. E
noés estamos falando de criangas, de um, dois, trés anos, entendeu?

[Entrevistador]: Mas a senhora entdo estd partindo da premissa de que a
possibilidade [Ivan fala por cima: todo homem ¢ um abusador. Ela parte da
premissa de que toda pessoa do sexo masculino € um abusador].

[Janaina Paschoal]: Este ¢ um pensamento da esquerda!

[Ivan]: deixa eu terminar meu raciocinio, por favor. Estamos ao vivo e se
todo mundo comegar a falar ao mesmo tempo, o ouvinte, a ouvinte ndo vai
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conseguir entender. A senhora parte de uma premissa que eu... Eu vou dar
um exemplo. Na escola em que trabalho, eu sou um dos homens, somos
grande minoria. Os homens na Educag@o Infantil ndo chegam a cinco por
cento nas unidades educacionais. Todas as mulheres estdo junto conosco no
trabalho. Porventura, se ndo houver uma mulher, Imaginem um homem que
v€ uma situagdo que precisa intervir e por conta de uma lei, do Estado, que
esta ferindo a liberdade individual, ndo pode mais intervir ¢ vai deixar a
crianga passar necessidade... Com certeza Luiz, a sua provocagéo ¢ valida.
Assim como o projeto Escola Sem Partido foi considerado inconstitucional
pelo Supremo Tribunal Federal, essa lei da deputada, também. Eu creio que
a deputada concorda com o que eu esteja falando. Talvez ndo seja a intengdo
dela. Mas o projeto de lei que ela estd defendendo neste exato momento
corrobora ideias totalitarias, onde o Estado controla a vida do individuo.

[Janaina Paschoal] Em nenhum momento no projeto nos vedamos que
homens trabalhem em escolas infantis. E importante deixar isso claro. O
proprio professor disse, e ¢ verdade, que os homens sdo a esmagadora
minoria dos profissionais da Educacdo Infantil. As leis municipais que
preveem os cargos de assistentes, auxiliares, agentes, as denominagdes sdo
varias... Elas trazem uma lista de pelo menos 30 atividades: pedagdgicas,
esportivas, ludicas, de limpeza, de conservagdo, de seguranga... O fato de
restringir trés ou quatro atividades a profissionais do sexo feminino ndo
impedira em nada a participagdo masculina que ¢ importante nessa fase da
educacdo. Essa lei € para proteger as criangas, mas também para proteger os
profissionais do sexo masculino. Alguns tentam se opor, tidos como
indisciplinados, entdo ¢ um instrumento juridico de prote¢ao. Desculpem, ¢
fato: a familia brasileira prefere as profissionais mulheres e temos que
respeitar. Esse temor é das familias mais simples, porque as que tém
condigdes trocam de escola. Esse temor das familias pode gerar mal
entendidos e acusagdes injustas contra esses homens. Essa lei ¢
importantissima.

[Ivan]: Eu gostaria que todas as pessoas lessem o projeto. E o primeiro
projeto de ideologia de género do Estado brasileiro. Ele ataca diretamente
todas as concepg¢des modernas de Educagdo Infantil ndo s6 do Brasil, mas
do mundo. Se esse projeto for pra frente nds iremos retroceder no cenario
mundial ainda mais do que o Brasil ja vem retrocedendo. A deputada ¢
mulher e sabe dos desafios. [...] Se vocé tivesse de fato interesse em ajudar a
Educagdo Infantil vocé como professora da USP ja teria tomado
conhecimento do professor Ramiro Malaquias, que ¢ professor da creche da
USP hé mais de vinte anos. Como vocés que se dizem liberais concordam
com um projeto que limita as liberdades democraticas?

O debate se encerra de forma conturbada, com falas sobrepostas e com entrevistador
dizendo que o tempo ja tinha acabado. Vale ressaltar que nas falas da deputada sobressai um
discurso de que as tensdes de género ndo acontecem nas escolas privadas, o que pode-se
inferir que seja resultado de discursos e praticas de clientela que acontecem em tais
instituicdes: os pais pagam para terem suas vontades e concepcgdes atendidas, mesmo que
paire no cotidiano uma busca por inclusdo de professores com corpos dissidentes em escolas

de elite?.

2 Ver:
<https://educacao.estadao.com.br/noticias/geral.pressao-por-inclusao-faz-escolas-de-elite-buscarem-alunos-e-pr
ofessores-negros.70003817316> Acesso em 26 jun. 2022.
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Somada a essa busca por inclusdo, Ivan diz que a aprovagdo do projeto faria com que
o Brasil retrocedesse na agenda mundial no que diz respeito as pautas de género e as

concepcdes progressistas de educagdo, enfatizando a interferéncia nos espagos educacionais.
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e ANEXO II- ROTEIRO DAS ENTREVISTAS
1- Qual sua formagao? Em que instituicao ela aconteceu?
2- Em qual CEI de Campinas vocé atua? Ha quanto tempo?

3- Como ¢ para voc€¢ atuar em uma area majoritariamente feminina? Encontra

desafios? Quais?
4- Como ¢ sua relacdo com as colegas de trabalho?
5- Como ¢ sua relagao com as criangas?
6- E com as familias?

7- Em outubro de 2019 foi apresentado na ALESP o projeto de lei no1174, de autoria
da Deputada Janaina Paschoal, que prevé que os cuidados intimos e de higiene das criancas
sejam competidos apenas a profissionais do sexo feminino. De que forma vocé acredita que o

projeto afetaria sua pratica pedagdgica, caso fosse aprovado?

8- Agora, fique a vontade para nos contar mais um pouco sobre sua trajetoria

profissional, bem como sua permanéncia na educacao infantil.
9- Sobre suas caracteristicas:
a) Tamanho:
b) Idade:
¢) Cor:
() Branco
() Pardo
() Preto
() Amarelo

() Indigena



d) Orientagao Sexual:

() homossexual
() heterossexual
() bissexual

() outros,
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