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Resumo

Mediante a concep¢do por muito tempo difundida de que a educacdo de meninas
pequenas e meninos pequenos €, ou deveria ser funcdo, sobretudo das mulheres, essa
pesquisa de conclusdo de curso de pedagogia tem por objetivo questionar essa
concepcdo, e discutir quais as relagdes que se estabelecem quando homens ocupam
espacos profissionais como professores e monitores na Educagdo Infantil, e o que se
depreende dessas relacdes, com a finalidade de repensar as atribuicdes de género na
atuacdo profissional da educagdo infantil e as implicagcdes e potencialidades da atuagdo

masculina na mesma.

Palavras - Chave: Educacdo Infantil. Relacdes de género. Docéncia masculina.

Abstract

Through long widespread conception about the Education of girls and young children is,
or should be exclusive role of women do, the conclusion of the investigation pedagogy
course aims to question this concept , and discuss what are the relationships established
when men in professional spaces such as teachers and instructors in early childhood
education , and what emerges from these relationships , in order to rethink the powers of
gender in the performance of early childhood education , and the implications and

potential of the same male performance.

Key - words : Early Childhood Education . Gender relations. Male teaching.
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Introdugao

O ingresso na Universidade é um periodo de descobertas, encantamentos e
questionamentos, suscitados a partir dos novos assuntos que sdo apresentados aos/as
estudantes. Ainda que alguns assuntos que se apresentem nao sejam assim tao novos, ou
totalmente desconhecidos, eles acabam por serem resignificados, pois as discussdes que
os envolvem, a partir de perspectivas tdo diferentes e que provavelmente se contrapde,
ou se diferem grandemente (devido a diversidade de pessoas, multiplicidade de olhares,
experiéncias e posicionamentos encontrados no ambiente universitirio) fazem um
convite para que esses assuntos talvez ja conhecidos sejam revistos, sob outros dngulos,
e possibilita novos questionamentos e outras reflexdes, a partir deles.

Dessa forma, a aquisicdo de conhecimento decorrente das discussdes
proporcionadas pelo espaco da Universidade pode ser considerada uma transi¢do, uma
re-forma, onde algumas verdades produzidas ao decorrer de experiéncias e reflexdes
pessoais que antecederam o ingresso na Universidade sdo revistas e desconstruidas, para
que novas formas (de olhar, de entender), novos saberes, sejam assimilados nesse
processo continuo de constru¢cdo de conhecimento.

Como estudante ingressante na Universidade, passei por todo esse processo,
entrando em contato com uma ampla diversidade de pensamentos, e de interpretacdes
acerca de vdrios assuntos e conhecendo muitas perspectivas e posicionamentos
divergentes dos meus. Essas experiéncias me levaram a questionar meus valores,
minhas crencas e minhas verdades, senti-me descrita na Alegoria da Caverna de Platdo
(2006).

Durante esse processo, refletindo sobre ele, me identifiquei com Descartes
(2001), e seu método pela busca da verdade, tanto, que tomei para mim um dos

seguintes principios proposto por ele:

[...] jamais acolher alguma coisa como verdadeira que eu ndo
conhecesse evidentemente como tal; isto €, de evitar cuidadosamente a
precipitacdo e a prevencdo, e de nada incluir em meus juizos que nio
se apresentasse tdo clara e tdo distintamente a meu espirito, que eu nao
tivesse nenhuma ocasido de pd-lo em divida.

(DESCARTES, 2001, p. 23)

Desse modo os meus novos questionamentos se tornaram um processo doloroso,

ja que comecava a repensar algumas ideias e certezas que possuia € que me eram tao
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confortdveis, que embora disposta a iniciar meus questionamentos, relutava em
considerar novas perspectivas.

Foi necessario compreender e aceitar que as discussdes em torno dos assuntos
que movem o mundo (bem como os préprios assuntos) sdo muito mais amplas do que
eu imaginara até entdo. Embora temerosa em pOr a prova minhas convicgdes e
elementos que constituiam a minha trajetéria, pensando que se talvez eu o fizesse estaria
negando a minha identidade, passei a refletir criticamente sobre meus antigos conceitos
e essa nova realidade que me era apresentada, incorporando elementos dela nas minhas
concepgoes:

Com esse exemplo, me persuadi de que ndo teria cabimento um
particular propor-se a reformar um Estado, mudando-lhe tudo, desde
os alicerces e derrubando tudo para reergué-lo; nem mesmo, também,
a reformar o corpo das ciéncias ou a ordem estabelecida na escola para
as ensinar; mas, quanto as opinides que até entdo eu aceitara,0o melhor
que podia fazer era suprimi-las de uma vez por todas, a fim de
substitui-las depois, ou por outras melhores, ou entdo pelas mesmas,
quando eu as estivesse ajustado ao nivel da razao.

(DESCARTES 2001, p. 18)

Além disso, mediante aos questionamentos a que me propus:

[...] acreditei firmemente, que dessa forma, conseguiria conduzir
minha vida muito melhor do que se apenas construisse sobre velhos
alicerces e s6 me apoiasse nos principios de que me deixara persuadir
em minha juventude, sem nunca ter examinado se eram verdadeiros.
(DESCARTES 2001, p.18)

Compreendi, portanto, que ndo precisava abandonar ou negar minhas
experiéncias e a minha identidade para incorporar esses elementos as minhas
concepcoes, compreendi ainda que o/a estudante que ingressa na Universidade possui
todas as suas vivéncias e experiéncias anteriores a ela, e que ndo € possivel
simplesmente exclui-las. As novas experi€ncias apenas se incorporam e transformam as
antigas, desse modo pensei a formagdo (que € um grande impacto na vida do sujeito),
levando em conta toda a trajetéria de um/uma estudante, como na verdade uma
transformacao.

Ao longo desse percurso de cinco anos como estudante universitdria, vivi a
minha (trans) formagdo, e me interessei por diversos temas discutidos ao longo do
curso. J4 na etapa final dele, precisei escolher, como obrigatoriedade disciplinar, (entre

tantos temas de interesse) um tema para escrever meu Trabalho de Conclusao de Curso

(TCC).

10



O tema escolhido, diante das minhas experiéncias, questionamentos e
inquietacdes, desencadeadas principalmente pelas minhas vivencias no ambiente de
trabalho, onde atuo como auxiliar de educagdo infantil, além das minhas vivéncias na
faculdade foi: atuacdo masculina na educagdo infantil. Feita a escolha do tema, dei
inicio a producao do TCC.

Durante o processo de produgdo do TCC, surgiram muitas reflexdes ndo s6 sobre
o tema, mais também sobre a producdo do TCC em si, uma delas foi sobre a escrita e
sobre o que a escrita desse trabalho significaria.

Enquanto refletia sobre esses assuntos, entrei em contato com uma das obras de
Foucault (2006), e considerei muito significativo quando ele afirma que: “Escrever ¢,
pois “mostrar-se”, dar-se a ver, fazer aparecer o rosto proprio junto ao outro” (p.150), e
ainda quando ele compreende a escrita como: “a elaboracdo dos discursos recebidos e
reconhecidos como verdadeiros em principios racionais de a¢do” (p.134), colocando
dessa forma, a escrita como um exercicio de pensamento sobre si mesmo, uma maneira
de reflexdo que consiste em conceder uma preparacao para o enfrentamento do real.

A partir dessas colocacdes de Foucault (2006), relacionando-as com a produgdo
do meu TCC, percebi a minha escrita como forma de “mostrar-me”, evidenciar minhas
reflexdes acerca de um tema, que me despertou interesse, através de experiéncias e
vivéncias pessoais, das minhas a¢des em relacdo a ele.

Ainda sobre a escrita, Foucault (2006) destaca dois tipos dela: os hypomnematas
que “constituiam uma memoria material das coisas lidas, ouvidas ou pensadas;
ofereciam-nas assim, qual tesouro acumulado, a releitura e a medita¢do ulterior”
(FOUCAULT, 2006, p. 35), ou seja, uma maneira de captar o que se ouve, ou 1€ para a
constituicdo de si, além de também outro tipo de escrita: a correspondéncia, € sobre
como “O trabalho que a carta opera sobre o destinatario, mas que também € efetuado
sobre o escritor pela prépria carta que envia, implica, pois uma "introspeccdao’”.
(FOUCAULT, 2006, pg. 151).

Através dessa leitura, pude depreender que a escrita do meu TCC para mim
servird, entre outras coisas, como forma de produzir um trabalho reflexivo com todas as
coisas lidas, ouvidas e pensadas, e também pesquisadas, sobre o tema por mim
escolhido, e que essa escrita servird para a minha constituicio como pedagoga,
professora, pessoa. Contudo ainda espero que também sirva para o/a leitor/a, como

“correspondéncia”, eu pretendo me tornar uma correspondente através desse trabalho, e
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causar um impacto, que possa levar o/a leitor/a a uma introspec¢ao, e através dela uma
reflexdo sobre o tema que proponho e pesquiso nesse TCC.

Continuando a reflexdo sobre a escrita, e a producdo do meu trabalho de
conclusdo de curso, me deparei com Lopretti (2007) e suas consideracdes acerca da
producgdo de saberes no cotidiano escolar. Com a leitura da autora me apropriei da ideia
apresentada por ela de que os saberes estdo além do conhecimento formativo, que os
saberes sdo construidos também a partir da reflexdo das experiéncias experimentadas e
que tais reflexdes servem de subsidio para nortear as agdes em situagdes futuras.

A autora ainda ressalta como é enriquecedor para a construcdo de saberes, os
espacos coletivos colaborativos onde ocorre uma troca de experiéncia, € como 0s
saberes sdo construidos nas relacdes:

[...] a existéncia de um saber implica necessariamente na existéncia de
uma relagc@o entre sujeito-objeto, sujeito-sujeito e sujeito e diversos
contextos. Sendo que, estas relacdes, implicadas de confrontagcdo entre
o sujeito e os diversos conhecimentos, crengas, valores os quais

z

incorpora numa dada realidade, num contexto especifico, é o que
possibilita a produgao de saberes. (LOPRETTI 2007, p. 50).

A partir do contato com esses autores e a partir da perspectiva de que:

Como educadora, pedagoga, professora, pesquisadora, estudante,
acredito, muito em funcdo das experiéncias que tenho vivido, ou seja,
muito em funcdo de tudo o que tem me passado, me acontecido, me
tocado, me transformado, ndo ser possivel refletir, pensar, discutir,
estudar, pesquisar a educacdo e o fazer educacdo sem olhar também
para minha trajetdria, para as marcas e marcos que me constituem, que
me formam, que fazem com que eu seja quem sou... (LOPRETTI
2007, p.9)

Por acreditar que € necessario olhar para nossa prépria histéria que iniciei a
introducdo desse trabalho, trazendo brevemente um relato da minha insercao no ambito
académico, e o processo reflexivo e dialético da minha insercdo na universidade, no
meu periodo de (trans) formacao.

Além disso, compreendi que as minhas reflexdes acerca das minhas experiéncias
em torno do meu TCC e para o meu TCC servirdo de subsidio para situagdes futuras
que irei vivenciar como pedagoga, e compreendi ainda, que sendo os saberes
construidos nas relacdes € na troca de experiéncias, 0 meu TCC seria muito importante,
ja que através dele compartilho os conhecimentos construidos através da pesquisa e
contribuo para a construcdo de saberes das outras pessoas. Um pouco da minha (trans)

formacdo, ainda que implicita se encontra inscrita no meu trabalho.
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Espero que ao compartilhar esse trabalho com o leitor e/ou a leitora, eu possa
auxilia-lo/a em seu processo de construcdo de conhecimento, de forma que além da
reflexdo proposta ele/ela possa repensar algumas verdades, certezas, que possa (assim
como eu, convidada a enxergar novas perspectivas com o ingresso na Universidade) ser
convidado/a a lancar um novo olhar sobre o assunto que proponho: “O processo de
producdo, construgdo (e desconstrucdo) de saberes e conhecimentos, também implica no
questionar e repensar praticas e crengas” (LOPRETTI 2007, p. 69).

Findada as compreensdes acerca do processo de escrita, e apds elucidar que
minhas vivéncias influenciaram minha pesquisa, volto-me a discussdo proposta: a
atuacao masculina de professores e monitores na educacao infantil, um tema que muito
me apetece.

Esse tema me despertou o interesse, quando diante da pouca presenca de
homens, tanto no curso de pedagogia, como nos espagos de Educacdo Infantil, e ainda
com os relatos de amigos universitirios que encontravam preconceito e dificuldades
para realizar o estidgio obrigatorio na Educacdo Infantil, além de outras falas e
perspectivas a cerca de homens exercendo essas fungdes, que ouvia em espagos como
creche, onde também trabalho, passei a problematizar esses fatos: Porque ainda se
acredita que os homens ndo podem ocupar esses espagos, € quando mesmo assim eles
entram neles, o que acontece?

Para realizacdo deste trabalho, inicio com o capitulo um: O processo da
pesquisa, onde exponho o processo da pesquisa, quais 0s questionamentos que a
nortearam, nos dados secunddrios em que se basearam, quais os seus objetivos, € 0 que
ela propde.

Em seguida no capitulo dois: A educacdo de meninas pequenas e meninos
pequenos, uma tarefa de... Mulheres? Questiono se a educagdo das criangas pequenas
€ realmente uma tarefa das mulheres, relacionando essa crenca com a ideia do amor
materno e o instinto maternal inato das mulheres, e usando Badinter (1985), para fazer
uma relacdo do amor materno e a educagdo das criangas e os costumes do século XVIIL.

No capitulo trés: Professora/Monitora na Educacao Infantil, uma profissao
feminina? , faco um levantamento histérico da Educacdo Infantil em espacos como
creche e pré-escolas, e relaciono a ideia de a educacdo das criancas pequenas estar
ligada a tarefa feminina, com as concepg¢des de educacgdo, a divisdo social e sexual do

trabalho e os esteredtipos de género. Faco um levantamento de todos os fatores que
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relacionam a tarefa de educar as criangas pequenas as mulheres e comento sobre a
inser¢do masculina no &mbito da Educacdo Infantil.

O capitulo quatro: A atuacao profissional masculina na Educac¢iao Infantil,
através da andlise de relatos encontrados nos trabalhos de Sayao (2010), Silva (2014) e
Tebet, Martins e Ritmeistter (2013) se destina a expor como se d4 a entrada dos homens
em profissoes que lidam com a educagdo infantil, especialmente os professores, quais e
como as relagdes sdo construidas, com os pais e as maes, com a equipe de trabalho, com
a gestdo e com as criangas, além de uma pequena reflexdo sobre a docéncia.

No capitulo cinco: A importancia do masculino na Educacio Infantil, elenco
os motivos pelos quais € tdo importante a entrada e a permanéncia dos homens nos

espacos de Educacao Infantil, e termino por fim com a conclusdo sobre o assunto.

Capitulo 1

O processo da pesquisa

Logo quando entrei na universidade, era evidente a pouca presenca masculina
dentro do curso de pedagogia, porém a principio talvez eu ainda nio possuisse um olhar
que possibilitasse a problematizacdo desse fato. Principalmente porque existe a
tendéncia a naturalizacdo de que o cuidado e a educacdo das criancas seja papel das
mulheres.

A problematizacdao s6 veio depois, quando atuando profissionalmente em um
espaco de educacao infantil e ainda estudante, percebi ali também a auséncia masculina,
e muitas vezes, ouvi falas preconceituosas e temerosas, acerca da possibilidade (e da
realidade) de homens trabalhando com criancas pequenas, falas como: “Nao acredito
que homens possam cuidar bem das criancas, ndo levam jeito, além disso, eles podem
fazer mal as criangas, abusa-las” e essas falas me incomodaram muito, e ainda mais
quando diante de alguns argumentos de apoio de minha parte em relacdo a professores e
monitores homens, escutei outras falas como: “Vocé diz isso porque nao tem filha na
creche, se tivesse filha ndo ia querer que um homem cuidasse dela, eu ndo ia querer”.

A decisdo sobre o assunto a ser escolhido como tema do TCC, culminou
justamente através de um desabafo de um amigo estudante de pedagogia, que me relatou

suas dificuldades em conseguir um estdgio (obrigatério) na educacdo infantil, e dos
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preconceitos sofridos por ser homem e estar em um espaco predominantemente
feminino.

Tais situagdes me fizeram escolher discutir em meu TCC, essa naturalizacdo da
educagdo/cuidado das criancas pelas mulheres, e o que estava acontecendo quando os
homens adentram profissionalmente nesses ambitos predominantemente femininos,
quais as relacdes que se estabelecem e o que se pode depreender a partir da entrada e
permanéncia deles nos espacos de educacdo de criangas pequenas.

Com o tema do trabalho escolhido, me debrucei sobre os meus questionamentos
para formular uma pergunta norteadora, que apds algumas reflexdes se definiu por:
Porque ainda se acredita na educagdo das criancas pequenas como fun¢do das mulheres?
O que acontece quando os homens se dispdem a realizar essa fung¢ao?

Através dessas perguntas norteadoras, a pesquisa teve como finalidade, levantar
discussoes a cerca da concepgdo de atribuicdes que conferem o cuidado e a educagdo
das criancas pequenas apenas a mulheres, porque seriam inerentes a elas, toma por
objetivo ainda repensar essas atribui¢cdes de género na atuagdo profissional da educagdo
infantil, e desse modo na propria sociedade, e as implicagdes da atuagdo masculina na
mesma.

Decidido o tema, as perguntas norteadoras e os objetivos, dei inicio a busca por
bibliografia sobre o assunto. A ideia inicial da pesquisa era de realizar entrevistas,
porém através do contato com outros trabalhos que traziam relatos dessas experiéncias
masculina nesses espagos € uma vez que o tempo destinado a realizacdo da pesquisa do
TCC nio seria suficiente para a submissdo do Comité de Etica e coleta de dados
primdrios, visto que a coleta s6 seria realizada a partir do retorno do Comité, decidimos
realizar um estudo de casos a partir de dados secundérios. Estudo de casos: a abordagem
metodoldgica de investigacdo que me permitiria debrugar sobre as situagdes coletados
através de dados secundérios, ou seja, dados que ja haviam sido adquiridos através de
outras pesquisas.

Para realizar a presente pesquisa, diante da tentativa em compreender porque a
atuacdo masculina na educacdo infantil ainda € vista com desconfianca e temor, € como
a relacdo do masculino com a educac¢do de meninos e meninas pequenas se reflete na
educagdo oferecida para eles/as, me baseei nos relatos colhidos por Sayao (2010), Silva
(2014) e Tebet, Martins e Ritmeistter (2013).

A fim de analisar os dados utilizei o método indutivo, em que segundo Gil

(2008): “Nesse método, parte-se da observacdo de fato ou fendmenos cujas causas se
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deseja conhecer. A seguir, procura-se compara-los com a finalidade de descobrir a
relacdo existente entre eles.” (pg.10)

Além de me basear nos dados colhidos por estes autores, busquei alguns outros
autores/as como Badinter (1985) e Donzeloti (2001) para situar historicamente os meus
questionamentos, e também autores/as como Rosemberg (1984) e Paschoal e Machado

(2009) para compreender historicamente os espagos de educacgdo infantil.

Capitulo 2

A educacao de meninas e meninos pequenos: uma tarefa de...
Mulheres?

A educacdo das criangas pequenas ainda € vista frequentemente como uma tarefa
feminina. Essa ideia provém, entre outros fatores, por acreditar-se que as mulheres
possuem “biologicamente” caracteristicas inatas para executa-la.

Acredita-se ainda que a funcdo natural materna € essencialmente amar os seus
filhos e filhas e mediante a esse amor cuida-los, cria-los e educa-los, as mulheres
naturalmente possuem atributos necessarios para desempenhar esse papel e o amor
materno juntamente a esses atributos esperados para a educacdo, sdo acionados
automaticamente assim que se vé na condi¢do de mae e diante da expectativa de criar,
cuidar e educar os filhos e filhas.

Sendo assim qualquer mulher que se depare com essa posi¢dao, mesmo que as
criancas em questdo ndo sejam seus filhos ou filhas, em espacos de educacdo infantil,
como creches, por exemplo, se forem mulheres que estiverem cuidando-educando as
criancas, elas estardo desempenhando sua incumbéncia natural: Segundo Fudlvia
Rosemberg e Tina Amado (1992, p.71), nas “creches publicas atribui-se a uma pajem a
[impossivel] funcdo do afeto como uma mae a seu filho” (SILVA 2014, p. 83).

O amor materno e consequentemente o instinto para maternar, diante dessas
perspectivas se apresenta indissocidvel da mulher-mée, e a educacdo das criangas
pequenas pelas mulheres se torna isenta de questionamentos:

O amor materno foi por tanto tempo concebido em termos de instinto
que acreditamos facilmente que tal comportamento seja parte da
natureza da mulher, seja qual for o tempo ou o meio que a cercam.
Aos nossos olhos, toda mulher, ao se tornar mae, encontra em Si
mesma todas as respostas a sua nova condi¢io. Como se uma
atividade pré-formada, automadtica e necessdria esperasse apenas a
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ocasido de se exercer. Sendo a procriagdo natural, imaginamos que ao
fendmeno bioldgico e fisiolégico da gravidez deve corresponder
determinada atitude maternal. (BADINTER 1985, p. 20).

Contudo o amor e o instinto materno ndo se tornam bons argumentos ou
indicadores para que a educacdo das criangas pequenas por mulheres seja naturalizada,
se considerarmos que segundo BADINTER (1985) o amor materno € construido nas
relagdes, no tempo passado junto ao filho/a, e nos cuidados dispensados a ele, desde a
sua mais tenra idade, e como podemos constar até mesmo historicamente, essa relacao
permeada de cuidado e atenc¢do necessdria para a constru¢do desse amor, nem sempre
acontece, além disso, hd de se considerar que 0 amor materno é um sentimento como 0s
outros, desse modo ele esta sujeito as pressdes sociais e as expectativas de cada época,
assim como também esta ligado aos desejos pessoais das mulheres que possivelmente
possam vir a senti-lo.

Outro ponto a se considerar € de que nem sempre o amor (e aqui se inclui o
materno) foi valorizado socialmente, ou expressado da maneira como hoje se espera,
desse modo nem sempre as maes amaram, cuidaram, criaram e educaram seus filhos/as.
Havia outras expectativas sociais em torno da educagdo das criangas, bem como havia
também outras visdes em torno da maternidade, além de outras concepg¢des a cerca da
infancia. Além disso, mesmo que biologicamente as mulheres tenham a potencialidade
de serem maes, nem todas almejam isto.

Para compreender, a associacdo da educagdo como tarefa da mae-mulher, e a sua
relacdo com a perspectiva do amor materno, convido o/a leitor/a a langar um breve olhar
sobre o passado e uma das suas configuracdes sociais, que nos permitiram observar os
papéis desempenhados na familia, e perceber as diferentes concepgdes dos sujeitos que
a integram e como a relacao entre eles nos esclarecem o equivoco em usar 0 amor € o
instinto materno como critério para considerar a educacdo de criancas pequenas uma
tarefa feminina, além disso,tomar conhecimento dos fatores que estimaram e
ascenderam o amor materno a uma valorizacdo social.

Pensando historicamente na familia BADINTER (1985) afirma que “Por mais
longe que remontemos na histéria da familia ocidental, deparamos com o poder paterno
que acompanha sempre a autoridade marital.” (p. 28) entdo nessa perspectiva, a autora
ainda aponta que:

[...] em fungdo das necessidades e dos valores dominantes de uma

dada sociedade que se determinam os papéis respectivos do pai, da
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mae e dos filhos. Quando o farol ideoldgico ilumina apenas o homem-
pai e lhe dd todos os poderes, a made passa a sombra e sua condi¢do se

assemelha a da crianca. (BADINTER 1985, p. 26)

A sociedade nesse caso era totalmente marital e patriarcal, justificada pelos
discursos de Aristételes, além dos discursos teolégicos e politicos, que exaltava o
homem-pai como a autoridade que detinha o poder, o senhor por esséncia, semelhante
ao divino, racional, que comanda por natureza, enquanto a mae, como mulher assumia
um papel secundério, € ndo somente, as mulheres eram consideradas malignas e fonte
de pecados, tomadas por demonios, porcas, coisas vis, criaturas inacabadas, imperfeitas,
invalidas, cuja opinido ndo deveria ser considerada, deveria se recolher ao siléncio e a
obediéncia ao seu marido, que podia livremente agoita-la, “seu unico mérito ¢ ser um
bom ventre” (BADINTER 1985, p. 32).

Nesse segmento, a crianca ndo se diferia muito da mulher, sua mae, e segundo
Badinter (1985) havia duas concepg¢des dela antes do século XVII: a de que a crianca
era amedrontadora, um simbolo do mal, um ser imperfeito, as criangas eram seres
malignos que deviam ser corrigidos (violentamente), dessa forma ndo cabia trata-los
com amor, nessa concep¢ao ainda a crianga € vista como um animal, sem razao, cheia
de pecado, a infancia € um mal. J4 em sua outra concepg¢ao, a crianga € vista como algo
insignificante, um estorvo, a crian¢a é um fardo, no maximo um brinquedo nas maos
dos adultos, maquinas.

Nessa configuracdo, o sentimento que regia as familias, ndo era o amor, € sim o
medo, diante da menor desobediéncia em relacdo ao pai ou ao seu substituto, a puni¢do
era o acoite, tanto em relacdo ao filho, como em relacdo a mae-esposa-mulher. A
obediéncia era virtude, o poder paterno deveria ser mantido, a autoridade patriarcal e

marital devia ser respeitada e sobre ela repousava todo o principio da sociedade:

De tudo isso, atentemos para a auséncia do amor como valor familiar
e social no periodo de nossa histéria que antecede a metade do século
XVIIIL. Nao se trata, porém, de negar a existéncia do amor antes de
determinada época, o que seria absurdo. Mas é preciso admitir que
esse sentimento ndo tinha a posicdo nem a importancia que hoje lhe
sao conferidas mesmo uma dupla conotagdo negativa. De um lado,
nossos antepassados tinham uma aguda consciéncia da contingéncia
do amor e se recusavam a construir qualquer coisa sobre uma base tdo
fragil. Por outro lado, associavam o amor mais a ideia da
passividade(perda da razdo), de enfraquecimento e efemeridade do
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que a ideia, mais atual, de compreensao do outro. ( BADINTER 1985,
p-51)

ApOs constatar esses fatos, podemos ainda nos atentar para um fendmeno que se
generalizou na burguesia urbana da Franca do século XVII, e se expandiu e estendeu a
todas as classes no século seguinte: a recusa do aleitamento e o envio dos filhos e filhas
para que as amas de leite o amamentassem: “Quando as criangas de ber¢o, ndo eram
vistas nas habitagdes parisienses, pois eram todas entregues as amas.” (ARIES, p. 227,
1981).

Como nos revela Badinter (1985), a amamentacdo passou a ser vista como indigna
inconveniente, um fardo a qual as maes ndo queriam mais se sujeitar, alegando que além
de ser fisicamente ma para elas, deformava-lhe os seios e lhes tirava a beleza. A crianca
pequena era um incomodo: acabava com os prazeres do pai e da mae, em alguns casos
os pais ndo podiam de fato criar os filhos e filhas, entretanto geralmente nao queriam,
havia uma indiferenca em relagdo a crianca.

A nobreza contratava amas para ficarem sob seus tetos, contudo a maioria
contava apenas com amas distantes, em condi¢Oes deplordveis, que ndo conseguiam
subsidiar nem a elas mesmas.

O fator econdmico e as convengdes sociais, € claro, influia grandemente para o
comportamento das maes, entre as camponesas ndo era comum que se deixasse os filhos
e filhas para serem criados pelas ama de leite, por exemplo, entretanto a uma grande
parte delas ndo se poderia atribuir outra justificativa pelas suas atitudes, além do
desprezo pelos filhos e filhas, principalmente quando ndo havia represdlia ou

consequéncias negativas diante desse comportamento:

[...] o pouco interesse que esses cronistas demonstraram pelas maes
amantes, ou dedicadas, tende a provar que esse amor nao tinha entio
um valor social e moral. Isso mostra que sobre essas mulheres
privilegiadas ndo pesavam nem ameacas, nem culpabilidade de
nenhum tipo. BADINTER (1985, p. 87).

O desinteresse pelas criancas era tdo grande que elas ndo eram sé levadas pelas
amas que as criavam até aproximadamente os quatro anos de idade, quando finalmente,
se sobrevivessem, voltavam para casa como estranhos, as criangas também eram
abandonadas em grande ndmero em hospicios para menores. (BADINTER, 1985;

DONZELOT, 2001).
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O indice de mortalidade infantil mediante as condi¢des precarias que as amas de
leite geralmente ofereciam as criangas era gigantesco, contudo a morte dos/as filhos/as
nio afetava os pais nem as maes, que ndo se davam ao trabalho de comparecer ao
funeral dos mesmos, levantou-se a possibilidade de que as mortes eram tao frequentes,
que as maes preferiam ndo se apegar aos filhos/as, devido a sua perda eminente,
contudo BADINTER (1985) pondera que: “Assim, seremos obrigados a inverter a
proposi¢do corrente: ndo € porque as criancas morriam como moscas que as maes se
interessavam pouco por elas. Mas € em grande parte porque elas ndo se interessavam
que as criancas morriam em tao grande ndmero.” (p. 87).

No século XVII, a concepcdo da crianca comeca a mudar, algumas criticas
comecaram a surgir em torno dos costumes educativos: “visando trés alvos
privilegiados: a prética dos hospicios de menores abandonados, a da criagdao dos filhos
por amas de leite, a da educagdo “artificial” das criangas ricas.” (DONZELOT 2001,
p-18).

Deu-se inicio a uma propensdo a conservagdo das criangas, os hospicios de
menores passaram a ser condenados, pois segundo DONZELOT (2001), noventa por
cento das criancas desse hospicio, morriam antes se tornarem uteis ao Estado, além
disso, a educacdo das criangas, principalmente as da nobreza pelas amas de leite, ndo

estava sendo adequada:

Conservar as criangas significara por fim aos maleficios da criadagem,
promover novas condi¢des e educacdo que, por outro lado possam
fazer frente a nocividade de seus efeitos, sobre as criangas que lhes
sdo confiadas e, por outro lado, fazer com que todos os individuos que
tém tendéncia a entregar seus filhos a solicitude do Estado ou a
industria mortifera das nutrizes voltem a educa-los. (DONZELOT
2001, p. 21).

Os médicos, que antes ndo demonstravam interesse algum nas mulheres e nas
criangas, passaram a produzir literatura sobre a conservagdo principalmente das criangas
burguesas. Observa-se uma mudanca na concep¢do de infancia, € podemos perceber
uma preocupagdo do Estado em tomar medidas, entre outras, para que diminuissem a
incidéncia da mortalidade infantil.

Contudo sobre essas mudancas:

Exalta-se o século XVIII por sua revalorizacio das tarefas educativas,
diz-se que a imagem da infincia mudou. Sem divida. Mas, o que se
instala nessa época € uma reorganizacdo dos comportamentos
educativos em torno de dois polos bem distintos, cada qual com uma
estratégia bem diferente. O primeiro tem por eixo a difusdo da
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medicina doméstica, ou seja, um conjunto de conhecimentos e de
técnicas que devem permitir as classes burguesas tirar seus filhos da
influéncia negativa dos servigais e colocar esses servicais sobre
vigilancia dos pais. O segundo poderia agrupar sob a etiqueta de
“economia social” todas as formas de dire¢ao da vida dos pobres com
o objetivo de diminuir o custo social de sua reproducdo, de obter um
nimero desejivel de trabalhadores com u minimo de gastos publicos,
em suma o que se convencionou chamar de filantropia. (DONZELOT
2001, p. 22).

As maes foram incentivadas a voltarem a desempenhar seus papéis maternos, a
amamentarem, a amarem e cuidarem de seus filhos e filhas, muitos discursos a favor da
vocacao materna surgiram para convencerem as maes ao regresso a seu papel “natural”.

Um dos fatores que levaram as maes a reconsiderar a voltarem a exercer o
instinto materno foi alianga entre as maes-burguesas e os médicos, a partir do momento
em que as falhas em relacdo a educacdo das criangas, e as proprias criancas, comecgam a
ser notadas, segundo Donzelot (2001): Os médicos através dessa alianca conseguiam
derrubar a medicina popular das “comadres”, e as mulheres ganham importancia na
esfera doméstica, por suas fungdes maternas, importdncia que abala a autoridade
paterna:

Ao majorar a autoridade civil da mae o médico lhe fornece um status
social. E essa promocdo da mulher como mide, como educadora
auxiliar médica, que servird como ponto de apoio para as principais
correntes feministas do século XIX. (DONZELOT 2001, p. 25).

Através desses relatos, podemos observar que nem sempre O amor materno
esteve presente, ou foi valorizado, talvez aconteca a relutincia na percepcao da auséncia
do amor materno ou em que se percebe a predilecio em amar mais um filho/a do que o
outro, ou ama-lo mais em decorréncia de seu género, ou por ser o primogénito ou o
mais novo, e a necessidade de justificar essas ausé€ncias e preferéncias, podem ser
atribuidos aos pensamentos assustadores suscitados em nds mesmos que nos fazem
questionar e considerar a incerteza da totalidade do amor de nossas proprias maes por
nos.

Embora possamos questionar a relacdo entre a educacao-criagdo das criancas e a
relagdo com o instinto materno inerente as mulheres e desse modo a justificativa para
que ela seja sempre executada pelas mulheres, ja que:

Como, entdo, ndo chegar a conclusdo, mesmo que ela pareca cruel, de

que o amor materno € apenas um sentimento e, como tal,
essencialmente contingente? Esse sentimento pode existir ou nio
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existir; ser e desaparecer. Mostrar-se forte ou fragil. Preferir um filho
ou entregar-se a todos. Tudo depende da mae, de sua histéria e da
Histéria. Nao, ndo hd uma lei universal nessa matéria, que escapa ao

2

determinismo natural. O amor materno ndo € inerente as mulheres. E
"adicional". (BADINTER 1985, p. 366).

Nao podemos negar, contudo que a educagdo-criagdo das criangas, mesmo que
ndo por suas maes, acontece e aconteceu majoritariamente através das mulheres e diante
das situacOes analisadas por essa pesquisa, € possivel perceber que hd ainda uma grande
e importante luta, principalmente por parte das feministas, luta em que se faz necessario
desconstruir conceitos para superar as condi¢des que nos sujeitam a sociedade

patriarcal.

Capitulo 3
Professora/Monitora na Educacao Infantil - uma

profissao feminina?

Quando se cogita a educacio das criangas pequenas uma tarefa feminina, isso se
deve também pela concepcido de educacdo atribuida a essas criangas e o que significa
educa-las.

Pensando na Educacdo Infantil que acontece em espacos de creches e pré-
escolas, devemos considerar como e em que condigdes esses espagos surgiram.
Podemos nos atentar entdo que no Brasil, eles tiveram seu inicio, concebidos no ambito
privado e filantrépico com cardter meramente assistencialista que tomava por objetivo
apenas ‘“a guarda, higiene, alimentagdo e os cuidados fisicos das criangas”
(PASCHOAL; MACHADO 2009, p. 81).

E possivel observar através das colocacdes de Paschoal e Machado (2009) que o
surgimento das creches, foi uma medida tomada sobre a influéncia, entre outros fatores,
do alto indice de mortalidade infantil, desnutri¢cdo e acidente domésticos, que sofreu o
Brasil:

As tendéncias que acompanharam a implantacdo de creches e jardins
de infancia, no final do século XIX e durante as primeiras décadas do
século XX no Brasil, foram: a juridico-policial, que defendia a
infancia moralmente abandonada, a médico-higienista e a religiosa,
ambas tinham a intencdo de combater o alto indice de mortalidade
infantil tanto no interior da familia como nas instituicdes de

atendimento a infancia. (PASCHOAL E MACHADOQO, p. 83).
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Notamos em decorréncia disso que o Brasil tomou medidas para a protecao das
criangas, semelhantes as medidas tomadas no século XVII em relacdo a conservagdo de
menores, mencionadas no capitulo anterior. Através das colocagdes de Paschoal e
Machado (2009), constatamos que as semelhancas se estendem inclusive em relacdo a
medida que antecedem o surgimento das creches, como por exemplo, a Roda dos
expostos, que por mais de um século foi a unica instituicdo de assisténcia as criangas
abandonadas, sendo o Brasil um dos dltimos paises a acabar com ela em 1950.

Podemos pensar também, que a criacdo de creches e pré-escolas, decorreu
principalmente da grande insercio da mulher no mercado de trabalho a partir da
Revolugdo Industrial:

O enorme impacto causado pela revolucdo industrial fez com que toda
a classe operdria se submetesse ao regime da fabrica e das maquinas.
Desse modo, essa revolugdo possibilitou a entrada em massa da
mulher no mercado de trabalho, alterando a forma de a familia cuidar
e educar seus filhos. (PASCHOAL E MACHADO 2009, p. 79).

A inser¢do da mulher no mercado de trabalho foi um dos fatores que contribuiu
para se gerasse uma luta para que os filhos/as tivesse um espaco para ficar enquanto
trabalhavam. Segundo Rosemberg (1984) o Movimento Luta por creches, foi
oficialmente criado em 1989, reunindo uma diversidade de grupos: feministas, mulheres
ligadas ou ndo a igreja catdlica, grupos independentes e moradores que requisitavam
creches para os seus bairros.

Aos poucos segundo Paschoal e Machado (2009), as institui¢des filantrépicas e
com cardter privado que se incumbiam das criangas comegaram a se apresentarem de
outra forma: se tornaram um direito, e ganharam ainda um cardter compensatorio,
atribuindo o atendimento das creches a superacdo das condi¢des precdrias das criangas.

Nao devemos esquecer a importancia da luta das mulheres nesse contexto:

A histéria da creche estd intrinsecamente ligada as modificagdes da
posicdo das mulheres na sociedade e suas implicagdes no ambito da
familia. Desde os anos1970, o movimento feminista luta por creches.
O movimento de mulheres foi responsdvel por colocar o direito a
creche na Constituicdo de 1988, no capitulo dos direitos sociais. O
artigo sete da Constitui¢do afirma que s@o direitos dos trabalhadores
urbanos e rurais terem assisténcia gratuita aos filhos e dependentes,
desde o nascimento até os cinco anos em creches e pré-escola.
(RIBEIRO, 2012, p. 2)

A creche se tornava publica e oferecia o seu atendimento para a camada da
sociedade que ndo tinha acesso a um determinado nivel de cultura, e até mesmo higiene

e alimentacdo, a creche surgia como um meio de suprir essas necessidades e oferecer
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um pé de igualdade a essas criangas pobres, fazendo o que antes faziam as institui¢des
filantrépicas de caréter privado, e concedendo as institui¢cdes de cardter privado uma

nova funcao:

Enquanto as instituicdes publicas atendiam as criancas das camadas
mais populares, as propostas das particulares, de cunho pedagédgico,
funcionavam em meio turno, dando énfase a socializagdo e a
preparagdo para o ensino regular. Nota-se que as criancas das
diferentes classes sociais eram submetidas a contextos de
desenvolvimento diferentes, jd que, enquanto as criangas das classes
menos favorecidas eram atendidas com propostas de trabalho que
partiam de uma ideia de caréncia e deficiéncia, as criangas das classes
sociais mais abastadas recebiam uma educacdo que privilegiava a
criatividade e a sociabilidade infantil (PASCHOAL E MACHADO
2009, p. 84).

Analisando a diferenciacdo de atendimento nas instituicdes, para as camadas
populares, e para as camadas mais ricas, observamos o mesmo pensamento que
configurava as medidas de conservacao que foram tomadas no século XVII em relacdo
as criancas conforme aponta Donzelot (2001), que apresentavam também dois
propositos diferentes: para as criangas ricas receberem a educacdo adequada e para as
criancgas pobres ndo morrerem e se tornarem uteis ao Estado.

O surgimento das creches apresenta uma nova concepc¢ao, um novo espaco € um
novo jeito de fazer a educagdo, podemos considerar que esse novo jeito ndo surge por
acaso: as medidas tomadas e as acOes que influem nas mudancas de concepgdes de
infancia, de crianca, de mulher-mde, de homem-pai, bem como as mudangas de
configuracdes sociais, claramente sdo permeadas de interesse: do Estado, ou de outros

grupos, beneficiados, geralmente com algum tipo de lucro mediante as a¢des tomadas:

O fato dos filhos das operarias estarem sendo atendidos em creches,
escolas maternais e jardins de infincia, montadas pelas fabricas,
passou a ser reconhecido por alguns empresarios como vantajoso, pois
mais satisfeitas, as maes operdrias produziam melhor. (OLIVEIRA,
1992, p. 18).
As concepgOes a cerca da estadia das criancas pequenas em espagos cOmo
creches e pré-escolas, sofreu transformacdes, mudou com o tempo, até ser pensada

(tardiamente) de fato como um momento de Educacao:

A partir da promulgacdo do Estatuto da crianca e do Adolescente, o
vocabulo “guarda” vai sendo substituido por cuidado e, mais tarde,
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nos anos de 1990, o cuidar passa a ser associado com o educar.
(SAYAO 2005, p.156)

Nessa nova perspectiva de espaco de creche como espaco de educar, devemos
considerar as colocacdes de Sayao (2005) acerca do bindmio cuidado/educagdo, que é
indissocidvel, e que considera a assisténcia como parte da educacdo, o cuidar como
parte do educar.

Contudo, mesmo com essas mudancas de concep¢do, € o entendimento do
bindmio cuidado/educagao, os/as profissionais que trabalham com as criancas pequenas,
tendem a ter o cardter profissional de suas atribuicdes negado, as profissdes que
envolvem a educagdo dessas criangas continuam a ser vista como papel das mulheres, a
creche ainda se posiciona como uma extensdo do espaco familiar, 0 magistério e a
“monitoria” das criangas pequenas, ainda sao visto como uma extensdo da mae: “Estes
aspectos sio expressos nos vinculos da identidade da professora com parentes (tia, mae)
e no proprio atendimento as necessidades basicas da crianga.” (VENTURINI E
THOMASI, 2013, p. 8).

Mediante a pergunta recorrente aos profissionais da Educacao Infantil: “Entao,
vocé gosta de crianga?” podemos perceber que ela ilustra ainda como a concepc¢do de
educagdo/cuidado estd ligada a afei¢do, o cuidado associado ao cuidar de, se importar
com, gostar de (SAYAO, 2010), e desse modo pode se justificar a propensdo feminina a
educacgdo das criangas pequenas ja que:

[...] a cultura compreende a masculinidade e a feminilidade em termos
bipolares; assim, o trato com as emocdes seria considerado terreno
feminino, o que permite apreender melhor as dimensdes de
feminizacdo da Educacdo Infantil e dos anos iniciais do Ensino
Fundamental. As emocdes e o cuidado infantil sdo tidos como
femininos e, feminino é entendido como sinénimo de mulheres.
(VENTURINI E THOMASI 2013, p. 33).

Percebemos entdo, como as caracteristicas estereotipadas da docilidade da
mulher e da agressividade do homem, influenciam para que se acredite na educagdo das
criancas pequenas como fun¢do das mulheres, principalmente porque, a partir do
bindmio do cuidado/educacdo, Sayao (2010), e a importdncia do toque no
desenvolvimento das criangas pequenas, através desses esteredtipos pressupde-se que
por sua agressividade, o homem ndo conseguiria ser docil no toque e no trato com as
criancas, enquanto a docilidade atribuida as mulheres seria uma caracteristica

importante para lidar com as criancas.
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Além das caracteristicas agressivas do homem, que nao sao bem vindas, existe

acredita-se ainda que o homem € perigoso para as criancas ja que € um abusador em

potencial, desse modo seria competéncia da mulher realizar as tarefas relacionadas ao

corpo das criancas:

E nitida a ideia de que a sexualidade é algo pertencente ao mundo
masculino e inexistente no feminino, na dire¢do do que postula
Williams (1995). O que “capacita” as mulheres a tocarem nos corpos
das criancas e gera a desconfianga quanto ao abuso dos homens é que
as primeiras controlariam sua sexualidade, enquanto os homens
seriam incontroldveis. Mesmo nas mulheres e, pelas representacdes
que emitiram, evidenciei a incorporacdo da crenca de que os homens
sdo sempre ativos sexualmente, pois sdo educados para esse fim,
reproduzindo essas posturas no cotidiano da creche. (SAYAO 2010,
p. 32).

Além disso, ao pensarmos nos critérios que consideram as mulheres como

profissionais ideais para trabalhar com as criancas pequenas na Educagdo Infantil,

devemos também nos atentar para a divisdo sexual do trabalho:

Pois, histdrica e culturalmente, na sociedade, a mulher sempre esteve
encarregada de educar e cuidar dos filhos. Segundo Carvalho (1999),
com a entrada da mulher no mundo de trabalho associou-se a ela essa
funcio, visto que jd a exercia no lar. De certa forma a construg¢do da
imagem social do Professor da Educacdo Infantil teve origem na
vinculagdo entre ensino escolar e familia e entre mae e professora [...]

(VENTURINI; THOMASI 2013, p. 31).

Existe ainda segundo Sayao (2005), uma divisdo de trabalho segundo o género:

o feminino ligado a reproducdo da vida, e o masculino ligado a produ¢do do capital,

desse modo o feminino € ligado a esferas de trabalho da reprodu¢do e o masculino a

esferas de trabalho de producdo, ficando o feminino com trabalhos de menor prestigio,

podemos pensar ainda a educacao Infantil como um gueto ocupacional feminino:

Além da permanéncia dessa desigualdade entre homens e mulheres no
que diz respeito aos rendimentos auferidos, ainda persistem os guetos
ocupacionais como enfermeiras, secretdrias, professoras primadrias,
caracterizando outra forma de discriminagdo, pois ocorre uma
segregacdo das mulheres em ocupacdes de pouco prestigio e baixos
niveis de remuneracdo. Além disso, existe um alto indice de ocupacio
feminina no setor de servicos, principalmente como empregadas

domésticas. (NEVES, 2012, p. 13).

26



A partir das colocagdes compreendemos que o atendimento as criancas, sofreu
mudancas ao longo do tempo: teve seu inicio privado, com o conceito de guarda, e logo
em seguida se tornou um direito das maes trabalhadoras: considerando a luta das
mulheres-maes para que esses espagos fossem criados, podemos entender que esse foi
um grande fator para que esses espacgos surgissem dessa forma se tornou um espago que
surgiu pela luta das mulheres e continuou sendo ocupado pelas mulheres,
principalmente porque as mulheres sempre desempenharam essa funcao.

Depreendemos ainda que esse atendimento assumiu a ideia de compensagao e
subsidio as condi¢des das criangas pobres as quais as maes precisavam trabalhar, se
associando ainda a ideia de cuidado (higiene, alimentacdo) e a partir de todos esses
fatores, podemos deferir que a Educacdo Infantil surgiu como uma extensdo da
maternidade, como um espaco para que as criancas pudessem primeiramente receber
condi¢des minimas de alimentagdo, serem cuidadas para que ndo se machucassem, para
que estivessem limpas, principalmente enquanto suas maes, ocupadas demais com a
necessidade do trabalho, que muitas vezes custeava a sobrevivéncia, ndo pudessem
exercer integralmente a outra fun¢do atribuida a elas: a materna.

A func¢do de cuidar/educar essas criancas em espagos como a creche, que logo
seriam compreendidos como Educagdo Infantil, apresentou-se como uma extensdo do
ambito familiar, e desse modo teve dificuldades em ser vista como profissdo, além
disso, foram atribuida as mulheres, ja que elas j4 desempenhavam essa funcdo no lar,
diante das suas caracteristicas estereotipadas, como a docilidade e a paciéncia.

Podemos entender os fatores que atribuem as profissionais da educacao infantil
serem mulheres, como fatores interligados: primeiramente temos a ideia do amor
materno, e do instinto maternal inerente, que confere as mulheres caracteristicas
consideradas importantes para a educacdo das criangas. Quando surgem os espacgos de
Educacgdo Infantil, fruto da mudanca da posicao das mulheres na sociedade, e de suas
lutas para que os seus filhos tivessem outros espacos pra serem educados, ainda persiste
a ideia de que essa educacdo sO serd possivel através das mulheres, porque esses
espacos sao tidos como extensores da maternidade, com caracteristicas assistencialistas,
restritas ao cuidado.

A partir da concep¢do de educacdo como extensdo do lar, educacdo como
assisténcia e cuidado, as caracteristicas estereotipadas das mulheres correspondem a
expectativa atribuida as fun¢des de educagdo nesses espacos, porque a ela sio atribuidas

as fungdes de cuidar, dentro da esfera reprodutiva, enquanto as caracteristicas
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estereotipadas dos homens nao sdo préprias para essas fungdes: além de socialmente
representar o provedor, dentro da esfera produtiva, e ndo como aqueles que cuidam, os
homens ainda sdo vistos como agressivos e abusadores em potencial.

Contudo, se refletirmos sobre esses fatores que configuram as posi¢des sociais e
as atribui¢des que conferem a mulher como ideais para a educagdo das criangas
pequenas, podemos deferir que, primeiramente o fator do amor e instinto materno como
requisito para a educacdo dessas criangas, ele ndo € inato e ndo pode ser critério, para
considerar a func¢do de educar feminina, além disso, perspectivas novas estdo surgindo,
o homem-pai, se apresenta cada vez mais presente na criacao-educacao das criancas:

Mas isso também € significativo de uma real mudanca de mentalidade.
Tal como a mae, o pai sente-se hoje responsavel pelo filho. Pensa, por
sua vez, que lhe deve cuidados, amor e sacrificios. E que, para ser
bom pai, j4 ndo basta aparecer episodicamente no quarto do bebé,
enquanto ainda nao pode conversar com o homenzinho e leva-lo para
passear e ver coisas interessantes. Sob a pressao das mulheres, o novo
pai materna o filho a imagem e semelhanca da mae. Ele se insinua,
como uma outra mde, entre a mae e o filho, o qual experimenta quase
indistintamente um corpo a corpo tdo intimo com a mie quanto com o
pai. (BADINTER 1985, p. 364)

Entendendo que o pai esta cada vez mais presente e estamos diante de uma
valoriza¢do social do amor paterno. Podemos tomar, por exemplo, essa mudanca de
concepcdo o blog do brasileiro Thiago Queiroz: “Paizinho, Virgula”, voltado para a
educacdo das criancas, € dos/as filhos/as, na perspectiva de um pai presente, que
participa de todas as etapas da educacdo e criagdo.

Entretanto deve se ressaltar que, embora o amor paterno esteja sendo mais
valorizado socialmente, o que indica que as configuragdes sociais, de cuidado e
educagdo das criancas por parte das maes, sejam estendidas para os pais, ndo devemos
reproduzir a ideia de que o amor materno ou paterno seja critério para educar as
criangas, devemos salientar que em espagos de educagdo infantil, como demonstra Avila
(2003), o adulto que se relaciona com as criancas, seja ele Professor ou Monitor, devem
ser profissionais.

Nao ha impedimento fisico ou legal (apenas uma construc¢do social) para que os
homens cuidem e eduquem as criancas, e quando pensamos na concep¢ao de educacio
infantil como espacgo de cuidado, o que restringiria a atuagdo masculina, pelo fato do
toque as criancas pequenas, € a ideia de abusador atribuida aos homens, devemos
primeiramente repensar o que significa o cuidar e nos atentar para o bindémio

cuidar/educar que deve estar presentes na educagdo infantil, além disso, podemos
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ressaltar que a ideia de impossibilidade de toque por parte dos homens nos cuidados

com as criangas, reforca esteredtipos:

Outra marca da docéncia masculina na educacio infantil estd ligada
aos comportamentos sexuais- o homem “meio homem”- o gay e o
medo da pedofilia. Neste contexto, os desvios sdo colocados como
anormalidades que devem ser sanadas, ou seja, as criangas devem se
manter distantes do selvagem, para ndo perderem a dimensdo pura,
ingénua e décil do corpo infantil. Essa imagem do homem-selvagem
carrega em si a histdria dos preconceitos e das dolorosas formas de
constituir uma visdo unica sobre masculinidade. (SILVA 2014, p.
103.).

Esse reforco de estereotipo pode afastar os homens das fun¢des de educar e
cuidar das criancas pequenas e quando pensamos ainda na divisdo sexual do trabalho,
segundo Venturini e Thomasi (2013) existem ainda outras razdes que mantém os
homens afastados das profissdes referentes a educagdo das criancas pequenas: 0s mitos
acerca da masculinidade, a ocupagdo das fun¢des principalmente por mulheres, e, além
disso, mediante a possibilidade de exercer uma profissdo com maiores saldrios e
reconhecimentos, essas profissdes ndo se tornam interessantes: possuem baixos saldrios
e ndo concedem status.

Contudo, mesmo com essa falta de atratividade, e todos os fatores que poderiam
afastar os homens dessas profissdes, podemos perceber que contrariando tais

expectativas eles estdo aos poucos se inserindo nos espagos de Educacao Infantil:

Mas, de todo modo torna-se importante destacar que, embora de
maneira timida, o percentual de professores do sexo masculino seja
minimo, ele é existente e tais perspectivas apontam para um cendrio
de mudancas que se estende a busca de uma identidade para o
profissional desta modalidade de ensino. (VENTURINI e
THOMASI 2013, p. 34).

E a partir dessa inser¢ao dos homens nesses espagos, diante de todos os fatores
que contrariam a sua permanéncia nele, € interessante observar as relacdes que estao se

estabelecendo, e os efeitos decorrentes da atuagdo masculina na educagdo infantil.
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Capitulo 4

A atuacao profissional masculina na educacao infantil

A partir dos relatos dos professores e da analise desses dados colhidos por Sayao
(2010), Silva (2014) e Tebet, Martins e Ritmeistter (2013) podemos perceber
primeiramente que a atuacdo na Educagdo Infantil, quase nunca é uma opg¢ao imediata,
os professores entrevistados, alegam geralmente uma insercao ocasional nesses espagos,
por conta das circunstincias:

Williams (1995) salienta que homens que ingressaram em profissdes
tipicamente femininas ndo possuiam esta aspiragdo desde a infincia
ou, pelo menos, ndo relatavam que seu desejo era proveniente de
aspiragdes infantis. Uma possivel explicacio fornecida pela
pesquisadora é dada pelo fato das criancas vigiarem umas as outras
quanto as opgdes de género.” (SAYAO 2010, pg. 69).

Além disso, existe uma pressdo para que os homens ndo assumam essa carreira,
por parte da familia, por parte das esposas que almejam e projetam outras profissoes
para eles, profissOes reconhecidas e valorizadas, que ndo paguem um saldrio irrisorio.

Mesmo diante dessa pressdo e da ciéncia do saldrio atribuido ao cargo, os
professores entrevistados, em sua maioria cogitam a docéncia como uma expectativa de
ascensdo social, considerando até mesmo que os saldrios em decorréncia da carga
horéria, sdo atrativos, embora considerem a situacdo, entrem em conflito, e possuam
seus receios, como podemos perceber através de um relato de um dos professores

entrevistados:

“Entdo assim me dei super bem, de inicio eu fiquei com medo, achei
meio arriscado, muito pequeninhos, e também pensei muito no que a
comunidade iria pensar, porque todo mundo olha estranho, mas depois
foi super bem, me dei super bem.” (Professor 2 — dados de pesquisa
realizada por TEBET, MARTINS E RITTMEISTER, 2013)

Além da pressdao provocada pelos familiares, conjugues e amigos, quando os
homens que tentam se inserir profissionalmente no ambito da Educacdo Infantil,
encontram logo no principio muitos empecilhos, que comecam antes mesmo que
adentrem nesse ambiente: alguns concursos chegam a publicar em seus editais
abertamente e indevidamente, especificagdes a cerca do género para os candidatos a

exercerem as profissoes relacionadas a Educacdo Infantil: que ele seja feminino. Como
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por exemplo, o edital do concurso da cidade de Indaiatuba- SP, ou o edital do processo
seletivo da cidade de Arroio dos Ratos- RS, ambos publicados em 2015.
O género se torna um critério para a contratacdo do magistério, no caso dos

homens, para ndo contrata-los, ou para de fato contrata-los:

A gente gostou bastante de ti, acho que vai ser bom para o colégio ter
uma experiéncia até porque tu és homem. Tu ndo tens cdlica
menstrual, tu ndo tens este problema de estar pegando a licenga de
gestacdo, ndo leva filho ao médico, ela falou para mim. Entdo para o
colégio acho que vai ser produtivo. E também porque tu és uma
pessoa legal. A gente vai querer investir em ti. (VALERIA,
DIRETORA). (SAYAO 2005, p. 88)

Através da fala da diretora, percebemos um reforcamento do machismo, mesmo
quando os homens sdo contratados para fungdes consideradas femininas, ndo ha um
senso de igualdade, a contratacdo ainda € realizada pela otica de género e pelos
“beneficios” de se ter um profissional homem: ndo tem cdlica, ndo tem licenca
maternidade, ¢ mais “produtivo”.

Acompanhando a trajetéria dos homens para ingressarem profissionalmente na
educagdo infantil podemos perceber que mesmo quando, mesmo diante de todas as
pressdes e empecilhos contrdrios ao inicio deles como esses profissionais, eles
conseguem adentrar nesses espagos, sdo recebidos com olhares de estranhamento, e

postura de resisténcia quanto a sua permanéncia:

[...] estou num espago que as pessoas veem de uma maneira que nao
seria para mim aquele espaco. Eu vi uma coisa muito forte por trds dos
panos, é que homem na dire¢do ndo vai dar certo, homem na educag@o
infantil ndo da certo. Eu escutei isso [...] (ANGELO, PROFESSOR).
(SAYAO 2005, p. 76).

A gestdo se vé diante da situagdo de lidar com um “estranho” ao ambiente:
“Quando me apresentei para a diretora e para a equipe o pessoal 1a ficou doido.
Disseram que ndo sabiam o que fazer com um homem na creche.” (Professor 1- dados de
pesquisa realizada por TEBET, MARTINS E RITTMEISTER, 2013.). Além de nao saber
muito bem como conduzir a situagdo, tentam inclusive, at€¢ mesmo sabotar o trabalho do
professor, como relata Sayao (2005) em uma dos relatos do professor em que a gestdo,
como forma de fazé-lo desistir, tentou coloca-lo com as turmas menores para fazer com
que ele fosse humilhado ou nio conseguisse realizar as tarefas que lhe cabia, e diante do
bom desempenho do professor, tentou realoca-lo para uma turma mais velha, com

problemas de indisciplina, e o vigiava constantemente: “[...] tudo o que é novo d4 medo,
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o qué é que eu vou fazer pra ndo me dar medo? Eu vou tentar espezinhar o maximo pra
pessoa desistir [...] (IRIS, DIRETORA)”.
Situagdes semelhantes a essas, se passaram também com outros professores, ha

sempre a aposta na desisténcia desse profissional. Surgem até mesmo ameacas:

Ela disse que queria me pegar fumando e descal¢o dentro do bercdrio.
Na época que eu trabalhava no bergédrio. Descalco ela ia me pegar
porque eu ando descal¢o, mas fumando, eu nunca fumei. Ela queria
me pegar fumando e descal¢o porque ela ia me colocar na rua. Para
vocé ver como era a coisa. (ERNANI, PROFESSOR). (SAYAO 2005,
p-107).

Alguns professores ainda acreditam que a gestdo possa incentivar o receio € os

questionamentos dos pais e das maes quanto ao desempenho profissional do homem

diante da funcdo de professor de criangas pequenas:

Teve umas trés maes que eram muito ligadas a diretora e que
perguntaram como ficaria, por exemplo, se uma crianga precisasse
tomar um banho, alguma coisa, sendo uma menina. Como € que eu ia
fazer? Eu disse: tem auxiliar. Se ndo tiver, eu vou dar um banho como
se tivesse dando banho na minha filha ou na minha irma. Até um pai
perguntou: nio € estranho? Estranho, é. Mas eu ndo posso fazer nada.
Eu sou um profissional, eu ndo me formei em tarado sexual. Eu me
formei em Pedagogia. Agora se o senhor estd com medo, entdo leva
sua filha para casa e eu vou continuar trabalhando porque ndo vai ser
por causa do senhor que eu vou desistir. Mas isto foram aqueles
detalhes que, na realidade, essas pessoas que vinham questionar, elas
vinham em func¢ao da diretora, eram pessoas muito ligadas a diretora e
ela queria me pressionar de tudo quanto era forma a desistir. (IVAN,

PROFESSOR). (SAYAO 2005, p. 129)

Outro tipo de atitude por conta da gestao € tentar realocar o professor para outros
espacgos, ou a despeito de ndo encontrar formas de tirar aquele “estranho” de um lugar
da qual ndo faz parte, garantir que ele ndo realize fung¢des que “ndo condizem a ele”,
para ndo gerar “problemas”: atribuindo a ele uma turma mais velha e independente que
ndo exija tanto o cuidado e o toque diretamente ou mesmo em uma turma com criangas
pequenas, toda a parte do cuidado, € isenta a ele, e acaba sendo realizada por outras
funciondrias que realizam o atendimento a essas criangas, criando at€é mesmo uma
dinamica, para que esse contato nao aconteca. Alguns professores inclusive preferem
ficar com as turmas de criancas mais velhas, para evitar problemas.

- Agora, nesse momento, dos maiores, até pelo fato de eles terem mais
autonomia, porque eu de certa forma, ndo sei, a gente nem deve cair
nessa discussdo, eu tenho um pouco, sabe uma luta interna, questdo de
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género, porque eu sofro preconceito, eu sofro, e ndo € um preconceito
explicito, mas estd no olhar das pessoas, e isso independente, muitas
vezes da direcdo, dos préprios companheiros, dos pais, da
comunidade.

- Pra voc€ ganhar, até vocé€ ganhar a confianga, ganhar a seguranca.

- Exatamente, entdo é uma luta interna e ai eu vivo um conflito com
relacdo a isso.

- E af acaba gerando um desgaste, ndo é?

- Gera.” (Professor 1 — dados de pesquisa realizada por TEBET,
MARTINS E RITTMEISTER,2013.)

Nesse caso persiste uma “hierarquizacao” do trabalho realizado com as criangas,
em que o homem ndo pode “fazer o trabalho sujo™:

Tais situacdes inibem a prépria discussdo sobre os papéis atribuidos as
professoras e aos professores, j4 que prestaram O mesSmo CONcurso
publico para exercerem a mesma funcdo, sem nenhum privilégio.
Além disso, é constituido por um viés que propaga as desigualdades
de género. (SILVA 2014, p.82)

Embora a maioria dos professores nao tenha uma boa recepcao, algumas gestoes
conseguem conduzir bem a situacdo, fazendo inclusive uma boa apresentacio aos pais e
maes, aos outros/as funciondrios/as, que nem sempre, também, recebem mal os
professores.

Por outro lado, antes mesmo que os homens comecem a exercer a fungdo, ja sao
realizados abaixo assinados para que isso ndo aconteca, como por exemplo, o caso que
foi descrito na reportagem de YAMADA (2015) para a Folha de Sao Paulo: a revolta
das maes em Ribeirdo Preto, que ao saberem que os filhos seriam atendidos por
profissionais masculinos na educacdo infantil, chegaram a procurar a Defensoria
Publica, ao que foi tomada medida do secretdrio: “[...] para evitar confusdo e mais
polémica, o secretdrio afirmo que nenhum deles ira trocar a fralda de nenhuma crianca.
“Ha outras 21 atribuicdes que eles podem ter como dar mamadeira e limpar o
berco.”(YAMADA, 2015). O que podemos perceber nesse caso, além do preconceito e
concepgdo erronea de que os homens ndo poderiam exercer as fungdes ditas femininas
de cuidado e contato com o corpo das criangas, a medida tomada pelo secretdrio que
apenas reforga essa concepcao, e atribui aos homens outras fungdes, a titulo de “evitar
confusoes”.

Existem muitas expectativas negativas mediante a atuagdo masculina na
Educagdo Infantil: espera-se primeiramente que os homens ndo ocupem esse espacgo,
espera-se em seguida que eles desistam, se ndo desistem, espera-se que ele ndo consiga

realizar o trabalho proposto, contudo todos os relatos dos homens que se propuseram a
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realizar o trabalho integralmente, inclusive cuidando da higiene das criancas,
surpreenderam e conseguiram provar que podem sim desempenhar as func¢des inclusive
de cuidado:

Ele era muito novo, ele era um menino. Imagina, ele era super
novinho. Tinha funciondria que dizia que ele era filho. Na primeira
semana ele foi bem observado, mesmo. De corpo e alma e em todos os
sentidos. No sentido de professor, no sentido de que a gente mulher,
por mais que diga que ndo faz essa coisa de controlar, mas a gente
controla. E ele se saiu super bem. Deixou todo mundo de bobeira, deu
um olé em todo mundo... Até mesmo quando foi para o bercdrio.

(SILVIA, AUXILIAR DE SALA). (SAYAO p. 105).

Segundo SILVA (2014) o homem precisa passar por dois estdgios de aprovacao
quando ocupa esses espagos, primeiro precisa provar que dd conta do recado e em
seguida, precisa provar que nao € um abusador em potencial. Contudo, 0 homem estd
sempre sendo vigiado ao desempenhar essas funcdes, como relata um dos professores
entrevistados:

A gente € testado a todo o momento. Elas vao indo, vao indo, vao te
investigando e vdo te testando para ver se tu tens conhecimento
daquilo que tu falas, para ver se vocé tem o pé no chio, para ter
clareza do objetivo daquilo que vocé coloca. S6 depois delas serem
vencidas dessa maneira é que elas acabam concordando com alguma
coisa que se coloca. Principalmente quando se refere a uma mudanca.
(ANGELO, PROFESSOR). (SAYAO 2010, p. 76)

Diante do receio dos/as funciondrios/as e inclusive dos pais € maes quanto a sua
atuacdo, os professores optam por realizar um trabalho que conte com a participacio da
familia como forma de mostrar o que acontece, como é que acontece, € conquistar a
confianga dessas pessoas. O envolvimento dos pais € maes e a alianca com eles € uma
das formas de conseguir aprovacdo: “As maes fizeram até abaixo-assinado para me tirar
da unidade. Ao saber disso convidei as maes para acompanhar a minha rotina com as
criangas e algumas participaram. S6 assim conquistei a confianca delas.” (Professor 2 —
dados de pesquisa realizada por TEBET, MARTINS E RITTMEISTER, 2013).

Quando iniciam seu trabalho na educacdo infantil, os professores vao adquirindo
outras percepcdes acerca do trabalho com essas criancas, em grande parte dos relatos,
esses professores criticam a postura das professoras, definindo-as até mesmo como

postura de “maezonas”, que até mesmo limitam o desenvolvimento das criangas:

O trabalho que elas desenvolviam era de um tipo muito (pausa), muito
simplério, umas poucas coisinhas agradaveis, oferecidas para as
criangas, sempre as mesmas, entdo aquele negécio da mesmice, nao?
Musiquinhas, poucos brinquedos em grupo, muita rotina, aquilo que
eu,poucos anos depois, comecei a escrever sobre o meu trabalho, eu
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chamava(pausa) polemicamente de leite acucarado (Entrevista com
o professor Danilo, 13 mar 2014) (SILVA 2014, p. 93)

Podemos perceber através da fala desse professor, uma desqualificacdo do
trabalho das profissionais do sexo feminino, persiste ainda uma hierarquizacdo do
trabalho, e persiste a ideia de que em qualquer fun¢@o o trabalho masculino serd mais
bem sucedido do que o feminino.

Com concepg¢oes muitas vezes diferentes sobre a educacio, os homens tendem a
desenvolver trabalhos diferentes com as criangas: independentes do género sdo capazes
de realizar um bom trabalho, ou ndo, e o realizam como forma de aprovacgao:

No comeco foi espontaneo. Aquela coisa de ser o homem, de ser o
diferente e fazer diferente das professoras. Eu queria ser o diferente,
mesmo. Isso eu tinha claro. Eu ndo queria ser aquele professor no
C.M. que s6 atendia os materiais, lanche e vinha para a sala, aquela
coisa bem normal e que todo mundo fazia. Eu queria fazer artes, mas
eu nunca tinha trabalhado com criangas e tudo era meio maluco. No
comeco eu fui fazendo para aparecer, para chamar a atencdo, mesmo,
para mostrar: olha, eu sou homem, estou aqui e estou fazendo
diferente e sou tdo capaz quanto as professoras. Eu queria isso no
comeco, provar que o homem poderia estar fazendo isso. No comego
foi uma coisa inconsciente, mas depois quando eu comecei a perceber
que isso estava me segurando na escola porque estava me dando uma
seguranca eu comecei a pensar € passou a ser mais intencional.
(JUNIOR, PROFESSOR). O desejo de ser ‘“diferente” levou-o a
produzir estratégias (SAYAO 2005, p. 96).

Esse trabalho “diferente” realizado pelos professores homens, geralmente nao
sdo bem recebidos pelas professoras mulheres, as concepg¢des diferentes a cerca da
educacgdo, assustam e geram divergéncias: “Quando perguntei para a professora por que
o professor e suas ideias incomodavam o grupo, segundo suas proprias palavras, ela
respondeu: [...] Porque € o novo, € o diferente. Entdo, nés ndo queremos. O novo da
medo, gera inseguranga [...]"” (ANETE, PROFESSORA). (SAYAO 2005, p. 74)

Em grande parte dos relatos coletados por SAYAO (2005) as professoras
sentem-se afrontadas, e acusam os professores de “querer se aparecer”: As relagdes que
se dao nesse espaco de Educacdo Infantil mediante as concep¢des de educacdo que
divergem entre os géneros femininos e masculinos, tendem a gerar um sentimento de
inferioridade por conta da mulher: as préticas de creche, até entdo realizada por ela,
passando de profissional para profissional, e se consolidando, estdo sendo questionadas,
ridicularizadas, e desconstruidas por outro olhar, o olhar de um estranho, que nao possui

as atribuigdes creditadas necessdrias para assumir aquela funcdo. Os saberes lhes
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conferiam um pequeno poder, e esse poder estd em jogo, ainda mais quando segundo
SAYAO (2005) mesmo quando realizam tarefas iguais as mulheres sdo consideradas

com menores qualificacoes:

Quando comega a se mostrar que as caracteristicas ditas femininas nao
sdo essenciais para a realizacdo do trabalho, € claro que isso incomoda
as mulheres, A masculinidade estd geralmente associada a
competéncia no trabalho e a superioridade hierdrquica de homens que
dominam a imensa maioria das profissdes. (SAYAO 2005, p. 98).

Quando os homens usam de sua formac¢do e conhecimento para defenderem sua
pratica, e fazem uma alianga com os pais € maes para afirmarem o seu trabalho, pode
ser compreendido como uma ameaca, e de acordo com os relatos, diante do medo que
os homens lhes tomem um espaco, as mulheres tendem a reproduzir a divisdo sexual do
trabalho: “As colegas colocaram assim para mim: isso é trabalho de mulher. E mulher
que faz esse trabalho. Entdo eu falei: agora tem um homem.” (ANGELO,
PROFESSOR). (SAYAO 2005, p. 76).

O que podemos perceber diante de todas essas colocagdes é uma disputa de
espaco, por parte dos homens e por parte das mulheres, uma disputa onde usam
subterfugios que encontram para conquistar um espaco ou defender um espaco
conquistado.

O que podemos depreender que comumente em espacos de educacdo infantil,
independente do género, propostas educacionais diferentes das tradicionais tendem a ser
rechacadas, e como os profissionais homens, geralmente como forma de se afirmarem,
tendem a buscar propostas diferentes, acabam sendo marginalizados por isto:

Outras visdes de educacdo, em contrapartida das professoras
tradicionais, professores por esse motivo também, acabam
marginalizados:

- Entendi, entdo, uma angustia, além desse conflito é essa questdao de
se sentir marginalizado na escola por conta do meu estilo de trabalho,
eu, por exemplo, eu sei que é importante, eu considero importante, eu
ndo dou tanto valor pra trabalho manual, sei que é importante se
estimular a coordenagdo etc., mas eu procuro trabalhar outros
conteudos, outros valores. (Professor 1 — dados de pesquisa realizada
por TEBET, MARTINS E RITTMEISTER, 2013.)

Diante dessa marginalizag¢ao dos professores, podemos compreender que perante
a ameaga que eles representam, as professoras tendem a silencia-los, ou em posi¢cdo de

sua minoria como homem, tende a se sentir intimidado, na maioria dos relatos coletados
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por Sayao (2005) e também por Tebet, Martins e Rittmeister (2013) os professores
pouco interagiam nos espacos destinados a socializacdo, como os htpc’s, eram espagos

em que ndo se manifestavam:

Ao ouvir esse depoimento lembrei-me de Saffioti (2000) e daquilo que
ela designa como “sindrome do pequeno poder” presente nas acdes
das mulheres que o professor descreve acima. O fato de as mulheres
comporem a maioria do grupo supondo que “dominavam” o campo
levava-as a acreditarem que isso lhes conferia determinados poderes.
Talvez seja possivel pensar aqui em uma relativizagdo do masculino e
do feminino, pois, conscientes de seu pouco poder, essas mulheres
tratavam de silenciar aquele que seria o Unico representante masculino
naquele grupo e faziam-no de maneira rude e violenta — semelhante as
representacdes do masculino.” (SAYAO 2005, p. 86).

Apesar da trajetéria masculina na Educacdo Infantil, permeada por desafios
constantes, os homens reconhecem a importancia da funcdo que desempenham, e
mesmo diante das dificuldades encontradas, e das desisténcias em alguns casos, nos
relatos de Sayao (2005), Silva (2014) e Tebet, Martins e Rittmeister (2013), os
professores sentem prazer em suas fungdes, e ndo pensam em desistir delas:

Interessante ainda ressaltar o quanto € equivocado conferir as pessoas, € aos
profissionais, caracteristicas referentes ao gé€nero, defini-los através de caracteristicas
estereotipadas atribuidas pelo seu género, até mesmo quando pensando na atuagdo
profissional masculina na Educacdo Infantil, cada profissional diante dos relatos,
mostrou uma maneira de agir, de conceber a educacdo, com muitas semelhancas entre
elas, mais também com muitas discrepancias: nos relatos coletados por Sayao (2005),
podemos perceber, por exemplo, tipos diferentes de organizacdo: enquanto um professor
deixava o material ao alcance das criancas, o outro prezava pela organizacdo deles,
enquanto um professor demonstrava uma postura de “paternagem”, outro professor
acreditava que uma boa Educacdo consistia na rigidez que deveria ser imposta no trato
das criancas, enquanto um professor prezava por ouvir as criancas € compreender o que
elas precisavam, enquanto outro professor ndo lhes dava ouvidos:

Rosa: E. Eu fui dando uns toques assim para ele, porque as criancas
falavam com ele e ele ndo dava muita bola. Deixava passar. Até que
um dia o B. disse para ele: Junior olha aqui o brinquedo que a minha
mae mandou. Ele falou umas cinco vezes e ele nada. T4, t4. Eu falei:
Junior ele estd te mostrando o brinquedo que a mae dele deu pra ele.
Ele deu uma bronca em mim: O! Rosa néo estds vendo como tu és
chata, ndo estds vendo que eu estou ocupado. Eu disse: Ele estd te
mostrando! (SAYAO, p- 99 2005)
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Diante disso o que podemos perceber € que existem professores e professoras,
com olhares diferentes, abordagens diferentes, trabalhos e perspectivas diferentes,
independente do género. As relagdes em espagos de educacio infantil, ja sio complexas
e cheias de conflitos, de olhares, e conferirmos aos homens ou as mulheres apenas uma
condi¢do, uma possibilidade é um grande equivoco, diante das multiplas docéncias
inerentes ao género:

Nessa perspectiva, a ideia do cuidar/educar como um papel das
mulheres, como tem sido considerado historicamente, passa a ser
revista. Assim como as mulheres, os homens aprendem a cuidar
(SAYAO 2005). Percebemos que homens diferentes cuidam de
formas diferentes e mulheres diferentes cuidam de formas diversas, e
isso nos leva a crer que nao ha jeito universal masculino ou feminino
de maternar ou cuidar. (FARIA 2011, p. 66)

A presenca masculina nesses espagos € o que ela significa deve ser discutida
sim: o quanto ela reflete os preconceito acerca do género, e as concepcodes de educacao
que reforcam uma hierarquizacdo dele que precisa ser repensada, o trabalho entre

professoras e professores deveria ser uma parceria, ndo uma disputa.

Capitulo 5
Reflexos do masculino na Educacao Infantil

Com todas as colocacOes acerca da atuacdo masculina na Educacdo Infantil,
todos os embates das relagdes que ela provoca, podemos pensar que as decorréncias da
presenca masculina na educacao infantil sdo muito importantes, para o surgimento dos
questionamentos a cerca do género nesses espacos. Podemos pensar ainda em: “[...]
como a docéncia masculina na educagdo infantil altera e/ou reforga as redes de poder
marcadas pelo machismo e sexismo, as quais determinam uma hierarquia entre os sexos
e as relagdes de género.” (SILVA, p. 7, 2014).

Entendemos como a atuacdo masculina na Educacdo Infantil pode ser
interpretada e compreendida e justificada de vdrias formas, inclusive em formas que

reforcam os esteredtipos € 0 machismo:

Desse modo, outros discursos foram construidos para justificar a
entrada de docentes do sexo masculino nos ambientes de educacio
infantil, como: a busca de valorizacdo da carreira docente, como
justificativa de ter homens nos cuidados das criangas pequenas (Jytte
Juul Jensen, 1993); o papel do docente do sexo masculino para

38



disciplinar “grupos denominados mais indisciplinados” (Sayao, 2005,
p-256). Tais pressupostos s6 reforcam o machismo na construcdo da
docéncia nos espagos da creche e pré-escola. (SILVA 2014, p. 187).

E possivel pensar ainda em como a ocupagio do homem nesses espacos &
importante na luta para que o género nao defina as atribuicdes profissionais e as func¢des
sociais: “[...] ratificando o essencialismo incorporado na crenca de que o sexo define as
funcdes da vida em sociedade” (SAYAO 2005, p. 71).

Acreditar que apenas as mulheres estdo aptas a exercerem as profissoes
relacionadas a Educacdo Infantil, ou que apenas as mulheres estdo aptas a educar,
nesses espagos, ou mesmo no ambito da familia, € o tipo de pensamento que escancara
os preconceitos e a desigualdade em relacdo ao género que permeia a sociedade, e o
quanto isso ainda precisa ser discutido e problematizado.

Considerando que segundo SILVA (2014) os espacgos de educacdo reproduzem
os modelos da sociedade, inclusive a desigualdade género, sexo e raga, podemos
considerar a importancia do masculino no espaco de Educa¢do Infantil (embora sua
presenca nao signifique uma educacdo igualitiria e por vezes possa reforcar a
hierarquizacdo de género) para dar visibilidade e fomentar a discussdo em torno desse
assunto e proporcionar uma educagao mais igualitéria:

A discussdo das questdes de género na educacao infantil se traduz na
possibilidade de uma educacio mais igualitdria, que respeite a crianga
na constru¢do de sua identidade e que favoreca, desde as primeiras
relacdes, a constitui¢do de pessoas sem préticas sexistas. Demandam a
incorporagdo de praticas educativas que introduzam conscientemente,
como estratégia de socializacdo, a meta de igualdade de género.
Porque o sexismo afeta o crescimento de meninos e meninas, inibindo
muitas manifestagdes na infincia e impedindo que se tornem seres
completos. (FARIA 2011, p. 63)

7z

O masculino nesse espaco de educacdo € importante ainda para os
questionamentos que sdo suscitados através dos olhares que esses homens vao lancar
sobre essa educacgdo, para que através dessas reflexdes se repense a visao atribuida ao
profissional de Educacdo Infantil, e para que esses profissionais possam se afirmar
realmente como tais, e para que essas pessoas que exercam essa profissdo sejam
valorizadas pelo seu importantissimo trabalho: ndo digo isso como forma de afirmar
que, ja que os homens trabalham nesses espacgos, entdo se pode pensar em valoriza-lo, e
considerar essas profissdes de fato profissdes, mas para que se repensem as praticas de

“leite acucarado”, que se pense como estd se dando de fato a educacdo nos espagos de
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educagdo, que ndo haja uma hierarquiza¢do de importancia e eficiéncia do trabalho
ainda mais quando pautada pelo género, e que o resultado deste trabalho ndo sirva
principalmente para alimentar uma disputa, mas que tenha o propdsito de contemplar as
necessidades do desenvolvimento das criangas , que o trabalho desenvolvido, seja
pensado conjunto, que essa educagdo seja coerente, direcionada ,e além disso que se

repense a ideia do profissional da educagdo infantil como uma extensdo da mae:

- Nao, nao todos. Teve um curso quando eu entrei aqui na rede de Sao
Carlos, um curso oferecido pela prefeitura, eu ndo gostei e acho que
nio contribuiu em nada, porque primeiro se colocou uma terapeuta
ocupacional pra falar sobre educagdo infantil, eu ja tenho as minhas
criticas com relacdo a isso, além disso, o tratamento da palestrante
com os professores foi um tratamento desrespeitoso na medida em que
ela tratou os professores de forma infantil, acho que é comum, a
maioria faz isso, porque ela estd trabalhando com educacgao infantil de
forma infantilizada, vocé& trabalha com crianga, logo..., mas se
esquece, as vezes, ou ndo tem esse conhecimento, de que eu sou um
profissional como qualquer outro. (Professor 1 — dados de pesquisa
realizada por TEBET, MARTINS E RITTMEISTER, 2013.).

A presenca masculina nesses espagos pode suscitar ainda uma troca de olhares
sobre as agdes pedagdgicas, o embate de ideias € importante, € um propulsor para gerar
um enriquecimento do trabalho desenvolvido, para gerar reflexdes que possam valorizar

e proporcionar uma educacao de qualidade para as criancas:

Déborah: O trabalho que ele passou a realizar modificou de alguma
maneira tua forma de ver a Educacéo Infantil?

Anete: Sim, essa abertura, esse contato direto com os pais, essa
abertura da creche para os pais. Isso para mim foi nota dez. Eu admiro
muito esse desprendimento dele,do pai estar junto, dessa valorizacdo
que todas as criancas que estdo com os pais, eles se sentem
valorizados. Eu percebi que o grupo mudou e um dos fatores foi esse.
Foi essa abertura do Angelo, da sala para os pais. Ndo s6 para os pais,
para os demais, para todos. Ele abriu as portas. Eu achei que isso me
fez repensar a minha prética, me fez repensar muitas coisas quanto a
minha pratica. Eu achei que isso valeu e me ajudou. (SAYAO 2005, p.
81.)

Em relac@o a atuagdo masculina na Educacdo Infantil, podemos perceber que os
homens que atuam nesse espago, compreendem a importancia desse fato, a importancia
da relacdo de afeto com os meninos € meninas, a importancia de ser reconhecido,

homem ou mulher, como profissional, faco das expectativas desse relato as minhas:
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As minhas expectativas, eu tenho uma grande expectativa de que
futuramente seja uma profissdo disputada por homens também, que
outros homens entrem nesse mercado de trabalho e a gente nao pode
esquecer que tem que ser profissional também, que nessa faixa etaria
ha uma troca de afeto, hda uma relagdo de afeto, a crianca ela se
desenvolve com essa relagdo afetuosa entre educador e aluno, mas tem
que ser profissional, é profissional, se eu estou 14 trabalhando, se eu
estou 14 concursado, eu estou 14 fazendo o meu servigo, entdo eles tém
que comegar a enxergar como um campo profissional, entdo eu acho
que mais respeito tem que ter com o professor de educagdo infantil,
nio s6 do sexo masculino, mas eu acho que como um todo, eu acho
que tem que ter um respeito maior, a educacdo infantil tem que
conquistar esse respeito, a gente estd caminhando pra isso, devagar,
mas eu espero que um dia chegue nesse nivel. (Professor 2 — dados de
pesquisa realizada por TEBET, MARTINS E RITTMEISTER,2013.).

Consideracoes Finais

Quando me debrucei sobre esse assunto, e comecei a pesquisd-lo e a estudé-lo,
comecei a perceber que as questdes se estendem para além da aceitacdo da figura
masculina em espacos de educacdo infantil, essa negacdo do masculino nesse espaco,
representa e ilustra muitos comportamentos € pensamentos que ainda regem a nossa
sociedade e continuam a refletir nela.

Como pedagoga em formacgdo, tenho a consciéncia de todas as pesquisas em
torno da Educacdo das criangas, embora poucas delas voltadas para o género. Apesar de
tanto conhecimento estudado e produzido, ainda reproduzimos concepgdes,
preconceitos, e formas de educar que ndo promovem a igualdade.

Através desse trabalho, pude perceber que, a desvalorizacdo ndo s6 da docéncia,
a desvalorizacdo do préprio curso de Pedagogia, visivel através da pouca importincia
para as producdes académicas, muitas vezes nao explicita, mais sentida, como disse um
dos professores em seu relato, “através dos olhares”.

A hierarquizagdo de importancia dos cursos, dentro da préopria Universidade: como um
reflexo das concepgdes de educagdo e da educacdo de meninas € meninos pequenos €
dos profissionais que atuam nessa drea, como um reflexo da hierarquiza¢do de género:
A ideia de educagdo assistencialista e de cuidado atribuidos as mulheres, pela

concepcdo de educagdo como extensdo da maternidade, coerente ao instinto natural
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materno e desse modo ndo necessitando ou requerendo muitos estudos e pesquisas.
Uma concep¢do que desconsidera a complexidade do desenvolvimento humano, a
riqueza das relacOes das pessoas nesses espacos, 0s impactos sociais, humanos,
histéricos da educagdo, inclusive de meninas e meninos pequenos, infelizmente uma
concepcao que ainda persiste em existir.

Se pensarmos nas concepgdes de educacdo, mulher e crianca do século XVII é
possivel perceber ainda o quanto essas concepgdes sdo reproduzidas em pleno século
XXI, algumas expectativas, de que as criangas possam “fazer um futuro melhor”, sao
questiondveis se pensarmos que continuamos a reproduzir a desigualdade (inclusive de
género), com as criangas, em espagos de Educacdo, desde a sua mais tenra idade.

Através desse trabalho, assim como eu no inicio do curso de Pedagogia me
propus a desconstruir minhas verdades, e lancar outros olhares sobre os assuntos,
convido o leitor a fazer o mesmo: lancgar outros olhares sobre a atuagdo profissional
masculina na Educagdo Infantil, e as decorréncias dela.

Acrescento que, eu mesma lancei outros olhares sobre essa atuacdo, e
reconsiderei inclusive o meu modo de conceber o trabalho pedagdgico na Educagdo
Infantil, 0 meu modo de enxergar o trabalho masculino, 0 meu modo de enxergar
meninas € meninos pequenos, o meu modo de enxergar as relacdes nesses espacos € o
que elas implicam, desfrutei da possibilidade de desconstruir preconceitos ao entrar em
contato com os relatos dos professores € me tornar cimplice de suas experiéncias e
dificuldades, de suas lutas, e de nossas lutas por uma educacdo de qualidade. Desse
modo ressalto a importdncia de aceitar e entender novos olhares, e de como a

convivéncia entre os masculinos e os femininos, transformam perspectivas.
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Anexos

Anexo I — Edital Prefeitura Indaiatuba 2015

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA/SP 0
S Concurso Publico de Provas n°® 01/2015 .
. A
A CARGGSOOREXIGENCIA DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CARGA HORARIA VALOR
CODIGOJ CARGO vm REQUISITOS BASICOS PROVA (A) VENCIMENTOS | con
1.01 - Agente de Suporte Operacional - Femining * 10 Ensing Fundamental (4° sivie) Objativa 40 horas R§ 958,46 RS 29,00
1.02 - Operador de Magquinas - Patrol * Enenia Fundamsntal (4 sie) & CNH 'D° Objetiva = Prowa Pratica 40 horae R§12EI0 | RSB
E] CARGOS COM EXIGENCIA DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
CARGA HORARIA VALOR
CODIGO | CARGD r. s REQUISTOS BASICOS PROVA(4) SEMANA VENCIMENTOS |,
1,03 - Guarda Vidas * [ gzxmmm;mmmmm mm 40 hosas RELE | RSO
1.04 - Motorista * 05 | Ensno Fundamental Completo + Hatilaao CNH D" a A" Objetva 40 noras R§ 1.207.92 RE37.00
C) l-ARGOS COM EXIGENCIA DE ENSINO MEDIO COMPLETO EJOU TECNICO
CARGA HORARIA VALOR
CODIGO | CARGD vnms REQUISTOS BASICOS PROVA (A) & VENCIMENTOS |, o
2.01 - Agente Fiscal Municipal * 05| Ensino Médio complela com CHK 4" 'B" Otjetica 40 horas RS 1.838,15 RE4T.00
2.02 - Assistante de Administragao & Servigos Piblicos: GERAL *| 05 | Ensho Médio Complels eom Connges da Informatiza Objetiva 40 horas RS 1.328,70 RS4700
2.03 - Assistente de Administragao e Senvigos Piblicos: . ) ) »

INSPETOR DE ALUNOS * 05 | Ensino Médio Complet com Conhedmento de hforméiica Otjetiva 4D horas RY1328.70 /84700
2,04 - Assistante de Administragdo & Senvigos Publicos: . < . ’

A TE e A 05 | Ensina Médio Gomplets com Conhecimento de informéiica Otjetia 4D horas R$ 132870 RE4700
2.05 - Auxiliar de D i Educacional - Feminino * 50 | Ensino Madio Complely Otjetia A0horas RS 1.484 80 RS47.00
2.06 - Auxiliar de Servigos de Salide * o | A IACGHTp i  staiaie e il i P, Otjetia A0horas R§LIS | RSATOO

Ensina Médio Completa, CNH *AB, idade de 18 2 30 anos e allura minima de. Im— RS LB
2.07 - Guarda Civil - FEMININD * 04 | 150em, 3 ssrcomprovads por oeaeids da Investidurs para s ™ ! 3 40 horas e RS4T 00
Hhon Lol Waniial A2 o B o a0 B 208 ApatoFrenlTAR) AR R
Enmumcmmrn umwmusummmnmmmm iz
2.08- Guarda Civil- MASCULING * 3| 10cm,a sar comprovado po ctasidn daInvestdura para o cargo, nos e | dthans | BV | Rsano0
mmumgrmsai Margode 2015, i
209 ?gﬁ&“’;gg&eﬁ” Aiminsiraios: 05 | Ensino Madio Complats com Conhecmentos Bésicos am infonmatca Objetiva A0boras RETAMB) | RSAT0
y i ¢ = Ensna Misdo Complete com Farmagso em Taenico em Agrimensura @ regisiro =
2.10 - Técnico em Agrimensura L] oC da . - Objetiva 40 horas RS 1.484.80 RS4T.00
2.1 - Técnico em Edificagdes s s Otigtia 40hores RELAMED | RS4T00
) R Eneno Mado Complats 30 am Técries 88 o fogiet = P8 183816 +RE181 70
2.12 - Técnico de Enfermagem 10 10 COREN' Otjetiva d0horas ki RS47.00
2.13 - Tecnico em Hardware * 02| Ensna Médio Complelo + Habilitagao em Manulengao Tecnica em Informdtca Otjeti 40 horas RS 1.494.60 RS4T.00

Ensing Mixdio Gomplate com Formagao em Téeics de Laboratdrio (Citologia
244~ Tecnico ds Laboratdrio * G2 | Oncbéca Paoogi Ciica, Anatia Paobgica, Biquinica) e regsana [ i REBRIS RIS poaran
[r——— i horas. por insalubridade




Anexo II — Edital prefeitura Arroio dos Ratos

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO DOS RATOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL — SMCAS
GESTAQ 2013/2016
CNPJ DA PREFEITURA MUNICIPAL: 88.363.072/0001-44

PROCESSO SELETIVO N° 0222015
EDITALN"1522015.

A Secretaria Municipal da Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social do municipio de
Armoio dos Ratos/RS, no uso de suas atribuigdes legais, toma publico para conhecimento dos
interessados que estarfio abertas as inscrigdes nesta secretaria, no periodo de 11 a 18 de Agosto de
2015 no horirio das 8h s 12h e das 13h as 17h, 2 Rua Doutor Roberto Cardoso, 535. As
inscrigbes de candidatos serfio através de CURRICULUM VITAE, para contrato com tempo
determinado, de acordo com a Lei n® 3.7202015 de 01-6-2015, para atender necessidade de
excepeional inferesse publico, na secretaria Municipal de Cidadania e Assisténeia soctal, contrato de
seis (06) meses, podendo ser prorrogado por mais seis (06) meses ou rescindido a qualquer tempo.

Quantidade vaga: Funcio: Carga Remuneracio:
hordria/ivel:

01 + Cadastro| Monitor feminino 40h R$ 912,85

Reserva

CRITERIOS PARA SELECAO E CLASSIFICACAQ:

- Experiéncia profissional na area de atuagio, de no minimo 01 (um) ano;

- Disponibilidade de horanio para o trabalho em tumo integral. notumo &/ ou plantdes e finais de
sernana,

- Escolaridade: Ensino Fundamental Completo;
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