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RESUMO

As questdes motivacionais interferem de maneira significativa na aprendizagem das
criangas, assim como na vida dos adolescentes e adultos. A escola tem um papel
importante na vida das criangas, pois € nela que se tém a oportunidade de
interacbes das mais variadas naturezas. Além disso, é espago de novas
aprendizagens que irdo proporcionar novas vivéncias e experiéncias, podendo ser
essas bastante positivas ou negativas. Pensando nisso, esta pesquisa de TCC teve
por objetivo investigar a percepcao de criangcas de 08 a 10 anos de idade sobre a
sua motivagao em relagao a escola, durante o periodo de marco a outubro de 2019.
Para isso, foram coletados dados de 59 estudantes, do 4° e 5° ano do Ensino
Fundamental, de uma escola publica de Campinas, interior de Sao Paulo. A
abordagem é a socio cognitiva e o referencial teérico adotado para o estudo da
motivacao foi a teoria da Autodeterminacao e os dados foram coletados por meio de
um instrumento que avalia a autonomia, competéncia e senso de pertencimento dos
alunos. Analises descritivas e correlacionais foram realizadas e como principais
resultados verificou-se que os alunos tiveram médias em autonomia (19,24) e
pertencimento (29,37) acima do ponto médio da escala padrdo, assim como em
competéncia (36,02), o que mostrou que as criangas tém uma percepg¢ao positiva
referente a autonomia, competéncia e pertencimento. Além disso, competéncia e
pertencimento (rs 0,546 e p< 0,001) estiveram significativamente correlacionados.
Registra-se as contribuicdes do TCC para os processos de formagao inicial de
professores no campo da pesquisa e, portanto, espera-se que os resultados deste

estudo possam contribuir com a literatura nas reflexées referentes a motivagao.

Palavras chaves: motivagao, aprendizagem, teoria da autodeterminagao



ABSTRACT

Motivational issues significantly interfere with children's learning, as well as the lives
of adolescents and adults. The school has an important role in the lives of children,
because it's where they have the opportunity for interactions of various kinds. In
addition, it's a space for new learning that will provide new experiences, which can be
quite positive or negative. This paper research aimed to investigate the perception of
children from 8 to 10 years old about their motivation in relation to school during the
period from March to October 2019. We collected data from 59 students, from the 4th
and 5th grades of elementary school, from a public school in Campinas, S&o Paulo.
The approach is socio-cognitive and the theoretical framework adopted for the study
of motivation was the theory of self-determination. Data were collected to assess the
students’ autonomy, competence and sense of belonging. Descriptive and
correlational analysis were performed and the main results were autonomy (19,24)
and belonging (29,37) with an average above the standard scale (which would be 18),
as well as competence (36,02). above the standard average (24 points), which
showed that children have a positive perception regarding autonomy, competence
and belonging. In addition, the correlation analysis showed that only competence and
belonging (rs 0.546 and p< 0.001) are significantly positive, in which one tends to
follow the other. The contributions of this paper for the development of a teacher in
the beginning of their career are recorded and, therefore, we hope that the results of

this study can contribute to the literature on motivational reflections.

Keywords: motivation, learning, self-determination theory
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INTRODUGAO

A escola é o espago em que os individuos passam grande parte da sua vida.
Por esse motivo € imprescindivel pensar no bem estar dessas criangas e jovens
para que possam ter um bom desenvolvimento ao longo de sua vida escolar. O
primeiro ciclo da educagao (5 primeiros anos) € a fase em que a crianga esta se
descobrindo, se relacionando com seus pares e conhecendo coisas novas. A
formagao acontece todos os dias em todos os lugares, mas, € nesse periodo, na
escola, que a crianga formara sua base de aprendizagem e tera uma maior interacao
social. Pensar nisso também ¢é levar em conta a importancia e influéncia que o
ambiente exerce para que esse desenvolvimento seja possivel.

A complexidade em acompanhar a turma na sala de aula, de entender os
professores, os exercicios e as atividades em geral, levam as criangas a vivenciarem
frustragcdes que podem acarretar em outros problemas, como por exemplo, a evasao
e o fracasso escolar. Com o regime de progressdo continuada, como consta no
Art.32, § 2 da Lei 9.394/96 (BRASIL, 1996), a crianga podera avangar de ano mesmo
sem ter adquirido os conhecimentos minimos estipulados, sendo retida apenas ao
final do ciclo, o que pode leva-la a desmotivacdo e a um sentimento de
incompeténcia.

Estudar o que pode acarretar essa situacdo de falta de motivacdo das
criangas é fundamental para os professores formados e os em formacéo, pois para
que o andamento e objetivo das propostas e atividades desenvolvidas em sala
sejam alcangadas, de maneira mais positiva e produtiva, é importante que o aluno
esteja focado e enxergando sentido no que esta aprendendo, o que pode resultar
em mais vontade e interesse pelo aprendizado. Da mesma maneira € possivel que
isso também tenha reflexos sobre a postura do professor ena sua dedicagdo com a
turma e as aulas, o que pode acarretar na melhora total do desenvolvimento e
convivio entre as criangas e o professor. Além disso, é estudando e investigando a
motivacdo que os professores podem aprimorar e repensar suas aulas a fim de
contemplar as criangas e incentiva-las a se sentirem melhores no ambiente escolar,

mais motivadas, atentas, proativas e desenvoltas em seu processo de aprendizagem.
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A Psicologia Educacional tem contribuido de diversas formas para o
entendimento e a intervencdo nas dificuldades encontradas pelos alunos em seu
processo de aprendizagem e em seu percurso escolar. Fatores que podem estar
correlacionados ao insucesso escolar, como os de ordem cognitiva, social, familiar e
afetiva das criangas tém sido amplamente investigados. Pensando nessa questao é
possivel afirmar que uma crianga motivada e autoconfiante consegue melhores
resultados do que uma criangca que nao se sente valorizada e estimulada. Por outro
lado, criangas que sao expostas a situagdes frequentes de fracasso no ambiente
escolar possivelmente tem menor disposicdo para se dedicarem aos estudos. Sera
que ja paramos para pensar como essas criangas se sentem passando por essas
situacoes?

Freire (2019, p.43) traz em um trecho do seu livro, Pedagogia da Autonomia,
a importancia e a influéncia que o ambiente escolar pode exercer sob os estudantes,
ele diz que “as vezes, mal se imagina o que pode passar a representar na vida de
um aluno um simples gesto do professor. O que pode um gesto aparentemente
insignificante valer como forga ou como contribuicdo a ascensao do educando por si
mesmo.”

Estudos realizados ao longo dos anos mostram que “a motivagdo pode
influenciar no modo como o individuo utiliza suas capacidades, além de afetar sua
percepcado, atencdo, memoria, pensamento, comportamento social, emocional,
aprendizagem e desempenho” (NEVES; BORUCHOVITCH, 2004). Pensar no
desempenho escolar das criangas envolve uma reflexdo sobre como ela se sente no
ambiente escolar e como as relagcbdes vivenciadas a afeta. Esta preocupagao se
justifica por ser o inicio do seu processo de escolarizagao e de novas aprendizagens
e, por isso, deve ser pensado de forma a fornecer caminhos para as criangas se
relacionarem bem, terem boas oportunidades de aprendizagem e consequentemente
poderem ter um desenvolvimento mais saudavel.

A partir das colocagdes anteriores € possivel afirmar que investigacbes que
se detenham a olhar para as condi¢cbes presentes no ambiente escolar, e que estao
diretamente ligadas ao processo de aprendizagem dos alunos, foram e continuam
sendo importantes e relevantes para a pesquisa e a educagdo. E importante
ressaltar que a autonomia, a competéncia e o pertencimento (DECI; RYAN, 2008),
tais como postulados pela teoria da autodeterminacao, sdo elementos fundamentais,

interligados e que se correlacionam com o desenvolvimento escolar das criangas.
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Pensando nesse contexto, na importancia de discutir sobre o assunto, e nas
poucas pesquisas existentes com a faixa etaria que sera analisada e o enfoque dado
ao estudo da motivagéo, esse trabalho tem como objetivo investigar a motivagéo das
criangas, por meio de sua percepg¢ao de autonomia, capacidade e pertencimento,
bem como a possivel relagdo entre essas variaveis, utilizando para isso o Inventario
de percepgéo de autonomia, competéncia e pertencimento (MARTINELLI; MUELLE-
ZUNIGA; ALVES, 2018) que tem como base a teoria da autodeterminacdo (DECI;
RYAN, 2008). Para essa pesquisa foram selecionadas criangas do 4° e 5° ano do
Ensino Fundamental de uma escola publica estadual, localizada em um bairro de
classe média em Campinas. A escola contém cerca de dez turmas de 1° ao 5° ano,
sendo cinco no periodo matutino e outras cinco no periodo vespertino.

Para cumprir tal objetivo, o presente trabalho de conclusdo de curso foi
organizado como descrito a seguir. Inicialmente, no capitulo 1, foi exposto uma
breve fundamentacdo tedrica sobre o tema, em que, foram apresentados os
conceitos basicos da teoria da autodeterminagéo, proposta por Deci e Ryan (1985),
seguido de uma breve revisao de literatura sobre a tematica. Na sequéncia seguem
os objetivos do estudo e o método. Na parte final, capitulos 3 e 4, os resultados, a

discussao e consideracdes finais do estudo completam o presente trabalho.
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CAPITULO 1 - FUNDAMENTACAO TEORICA

Teoria da Autodeterminagao

1.1 Pressupostos tedricos

Na década de 80, Deci e Ryan (2019) propuseram a teoria da
autodeterminacédo e tracaram os fundamentos tedricos do estudo da motivagao,
afirmando ser esta o fator que da sentido ao comportamento humano, permitindo
que os individuos se sintam unicos ou diferentes das outras pessoas. Martinelli
(2011), ao citar Vernon (1973), coloca que a motivagéo se refere a uma forca interna
que impulsiona nossas agdes.

A teoria da autodeterminacao foi criada ao longo de quatro décadas e tem
como base seis miniteorias propostas por Ryan e Deci (1980), as quais estudam a
motivagdo humana. Essa teoria leva em consideragao o que acontece internamente
no ser humano e, consequentemente, o que acarreta na sua motivagdo ou
desmotivacdo. Portanto, analisa os meios internos e externos que possibilitam a
autorregulagdo de uma pessoa.

Existem dois tipos de motivacado referente a autodeterminacao, sendo elas a
intrinseca e a extrinseca. A motivagao intrinseca € propria do ser humano, busca por
desafios e explora as capacidades para aprender, enquanto que a extrinseca busca
atingir um objetivo colocado pelo meio externo, ou seja, o ambiente, como um ganho
por realizar alguma atividade.

[...] a abordagem sécio cognitiva da motivagao tem defendido a posi¢ao de
que a motivacao intrinseca deve ser considerada como a base para o
crescimento, integridade e coesédo social e tem sido identificada como uma
tendéncia natural dos individuos para a escolha e realizagdo de
determinada atividade por sua prépria causa, por ser interessante e atraente

ou, de alguma forma, geradora de satisfagdo e, sobretudo, com auséncia de
constrangimentos externos ou internos. (MARTINELLI, 2011)

Ryan e Deci (2019) colocam que a teoria da autodeterminagdo se empenha
em estudar e compreender o self (eu) e que tem como principal objetivo “[...] to

assimilate, coordinate, and regulate inputs from both external (especially social and
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cultural) and internal (drives, emotions, needs) environments.” (RYAN; DECI, 2019
p.05)’

A teoria da autodeterminacdo teve como base seis miniteorias, sendo a
primeira a Teoria da Avaliagdo Cognitiva (TAC) que foi criada com o intuito de
estudar como se da a motivagao intrinseca e suas variaveis, ou seja, 0 que as
pessoas se interessam no meio externo e interno e como isso afeta o seu
desenvolvimento. Além disso, busca conhecer como 0 que ocorre com a motivacao
quando ha ou ndo recompensa na realizacdo de uma determinada tarefa, e o que
pode contribuir ou prejudicar e desmotivar uma pessoa, fazendo com que
experimente uma sensacao de incompeténcia. A presenga do controle de alguém,
perante a acdo de outro, pode causar a sensacido de falta de autonomia e isso
também pode acarretar na desconstrugdo da motivagao intrinseca, seja através de
puni¢des, elogios e etc, como coloca Ryan e Deci (2019, p.10). Ja um retorno
positivo contribui para uma melhor motivagao e sentimento de competéncia.

A motivagdo intrinseca, como coloca Niemiec e Ryan (2009, p. 134), é
associada a um motivo interno, sem influéncia direta do meio externo e promove
sentimentos de interesse e curiosidade em aprender coisas novas, ou seja, quando
a motivacao intrinseca esta presente as pessoas tendem a render mais e terem
maior interesse nas coisas, pois é ela quem ajuda no desenvolvimento e
aprendizagem. Para que isso aconteca é fundamental que a percepcédo de
autonomia e competéncia, bem como um senso de pertencimento também estejam
presentes e perceptiveis na vida de uma pessoa, pois sdo esses 0s principais
fatores que poderao contribuir no seu processo motivacional. Conforme colocado por
Ryan e Deci (2019, p.05), diversas pesquisas ja comprovaram que o funcionamento
desses fatores implicam e muito na motivacao intrinseca de uma pessoa, uma vez
que “[...] students who feel competent, but not autonomous, will not maintain intrinsic
motivation for learning.” (NIEMIEC; RYAN, 2009, p. 135)?.

A segunda miniteoria € a Teoria da Integragdo Organizacional (TOI). Ela
surgiu apos a TAC e ao contrario dela esta relacionada a motivagéao extrinseca, ou
seja, a motivagao por busca de resultados, seja por meio de controles externos,

como pressdo, ou até mesmo interno, mas que envolve o ego em cobrangas por

1 4...] assimilar, coordenar e regular as entradas de ambientes externos (especialmente sociais e
culturais) e internos (impulsos, emocoes, necessidades).” (RYAN; DECI, 2019 p.05)

2 « . estudantes que se sentem competentes, mas ndo auténomos, ndo manterdo motivagéo
intrinseca para o aprendizado.” (NIEMIEC; RYAN, 2009, p. 135)
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meio de suas agbes perfeccionistas e autocritica, como expde Ryan e Deci (2019,
p.11). Para os autores, as duas condi¢des acima tem interferéncia direta na
motivacado e sensacido de bem/ mal estar de uma pessoa, podendo ocasionar uma
sensacao positiva ou negativa em relagcdo a sua autonomia, competéncia e
pertencimento. Quanto mais controlada a pessoa se sente, mais tende a ter seu
sentimento de autonomia diminuido e quanto mais autbnomo se sente, maior sera
seu nivel de sensagédo de competéncia.

Assim, a motivagao extrinseca tem relagdo com o meio externo ao individuo e
busca a obtencdo de resultado por meio de alguma atividade, como uma
recompensa (estudar para ganhar nota, aprender uma profissdo e etc.) ou evitar
uma punicao.

[...] internalization of extrinsic motivation is essential for students’ self-
initiation and maintained volition for educational activities that are not
inherently interesting or enjoyable. Moreover, from elementary to
professional schools, students learn better and report higher levels of

psychological health when they have well-internalized extrinsic motivation for
learning. (NIEMIEC; RYAN, 2009, p. 138)3

A teoria da autodeterminagdo busca mostrar que esses dois disparadores
motivacionais, propostos pela TAC e TOI (internos e externos), estao relacionados,
diferentemente do que estudiosos pensavam antes dessa teoria. A maneira que uma
pessoa se comporta esta diretamente ligada a sua autodeterminagcdo e como ela se
sente em relacdo ao seu “eu”. Além disso, Niemiec e Ryan (2009), ao citarem
Balaguer, Castillo e Duda (2008), colocam que a motivacdo pode acarretar em
consequéncias positivas ou negativas para as pessoas dependendo da natureza de
seu envolvimento em uma atividade.

A terceira miniteoria € a Teoria das Necessidades Psicolégicas Basicas
(TNPB), a qual tem como principio a origem do bem estar. Essa miniteoria sustenta
que a motivacdo humana € suportada por trés necessidades psicologicas basicas,
sendo elas a autonomia, competéncia e a sensacédo de pertencimento, como foram
apresentadas por Ryan e Deci (2019, p.15). Além disso, os autores colocam a

importancia do apoio a essas necessidades psicolégicas basicas para melhorar a

3 [...] a internalizagéo da motivagéo extrinseca é essencial para a auto-iniciagdo e manutencédo da
vontade dos alunos em atividades educacionais que nado sao inerentemente interessantes ou
agradaveis. "Além disso, das escolas elementares as profissionais, os alunos aprendem melhor e
relatam niveis mais altos de saude psicolégica quando tém uma motivagdo extrinseca bem
internalizada para a aprendizagem." (NIEMIEC; RYAN, 2009, p. 138)
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motivagcdo intrinseca e a internalizacdo desses fatores para um melhor
desenvolvimento.

A autonomia diz respeito a atitudes e tomadas de decisdes sem se sentir
pressionado, mas sim livre e confortavel perante a escolha ou agao realizada, ou
seja, o autocontrole de suas agdes, como apresenta Cernev e Hentschke (2012). A
competéncia visa a capacidade de interacdo com o meio, o qual favorece sua
aprendizagem e desenvolvimento. Reeve (2006), citado por Cernev e Hentschke
(2012), coloca que essa necessidade esta ligada ao desejo do sujeito em poder
exercitar suas capacidades e dominar desafios, a fim de obter um feedback positivo
sobre seus resultados. Ja no caso do pertencimento, seria a necessidade de criar
vinculos com as pessoas e o ambiente. Importante destacar que cada um desses
pontos reforgca o outro e contribui no processo motivacional do ser humano.

A quarta miniteoria € denominada como Teoria das Orientagbes de
Causalidade e se baseia em trés diferentes tipos de orientagdes motivacionais que
influenciam nas ag¢des de um individuo, em um determinado contexto social, e suas
consequéncias. O primeiro tipo de orientagdo motivacional é a orientagao autbnoma
que tem como principal objetivo a busca por desafios, aprendizagem e crescimento.
Ja a segunda, denominada como orientagdo controlada, € mais direcionada ao meio
externo como influenciador do comportamento do individuo. Esse tipo de orientagao
tende a suprir as expectativas externas. Por ultimo, a orientagdo impessoal visa
evitar fracassos, e € caracterizada por um sujeito que apresenta falta de controle e
inseguranga perante seus atos.

A quinta miniteoria € a Teoria do Conteudo do Objeto, que surgiu a partir da
pesquisa de Kasser e Ryan (1993, 1996), citada por Ryan e Deci (2019, p.21). Essa
miniteoria apresenta dois tipos de objetivos, sendo um deles de origem extrinseca
por buscar a promogao e o reconhecimento dos outros e o outro de origem
intrinseca, pois procura a satisfagdo interna, satisfacdo pessoal e fazer algo nao
apenas para si, mas também para os outros. Tanto uma quanto a outra influenciam
bastante na constru¢do da autorregulagdo do ser humano, pois geralmente uma
pessoa que de certa maneira alcanga seus objetivos extrinsecos tende a apresentar
um mal estar e um indice de frustracdo mais elevado, enquanto a que busca
alcancgar seus objetivos intrinsecos tendem a se apresentarem mais motivadas.

A ultima miniteoria € a Teoria da Motivagcdo do Relacionamento (TMR). Essa

teoria discute a importancia dos relacionamentos na construgdo de uma das trés
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necessidades psicolégicas basicas, a sensacdo de pertencimento. E através dessa
teoria que se pode tentar compreender melhor o que motiva um relacionamento e
como isso implica na constru¢cdo da motivacdo de uma pessoa.

Conforme destacam Deci e Ryan (2019), acbes de autodeterminagdo sao
geradas pela propria vontade do individuo, quando controlam suas ag¢des, vontades
e decidem como proceder. Por sua vez, nas acbes totalmente controladas o
individuo se submete a obediéncia e em alguns casos ao mau comportamento. Além
disso, outro fator relevante que estimula e favorece um bom desempenho e a
motivagdo das criangas € o ambiente escolar que ela se encontra, levando em

consideracgao todos os aspectos, desde as relacdes até o ambiente em si.

1.2 A motivagao no contexto escolar

O sucesso ou insucesso escolar deriva de diversos fatores e sdo inumeros os
motivos pelos quais as criangas ndo vao bem na escola. Manter o interesse dos
alunos ao que esta sendo ensinado nao é tarefa facil, principalmente quando o
professor se depara com falta de materiais, ma estrutura para trabalhar, falta de
assisténcia ou apoio das familias. Criangas com maior autonomia na hora de
executar uma atividade tendem a se sairem melhores do que aquelas que séo o
tempo todo controladas pelos professores, conforme aponta Niemiec e Ryan (2009),
ao se referirem a pesquisas realizadas na area de estudo.

Silva (2018) afirma que o sentimento de pertencimento se da para muito além
do individuo estar no ambiente escolar, ele se da a partir de outros mecanismos,
como a inclusdo, a identidade com o lugar em que esta inserido entre tantos outros
fatores, pois a crianca muitas vezes esta na escola, mas nao se sente parte dela,
nao é incluida pela equipe escolar e em alguns casos pelas proprias criangas.

No que se refere ao reconhecimento de competéncia, Almeida, Valentini e
Berleze (2009), a partir dos resultados de uma investigacao relacionada ao tema,
mostraram alguns fatores que contribuem para o fortalecimento ou enfraquecimento
da sensacao de competéncia. Quando uma crianga ndo se sente competente para
realizar uma proposta feita pela professora, ela tende a se isolar e ndo executar a
tarefa por acreditar que ira errar. Além disso, quando o individuo tende a fracassar

constantemente pode ver reforcado seu sentimento de incompeténcia enquanto o
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acertar de forma continua as tarefas propostas pelo professor reforcam seu
sentimento de competéncia. Essas duas situagdes tém impacto direto na motivacao
da crianga.

Quando a autonomia, competéncia e pertencimento sdo valorizados e
incentivados em sala de aula, as criangas tendem a apresentar um melhor
desenvolvimento e sua motivagao se torna mais positiva, conforme coloca Niemiec e
Ryan (2009). A autonomia, como coloca os autores, pode ser valorizada tirando de
certa forma a pressao em sala de aula e dando a crianga oportunidade de participar
mais efetivamente das atividades, além de dar voz e livre arbitrio para escolherem
algumas atividades. Outra parte fundamental € a sensagdo de competéncia que
deve ser ofertada através de condicbes em que a crianga se sinta capaz e
reconhecida por suas conquistas pois, como coloca Almeida; Valentini e Berleze
(2009, p.77), “as respostas dos agentes socializadores (pais, professores, técnicos,
irmaos), relativas ao sucesso ou fracasso da crianga na realizagdo de uma atividade,
tém impacto nas percepcdes de competéncia da mesma’. As criancas também
devem ser desafiadas por meio de atividades que explorem suas competéncias e
expandam suas ideias. Além disso, Niemiec e Ryan (2009) também trazem a
importancia da sensacao de pertencimento, o que permite a crianga se sentir parte
do processo e do meio.

A internalizagcdo dessas trés necessidades psicologicas basicas € a base,
segundo Deci e Ryan (2019), que sustenta a motivacao intrinseca. Dessa maneira é
possivel dizer que um ambiente que valorize a autonomia, que destaque as
competéncias e favoregca o sentimento de pertencimento, ao espago e ao grupo,
contribui para melhores resultados de aprendizagem, rendimento, desenvolvimento e
o comportamento das criangas.

Varios estudos sobre a tematica da motivacdo, no contexto escolar, e sob o
enfoque da teoria da autodeterminacédo, tém sido realizados nos ultimos anos.
Grande parte desses estudos se deteve a investigar a motivacdo extrinseca e
intrinseca, como é o caso da pesquisa realizada por Severo e Kasseboehmer (2017)
que estudam a influéncia da motivacao intrinseca e extrinseca em adolescentes do
ensino médio em relacao a disciplina de quimica. Os resultados do estudo apontam
que os estudantes reconhecem a importancia da motivagao para aprender, mas os
professores em contrapartida acreditam que os alunos sao desmotivados, pois

muitas vezes tem a visdo de que um aluno motivado € aquele que apresenta um
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perfil calmo, obediente e quieto durante as aulas, mas na realidade um aluno
motivado é aquele que interage na aula, tem interesse e participa efetivamente da
construcdo de sua aprendizagem ao questionar, expor suas ideias e tentar sanar
suas duvidas.

Maieski et al (2017) realizaram um estudo sobre motivagdo de criangas do
Brasil e do Chile, alunos de quatro escolas publicas e privadas dos anos iniciais do
ensino fundamental. O resultado revelou semelhancas entre os resultados dos dois
paises, sendo que as criangas revelaram-se motivadas extrinseca e intrinsecamente
para aprender, mas as criangas chilenas se destacaram, pois apresentaram niveis
mais altos de motivagao. Os autores ainda destacam que as criancas brasileiras sao
mais motivadas extrinsecamente, enquanto as chilenas apresentam maior motivagao
intrinseca.

Adamma, Ekwutosim e Unamba (2018) também realizaram um estudo com
alunos do ensino fundamental, na Nigéria. Eles investigaram a influéncia da
motivagao intrinseca e extrinseca no desempenho na disciplina de matematica e
notaram que existe uma influéncia significativa tanto da motivagao intrinseca quanto
da extrinseca, mas a motivagao intrinseca faz com que os alunos tenham mais
interesse e satisfacdo em aprender a disciplina.

Outra parte deles investigou a motivagcdo de alunos sob o enfoque das
orientagdes de causalidade, como o estudo de Garcia e Boruchovitch (2015) que
realizaram um estudo sobre a perspectiva da teoria da causalidade com criangas do
ensino fundamental Il, de uma escola publica do interior de Minas Gerais. Como
objetivo do estudo buscaram identificar as causas do sucesso e fracasso escolar de
alunos, analisando o sexo, idade e escolaridade dos participantes. Um dos
resultados obtidos por essa pesquisa foi de que quanto mais velhos os alunos
menos eles atribuiam a obtencéo do fracasso ou do sucesso a motivos internos, nos
quais eles poderiam controlar e possivelmente mudar o resultado.

Martini (2018) também discute em seu artigo o papel das atribuicdes de
causalidade para o sucesso ou fracasso do aluno. e sua influéncia na motivagao.
Trata ainda do papel do professor como orientador do processo de aprendizagem
dos alunos e da importancia de apresentar estratégias diferentes das que utilizaram
anteriormente, a fim de ajuda-los no progresso de suas aprendizagens, de forma

qgue se sintam capazes e motivados.
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Outro aspecto da teoria considerado de fundamental importéncia, como
apontado acima, mas bem pouco explorado tem sido os estudos voltados para a
investigacdo das necessidades psicologicas basicas de autonomia, competéncia e

pertencimento do sujeito. E sob esse aspecto que o presente estudo se deteve.
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OBJETIVOS

Investigar e Analisar a motivagdo de alunos dos anos iniciais do Ensino

Fundamental, por meio da sua percepgao de autonomia, competéncia e

sentimento de pertencimento.
Verificar as possiveis relacdes entre autonomia, competéncia e pertencimento.



24

CAPITULO 2 - METODO

2.1 Participantes
O numero de participantes da pesquisa foram 59, sendo 26 (44,06%) meninas

e 32 (55,94%) meninos, na faixa etaria entre 9 e 11 anos, alunos de 4° e 5° ano de
uma escola de Ensino Fundamental da rede publica de Campinas, interior de Sao
Paulo. A tabela abaixo apresenta os dados descritivos dos participantes por faixa

etaria, ano escolar e sexo.

Tabela 1 - Dados gerais dos participantes

Ano Escolar Sexo
Idade 4° 5° Feminino Masculino
9 19 0 12 7
10 12 17 9 19
11 0 11 5 6

2.2 Instrumento de Motiva¢iao Autodeterminada

Com base na teoria da autodeterminacdo Martinelli, Muelle-Zuniga e Alves
(2018) propuseram um instrumento, denominado como /nventario de percepg¢do de
autonomia, competéncia e pertencimento, que sera utilizado neste estudo, o qual
avalia a percepcao de autonomia com questdbes como “tenho dificuldade para
escolher o que eu quero”, competéncia (“aprendo coisas novas com facilidade”) e
pertencimento (“sinto que meus colegas gostam de mim”), elementos que compdem
a teoria das necessidades psicologicas basicas, proposta por Deci e Ryan (2000). O
instrumento € composto por 30 afirmativas, sendo 09 relativas a autonomia, 12 a
competéncia e 09 ao senso de pertencimento. A analise de consisténcia interna
revelou alfas de 0.732, 0.845, e 0.868 respectivamente para autonomia,
competéncia e pertencimento. O instrumento foi elaborado na plataforma google

forms e para as respostas foi proposto uma escala que variava de 1 a 5 em
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intensidade, sendo representada por barras em ordem crescente,como apresentado

no exemplo a seguir.

(1P) Me dou bem com meus coleqas. *
1 2 3 4 s

O O O O O

DUH__

2.3 Procedimento de Coleta de dados

O projeto foi aprovado por comité de ética em pesquisa da Unicamp (CAAE
12924719.1.0000.8142). Apos aprovacao do comité foi realizada uma reunido de
pais na escola onde foram expostos aos pais os objetivos do estudo e realizado um
convite para os estudantes participarem da pesquisa. Em seguida, os responsaveis
assinaram um Termo de Consentimento autorizando a participagdo da crianga na
pesquisa, o qual também apresentava uma clausula de preservacado da identidade
da crianca e da escola a fim de resguarda-los. Em um segundo momento, foi
aplicado o Inventario de percepgdo de autonomia, competéncia e pertencimento
(MARTINELLI, MUELLE-ZUNIGA e ALVES, 2018). Em pequenos grupos, as
criangas se dirigiram para a biblioteca da escola, onde também fica a sala de
informatica e, sob a orientagdo da pesquisadora, as criangas responderam ao
instrumento disponibilizado online. A aplicagdo do inventario teve em média uma
duracdo de 10 minutos e foi realizado em dia e horario combinado com as
professoras de cada turma participante da pesquisa, sendo o total de 59 criancas de

4 turmas diferentes.
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CAPITULO 3 - RESULTADOS E DISCUSSAO

A partir dos resultados do presente estudo dois tipos de dados foram gerados.
Analises descritivas da amostra total e em fungcdo do ano escolar. Em seguida, os
resultados da analise de correlacdo de Spearman entre as variaveis sdo expostos,

considerando-se o nivel de significAncia igual ou inferior a 0,05.

e Resultados da analise descritiva do 4° ano escolar

Os histogramas abaixo, referentes as subescalas de autonomia, competéncia

e pertencimento, mostram a distribuicdo dos participantes do 4° ano escolar.

Figura 1, 2 e 3 - Distribuigdo dos sujeitos nas subescalas de autonomia,

competéncia e pertencimento.

Autonomia Total Competéncia Total Pertencimento Total
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Observa-se na figura 1 que, dos 31 participantes do 4° ano, 35,5 % esteve
abaixo do ponto médio da escala (18 pontos) o que representa uma percepgao de
autonomia pouco satisfatéria. Ao observar a figura 2, dos 31 participantes, 6,5%
esteve abaixo do ponto médio da escala (24 pontos) o que, diferente da amostra de
autonomia, mostra uma percepgao positiva em relagcdo a competéncia. No caso da
figura 3, dos 31 participantes do 4° ano, apenas 3,2% se apresentaram abaixo da
média da escola (18 pontos), o que mostra que, assim como na figura 2, os
estudantes tiveram uma como positiva a percepgao referente a pertencimento.

Na tabela abaixo encontra-se as analises descritivas dos resultados

apresentados nas figuras anteriores.
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Tabela 2 - Resultados descritivos da motivacédo do 4° ano escolar.

Pontuagcao Pontuacgao

N Média DP Minima Maxima
Autonomia 31 20,19 6,75 4 36
Competéncia 31 35,94 7,009 20 47
Pertencimento 31 28,94 5,627 14 36

A média em autonomia foi de 20,19 enquanto em pertencimento foi de 28,94,
sendo que a pontuagdo nessas variaveis poderia variar de 0 a 36, ou seja, o
resultado nas duas subescalas foi acima do ponto médio da escala padrdo (que
seria de 18). Os resultados das duas variaveis revela que os estudantes se
percebem mais pertencentes que autbnomos, embora em ambos os casos revelam
uma percepgao bastante positiva. Ja no caso da competéncia a média foi de 35,94 e

também esteve bem acima do ponto médio da escala que é 24 pontos.

o Resultados da analise descritiva do 5° ano escolar

No caso dos 5° anos, também serdo apresentados histogramas, nos quais é

possivel observar a distribuicdo dos participantes em relagéo a curva de normalidade.

Figura 4, 5 e 6 - Distribuigdo dos sujeitos nas subescalas de autonomia,

competéncia e pertencimento.
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Observa-se na figura 4 que, dos 28 participantes do 5° ano, 50% esteve
abaixo do ponto médio da escala (18 pontos) o que representa uma percepgao de
autonomia pouco satisfatoria. Ao analisar a figura 5, dos 28 participantes, apenas
3,6% esteve abaixo do ponto médio da escola (24 pontos) o que, ao contrario da
percepcdao de autonomia observada na figura 4, o sentimento de competéncia é
significativamente positivo. Assim como na figura 5, a figura 6 também apresenta
que 3,6% dos 28 participantes do 5° ano estiveram abaixo do ponto médio da escala
(18 pontos) o que é altamente positivo.

Na tabela abaixo € possivel observar com mais detalhes os resultados

apresentados nos graficos anteriores.

Tabela 3 - Resultados descritivos da motivagéo do 5° ano escolar

Pontuagao Pontuacao

N Média DP Minima Maxima
Autonomia 28 18,18 7,616 4 36
Competéncia 28 36,11 6,724 23 47
Pertencimento 28 29,86 5,629 11 36

A média em autonomia foi de 18,18, sendo que ela poderia variar de 0 a 36,
ou seja, o resultado foi acima do ponto médio da escala padrao (que seria de 18).
Isso significa que os estudantes tém uma percepg¢ao de autonomia bastante positiva
e também se percebem competentes e pertencentes, mesmo o grafico apresentando
uma variagao em sua escala. Através da analise dos graficos e da tabela, é possivel
observar que as trés variaveis, em fungdo do ano escolar, revelaram que os
estudantes possuem uma meédia igual ou superior ao ponto meédio da escala.

Também é possivel observar com mais detalhes as variagbes e resultados
apresentados nos graficos anteriores. O numero de participantes do 5° ano foi de 28

no total, ou seja, 47,5% dos participantes total da pesquisa.

e Resultados da analise descritiva da amostra geral de participantes
Ap0ds a observacgao e descricdo das amostras do 4° e 5° anos separadamente,

serdao apresentados histogramas, nos quais € possivel observar a distribuicdo dos
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participantes em relacdo a curva de normalidade em autonomia, competéncia e

pertencimento.

Figura 7, 8 e 9 - Distribuigdo total dos sujeitos nas subescalas de autonomia,

competéncia e pertencimento.
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Na figura 7 observa-se que 42,4% dos 59 participantes total da pesquisa,
estiveram abaixo do ponto médio da escala (18 pontos), sendo que esse valor é
representa quase a metade da amostra total, o que apresenta uma percepcéo de
autonomia pouco satisfatéria. Em contrapartida, na figura 8, apenas 5,1% dos 59
participantes esteve abaixo do ponto médio da escala (24 pontos), 0 que mostra uma
alta percepcédo de competéncia entre os participantes sendo, portanto, um resultado
altamente satisfatorio, assim como a percepcao de pertencimento que representado
pela figura 9 mostra que 3,4% dos participantes estdo abaixo do ponto médio da
escala (18), o que também representa uma percepcao de pertencimento bastante
significativa.
Na tabela abaixo, encontra-se os resultados da analise descritiva. Nela o

numero total de participantes € de 59 e as idades variam de 9 e 11 anos.
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Tabela 4 - Resultados descritivos da motivagcdo da amostra geral de participantes

Pontuagao Pontuacao

N Média DP Minima Maxima
Autonomia 59 19,24 7,183 4 36
Competéncia 59 36,02 6,817 20 47
Pertencimento 59 29,37 5,598 11 36

A média obtida pela amostra em relagcao a sua percepcao de autonomia foi
de 19,24 enquanto em pertencimento foi de 29,37, ou seja, o resultado nas duas
subescalas estiveram acima do ponto médio da escala padrdo (que seria de 18).
Isso mostra também que a percepg¢ao dos estudantes em relagéo a sua percepgao
de pertencimento € maior do que quando se refere a autonomia. Ja no caso da
competéncia a média foi de 36,02, ou seja, os resultados também estiveram
bastante acima do ponto médio da escala (24 pontos), 0 que mostra a percepgao
positiva dos estudantes em relagdo a competéncia.

O teste nao paramétrico de Mann-Whitney (U) n&o revelou diferengas
significativas para as variaveis, em fungcdo do ano escolar, ou seja, ao comparar as
medianas n&o foram encontradas diferengas em autonomia (U= 348,0 e p= 0,191, na
competéncia (U= 348,5 e p= 0,945, e pertencimento (U= 472,5, e p= 0,557).

Analise de Correlagao
Com o intuito de verificar se as variaveis (autonomia, competéncia e
pertencimento) se correlacionaram entre si, foi aplicado o teste de correlagdo nao

paramétrica de Spearman.

Tabela 5 - Resultados da analise de Correlagao

N rs p- value |
Autonomia X Competéncia 59 -0,033 0,802
Autonomia X Pertencimento 59 -0,047 0,725
Competéncia X Pertencimento 59 0,546** < 0,001

** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
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A analise de correlagdo mostrou que apenas estiveram correlacionados, de
maneira positiva, significante e de intensidade moderada, a variavel competéncia e
pertencimento, mostrando que os estudantes que se identificaram e se declararam
como mais competentes também se reconheceram mais pertencentes ao meio em

que estio inseridos, no caso a escola.
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CAPITULO 4 - CONSIDERACOES FINAIS

O ensinar e construir conhecimentos é algo coletivo, no qual o educador, a
familia, a escola e a comunidade participam juntos desse processo. E, segundo
Freire (2019, p.24), papel do professor “[...] criar possibilidades para a sua produgao
ou a sua construgdo”. Sao eles, juntamente com as criangas, que devem fazer da
escola um lugar mais feliz e acolhedor para esse processo, principalmente nos anos
iniciais, pois € nesse periodo em que a crianga esta mais fortemente descobrindo o
mundo. Silva-pena et al. (2013) destacam que a escola € uma parte importante na
constituicdo da identidade da crianca, mas muitas vezes esse seu papel nao é

devidamente reconhecido.

No contexto de sala de aula, seria interessante que o professor estivesse
mais atento aos aspectos destacados neste estudo pois, proporcionar um ambiente
em que as criangas se identifiquem e se sintam desafiadas, de uma maneira positiva,
faz com que esse espaco seja um lugar propicio para o desenvolvimento da
motivagédo pelo aprendizado, porque perceber-se e reconhecer-se como auténomo,
pertencente e competente sdo condigdes psicoldgicas basicas importantes para um
bom desenvolvimento.

Se trabalho com criangcas devo estar atento a dificii passagem ou
caminhada da heteronomia para a autonomia, atento a responsabilidade de

minha presenga que tanto pode ser auxiliadora como pode virar
perturbadora da busca inquieta dos educandos (FREIRE, 2019, p.69)

Além disso, foi possivel observar ao longo desse estudo, ao realizar
pesquisas bibliograficas para a fundamentagcdo deste trabalho, que quase nao
existem pesquisas relacionadas a Teoria da Autodeterminagéo, voltadas para a
investigacdo da autonomia, competéncia e pertencimento, estudo esse que € de
extrema importancia para a formagao do professor e desenvolvimento das criangas
em formacao inicial na educacéo, pois € ali onde comecga sua base e interesse em
aprender e na qual deve ter esses sentimentos de autodeterminagcdo mais
valorizados e reforcados.

Outro aspecto verificado é a escassez de dados empiricos relativos a essas
variaveis na faixa etaria investigada por este estudo. Destaca-se a relevancia de

saber o que as criangcas pensam a respeito de si mesmas e o quanto se percebem
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como autébnomas, competentes e pertencentes. Essas informacdes podem ser uteis
aos professores, a medida que podem ajuda-los a encontrar estratégias para
estimular a motivacédo de seus alunos, além de poderem auxiliar no proprio processo
de autorregulacdo das criangcas do ensino fundamental |, proporcionando
experiéncias que reforcem seu sentimento de capacidade ao realizarem as tarefas
pois, “é pensando criticamente na pratica de hoje ou de ontem que se pode melhorar
a proxima pratica” (FREIRE, 2019, p.40)

Compreender as necessidades psicolégicas basicas do ser humano, em
especial das criangas, contribui para que seu processo de aprendizagem e a
conservagao de sua motivagao ajude no seu desenvolvimento pessoal escolar, como
coloca Severo e Kasseboehmer (2017). Quando ha a falta de condi¢gdes que sejam
capazes de favorecer a motivagao no ambiente escolar, a aprendizagem passa a ser
deficiente, pois um aluno desmotivado ndo consegue aprender e acaba por
ocasionar a queda em sua autorregulagao, ja que acaba por se sentir incapaz de
realizar uma determinada tarefa. Como coloca Silva-Pena et al (2013, p.245) “no
basta con querer ir a la escuela o realizar las tareas propuestas por los docentes, es
importante que esse querer esté vinculado a querer aprender”, pois, conforme afirma
Requia (2015), a criangca ao se sentir motivada se apresenta mais interessada e
envolvida no seu processo de aprendizagem.

Para finalizar, considera-se importante a crianga mostrar como se sente em
relacdo a sua interagdo com os colegas, seus professores, o meio escolar e
principalmente em relagdo a si mesmo. Mais importante ainda é o professor e a
escola terem conviccdo e acesso a essas informacgdes, para assim poderem
contribuir no estabelecimento de relacbes sociais mais ajustadas e com a
aprendizagem dos alunos. Promover espagos capazes de somar, reafirmar e
promover a motivacdo das criangas no ambiente escolar é fator importante para o
bom andamento da turma e, principalmente, da aprendizagem das criangas. “Mas,
para transformar o meio escolar em um espaco favoravel a aprendizagem, é
imperioso encorajar a comunidade escolar nas atividades dentro da escola
direcionando todos a um ambiente agradavel de estar” (SILVA 2018, p. 132). Dessa
maneira espera-se que os professores possam ter um olhar mais atento, e a partir
da observagdao e constatacdo das necessidades motivacionais, que os alunos

venham apresentar, possam proporcionar condigdes de interacbes mais propicios a
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promogcdo e manutengdo dos sentimentos de autonomia, competéncia e

pertencimento das criangas nos espacos de convivio escolar.
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