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RESUMO

A dissertacio tem como ponto de partida o problema da exclusdo do negro no Ensino
Superior Piiblico. Nesse sentido, este estudo analisa a trajetéria educacional de dezenove
alunos negros que, durante os anos de 1999 a 2001, estiveram regularmente matriculados
nos diversos cursos de graduacio da Universidade Estadual de Campinas - UNICAMP. As
dificuldades encontradas por eles na escola, ¢ posteriormente na Universidade, foram as
mais variadas, desde as de cardter econdmico, de género, até as préticas de discriminac@o

racial, esta dltima oscilando entre formas sutis, ou abertamente racistas.

ABSTRACT

The dissertation aims to deal with the problem of the exclusion of black people from the
Public University in Brazil. Therefore, this work analyzes the education paths of nineteen
blacks young womem and mem who were enrolled as regular students in several
undergraduate courses at the Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP) between
1999 and 2001. They have faced a number of hardships from elementary school, and high
school to college such as those related to daily subsistence, gender relations and practices
of racial discrimination, which can be defined as hidden discrimination, which can be

defined as hidden racism or ouvert racism.
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Quando e levanto men punho cemmado
Eu demonstro men estranho amor
Amor que jamais serd dilacerado

Por outra raga de qualquer cor

Lazzo



INTRODUCAO

Ao propor o estudo do negro na educac@io brasileira, tem-se em vista diversas
pesquisas que constatam que a exclusdo da populacfio negra vai se acentuando conforme
aumenta o grau de ensino. Percebe-se, assim, que no ensino superior essa exclusdo alcanga
niveis acima dos encontrados nos Ensinos Fundamental e Médio.

A pesquisa procurou focalizar, por meio de relatos, aspectos da uajetéﬁa
educacional de alunos negros da Universidade Estadual de Campinas - UNICAMP. O
objetivo foi verificar as dificuldades com que esses alunos se depararam, tendo em vista 0
seu pertencimento “racial”’. As entrevistas foram realizadas de modo a reconstruir a
experiéncia escolar, desde as séries iniciais até a Universidade. Buscou-se detectar a
presenca de discriminacGes e preconceitos e a percepcdo que esses alunos tinham a respeito
desse assunto.’

Procurou-se, também, observar como os alunos se identificam frente ao seu tipo
“racial”, qual o conhecimento que tém em relacio ao tema , como véem 0 movimento
negro e quais 08 possiveis caminhos que apontam como alternativa para o ingresso mais

acentuado da populacfo negra no ensino superior publico,

' A utilizagio dos termos “raga” ou “racial” serdio usados aqui, entre aspas, para se referir &s carateristicas
estéticas dos individuos. “Embora esse conceito [raga] cientificamente trate de caracteristicas bioldgicas dos
individuos ¢ por isso denote as caracteristicas genéticas (gendtipo), costuma-se considerar como sendo
atributos raciais, as caracteristicas externas (fendtipo): cor da pele, altura, tipo de cabelos, etc. Apesar de os
bidlogos afirmarem que as ragas ndo explicam as diferengas existentes entre os homens — ou seja, que as
ragas sdo insignificantes ou irrelevantes, do ponto de vista genético, para explicar a distingdio entre grupos
bumanos -, as caracteristicas fenotipicas sdo entendidas como diferencas raciais pelo sujeitos envolvidos nas
relagBes que mantém entre si.” (grifos do autora). Valente apud Valente. “Estado, Educacio e Fmicidade: A
Experiéncia Belga”, Caderno de Pesquisa, n° 105, Sio Paulo, FCC, nov. 1998. p.138

? Cabe ressaltar as diferengas entre “discriminaciio e preconceito. O preconceito seria mais uma atitude,
enquanto a discriminagio j4 se configura como uma agfio. Mas, de qualquer modo, como lembra Hasenbalg
(1979), no Brasil, a nogio de preconceito tem sido usada para indicar tanto o preconceito como a



Por outro lado, percebe-se que os relatos n3o captam somente em profundidade a
experiéncia vivenciada pelos alunos, mas também aspectos que envolviam as pessoas com
as quais esse se relacionavam, obtendo-se desse modo relatos muito densos e ricos. Como

afirma Petronilha Gongalves e Silva:

Buscar conhecer a histéria particular de cada um e com ela aprender ndo é um gesto fora
de propésito, pois aquela histdria se inscreve na histéria de uma comunidade, de um

grupo social, de um pais, da humanidade, fazendo-a, interpretando-a, refazendo-a.*

Para tanto, foram entrevistados alunos que entre os anos de 1999 a 2001 estavam
freqiientando essa universidade. A seleciio final dos alunos e alunas com os quais se teve

em contato e que fazem parte dessa pesquisa, por ordem crescente de idade, sdo:

- Gonzaga, 19 anos, 3° ano de Engenharia da Computaciio;
- Zeferina, 20 anos, 4° ano de Danga;

- Dandara, 20 apos, 3° ano de Enfermagem;

- Ubirajara, 21 anos, 4° ano de Ciéncias Biol6gicas;

- Elizeth, 23 anos, 3° ano de Enfermagem;

- Carolina, 23 anos, 3° ano de Engenharia de Alimentos;

- Carmen, 24 anos, 4° ano de Ciéncias Sociais;

- Silvério, 25 anos, 3° ano de Fisica (Licenciatura):

- Abgail, 25 anos, 5° ano de Pedagogia; (Formada)

discriminagdo. Regina Pahim Pinto. “Movimento Negro e Educagio do Negro: A énfase na identidade”,
Caderno de Pesquisa, Sdo Paulo, n°86, FCC, p. 23-38, ago. 1993.

* Petronilha Beatriz Gongalves e Silva. “Quebrando o Siléncio: Resisténcia de professores negros ao
racismo”, 4 escola e seus alunos, o problema da diversidade cultural, Sio Paulo, Ed. Unesp, 1995, p. 94



- Lélia, 25 anos, 5° ano de Ciéncias Sociais (Formada)

- Castro, 26 anos, 3° ano de Quimica;

- Solano, 27 anos, 4° ano de Economia;

- Djalma, 27 anos, 4° ano de Matemadtica Aplcada;

- Elton, 26 anos, 5° ano de Educagio Fisica; (Formado)*
-~ Juliano, 29 anos, 5° ano de Medicina;

- Arlindo, 29 anos, 5° ano de Engenharia Elétrica;

- Aurora, 30 anos, 5° ano de Misica/Interpretacio Flauta
- Vitbria, 30 anos, 4° ano de Pedagogia e

- Abdias, 35 anos, 4° ano de Ciéncias Sociais.”

A representag@o entre sexos deu-se da seguinte forma: nove alunas e dez alunos
distribuidos entre as trés grandes dreas do conhecimento.®

Para a realizacfo das entrevistas nfio houve uma estruturacfio fixa e sim um roteiro
com perguntas que poderiam ser realizadas ou nZo. O uso de um roteiro foi uma forma de
manter as entrevistas dentro dos aspectos que o trabalho pretendia enfatizar, Nesse sentido,
algumas questdes foram suscitadas com o decorrer da entrevista, ou seja, por meio de
respostas que precisariam ser complementadas. Assim procurei seguir os conselhos de

querm j4 trabalthou com a Histéria Oral:

* Elton aparece como estando no 5° ano de Educagiio Fisica, mas o seu curso oficialmente & de quatro anos de
Bacharelado e um de Licenciatura.

* Os nomes que aparecem aqui sio pseuddnimos, optou-se por eles para evitar gue declaracdes feitas pelos
entrevistados possam vir a prejudicd-los futuramente, pois alguns ainda frequentam a Universidade.

® O contato inicial com os alunos entrevistados deu-se das mais variadas formas; alguns conheci ro Instituto
de Filosofia e Ciéncias Humanas(IFCH), outros encontrei nas faculdades ou institutos que estudavam, alguns
me foram indicados pelos préprios alunos entrevistados, mas boa parte dos alunos com quem tive o primeiro
contato, deu-se por meio de visitas constantes a lugares mais frequentados pela maioria dos alunos, ou seja, ©
Restaurante Universitdrio(RU). As pessoas que abordei foram bem receptivas, tendo apenas um caso de
recusa, as demais se prontificaram em participar de bom grado.



O trabatho de campo com fontes orais exige do pesquisador alguns cuidados que sdo
fundamentais. E necessdrio, em primeiro lugar, estar pronic para ouvir, muito mais do
que para falar. Respeitar as diferengas, o modo de pensar de cada um, ¢ fator primordiat
para que a entievista possa transcomrer em clima de confianga de respeito miituo. O
entrevistador deve assumir um papel muito mais de orientador do que de controlador da

conversa, fazendo o menor mimero possivel de perguntas .

A justificativa desse estudo, surgiu a partir do momento em que se observou que a
discussdo sobre a condicio social do  negro no “ Brasil sempre esteve presente.
Consequentemente gerou e ainda gera debétes e diversos estudos. Porém, tais discussdes
ndo foram suficientes para propiciar trabalhos e anilises sistematizadas referentes a
presenca da populacio negra no ensino superior do pafs, pois s6 recentemente comecaram
a surgir pesquisas nessa drea.

Pode-se notar, também, que na maioria dos trabalhos a visdo geral centra-se na
observagio do pesquisador e esse ndo abre espacgo suficiente para os que estio envolvidos
mostrarem suas opinides sobre o assunto. Assim, ao partir dos relatos dos alunos procura-se
mostrar e analisar as suas opinides ¢ como se posicionam diante da questfo.

No entanto, ao propor as reconstrucdes das trajetérias educacionais desse alunos,
tornou-se necessdrio definir as técnicas de pesquisa a serem utilizadas em tal trabalho. A
leitura de material bibliogrdfico, desde os que trabalham com histéria oral, meméria e
género; passando pelos que retratam a questio racial até chegar nos que retratam o ensino
superior piblico, foram de fundamental relevancia para a construgio do arcabouco tedrico e

metodolgico desta pesquisa.

7 Silvia Helena Orlandelli. “A representagdo identitdria no professor de Histéria: am estudo com depoimentos



A Memoria ¢ a Historia Oral

A proposta de resgatar alguns aspectos da trajetria educacional dos alunos aqui
pesquisados, teve como objeto trazer 2 tona os momentos que foram presenciados e
vivenciados por esses, principalmente aqueles que se referem 2 questfo racial

Nessa empreitada, podemos presenciar o surgimento de novos aspectos que
possibilitaram compreender e analisar alguns mecanismos que estruturam parte da
engrenagem social e especialmente do setor educacional.

Deparar-se com 0 novo ou o corriqueiro de forma esporddica seria uma a¢fo que
qualquer pessoa se defrontaria em diversos momentos, sem ter uma forma adequada para
isso. Porém, a utilizacio de informacdes em um trabalho académico, requer que se tenha
definido método e técnicas de pesquisa. A necessidade de saber qual o caminho trilhado é
fundamental para descobrir, entender e apalisar os fatos que sdo mostrados.

Dessa maneira, procura-se demonstrar que a presente dissertacio chegou a algumas
andlises por meio do resgate da Memdria. Tal aspecto foi trabalhado de forma minuciosa
para que esse pudesse ser de grande valia para a pesquisa. Isto porque considera-se que a
memoria em seus diversos aspectos possibilitaria lidar com uma fonte fértil e muito rica,

que retrataria aspectos fundamentais da hist6ria dos entrevistados.

A meméria é histéria viva e vivida ¢ permanece no tempo, renovando-se. A histéria €
assim o Jugar da permanéncia e nela o desaparecimento das criagBes grupais é apenas
uma aparéncia. A memoria € a possibilidade de recolocagio das situacdes escondidas

que tesidem na sociedade profunda (provincias um pouce afastadas), na sensibilidade

orais”, Campinas, Dissertacio de Mestrado,1998. p.61

5



(expressio dos rostos).®

De maneira semelhante pode-se perceber que a presenca viva da meméria &

demonstrada na andlise de Halbwachs, ele observa que memoria coletiva:

E uma corrente de pensamento continua, de uma continuidade que nada t3m de
artificial, j4 que retém do passado somente, aquilo que ainda estd vivo ou capaz
de viver na consciéncia do grupo que a mantém. Por definigio, ela ultrapassa os
limites deste grupo. Quando um periodo deixa de interessar ao periodo seguinte,
ndo € o grupo que esquece uma parte de seu passado: hd na realidade dois grupos

que se sucedem.’

Além destes aspectos, podemos ver ainda que a memoria se configura como sendo
memoéria individual, que por sua vez, apresenta-se com configuracGes proprias e em partes
contribui para a formacio da memoria coletiva. '

Ao ressaltarmos a rememoracio que os individuos fazem do passado, vemos que
esses, normalmente, lembram mais detalhadamente dos acontecimentos que marcaram sua
vida, ou com 0s quais tiveram uma ligaciio afetiva. Hsse armazenamento pode se dar de

forma consciente ou inconsciente. Desta forma, a memoria

(...} € resultante da vivéncia individual e da forma COMmOo se processa 4 interiorizacio dos
significados que constituem a rede de significagbes sociais (...) A meméria possibilita

Tesgatar as marcas de como foram vividos, sentidos, compreendidos determinados

¥ Marcia Mansor D" Aléssio. “Memdria: leituras de M. Halbwachs e Pierre Nora”, Revista Brasileira de
Historia, vol.13, n° 25/26SP, ANPUH, Ed. Marco Zero, set/1992-ago/1993. p.98
G gy .

Ihid. p.82
* Como ressalta Maurice Halbwachs: “Tanto pode parecer evidente, que existe em todo ato de memdria, um
elemento especifico, que € a existéncia mesma de uma consciéncia individual capaz de se bastar™. ibid. p.62



momentos, determinados acontecimentos; ou mesmo o que e como foi transmitido e

registrado pela meméria individual ou coletiva.'

Todavia, o regaste da Memoria foi possivel por meio da Hist6ria Oral, pois esse
recurso metodologico possibilitou reconstruir, observar e analisar a Memoria presente nos

relatos dos entrevistados. Pois, vé-se que

{...) a histéria oral, ao se interessar pela oralidade, procura destacar ¢ centrar sua analise
na visdo e versdo que dimanam do interior e do mais profundo da experiéncia dos atores

sociais.?

Desse modo, a Histéria Oral deve configurar sua base em teorias, técnicas e
métodos que possibilitern espaco para a constante reelaboracio e para as novas
contribuicdes que vepham a surgir no decorrer da pesquisa. Da mesma forma que a
“historia € constru¢do”, a histéria oral também pode ser.

Por outro lado, a Hist6ria Oral ao trabalhar com a memoéria precisa tomar mauito
cuidado para evitar erros que possam trazer resultados negativos, pois na interpretacio dos
acontecimentos passados se busca tanto alcapcar consisténcia pa andlise empirica como
tedrica. Porém, a utilizacio da histéria oral dentro de rigores metodolégicos, pode ser
bastante proveitosa, uma vez que, “pode ser um meio de transformar tanto o contetddo
quanto, a finalidade da histéria”. "

Assim, © resgate da trajetéria educacional dos entrevistados traz & superficie

1 Antonio Torres Montenegro. “Historia oral, caminho e descaminhos”, Revista Brasileira de Historia,
vol.13, 2° 25/26, SP, ANPUH, Ed. Marco Zero, (set/1992-ago/1983), p. 56.
' Jorge Eduardo Aceves Lozano. “Prética e estilo de pesquisa na histéria oral contemporinea” in Marieta de
E\;{oraes Ferreira & Janaina Amado: (org.) Usos e Abusos da historia oral. p.16 (grifos meus)

Ihid p22



experiéncias que hd muito tempo estavam imersas e que poderiam sucumbir no
esquecimento. Para evitar que isso ocorresse houve um resgate dessas, pois notou-se que
essas lembrancas poderiam retratar as diversas categorias que compdem a vida dos
entrevistados, tais como identidade, situagdo sécio-econdmica, género, questdo racial e
outras. Notou-se que essas categorias, ao serem trabalhadas na pesquisa, trouxeram a
possibilidade para entender como se efetivou sua estruturacdo € quais as suas
especificidades na vida desses alunos.

No entanto, lidar com fonte oral nfo € um trabalho simples, pois recordagGes vém
acompanhadas de sentimentos que podem expressar alegrias, tristezas, amarguras,
esperangas, eic. E trabalhar com tais aspectos exige que o pesquisador seja atento e
cuidadoso para evitar que aqueles que contribuiram ndo sejam prejudicados pela lembranca,

“daquilo que se queria esquecer.” Uma vez que o pesquisador

{...) surge diante de seus sujeitos como umn intruso desconhecido, geralmente inesperado
e freqientemente indesejado. As impressdes que estes tém determinario o tempo & a
validez dos dados aos quais serd capaz de ter acesso e, portanto, o gran de sucesso de seu

trabalho. '

A pesquisa que nos possibilitou as informacbes aqui expressas pelos alunos,
procurou “(...) respeitar as diferengas, o modo de pensar de cada um, [foi] fator primordial
para que a entrevista [pudesse] transcorrer em clima de confianca e de respeito miituo.”
Isto posto, na leitura e na andlise da dissertacio, espera-se que o leitor possa observar como

as diferencas sdo vistas na sociedade e como aquelas pessoas que as carregam véem a si

* Gerald Berramam. “Por trds das miscaras”, in Alba Z. Guimarfies, Desvendando Mdscaras Sociais, Rio de
Jageiro, Francisco Alves, 1975.
“ Silvia Helena Orlandelli. “A representagiio identitaria no professor de Histéria”, p. 61



proprias. Urna mteracdo nem sempre t30 trangiiila, mas que € constantemente vivida e
reconstruida, pelos alunos aqui retratados, na intencio de aicangar um lugar digno na

sociedade.

Apresentacio dos Capitulos

Este trabalho contém trés capitulos: no primeiro capitulo inicio a andlise das
entrevistas, buscando perceber como os alunos entrevistados vivenciam suas trajet6rias
escolares, desde as séries iniciais até o final do Ensino Médio. Nesse meio tempo procuro
observar como foi percebida e sentida a presenga do preconceito e da discriminacio racial
no ambiente escolar. '

Na andlise das histOrias de vidas da maioria das alunas entrevistadas percebi que as
suas lernbrancas remetem ao racismo institucional de forma intensa e incisiva, isso quando
se compara com as lembrangas dos alunos entrevistados. Assim, pode-se supor que como
os entrevistados estdo inseridos em uma sociedade em que o masculino é o centro das
relagbes, suas lembrancas seriam influenciada por esse machismo. Percebe-se que
lembrancas normalmente vistas como mais sensiveis e socialmente consideradas normais
em mulheres, dificilmente aparecem na fala dos homens. Isso talvez seja porque a presenca
de tais aspectos seria encarado socialmente como fraqueza masculina. Diante dessas
consideragGes, no segundo capitulo procuro relacionar esses aspectos com uma discussio

tedrica da categoria género. Busco assim analisar de que maneira a raca se relaciona com a

' Como o preconceito e 2 discriminagio racial compdem mecanismos que sdo utilizados para a exclusdo do

negro, serd utilizado aqui o conceito de Racismo Institucional, pois “o conceito de racismo institucional caminha
junto com as préticas individuais, institucionais, crengas e as justificacSes que eventualmente acompanham essas
praticas, pois elas mesmas reproduzem a subordinagdo negra no sistema de estratificagio. Em particular, ele
plem no primeiro planc a exclusdo institucionalizada ndo premeditada que mantém a posigio desfavorivel dos

negros”. Michel Wieviorka. Racisme et Modernité, éditions la Découverte, Paris, 1993, p. 164.



questdo do género no ambiente educacional.

No terceiro capitulo busco langar uma luz sobre as experiéncias dos entrevistados na
UNICAMP, observando de que forma procuram conduzir seus cursos e como percebem a
questdo racial nesse ambiente. Um ambiente onde formaram sua futura profissdo, onde
encontram pontos que estruturaram suas vidas e de que forma percebem e vivem nessa
engrenagemn.

Assim, nada melhor do que a leitura do préprio trabalho para verificar como foi

desenvolvida a pesquisa.
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CAPITULOI

A Experiéncia Educacional

No texto que serd desenvolvido neste momento, tem-se a andlise da trajetéria
educacional de alunos afro-brasileiros de diferentes cursos de graduacio da UNICAMP. A
partir dai, pode-se ver e analisar ricas historias de vida que fornecem um material
substancioso, que além de demonstrar de que forma esses sujeitos construfram suas
trajetdrias educacionais, também mostram de que forma o preconceito, a discriminacio
racial e o racismo apareceram e fizeram parte dessas vidas. Se em alguns relatos,
aparentemente esses Qltimos aspectos foram quase inexistentes, em outros esses mostraram
toda sua forca.

Desse modo, a partir dessas histérias de vida, observam-se semelhancas e
diferencas; pontos coerentes e contraditdrios; pontos-de-vista que mostram grandes
cophecimentos sobre a questdo racial e outros em que esta apenas passou de forma
superficial pela vida. Assim, nota-se que alguns entrevistados omitem certos assuntos e ji
outros aprofundam temas que tocaram sentimentaimente sua trajetéria educaciopal A
auséncia destes poderd ser observada em diversos pontos da andlise, pois em certos
assuntos as falas de alguns entrevistados ndo aparecem, j4 em outras hd um detalhamento

sobre o assunto."’

7 O relato de algumas questdes ¢ a omissic de outras ocorreu porque a entrevista realizada foi semi-
estrumarada. Usou-se um roteiro de gquestdes, mas ndo se pretendia restringir ou limitar o relato do
entrevistado, uma vezZ gue o uso do roteiro vinha apenas no sentido de manter a entyevista dentre do tema
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Nesse sentido, no primeiro momento procura-se enfatizar quais os estabelecimentos
educacionais que esses sujeitos freqiientaram, observando de que forma o ambiente escolar
contribuiu para uma boa formagfio educacional dos entrevistados. Outro ponto relevante
que serd abordado aqui, vem no sentido de analisar de que forma essas pessoas conviveram
com “mecanismos através dos quais o professor e os colegas discriminam o aluno negro”.'®
Ap0s, procura-se observar quais os fatores que propiciaram aos entrevistados a superagio
desses problemas, ou se nfo superaram, de que forma convivem com eles. Assim, a

“interpretacdo do que disseram, permitiu as explicagdes que se fazem a seguir.”"®

A descoberta das primeiras letras

Na andlise das hist6rias de vida dos entrevistados, pode-se observar que a majoria
comegou a experiéncia educacional em escolas pablicas, sendo as excecdes os alunos
Gonzaga ¢ Abdias. Ambos iniciaram os estudos em estabelecimentos particulares, s6 que
no caso do segundo a instituicio era privada sem visar necessariamente o pagamento de
mensalidades, ou seja, uma instituicic educacional mantida pelo Servigco Social da

Inddstria (SESD®.

PIOpOSto na pesquisa.

® Essa questiio é sugerida por Carlos Hasenbalg no debate promovido pela Fundacio Carlos Chagas. Carlos
Hasenbalg. Diagnésticos: Andlises de Dados e do Sistema Escolar. Caderno de Pesquisa, S&o Paulo, n°63,
FCC, ago. 1987. p. 31

** Petronilha Beatriz, “A formagdo do Operdrio Negro”, Educagdo e Sociedade, Ano VII , v° 22, Sio Paulo,
Cortez Editora. p.65

* O sistema educacional mantido pelo Sesi, apesar de ser de capital privado, visa atender os filhos e parentes
de funciondrios das indistrias associadas, porém, hd uma certa porcentagem de vagas que € destinada para a
comunidade. No periodo dessa pesquisa, a informacdo obtida na secretaria de uma escola do SESI, foi que
90% das vagas sio para os associados ¢ 10% siio destinadas para a comunidade. Desse modo, na época que o
aluno Abdias entrou nessa instituigio a porcentagem destinada a comunidade poderia variar acima on abaizo
desse percentual, mas provavelmente ele entrou por meio delas, pois seus pais ndo trabalhavam em setores
ligados diretamente & indistria.
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De 1" & 4° série eu estudei na escola particular, porque meu pai queria me dar uma base

boa para depois me colocar na escola municipal. (Gonzaga)

{Quando comecei a estudar] eu firi para bem préximo da minha casa mesmo. Todo meu

gindsio foi perto da minha casa ... (Zeferina)

Lembro que a gente mudou € eu fui para Tupi Paulista, uma cidadezinha do interior {...).
L4 passei a maior parte da minha infincia , passei dos seis aos dez anos, fiz da 1* a 4°

série, 14 vi muita coisa.(Dandara)

Na fase que estudei de 1° a 4" série sempre tive uma relagio boa, sempre fui um bom

aluno. Estuidava em escola publica... (Ubirajara)
Estudei da 1* 4 8" série na mesma escola [estadual]. (Elizeth)

Estudei em uma escola do estado. (Carmen)

-

A minha vida escolar comegou antes da 1° série, fiz maternal, depois fiz o pré na escola
que fui até a 8 * série. Era uma escola estadual e localizava-se perto de casa. (Abgail)

Da 1* 4 4* série minha familia mudava muito, meu pai trabalhava no Banco do Brasil e
tinhamos que ir para cidades diferentes. Entfo, estudei em muitas escolas diferentes, a
gente morava no interior do Parand, a gente veio para Sdo Paulo e estudei em escolas

boas{piiblicas]. (Solano)

{Estudei] uma escola piiblica em Salvador (Juliano)

Sempre estudei em escola piiblica.(Elton)

Bem, ¢ que me lembro € que estudava no SESI, 14 em Bauru, tinha um professor por
turma. Era diferente das escolas do estado. J4 nas primeiras séries a gente tinha

Educagao Fisica. (Abdias)

A maioria dos entrevistados, tendo estudado em escolas piiblicas, corresponde 2
tendéncia que leva grande parte da populacdo afro-brasileira a freqiientar esses

estabelecimentos de ensino. No entamto, quando se observa como a populacio afro-
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brasileira estd representada nesses estabelecimentos, nota-se que 0 “percentual de alunos

negros nas escolas do Estado ainda nfio corresponde 20 nimero real que deveria ter.”*! No

entanto, os entrevistados ingressaram e tiveram boa parte de suas vidas educacionais em

estabelecimentos piblicos, mas esses se diferenciam quando se observa a sua localizagdo

dentro das respectivas cidades, isto €, algumas localizavam-se em 4reas centrais, outras em

areas periféricas e outras estavam em 4reas intermedidrias a esses dois pontos.

Entdo, essa escola que eu estudava era um pouco longe do meu bairro, eram pessoas de

vérios bairros afastados, acabavam sendo amigos s6 de escola mesmo. (Gonzaga)

(..)fui para bem préximo da minha casa (...) Rio Pequeno, Zona Qeste de S3o Paulo.
(Zeferina)

Estudava em escola piiblica, mas a escola era no centro da cidade, porgque sou de uma

cidade pequena, agora tem 58.000 habitantes. {Ubirajara)

{...)a escola é considerada de centro. A escola era tipo bairro nobre, a gente morava I4

porque meu v tinha casa, a gente estava 14 muitos anos.(Elizeth)

Eu fiz o primdrio em wma escola, assim, no men bairro, onde eu morava.(Carmen)

Era uma escola préximo da minha casa, estudava eu e men primo que era da mesma
idade que a minha. Era uma coisa bem no bairro, nio tinha contato com pessoas gue nic
eram do meu espago ali. (Castro)

A escola ndo estd nem na periferia nem muito no centro, di uns dez minutos do centro
até a escola, uns cinco minutos de carro, entdo nio & perifético. A escola é perto de
casa... (Abgail)

# Cristiane Berto...[et.al]. Mitos, Monstros ou Anjos: um estudo sobre heterogeneidade: género, raga e tempo
de escolaridade, Porto Alegre, 1998. p.23
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Nasci em Sio Paulo, mas desde que comecei a estudar foi em Diadema, minha familia
mora em Diadema até hoje, estudei da 1° até 2 8* série na mesma escola. Fra escola
publica préxima ao centro, sé que ndo era uma das melhores escolas da cidade, era

proxima ao centro, mas tudo que tinha na periferia tinha 14 também. (Elton)

[A escola era] perto da casa da minha v6, no bairro onde tinha favela e convivia a classe

média, u afravessava muito essa favela para ir para a escola.(Juliano)

[A localizacio da escola do SESI] era razoavelmente central, porque isso que nés
estamos falando é 1974 e 1975, Bauru, nessa época, era uma cidade pequena. Se vocé
pensar no SESI, hoje ele € central, naquela época nfo era. Vocé andava 1,5 Km da sua
casa, ja tinba a plantagio de eucalipto. Morava a uns 400 metros do SESI e 2 Km depois
ndo tinha mais cidade. Entio nio era central, mas hoje €. Bauru deve estar com 400.000
habitantes, naquela época deveria ter uns 150.000. (Abdias)

Quando se observa a localizacio dos estabelecimentos escolares e se leva em
consideracdo os recursos que cada estabelecimento detém, pode-se pensar que tal ponto
exerca certa influéncia na qualidade de ensino, pois as escolas em regides centrais podem
ser favorecidas por aspectos que as influenciam no desenvolvimento pedagégico de forma

externa ou interna. Uma situagio desse tipo & citada pela entrevistada Carmen.

Por ser uma escola central, assim, pelo menos aqui em S#o Paulo as escolas centrais t8m
alguns privilégios. Assim, tem os melhores professores. Como no Estado os professores
escolhem onde quer dar aula, preferem as regides centrais. Os professores tém mais
experiéncia, né? Tem, sei 14, tem algumas vantagens em relagio aos outros. O mais
provivel € que os melhores colocados ndo escolham as regides periféricas. Assim, quem
estuda nessas escolas centrais, tem mais privilégios também. Professores mais bem
formados, mais experientes, tem algumas vantagens. A formagio pode ser assim methor,

ndo melhor, n&o € uma palavra boa, & sim mais condigdes. (Carmen)

Essa suposta melhoria pode ocorrer quando se compara com as escolas que se

encontram em uma regifo mais periférica, j4 que normalmente estas ultimas apresentam
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certas caréncias de recursos. Desse modo, pode-se considerar que “a situaco, ainda
periférica socialmente do negro, faz com que ele nio tenha acesso s escola de melhor
qualidade”.”

Entretanto, ao se observar os fatores externos que podem contribuir positivamente
na qualidade de ensino, pode-se encontrar os seguintes aspectos: methor atendimento e
suprimento dos servigos piiblicos, pois as 4reas centrais normalmente sio melhores
atendidas por esses servicos; melhor provimento de transportes urbanos; seguranca piblica
mais efetiva; atencfo das autoridades politicas e outras. J4 em uma regiio periférica, os
servigos publicos muitas vezes sfo executac?.es de forma incipiente e pouca atengfo politica
¢ dada para essa regifio, j4 que nem sempre as necessidades bdsicas desses locais sio

supridas.

E possivel também, que diante da discriminagio a que estio submetidas, familias negras
de melhor nivel sécio-econémico tendam a viver em dreas mais pobres, ou se servirem

de equipamentos sociais utilizados por familias brancas de nivel sécio-econSmico

inferior.™

Qutro aspecto que pode influenciar no desempenho da escola, gquando se leva em
consideraco sua localizacdo, € a configuragio do seum quadro de profissionais,
principalmente no que se refere aos professores. A maioria dos professores tende a optar
por escolas mais centrais ou que apresentem um desempenho educacional mais satisfatério.
Ou seja, os professores efetivos e os profissionais que sdo melhores classificados, na
relacio feita pela secretaria da educagiio para a distribui¢do de aulas, tendem a optar pelas
melhores escolas, enquanto os professores que nio estio em posigOes favordveis, acabam

ficando com poucas opgdes. Isto é, as vagas que estdo disponiveis normalmente sic em

2 Ihid .23
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escolas mais distantes ou em estabelecimentos que t&m wm baixo grau de aceitagdo por

parte dos professores.

E as pesquisas em aulas revelam a positividade da escola: uma trajetdria curricuiar
marcada pela divisio de turmas em fortes, médias e fracas, que se reproduz no interior
da sala de aula, pela localizaglio espacial dos alunos a quem se di o atendimento
inversamente proporcional i necessidade; pela distibui¢io das twrmas enmtre os
professores, também de forma invertida, de modo que os mais inexperientes, em geral

substitutos ou com contratos provisérios, ficam com as turmas piores.”*

Dessa forma, podemos observar que essa distribuigiio privilegia os primeiros
colocados e desfavorece os que ndo estdo em boa colocagio na classificacdo. Assim, néo
se quer dizer que 0s primeiros sfo melhores do que os outros, pois os critérios que a
Secretaria da Educacio aplica para a classificacio dos professores tendem de certa forma a
homogeneizar a formacio desses profissionais, ou seja, no momento de avaliar a formacio
do profissional nfo se leva em consideracio a qualidade de ensino do estabelecimento
formador, hd um nivelamento das instituicdes formadoras, isto €, um diploma conseguido
em uma universidade bem conceituada vale tanto quanto aquele conseguido em uma
faculdade de baixo prestigio. Tal fato faz com que a questiio da competéncia seja encoberta
por outros Critérios, pois na classificagfio realizada, o aspecto mais enfatizado € a pontuagfo
alcancada pelo professor, que por sua vez ¢ efetivada apés a apresentacio de vdrios
documentos.

Nesse sentido, tal processo traz insatisfacbes em uma parcela desses profissionais,
pois a falta de alternativas propiciard maiores descontentamento e dificuldades, que por sua

vez sdo decorrentes ou de transportes ou de uma mé distribuicio das aulas, pois para

® Filvia Rosemberg. “Raga e Educagio Inicial®, Caderno de Pesquisa, Sao Paulo, n° 77, FCC, maio/1991. p.31
*Corinta Maria. “O Cotidiano da Escola: Para além das aparéncias”, Revista de Educagdo da Pontifica
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completar sua carga hordria normalmente o/a professor/a tem que dar aulas em diversas
escolas.®

Todavia, algumas dificuldades, que os professores encontram para exercer as
atividades pedagégicas em escolas de periferias, poderiam ser supridas por meio de

incentivos que procurassem compensar o preseate desnivelamento.

Do mesmo modo que ocorre na area de Saide no Estado de Sao Paulo, onde os médicos
recebem um adicional de saldrio, dependendo do local de trabalho — quanto mais longe
do centro de satdde, maior o adicional - os(as) professores(as) da periferia poderiam

receber também um adicional de salério.?®
Quando se observa as escolas que os entrevistados freqiientaram, pode-se ver que
esses normalmente residiam préximos a tais estabelecimentos, ponto gue favorecia o

acesso, € por outro lade propiciava e influenciava na caracterizacdo “racial” e s6cio-

econdmica dos alunos.

Na escola a majoria dos alunos era branca, mas tinham negros também, eu percebia
bastante, como era escola particular tinha pessoas de alta renda 14. (Gonzaga)

Lembro bem que, apesar de ser uma escola de periferia, os negros eram sempre minoria.
Mesmo a minha escola estando do lado de uma favela, num bairro que tem muitas
favelas, os negros sempre foram minoria. Isso era engragado, e até no prézinho mesmo,

que foi na mesma escola, isso se acentuava. {Zeferina)

Lembro todas as salas que tive, tinha alunos negros, nic era a maioria, mas
tinha.(Dandara)

Universidade Catdlica, Vol. 3,0 ° 5, (nov. 1998), p-12

B A regulamentacio feita pela Secretaria da Educaciio do Estado de Sdc Paulo para distribuiciio das aulas
entre os professores € realizada anualmente sendo publicada no Didric Oficial. Para o exercicio do ano 2000
foi publicada na Resolugdo 178/99, Didrio Oficial, 10/12/99.

% Proposta sugerida por Edna Roland, In: Diagnésticos: Anaslises de Dados e do Sistema Escolar. Caderno de
Pesquisa, 8°63, S3c Paulo, FCC, ago. 1987. p. 35
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Na escola me lembro que os alunos nio eram caracteristicanente negros, era como
qualquer escola que vocé v&. Nio era uma escola de elite, escolinha particular e tal, e
que também nio € uma escola bem de periferia, essa escola tinha todos os tipos raciais,

eu acho. (Ubirajara)

Fora eu, as outras meninas que eram negras, tinha mais outros meninos, tinha acho que

uns trés. Até a 4* série tinha bastante, depois que foi diminuindo. (Elizeth)

Na sala que eu estudava, nio sei se eu era a tinica ou uma das inicas alunas negras da

sala. Ndo meninas, alunos negros, ndo tinha 2. Eu mais um menino.(Carmen)

Acho que [na configuragio racial] dos alunos da 1* a 4° série a maioria era branca(...)
(Abgail)

A grande maioria era do pessoal dali da comunidade mesmo, praticamente todo mundo
pobre mesmo, todo mundo pobre da comunidade carente, das favela préximas, dos
bairros, ndo titha uma diferenca marcante social, era todo mundo do mesmo nivel social.

A grande maioria dos alunos eram negros, mesmo sendo uma escola particular.(Castro)

A configuraco racial dos alunos, no Sul ¢ Sudeste, era de alunos brancos, no Nordeste
tinha mais alguns negros e mestigos.(Solano)

Nao me lembro direito {como os alunos se configuravam racialmente], sei que tinha
bastante negro, bastante, em Diadema tem muito negro, tipo moreno ¢ um pouco mais

escuro que eu. (Elton)

[A configuracic dos alunos] era... na verdade era mais brancos, eram brancos na sua
maioria, era engracado que em Salvador, eu sou moreno, sou moreninho, sou café com
leite, sei 14 ¢ que. Entdo, de repente eu via que eu me dilufz um ali sabe, mas era uma
escola de branco, mesmo sendo de periferia mais ou menos, mas era uma escola de
branco. (Juliano)

{..-) primeirc n#o me lembro de ter nerhum aluno negro na minha sala, de 1 3 4 ndome

lembro, na verdade acho que nio tinha mesmeo.(Aurora)

{Na escola] tinha o que! A minoria dos alunos era negra, porque para vocé ver, estudava

en, mey rmao, minha irm3 mais nova e minhas ontras duas irmis - somos em 3 immdos e



todos estudavam no SESI. A maioria ndo era, nem sei bem porgue, mas fico pensando:

onde estava a maioria negra em Bauru? (Abdias)

Dessa forma, relacionando a localizagiio geogrifica e o contigente de alunos negros,
poderemos observar que na maioria dos casos havia pouca presenca destes dltimos, sendo
as lnicas excegdes 0s casos demonstrados por Castro e Elton.”” Desse modo, se pensarmos
o por qué desse fato, poderemos verificar que normalmente a origem social e a localizagio
geogrfica desse contigente populacional ird incidir na configuracio racial e sécio-

econbrmica do estabelecimento escolar.

Isto quer dizer que através de certos mecanismos, as escolas primdrias piiblicas tendem a
recrutar clientelas socialmente homogéneas. Obviamente que hd um pequeno grupo de
alunos desviantes, mas b4 um mecanismo pelo qual as escolas criam uma clientela
socialmente homogénea. Ou seja, a escola recruta, majoritariamente, alumos de classe

média ou majoritariamente, alunos poi:n'es.28

Ou como demonstra Felicia Madeira:

Por uma série de mecanismos as criancas de cada um desses grupos tendem a freqientar
escolas diferentes. Ou seja, hd a escola dos favelados, dos encorticados e a escola da

populagio de classe média, uma escola piiblica de elite que se situa na regizo.?®

TA observaco sobre a presenga de alunos negros deu-se de forma andloga ac ponto observado na pesquisa
de Gomes. “Embora a pesquisa ndo tivesse como objetivo a anlise quantitativa da presenga do negro na
categoria [de alunos], as respostas dos entrevistados confirmam a pouca presenca de negros [no
estabelecimento] educacional. Nilma Lino. “Educagio, Raca e Género: relagbes imersas na alteridade”,
Cadernos Pagu, n° 6-7, Campinas, Niicleo de Estudos do Género. p.79.

* As normas e exigéncias que as escolas utilizam na selegdo dos alunos fazem parte do que Hasenbalg
denominada como mecanismos exciudentes. Segundo o autor as escolas tendem a selecionar alunos
socialmente homogéneos. “Ha toda uma série de mecanismos discriminatério de admissdo, de forma que a
escola de classe média, que tem que defender a sua imagem, que tem que defender o seu desempenho recusa a
crianga pobre. Esta €, entdo, encaminhada para outra escola, que vai ser tipicamente de crianga pobre ou de
crianga favelada” Carlos Hasenbalg. “Desigualdade Sociais e Oportunidade Educacional: A produgio do
Fracasso”, Caderno de Pesquisa, n° 63, Sio Paulo, FCC, nov. 1987. p.25

* Felicia Madeira, “Diagnésticos: Anélises de Dados e do Sistema Escolar”. Caderno de Pesquisa, u° 63,
Sgo Paulo, FCC, ago. 1987. p. 31
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Os aspectos sdcio-econdémicos que irfio influenciar na selecdo dos alunos atendidos
por determinada escola tém como conseqiiéncia o recrutamento de um determinado tipo

racial, umna vez que:

Ora, parece-me possivel sugerir que o sistema escolar (e talvez outras instituicSes
também) tratariam a populagio negra de forma homogénea: crianca negra = crianga
pobre. E como se a pertinéncia racial homogeneizasse, para o sistema escolar, a origem
socio-econbmica da crianga e, nesse sentido, a crianca negra tenderia a ser encaminhada

(ou aceita) para a escola carente.’®

Anos posteriores & experiéncia inicial

Se a situagdo configurava-se nesse patamar, quando os alunos entrevistados estavam
no antigo primdrio, eptdo se poderia levantar a seguinte interrogacio: O que ocorreu

quando esses alunos passaram para a fase que corresponde de 5° a §8* série?

Depois da 5% 8" série fui para a escola municipal(...) Era bem dividido, 2 maioria [dos
ahmos] era mulato, af ji ndo tinha muita discriminagiio, nfo era tanta assim, tio visivel
assim. Comparando com a outra escola, 2 municipal tinha muito mais negro. Na minha
sala, vamos dizer, tinha uns 40%, na particular uns 10%. Na escola era bem dividido
mesmo, tinha uma pessoas negras tinha bastante, na particular tinha bem poucas, o
minimo.(Gonzaga)

* Fidlvia Rosemberg, “Relagdes Raciais e Rendimento Escolar”, Caderno de Pesguisa, n° 63, Sio Paulo,
FCC, ago. 1987. p.23. Desse modo, no estudo de mecanismos racistas que ndo aparecem de forma explicita
Robert Milles ird defini-los como racismo institucional, demonstrando, assim, que “o discurso racista torna-se
silencioso, mas todavia € incorporado {ou institucionalizado) na sucessdo de préticas exclusivas ou no uso de
wm novo discurso. {...) No entanto, o conceito de racismo institacional nio se refere exclusivamente i pritica
per se, mas ao fatc que wma presenca discursiva e agora ausente e que se justifica ou pdem em nogdo priticas
exclusivas a qual, por sua vez, institucionaliza o discurso. Uma ideologia do racismo ji é incorporada, mas
essa justificativa na classificagiio de racismo institucional pode ser unicamente observada onde o processo de
determinacio ¢ identificado. Entiio, a ordem que determina a presenca ou outra forma de racismo
institucional, ndo € uma avaliagio da conseqiiéncia da agfio, mas a histéria do discurso em ordem que priorize
o siléncio (ou a transformacio), onde um discurso racista era presente. Robert Milles. Racism, Routledge,
Londom and New York, 1992, p. 85 P
UNICA
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[Em relagdo 3 configuracio racial] continuava a mesma parcela de antes, acho que até
diminuia a quantidade de negros, mas isso 4 fazia mais diferenga. Pelo menos na minha
classe tinha menos negros, tinha sete antes, agora quatro ou trés negros, sem considerar &
variagio, digo, pessoas do meu tom de pele para cima. Eram menos, s6 que meus

problemas ndo eram refacionados a isso.(Zeferina)

[Na 5'série] deu uma reviravolta em minha vida, sai de Tupi Paulista e fui para
Pirassununga (...)Cheguei 14, tinha bastante negro, s6 que todos os negros eram
discriminados, um ou outro negro se sobressaia e todo mundo ficava em volta e tal.
(Dandara)

Continuei com a mesma turma, espathou um pouco de sala. At£ a 8° série, porque na 8°
série tinha mais uma que era negra, mas sempre fui eu, s6! Eu era a mais escurinha da
turma, parece que com o passar dos anos diminuia(...) (Elizeth)

Na sala que eu estudava, ndo sei se eu era a imica ou uma das dnicas alunas negras da

sala. Ndo meninas, alimos negros, ndo tinha dois. Eu mais um menino. (Carmen)

Lembro depois da 5% a 8" série, que as meninas negras que eram minhas amigas ¢
moravam no baitro, eu ndo estudava junto com elas. Sempre estudei de manh3 e as
meninas negras depois da 5* estudavam 3 noite. O pessoal estudava & noite, nunca
estudei 2 noite, os negros estudavam i noite e antes o pessoal estudava em uma outra
escola que tem no bairro. Nio sei se a maioria da populagio negra que tinha I4 no bairro
estudava em outra escola.(...) [Da 5* sére em diante] lembro que os alunos sempre foram
0s mesmos, sabe esse negécio de bairro, todo mundo coloca as criangas na mesma
€poca, todo mundo tem a mesma idade, mais ot menos nava e tode mundo coloca junto.

Lembro que a turma foi a mesma e a gente se formou na 8 série. {Abgail)

[A configuragiio dos alunos] era.. na verdade era mais brancos, eram brancos na sua
maioria, era engragado que em Salvador, eu sou moreno, sou moreninho, sou café com
leite, sei 14 o que. Ento, de repente eu via que eu me diluia um ali sabe, mas era uma
escola de branco, mesmo sendo de periferia mais on menos, mas era uma escola de
branco. (Juliano)

No relato de Gonzaga vé-se que o contigente de negro da escola municipal era bem

maior que o da escola particular que ele se encontrava anteriormente; Zeferina observa que
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o contigente de alunos negros diminuiu com o passar dos anos; para Dandara os alunos
negros eram bastante discriminados; Elizeth vé que a auséncia de negro ia aumentando com
o passar dos anos e quando ela estava na 8 série ela jd era a tnica; Carmen também nota
que além dela s6 tinha outro menino; no relato da Abgail as meninas negras que eram suas
amigas € 0s outros alunos negros passaram a estudar 2 noite; e o entrevistado Juliano
demonstra que a maioria dos alunos era branca mesmo o colégio sendo de periferia; isso
pode levar a pensar que os alunos negros daquela regifio estavam em outro hordrio no
mesmo colégio, ou outros nas proximidades, ou mesmo fora do ensino educacional

Tais relatos mostram diferentes aspectos, mas se pode encontrar pontos comuns
entre eles, ou seja, 0 processo que faz com que os alunos negros fregiientem hordrios em
que o nivel de ensino pode se apresentar como de baixa qualidade. Ou, a existéncia de
aspectos que demonstram que no ambiente escolar os alunos podem se deparar com
mecanismos ligados a questdo racial ou sécio-econdmica, que tendem a levé-los & exclusio

do espaco escolar.

A precocidade com que os pretos e pardos param seus estudos é outro dado importante.
Aos 15 ¢ 16 anos, praticamente metade do contigente de cada um desses grupos 4

abandonou a escola.?

Ou normalmente quando se observa o ensino noturno nota-se que:

Ao se verificar a acentuada associagiic existente entre o fracasso escolar e a origem
social menos favorecida da clientela pensa-se que, de fato, hd aspectos na organizacio
escolar que discriminam fortemente o aluno pobre que estuda & noite.™

3! Luiz Claiidio. “Educagio e Desigualdades Raciais no Brasil”, Caderno de Pesquisa, n® 86, S3o Paulo, FCC,
ago. 1993, p. 20

** Maria Bemnadete S. C. Caporalini. 4 transmissdo do Conhecimento e o Ensino Noturno, Campinas,
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Ao demonstrar que aspectos atuariam como discriminadores dos alunos que

estudam & noite ou em escola que o nivel de ensino é baixo, Maria Bernadete mostra que:

Outras atitudes discriminatérias, como por exemplo uma pritica escolar diferenciada,
sdo reveladas nesses estudos, mostrando que os professores, a0 ministrarem As camadas
populares um contetido empobrecido, concorrem para aumentar os indices de evasio e
repeténcia. Desse modo, verifica-se que de um lado, hd jovens que sdo reprovados e
acabam saindo da escola; de outro, os Jjovens gue ficam na escoln, mas recebem um
ensino inferior e sem contetdos relevantes, conteidos significativos, a escola se

transforma num arremedo, numa farsa>

Quando se observa os aspectos raciais nesse processo, pode-se perceber que

diversos fatores externos ou internos ao ambiente escolar podem fazer com que esse espago

apresente

(-..)mecanismos que estariam levando o alunado negro a vivenciar uma trajetéria escolar
mais curta e mais acidentada que o branco. Com muita fregliéncia, t8m-se usado o
argumento de que estudantes negros apresentariam esta trajetdria escolar com fregiientes
interrupgdes, tempordrias ou definitivas, para trabathar. Entretanto, estudando a relagio
entre atraso escolar e participagio no mercado de trabalho pudemos constatar que
Sempre os estudantes negros apresentam atraso escolar mais significativo que os
brancos, ou seja mesmo quando se comparam entre si exclusivamente alunos que sd
estudam ou que s6 trabatham. Tais dados parecem sugerir que nao seria a participagio
no mercado de trabalho que determinaria o atraso escolar de alunos DEgros, mas sim

processos intra-escolares.®*

Nos relatos de Ubirajara ¢ Elton a situacdc pdo se apresenta desfavordvel, o

primeiro, por ser um bom aluno, passou a estudar em escolar particular e o segundo recebia

todo o mcentivo da familia para continuar estudando. Esses dois casos aparecemn: como

Papirus, 1991, p.40
* Ibid, p25

* Filvia Rosemberg. “Relagdes Raciais e Rendimento Escolar”. p.22
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excegdes e ndo como exemplo de uma situagio desigual a que € submetida a maioria da

populacdoc negra.

Entretanto, retomando os casos anteriores a esses dois iltimos alunos, nota-se que

alguns aspectos s30 probleméticos para a educaco escolar da maioria da populacio negra.

Porém, ao se observar de que forma os entrevistados se depararam com cenas de

discrimina¢fio racial, que constituem parte do processo que Filvia Rosemberg considera

como “infra-escolar”, pode-se notar que sdo aspectos internos ao sistema escolar, que

tornam a trajetéria do aluno negro mais acidentada ou que vem contribuir para sua

exclusdo. Sendo assim, vé-se que nos relatos, 0s momentos que as discriminacdes raciais

surgiram ndo foram tdo sutis como se pensa no senso comum.

25

Cheguei a presenciar uma cena de preconceito racial, acho que foi na 6* série que essa
coisa de preconceito racial ficou mais clara, porque eu vinha de uma turma que estava
junta desde a 1* série, s6 uma ou outra pessoa que saiu, entdo, era uma classe meio que
unida. Tinham duas meninas que eram bem amigas, uma branca e uma negra, eu nio era
dessa panelinha, elas eram muito amigas, muito amigas mesmo. Moravam perto ¢ iam e
voltavam da escola juntas; ai um dia - ndo sei qual o motivo - elas brigaram, e nessa que
elas brigaram, a aluna que era branca comecou a xingar a menina que era muito amiga
dela ha anos:

- Sua negra, tinha que ser negra, sé podia ser preta, minha mae até falou que en nfo
tinha que andar com ela Eu sabia que ela ia fazer isso um dia e eu nfo podia confiar.
(Zeferina)

Nessa época fiquei gordinha, porque eu s6 la, me trancava no quarto e s6 lia, lia e
comia, lia e comia. Fiquei dois anos assim, a 5* série ¢ a 6 série 36 lendo e comende.
Estava no SESI na 3° sére e na 6° série, tinha colegas, nio tinha amigos, amigos assim
mais préximos. Acho que isso, um pouco, era por causa da cor. Eu era estudiosa, tirava
nota boz e tudo, as pessoas negras que eram valorizadas na escola nio eram eu que
estudava, cu tma amiga minha que estudava. Eram sempre os meninos bagunceiros, os

meninos que gostavam de fazer farra, era com eles que as meninas andavam. (Dandara)



Me lembro que essa questdo racial, na época ia ter um concurso de beleza. Ai as
meninas brancas falavam: - Por que vocé ndo vai ser? Mas falavam assim cagoando, na
verdade queriam falar: “vocé é tdo feita, porque vocé ndo entra, é uma coisa que (...)
{Aurora)

Salvador, vocé tem na Barra, o Anténio Vieira, engragado para ¢u di aula para esse
povo, comecet a dar aula aos quinzes anos, era engragado, entrava pela portas dos

fundos, eles me serviam lanchinho na cozinha e ia d4 aula para os filhos deles. (Juliano)
Zeferina relata que ap6s a discriminacZo racial, ocorrida entre as duas meninas, ela
passou a ter maior nogdo da questdo. “Entfo, a partir disso ficou claro o que era
preconceito racial e como isso poderia ofender uma pessoa.” Tal aspecto vem demonstrar

que

A escola representa, para a maioria das criangas, o lugar onde vio tomar consciéncia dos
problemas raciais. E praticamente inevitivel ocorrerem brigas ¢ ai os xingamentos, os
apelidos contra as criangas negras que dificultam seu ajustamento.>®
Dessa forma, ainda pode-se dizer que a “crianca negra vivencia o racismo enquanto
individuo e enquanto pertencente 2 uma familia, a um grupo étnico, religioso, ou social.”**®
G fato relatado por Zeferina foi algo que a chocou, a deixou “extremamente

kad

ofendi e a fez presenciar sentimentos racistas que 0s alunos, como a maioria das
pessoas, reproduzem, pois em vérios momentos de suas vidas se deparam com eles e
acabam por absorvé-los. Por sua vez, o racismo n#o & algo que est4 distante das pessoas, ele

encontra-se presente em diversas instituicdes da sociedade, como no caso da menina que

% Regina Pahim. “A Educagio do Negro: uma revisio da bibliografia”, Caderno de Pesquisa, n° 62, Sic
Pauto, FCC, ago. 1987. p.24. Pode-se ainda pensar que a discriminagio racial aparece apds muitos anos
depois que a crianga negra ingressou na escola, porém, essa realidade pode ser muito mais precoce do que se
pensa, tal fato pode ser observado na pesquisa que Cavalleiro realizou em uma pré-escola da cidade de Sio
Paulo. “Como ficou demonstrado neste trabalho, as criangas da pré-escola, além de perceberem as diferencas
étnicas, percebem também as diferencas de tratamento destinadas a elas pelos adultos 2 sua volta.” Eliane dos
Santos. “Do Siléncio do Lar ao Siléncio Escolar.” Dissertagio de Mestrado, USP-FE, Sio Paulo, 1998. p. 183,
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discriminou; isso foi passado pela prépria mie. Muitas vezes esse racismo € contido, nfo
chegando a se concretizar de forma explicita nas relages. A situacio relatada por Aurora
mostrar que cagoavam dela de forma irGnica, como quem tem a vontade de dizer algo
declaradamente do tipo, “imagina se uma negra tem condi¢des de ganhar um concurso de
beleza!”, mas usa de subterfiigios para nfo se passar por vildio da histéria. J4 no caso de
Juliano, ele ndo era do meio, mas apenas um negro com conhecimento na escola e que
vinha prestar um determinador trabalho, por isso era tratado e deveria permanecer e se
portar como um empregado.

Porém, quando ocorre um conﬂitg, esse pode encontrar um campo propicic para
transparecer ¢ atuar contra aquele que € julgado como o diferente, como inferior, “aquele

que nio se pode confiar”.

Do ponto de vista ideoldgico, o racismo faz parte do cotidiano dos individuos. As
atitudes raciais, conscientes ou n#o, perpassam quaisquer contatos sociais, bem como os
meios de comunicagio e agdes educativas. Segundo Street-Porter (1978), seja no interior
da familia, seja no contato com O0s OUtros grupos sociais, na escola, na rua, em
acontecimento corriqueiro, a crianga convive com atitudes raciais e tendera a reproduzi-
las, de acordo com o grupo racial ao qual pertence.”’
Pode-se pensar que o acontecimento relatado por Zeferina foi uma briga entre
alunas em um lugar qualquer e que no minimo nfio tinha nenhum professor ou um outro
adulto para tentar resolver a situacfo. No entanto, nfo foi isso o que ocorreu, pelo contrério,

toda a situacio ocorreu erm sala de aula, sob os olhos do professor que nic soube como lidar

com & questdo. A sua tnica atitude foi ameacar a menina com uma punicio.

3 Angela Fitima Soligo. “Criangas Negras ¢ Professoras Brancas: Um estudo de Atitudes”, Dissertagio de
Mestrado, PUC-Campinas, Campinas, 1996. p.27
7 Ibid, p.27
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Tudo isso ocorreu na sala de aula. O professor nio reagiu, falar sobre a questio racial?
Nio, ele falava:

- Senta vou chamar a diretora, vou ter que levar para diretoria, fica quieta garota, sai da
sala.

Depois disso, numea mais ele chegou a falar sobre isso.( Zeferina)

Nao tendo nenhum respaldo da escola para resolver a situagdo, a menina que foi agredida
procurou resolver a situacio por si s6. “A menina negra, como reagiu? Elas brigaram de pau, uma
bateu na outra na hora da saida.”(Zeferina)

‘A discriminagdo, a reacdo do professor e posteriormente a solugio que a prépria aluna
Degra encontrou para resolver o problema vem demonstrar que, na maioria das vezes, 0§

profissionais das escolas nfo sabem como lidar com uma situagio de discriminagio.

Nos momentos de conflitos entre criangas, a crianga negra recebe a agressdo relacionada
com a raga. Nesta situagio, muitas vezes professor e funcion4rios tomam conhecimento
dos fatos e nio sabem de que forma trati-Ios a nivel do significado da discriminagio
racial. Este somente refor¢a um universo 1deolégico pejorativo que a crianga, consciente

ou inconscientemente conhece >
No relato da Dandara, pode-se observar o seu porte fisico, “fiquei gordinha™, a sua
cor, € que ela “pdo tinha amigos mais proximos”. Tais fatos vém mostrar que, na
preferéncia que as criancas tém pelos seus amigos, os aspectos fisicos entram como
critérios de escolha, o que por sua vez, demostra que a crianca negra pode ser rejeitada
pelos seus colegas por ndo ter caracteristicas que sdo valorizadas socialmente. Em outro
ponto, a entrevistada demonstra como se deu a construgdo desse sentimento negativo que
foi associado a sua adscri¢do racial. Assim, percebe-se que 2 imagem que Dandara faz de si

ultrapassa o plano individual, pois a representacio que tem de si, enquanto negra, é

construida no convivio com outras pessoas.

* Henrique Cunha Jr. “A indecisdo dos pais face & percepeic da discriminago racial na escola pela crianga”,
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[A relagdo feita desse sentimento negativo & minha cor era] porque eu via que as
meninas bonitas eram as branquinhas, a geote sabe disso, porque as meninas
branquinhas ndo eram como eu, hoje eu vejo mais atrizes negras. Tem a Tais Araiijo e
outros, isso me deiza bastante orgulhosa, mas antes ndo, sabe? Vocd via negros
ausentes nas revistas, até hoje tem um pouco, mas bem menos. Nas revistas eram sé
meninas brancas, magrinhas, delicadinhas, loirinhas, Xuxa. Eu brincava de Xuxa, depois
que en comecel a ver que podia ser uma paquita, eu gostava de brincar de paquita, de
branca de neve, para mim n#o tinha problema nenhum brincar com aquilo. Quando
comecei a adolescéncia, o fisico ficou importante para mim e eu percebia que eu nio era
nada daquilo que as pessoas gostavam, que as pessoas admiravam. Olha! En via os
meninos que eram bonitos na minba classe paquerarem as meninas loiras, brancas,

entenden? Eu néo era aquilo que eles queriam.(Dandara)

As palavras de Dandara mostram uma baixa aceitacio de si prépria, isto porque a

valorizagdo social néo € dada as pessoas que apresentam caracteristicas estéticas semelhantes a sua.

Em um caso semelhante, Oliveira observa, na sua pesquisa, baixa aceitacio que a aluna Ine tinha de

si e de que forma esse aspecto foi construido.

Um aspecto que os estudos de autoconceito do aluno ainda nfo apontam de maneira
satisfatéria, e que o caso de Ine explicita, € o cardter eminentemente social e ideolégico
da imagem de eu ideal para qual suas palavras apontam. As enunciagdes de Ine deixam
entrever uma outra Ine que ela ndp é, mas que gostaria de ser. Nio sendo fruto de sua
imaginagio, essa cutra imagem (apreendida/transformada) de certa maneira encontra-se
refletida na imagem de menina valorizada na sala de anla ( e em outros contexios
sociais). Por outro lado, chamando a atengdio para o cardter social e politico que envolve
a nao-aceitagdo de si mesmo como negro, por parte de homem com tragos de negritude,
Lopes (1987, p.38) afirma que o negro no Brasil é educado para entender desde muito
cedo, que para ser homem, ele deve ser branco, deve negar-se como negro € assumir os

valores do branco — inclusive aqueles valores do branco sobre o negro.”

Se tais fatos atingem negativamente a entrevistada, pode-se ver que ¢ espago escolar nio

Caderno de Pesguisa, n° 63, Sdo Paulo, FCC, (nov. 1987). p.52
* Ivone Martins de Oliveira. Preconceito e autoconceito: ldentidade e interacdo na sala de aula, Campinas,
SP, Papirus, 1994, p.96
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oferece nem um respaldo para que essa imagem fosse desconstruida. Esse espaco simplesmente
silenciou diante de tal problema, fato que acaba provocando certas conseqtiéncias. “0O siléncio da
escola sobre a questdo étnica tem permitido que seja ensinada a todas as criangas uma falsa
superioridade branca - em beleza, cultura, inteligéncia e poder.”*

Abgail demonstra que o fato que a marcou como preconceito racial veio da “professora de

portugués” pois essa fazia distingdo entre os alunos, o tratamento apesar de aparentemente ser igual,

continha a preferéncia por certa aluna. A entrevistada mostra que

Na minha relagdo com os professores, lembro de uma menina, sabe aquela wna, que a
professora gosta... entfio eu sentia a diferenca, ela era branca. Fla fazia tudo certinho,
estudava, fazia o ditado. Fu nfo, era a menina da letra grande, ficava 14 no fundo, isso
me lembro direitinho.(Abgail)

A opcdo da professora por determinada aluna pode transparecer como uma simples
preferéncia, mas ao se aprofundar na questdo de como certos aspectos recaem sobre as
criangas, pode-se observar que, na maioria das vezes, as criancas negras sdo olhadas pelo
professor de forma estereotipada, “pa 6tica da professora, determinadas posicdes
[desprivilegiadas] s6 podem ser ocupadas por negros.”™*!

Os pontos citados demonstram que o ambiente escolar apresenta uma série de
mecanismos que discriminam a crianca negra, ¢ normahmente os profissionais que atuam
nesse espago ndo estio devidamente preparados para lidar com problemas relacionados 3

uestdo “racial”.** Nesse sentido, pode-se perguntar: como a escola trata a uestio racial
q po pergun g

“ Fliane dos Santos. Do Siléncio do Lar ao Siléncio Escolar. p. 190.
“! Henrique Cumha Jr. “A indecisdio dos pais face 2 percepgio da discriminagio racial na escolz pela crianga™,
52
B Com isso ndo se quer dizer que o professor é o tinico vildo da histéria, pois muitas vezes esse também &
vitima de todo esse processo de deteriorizacfo da escola publica, mas considerando que em determinado nivel
esse tem. sua autonomia, pode-se considerar que a sua faita de preparc ou a reproducio de alguunas atitudes
de discriminagdes raciais podem afetar a formagdo dos alunos. No entanto, também se pode ter atitudes
contrarias, de professores/as negros ou nio, que visam tanto o regaste como a valorizagdo das diferencas
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no seu contetido pedagogico?

A “raca”: uma questio discutida no espago escolar?

Nos relatos dos entrevistados percebe-se que a discuss@o sobre a questio racial era
pouca. Um assunto muitas vezes se quer cogitado, coisa menor a ser discutida, tendem
acentuar que outros assuntos contribuiriamm melhor para a formacio dos alunos. Essa
auséncia pode demonstrar que a escola, ndo tratando do assunto, age como se 0 problema

racial ndo existisse ou nfo fosse relevante no espaco escolar,

[Quanto ao enfrentamento desses probiemas] olha! Os professores nfo lidavam com
essas questdes, pelo menos que eu lembre, nunca tive um professor que falasse:
- Oh Zeferina, nfo liga, tenha orgutho.(Zeferina)

[Discutir essa guestio na escola] no, nio se discutia, as disciplinas, muito raramente.

Um ou outro professor de Histdria falava na questZo do negro.(Dandara)

Na escola n#o era falado nada sobre a questio racial, foi aquilo que eu disse, por eu ndo
ter essa raiz Degra caracteristica ou caracterizada, porque era meu avd que tinha os

fendtipos. (Ubirajara)

Na escola nio me recordo e nem lembro se os professores fizeram 2 discussio da
guestdo racial em sala de aula no sentido de conscientizar os alunos ou de estimular a

discussio. (Elton)

Desse modo, observa-se que o espago escolar, além de reproduzm aghes

discriminatorias, também se isenta do debate sobre o tema. Assim sendo, tanto o despreparo

“raciais”. “Trabatho quase sempre solitirio ¢ o trabalbo da professora — negra ou néo — que busca diminwir os
efeitos de atitudes racistas contra as criangas negras, que tenta esclarecer seus colegas e trazé-los para a futa.
O mais freqtiente € que o trabalho de apoio aos alunos se dd no face-a-face, na conversa de negro, num
segredinho que une tacitamente professor e aluno.” Petronilha Beatriz. Quebrandp o Siléncio, p.98
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que a escola tem para lidar com o assunto, como a falta de interesse em lidar com a
diversidade cultural e étnica de seus alunos, demonstram que, em muitos casos, 0 saber

instituido tende a homogeneizar as particularidades de seus alunos.

Pesquisando as formas pelas quais a discriminacdo racial se manifesta na escola piiblica
de 1° grau [amal ensino fundamental], pudemos captar e compreender os mecanismos de
funcionamento do ritual pedagégico que exclui, dos curriculos escolares, a histéria e luta
dos negros na sociedade brasileira; que impde is criangas negras um ideal de ego
branco; que produz um discurso sobre o tratamento igual a criangas brancas ¢ ndo
brancas; que folcloriza a produggo negra. Esse ritual se legitima na instituigio escolar,
3o por aquilo que ¢ dito, mas por aquilo que silencia.®

Assim, a escola sendo, normalmente, a primeira instituicdo onde a crianga participa
mais sistematicamente, pode-sé perceber que € nesse ambiente que os alunos pegros tém
contato com as primeiras manifestagdes de discriminaciio racial Estas, por sua vez,
aparecem de diversas formas, desde as mais sutis até aquelas com aspectos mais explicitos.
As discriminacGes podem ocorrer durante todo o tempo escolar, contribuindo assim para a
exclusdo gradativa dos negros no ambiente escolar. Isto pode ser percebido na fala da

maioria dos entrevistados ao lembrar, que com o passar dos anos, 4 tendéncia era a

diminuicio no oimero de alunos negros.
A discussio racial na familia
Se a questdo racial é pouco tratada na escola, cabe-se indagar de que forma a familia

dos alinos entrevistados lidam com els, uma vez que a discriminacdio “racial” pode

aparecer como uma barreira a qualquer momento e trazer problemas para um de seus

® Luiz Alberto. “Reflexiio sobre a particularidade cultural na educagio das criangas negras”, Caderno de
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membros. Os pais poderiam ter uma nocio dessa barreira e com isso tentariam criar

mecanismo para superar-las. Ou como mostra Pahim:

Finalmente, uma abordagem da socializagdo da crianga negra ndo pode deizar de lado
uma questio gue, embora ndo especifica a populagio negra, a afeta particularmente e,
como sugerem alguns estudos, pode vir a influir no processo de escolarizagdo da crianga.
Referimo-nos ac preparo que a familia proporciona a crianga para enfrentar situacdes de
discriminacfio ¢ preconceito no convivio com outras institwigdes, particularmente, a

escola.

Assim, nos relatos dos enftrevistados, pode-se ver que de certa forma a familia contribuin

para o conhecimento da questdo racial. Seja cogitando o assunto ou mesmo sendo um refigio

nos momentos de conflitos.

[Sobre a questio racial] meus pais falavam quando a gente tinha problema, eu
perguntava:

- Mie, por que a menina me Xingou? Por que era assim? Mais ai eles falavam:

- Tenha orgulho, ndo se preocupe com isso, nés somos assim, seu cabelo & assim.

Acho que fui tendo mais relagiio com isso através da minha irma mais velba. Ela cantava
numn grupo de Rap e foi numa época que o Rap estava ascendendo bastante. Estdvamos
tendo bastante contato com isso, ele falava bastante de discriminagdo racial, de
consciéncia negra, de pobre e de rico, violéncia. Acho que foi isso, tenho certeza, o Rap
¢ o movimento HIP-HOP, através da minha irm3 e de seu grupinho, que me fez entrar
mais em contato com isso.

Engracado, eu ndo gostava de estudar, mas eu sempre estudei mudto. Nio gostava, mas
sempre estudei muito, néo sei 0 que me estimulava, talvez era a vontade de mudar, sabe!
De ser alguém, era uma coisa que meu pai sempre fala:

- Para vocé ser alguém, tem que estudar.(Zeferina)

(...) Minha mie € branca, meu pai é negro ¢ a gente saiu meio misturado, Minha mie
punca teve essza coisa de estar resgatando a cultura do negro, ela nunca negou nossa raga,
sempre falou que a gente era negro ¢ tudo, quando alguém xingava 2 gente na rua €

vithamos chorando, ela falava para ndo ter vergonha de nada, essa era apossa core a

Pesquisa, n°63, Sdo Panlo, FCC, (ago. 1987), p. 27
* Barbosa apud Regina Pahim. “A educagio do negro”, Cadermo de Pesquisa, n°63, Sio Paulo, FCC, (ago.

1987), p.19
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gente tinha que se orgulhar, sabe! Minha mie ndo sabia trabalhar com iS50, porque ela
n4o ¢ negra e o ambiente que ela viveu era de discriminar o negro. Minha mie sempre
falava para rebater, nunca ficar quieta num canto ou falar que a gente niio era Begro, nio
era para dizer que era mulata, sempre falou que a gente era negro ¢ a gente tinha que
rebater. Se chamasse a gente de neguinha fedida, tinha que chamar a pessoa de
branquela aguada, minha mée era bem ofensiva.

Meu pai também ¢ negro, mas nfio tinha muito essa conscidncia de estar orentando a
gente. Ele era muito de afirmar a cor dele, s6 que nio sabia como trabalhar isso com a
gente, (...) meu pai sempre foi assim, tinha que ser muito forte e superior, porque ele
falava assim:

- Se vocé quiser ser sempre igual a0 branco, tem que ser melhor que ele,

Entdo, ele foi sempre muito tigido na escola, a gente sempre teve que ir muijto bem na
escola, a gente tirava nota muito alta, eu nunca fiquei de recuperagio na vida, meus
irméos também nio.(Dandara)

(-.)meu avd tinha os fenétipos. Mas por exemplo, 2 mée dele era clara e o pai dele que
era negro assim. Entdo, como é uma familia muito misturada, nio tem uma coisa
caracteristica pontual. A gente nunca ficou com aquela coisa: - Somos de uma familia
negra Isso nunca acontecen. (Ubirajara)

Naquela época, quando meu pai era vivo, a gente falava sobre a questio racial, mas bem
por cima. Ele mandava a gente dar resposta e ser bem agressiva. Quando xingassem a
gente, xingava tambémn. Tanto que taguei o estojo no menino. Nio sei se j& pensava, se
minhas amigas eram brancas e eu negra, nio sei se j4 pensava isso. O pessoal de casa
que falava;

- N&o deixa ninguém mexer com vocs, (Abgail)

(...) Se tem um branco e um negro para disputar a mesma vaga, vocé tem que ser melhor
do que ele, ndo adianta querer ser igual, porque o julgamento nio ¢ igual. Entdo, nio
adianta reclamar, a gente precisa trabalhar o dobro para conseguir alguma coisa, nds
vamos trabalhar. Ache que isso meu pai e minha mie sempre deixaram claro, tem que
estudar, tem que estudar demais, cinco ndo € nota. Apesar de ter tirado muito cinco, eu
era muito relaxado, sempre ouvi falar:

- Cinco nio € nota.

Tinha muito essa histéria de estudar muito. Também na hora de trabalhar se tem que ter
consciéncia gue vocd ndo vai se julgado igual. Se voc nio vai ser ulgado igual, nido
adianta vocé ficar pensando que esse mundo é injusto. E injusto, mas ou 2 gente faz
alguma coisa para mudar, ou 2 gente tenta se virar tambem, tenta cobrir esse problema.



Quer dizer, vai passar por cima disso, mostrar que a gente tem condigdes, a gente precisa
comer, isso que € a coisa principal, minimamente se alimentar para fazer qualquer coisa,

nés precisamos ter conscincia que temos que fazer o dobro.(Abdias)

Nos rejatos hd um abordagem de pontos comuns e outros especificos. No caso da
Zeferina e da Dandara pode-se notar que ©0s pais de ambas procuravam fazer com que elas
tivessem orgulho de si préprias, e nfo se preocupassem com os insultos das outras criancas,
mas gue procurassem se valorizar enquanto criancas negras. Porém, quando se observa.
quais os conselhos dados para reagir a um insulto, pode-se ver que tanto no relato da
Dandara como no da Abgail, vdo aparecer consethos para responder no mesmo tom, ou
seja, deveriam revidar um xingamento com Outro Xingamento.

No aspecto referente 4 possivel inferiorizacio diante da disputa com um branco,
tanto os pais da Dandara como os do Abdias aconselharam para que procurassem estudar
bastante, a fim de serem melhores que os outros, pois o julgamento que poderdo ter, serd
diferenciado diante da disputa com um branco. Assim, a exigéncia para gue os dois fossem
bem na escola era muito grande. Esse fato, em certo sentido, vem demonstrar que a familia
tinha conhecimento do problema racial, mas procurava fazer com que os filhos

procurassem uma saida de forma individual. Uma vez que havia

{.-.) a necessidade do negro procurar conquistar as mesmas condigBes de vida dos
brancos. Para tal, o esiudo e o trabatho seriam condi¢Bes de atingir o status social dos
brancos. (...} pais conscientizam os filhos das dificuldades que enfrentariam na vida por
serem negros ¢ da necessidade de superar, através do estudo e muito trabalho, essa

desvantagem em relagio ao padrio normal. ™

Quando se observa a fala da Dandara e do Ubirajara, percebe-se que os pais desses

4 Ernami Lampert. Professor Negro: Trajetéria Educacional de Exito, Educacdo Brasileira, 20 (40), Brasilia,
(1° semestre, 1998), p.145
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diferenciam-se quanto 2 adscricio racial, ou seja, no caso da primeira, a mie & branca e o
pai negro; no caso de Ubirajara pode-se inferir que os pais ndo se definem com tracos
africanos acentuados, pois tinham poucos tragos fisicos herdados do avd do entrevistado e
isso levou a familia a ndo se identificar como “uma familia negra”, nem ter qualquer
discussdo sobre a identidade “racial” de seus membros.

Zeferina € a tinica que na questo racial teve o auxilio de outro membro da familia,
excluindo os pais, ou seja, a irma que a levou a ter contato com o movimento HIP-HOP.
Movimento cultural e politico que, em geral, se caracteriza pela valorizaciio da cultura
negra e da populacio negra.

No entanto, um ponto que se mostra comum a todos os relatos, diz respeito ao
despreparo ou a0 conhecimento pouco aprofundado que 0s pais tém sobre a questdio racial.
As nogbes que esses adquiriram sobre o tema sio superficiais, ficando apenas em torno de
pequenos pontos que poderiam aparecer de forma problemética para os filhos. Desse modo,

a pesquisa de Barbosa mostra alguns pontos andlogos aos relatos dos entrevistados.

No contato com as familias, ela [Barbosa] pdde perceber que, em relagdo i questdo
racial, nenhuma providéncia € tomada no sentido de preparar as criangas, até que aparega
um problema especifico. Este costume parece, segundo a autora, ser constante, uma vez
que os adultos ndo se lembravam de terem recebido uma formagdo especifica a respeito
€, 20 mesmo tempo, também ndo forneciam qualquer preparo especial a seus filhos neste
sentido. Nas familias negras, a cdpsula protetora aparece como uma constante,
retardando por maior tempo possivel o aparecimento de problemas raciais. A duracio da
protegdo vai depender do aparecimento do problema racial, que vai trazer decepgles e
choques que podem, em maior ou menor medida, infiuir decisivamente nas relagdes com

brancos e com outros negros*

Assim, percebe-se que no pais, de certo modo, prevalece o mito da democracia

* Barbosa apud Regina Pahim. 4 educacdo do negro , p. 19
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racial Este, por um lado passa a imagem que o problema racial ndo € tdo acentuado no pais
e por outro faz com que, até as préprias familias negras, ndio tenham uma constante e
sistemdtica discussdo sobre esse assunto na formagio de seus filhos. Tal fato podera
influenciar na educacfo da crianca negra, pois essa, em um momento ou outro, deparar-se-4

na prética com a questfo racial.

O Periodo Pré-Vestibular

Ap6s ter observado os aspectos que corresponderam ao 1° Grau (atual Ensino
Fundamental) dos entrevistados, seria relevante mostrar como se configurou a situacio dos
alunos quando esses fizeram o Segundo Grau (atual Ensino Médio). Procura-se assim
apalisar de que forma os mecanismos ligados 2 situacfo racial, no espago escolar,
continuaram incidindo sobre a trajetéria desses alunos. Entfo, pretende-se observar se
houve a ocorréncia de ponto semelhante ao mostrado na pesquisa de Gusmio, que
constatou que © “racismo e o preconceito tém sido sentidos desde sempre (...), € claro que
no gindsio e no colegial eles se fazem maiores e mais conscientes.”™’

Desse modo, na passagem de um nivel de ensino para outro, determinados
acontecimentos marcaram as vidas dos entrevistados e revelaram como 0 ambiente
educacional pode apresentar fortes discriminacdes raciais que ultrapassam © campo da
“sutileza” e se tornam explicitas.

Entretanto, no primeiro momento, observar-se-4 como se deu a experiéncia inicial

pesta fase de ensino:

UNICAMP
BIBLIOTECA CENTRAL
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No 2° gran eu fui para outra escola particular, era em outra cidade, esta era do lado da
minha, era mais longe, era Coronel Feliciano. Fui para 14 porque era uma escola

particular e era mais barato. (Gonzaga)

Quando passei para o 2" grau, tive um choque cultural muito grande, af eu sai. Eu ja
tinha a idéia de querer entrar na faculdade, porque minha irmi jd tinha conseguido entrar
na faculdade, entio tinha esse espelho.

- Eu também vou querer entrar numa faculdade, também vou querer fazer o ensino
superiot, pensava.

Entfio, e sai do meu bairro, continuei morando 14, mas nio fusi estudar nas escolas de 14,
porque o ensino era muito fraco. Fui estudar numa escola estadual, mas que ficava num
bairro chic de S3o Paulo, porque 14 essas divisdes sio muito claras. Fui estudar no Itaim
Bibi, Zona Sul de Sdo Paulo, numa escola de classe média e estadual. Tomei uin choque
cultural que ndo acreditei, demorei para acreditar. As pessoas, a escola em si, o bairro, o
tipo de muisica que as pessoas ouviam, o tipo de assunto. Entdo, tomei um choque
cultural grande, ai comecei a ver as diferengas, principalmente na cidade de Sio Paulo
comecei a conhecer, porque comecei a pegar Snibus para sair do meu bairro. Até entfo,

ficava bem e 56 ali, essa passagem para mim foi um choque.(Zeferina)

Entdo, entrei no 1° colegial, por exemplo... para Ingressar eu passei por uma prova, eu ia
entrar, tinham virios 1° colegiais, tinha ums seis. Tinha o melhor de todos ¢ ia
regredindo, a gente fazia uma prova para ver qual vocé ia, af eu peguei o methor. Estndei
pra caramba, fiz a prova ¢ passei para o melhor 1° colegial, as pessoas que estavam ali
tinham conseguido a melhor nota. S6 tinha eu de negra nessa classe de 1° colegial.

Do 1° a0 3° colegial s6 estudei de manha, quer dizer, fiz escola piblica até o 1° colegial,
depois fui para uma escola particular, estudava de manhi, mas sempre tinha alguma
coisa para fazer A tarde, algo marcado ou uma prova para fazer 4 tarde (Dandara)

Apébs essa fase, fiz o 1° e 2° colegiais nesse mesmo colégio [particular] e no 3° colegial
consegui bolsa, porque estava tendo candidatura de um deputado Federal e esse
deputado era da minha cidade. Conhecia uma mulher que trabaihava com ele e ela falou
que talvez ele me desse bolsa. Fra para falar com ela, j& que en queria estudar no
Objetivo. Foi o colégio que 14 todo mundo gostava, o Objetivo. O pessoal 56 estudava
nele. Consegui bolsa com esse deputado federai e fiz 0 3° colegial no Objetivo, este nive]

“Neusa Maria M. de Gusmio. “Fundo de Meméria: Infincia ¢ escola em familias negras de Sio Paulo”.
Caderng Cedes, ano X1, n° 42, Campinas, (out. 1997), p. 66
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¢ conhecido como terceirio. Foi vista a matéria inteira desde o 1° colegial até o 3°
colegial, tudo jumto. Os alunos do Objetivo eram praticamente os alunos do colégio
particular. A minha sala no Objetivo era formada por imensa maioria que sain desse
colégio particular e foi para o Objetivo. Tanto estava que nfo tinha mais 3° colegial
neste colégio que eu estudava. O Objetivo comprou.(Ubirajara)

Continuei estudando durante o dia com o pessoal que estudei sempre. (...) A noite eu
fazia colegial técnico em telecomunicages (Elizeth)

Estudei no mesmo colégio particular, porque tinha bolsa, acho que era 50%, meu pai
ajudava, j& passou a ajudar na mensalidade, quer dizer, men pai pagava esse cingiienta
por cento restante ¢ a minha mie arcava com despesas de materiais que era caro,

uniforme, com lanche, com transporte. (Carolina)

Estadei em um projeto chamédo CEFAM, que € Centro de Formag#o e Aperfeicoamento

do Magistério, entiio s6 tem magistério na escola, é uma escola feita para a formagio de
educadores. (Carmen)

Em 92 que € uma nova etapa, pois em 90 comecei o 2° grau, em 90 continua a mesma
coisa normal, porque eu mudei de escola novamente, porque foi 0 tinico ano que eu parei
a escola. Al em 91 parei de estudar fiquei s6 trabalhando (..)fizemos a prova em
Campos, passei (...) Fui para Campos estudar [Quimica na Escola Federal] na cidade da
minha namorada, interior do Estado do Rio, ai 14 essas coisas eram bem marcantes, os
quatros anos que eu fiquei 14, de 92 a 95, ai |4 sim tem esse divisor de dguas, de 92 a 95
€ esse periodo que fica mostrado isso {Casiro)

A escola que fui no 2° Grau era uma escola de Padres Jesuitas, particular assim era mais

ou menos um colégio interno. Entdio, tinha pessoas de vdrios lugares do Brasil (Solano)

Na 8" série eu estudei em Niter6i, uma cidade de classe média do Rio, ao terminar a
8'série, fui fazer o segundo grau técnico em uma escola que é de classe maior ainda,
média mais alta. Nessa época en me sentia constrangido, porque eu comecei a conhecer
wmas pessoas diferentes das que eu conbecia antes, ot seja, pessoas que falavam muito
de surf, de viagens, que o pai tem um carro, isso ¢ aquilo outro, mudava de roupa todo
dia, coisa que eu ndo tinha muito costume antigamente, antes de entrar no segundo grau.
(...)N&o tinha nenhum teste, ndo, en s6 fui l4 tinha vaga e eu consegui. Na escola fiz o
curse técnico em contabilidade(...) (Djalma)



No 1° colegial vim para o Anibal de Freitas, aqui no Guanabara. Na passagem do gindsio
para o colegial tinha uns cursos técnicos, tem até hoje no ensino médio. No Catuca vocd
faz enfermagem, processamento de dados, tem um monte de coisas, né? Era febre, todo
mundo queria ir para uma escola técnica, lembro que fui ver vestibulinho para tentar
entrar. Meu pai ndo tinha dinheiro para pagar, isso eu sei. Nio quis fazer magistétio, ndo
queria ser professora, era s6 brincadeira de quando eu era crianga. Afi, fui para um
colegial comum, fui para esse colégio, ninguém da minha sala foi, cada um foi para um
lado, a maioria foi para o Victor Meireles que € préximo de casa.... algumas pessoas...
foram fazer colégio técnico.(Abgail)

Quando passei para 0 2 Grau, estudei em uma escola que primeiramente era agregada a
um outro colégio meio afastado, uns dois quilémetros do centro, uma regiio préxima i
divisa de Sdo Paulo, era bem periférica. Bastante favela em volta, bem critica a situagdo.
Depois de um ano, o0 CEFAM foi transferido para o centro. Estava sendo construido um
prédio no meu primeiro ano. Depois que construiram o prédio, o CEFAM ficou bem
central .

Para entrar no CEFAM tem prova, mas tive o 1° colegial nesta outra escola de periferia,
depois entrei de novo no 1" colegial, mas para fazer o CEFAM. Quando en mudsi a
primeira vez, o que teve foi essa prova, era a forma de admissio. Se vocd passasse, ia 14
e fazia a matricula. Tipo se fosse um vestibular, um vestibulinho, na época estava muito
em moda esse vestibulinho para o 2’ Grau técnico ou magistério. Entrava 14 e tinha
direito aos 4 anos de estudos com a bolsa.(Elton)

Entdo, essa passagem foi muito interessante, era Escola Técnica da Bahia, era a methor
escola do lugar, da regifio, de todas as escolas técnicas em Quimica, era o curso que eu
queria quimica. Tem pro-técnico, tem cursinho para esse cursc e por que? Porque vocd
entrava is setes horas da manhi, safa s setes horas da noite, durante quatro anos e
depois de quatro anos vocé estaria com um bom emprego. Isso era assim, mesmo em
época de crise, estudei ndo tinha grana para pagar o pro-técnico, mas firl bem, passei. Ai
sim, fol meu grande salto. (...) Consegui fazer diheiro e tal, foi muito interessante, eu
estava na Escola Técnica Federal, prestel wm vestibular muito fundido. Uns 130 para
uma vaga, era a mefhor escola de ensino médio, (Juliano)

(...)comecei a trabalhar, fiz o primeiro ano normal em escola piblica ¢ no segundo
escothi fazer o curso técnico, fui para outra escola que tinha o curso técnico. Essa escola
trabalhava assim, a prefeitura arcava com um porcentagem das despesas e vocg arcava
com ouira, €ra uma coisa pequena mesmo a prefeitura arcava com 70% dos gastos da

bolsa e voc# acaba arcando com os 25%. (...)A concorréncia nio era grande, nio, nessa



€poca nio havia isso, depois teve que fazer isso depois , a procura aumentou, devido as
mudangas, a possibilidade de vocé jd ir trabalhar. Entdo, houve um aumento
considerdvel de procura, ai houve necessidade de fazer um vestibulinho, uma coisa

simples. No principio ndo tinha isso, era uma turma normal que se matriculou no curso.
{Arlindo)

Quando estava no Victor fiz dois anos, 1° e 2°, ai perdi um ano. Nio! Dois anos, repeti ¢
2° ano. Tinha que prestar vestibulinho para entrar no Victor. Quer dizer, sai do Violeta
Doralins, fiz 8%série 14 no Vila Rica, prestei vestibulinho, passei, &€ meu irmio também
passou. Nés dois fomos estudar no Victor de manha. Estadamos no Victor de manhi e 14
eu tinha muita dificuldade com Portugués, nunca fui muito bom em Portugués.(Abdias)

Nos fatos que os entrevistados relatam, pode-se ver como foi o ingresso no antigo 2°
Grau. A maioria teve que mudar de colégio e outros que continuaram em escola pablicas
tiveram que prestar uma prova de admissio (s vezes chamada de vestibulinho). Desse
modo, vé-se que ac procurar cursar um colégio de methor qualidade, os alunos mudaram
para outros colégios e esses normalmente localizavam-se em bairros distantes de onde
residiam.

Todavia, as escolas piblicas em que o nivel de ensino era de melhor qualidade
tinham uma procura acima das vagas disponiveis. Por isso era fazia-se uma avaliacio dos
alunos que pretendiam ingressar em tais estabelecimentos. Desse modo, o vestibulinho e a
prova de admissdo eram formas de selecionar os alunos “aptos” para preencher as vagas.
Porém, no caso onde se prestava vestibulinho o preenchimento das vagas nio se dava no
seu total, ou seja, os alunos que estudavam em séries anteriores em escolas que tinha uma
continuidade entre 1° ¢ 2° grau (exceto o CEFAM, que apesar de ter vestibulinho, € um
projeto que néo apresentava séries anteriores ao antigo 2° Grau) nfio precisavam passar por

tal selegio, pois j4 tinham a vaga garantida® A selecdio era para as vagas remanescentes

* “Como uma medida complementar is relacionadas 2 melhoria da qualidade do ensino bésico (ciclo Bésico
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que seriam preenchidas pelos alunos que vinham de outros colégios.

Nos casos de Castro e Juliano, eles ingressaram em Escolas Técnicas em que havia
uma prova de admissio, muitas vezes semelhante a um vestibular com concorréncia
acentuada. Juliano relata esse fato, mostrando que para ingressar em tal colégio as pessoas
faziam normalmente um curso de preparagio, “tem pré-técnico, tem cursinho para esse
curso (...) Uns 130 para uma vaga”. Pode-se pensar que com uma procura tio grande as
vagas eram Limitadas aos “melhores”,

Nesse sentido, percebe-se que as escolas tém mecanismos que selecionam sua
chentela e excluem os demais que no passaram pelo processo, restando a esses précuras
outras escolas com qualidade inferior ou em 4rea ainda mais distante de onde residem.

No entanto, quando se observa porque quatro dos entrevistados ndo fizeram
vestibulinho, pode-se encontrar outros fatores que tinharn o mesmo cardter excludente. Para

Zeferina, a escola em que ingressou

{...) era uma das melhores estaduais da cidade de S3o Paulo, & ainda hoje. Naguela época
tinha o esquema de escola padrdo. Ela era muito famosa, destacava-se entre as escolas
padrdo. Até foi super dificil conseguir vaga nela, tive que chegar muito cedo, pegar uma
fila imensa e passar por um sorteio, pegava um niimero e af tinha um sorteio para

conseguir vaga (Zeferina)

Nesse caso, pode-se ver que sendo uma escola padriio de boa qualidade, tinha uma

procura muito grande por parte das pessoas que vinham de outras escolas.* Por ironia, o

¢ Jornada Unica) foram criados em 1989 os CEFAM {Centro Especifico de Formag#io e Aperfeigoamento do
Magistério), pelo decreto 28089/89, com o objetivo de dar prioridade & formacio de professores de forma
mais efetiva, a partir do 1° ano de curso. Os CEFAM previam cursos em periodos integral, bolsas de estudos
para todos os alunos e a existéncia de coordenagdo pedagégica.” Miriam Pascoal. “A Educagdo no Estado de
Séo Paulo™. Revista de Educacio, PUC-Campinas, v. 3, n. 5, nov. 1998. p. 25

“ Quando se faz referéncia & Escola Padrio, estd se falando do programa “criado pelo Decreto 34035/91 ()
Previa a autonomia administrativa, financeira e pedagégica e possibilitava a dedicacdo exclusiva para os
docentes e diretores que assim o quisessem, através de um incentivo salarial. A escola teve, enquanto durou,
autonomia para elaborar o seu Plano Diretor e propor seu projeto pedagdgico.” Miriam Pascoal . “A Educagio
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processo utilizado para selecionar os alunos era um sorteio. Assim, poder-se-ia alegar que
os sorteados foram sortudos ¢ 0s demais azarados, e entdo a escola nfo podia fazer nada,
simplesmente poderia dizer, “sorte de uns, azar de outros”. Porém, azar € ter que se
submeter a todo esse processo.

Na escola em que a Dandara estudava, havia o antigo 2° Grau, e por isso ela fez
apenas uma prova classificatéria, o vestibulinho, realizado para os alinos que vieram de
outros colégios. Gonzaga, Ubirajara, Carolina e Solano nio fizeram tal teste, porque
estudaram em escolas particulares, mas se pode observar que o segundo entrevistado no 3°
colegial mudou de colégio, pois conseguiu uma bolsa de estudo de um candidato a
deputado federal, e Abgail s6 ndo prestou o vestibulinho porque era pago na escola onde
pretendia ingressar € na época no teve condicdes financeiras para isso.

Zeferina também mostrou que a mudanca de escola The trouxe um grande choque
cultural, sécio-econdmico e “racial”. Isso porque o estabelecimento, apesar de ser piiblico,
localizava-se em um bairro “chic” e era freqiientado, em sua maioria, por alunos de classe
média. Porém, esses fatos ndo a levaram a desistir, pois queria um ensino de melhor
qualidade para futuramente ter meihores condicles de ingressar em uma universidade.
Esses fatos demonstram parte dos mecanismos excludentes que as escolas utilizam para
recrutar sua clientela, selecionando ainda mais os j4 selecionados.

Desse modo, ao se observar a configuracio “racial” dos alunos, nesse nivel de
ensino, pode-se ver de que forma a exclusfo foi se acentuando no contigente “racial”
negro.

Ai j4 era 0 mesmo caso tinha poucos alunos negros nessa escola. Como era escola

particular tinha pouco alunos negros.(Gonzaga)

no Estado de S&o Paulo™, p. 26
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Na escola formei uma panelinha, sabe a gente tinha uma pessa escola, na minha sala
tinha cinco negras e um negro, o resto eram todos brancos, loirinhos que moravam pela
redondeza. Tinha eu que era do Rio Pequeno, tinha mais duas meninas que eram da Bela
Vista, onde tem aquela escola de samba, a Vai-Vai. Apesar de ali ser centro, tem
bastante caracteristica de periferia, tem bastante negro em volta da escola de samba.
Entéio, a gente formou uma panelinha, a gente estudou do 17 colegial até o 3 juntos. Nés
cinco ali estdvamos em todas, aquele quinteto da pesada, era grupo de trabalho, era
recreio junto, era festa junto. A gente ndo se relacionava muito com o resto da turma.
{Zeferina)

[O tipo de populagio que a escola atendia] era de classe média, eu tinha 50% de bolsa,
porque eu trabalhava nesta escola, digitava textos e outras coisas mais. Tinha alguns
negros, tinha um pouquinho de negro. Na minha sala raramente tinha, na escola toda
tinha um ou outro, porque ela era muito pequenininha. Tinha apenas duas salas de cada
colegial, era isso, ber pequena, todo mundo se conhecia. Tinha negro na escola, na
minha classe ndo, s6 s vezes tinha, acho que po 2° colegial era eu mais am, no 3°
colegial s6 tinha eu. Na escola, no 1° colegial, tinha um negro, a presenga deles eram
bem pingada. Hoje, minha irmi estuda nessa escola, meu irmio estudou, tode mundo
estudout, porque meu pai conhece o diretor e tudo. Assim, teve como conseguir bolsa,
minha irmi fala que de vez em quando aparece um Degro, mas € dificil. (Dandara)

No Objetivo, alunos negros vocé vé poucos, nestes lugares, nestas escolas particulares e
tal. Tinha poucos alunos negros, mas o resto era essa mistura racial. £ que a elite no

Brasil é formada por gente que j4 tem uma descendéncia de earopeus e tal. (Ubirajara)

(.. Jeolegial técnico em telecomunicagBes, como era mais A noite j4 tinha mais alunos

negros, jd tinba mais gente. Por ser um curso profissionalizante também. (Elizeth)

A escola que fuui no 1° colegial era central e fica perto de bairros que ndo sio nobres, mas
com o padrio de vida mais elevado do que ¢ perto de casa. {...)

Na minha sala, de menina s6 tinha eu e a Daniela, de Paulfnia, que éramos pegras, a
maioria dos alunos era branca. Lembro que tinha eu, ela, um outro menino que mora
aqui na Vila Nova, ele é amigo da minha prima... que estudavam de mash3 tinham
poucos, dava para contar nos dedos. Apesar de toda essa situagfio, ndo tive dificuldades
nesse sentido. (Abgail)

Na minha turma ficou todos os negros e na outra turma todos os brancos, era muito

engracado, era uma furma que assim, alguns professores 14 diziam, que foi a que mais
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teve contigente de alunos negros. A Quimica ¢ a Informdtica sic cursos elitizados, ou
seja, foi uma turma que teve uma caracteristica peculiar, bem diferente, a gente tinha
uma relagio muito boa excepcional.(Castro)

(...} era bem diferente, mas ainda assim tinha pouquissimos negros na escola. De
quinhentos alunos tinha mais ou menos uns quatros ou cinco, desses alunos acho que
alguns deles tinham bolsa. Nio eram sé os alunos negros que tinham boisa, mas eram

poucas. (Solano)

A maioria dos alunos era pobre, tinha am ou outro que ndo sei classificar se era de classe
média baixa, tinha condigdes melhores de vida, mas rico ndo tinha ninguém, que eu
lembre... nenhum rico. A maioria era de periferia, tinha muitos que eram bem afastados
do centro & casa, tinha alguns que moravam ¢m favela, algumas alunas... era bem baixo
o nivel. Entdio, até foi por isso, que muitos optaram, porque tinha o magistério no outro
colégio do lado que era meio- periodo. Entdo, muitos optaram pelo CEFAM por cansa da
bolsa, além do ensino ser melhor 14, muitos foram por causa da bolsa, tinham que ajudar
em casa.

Em quantidade de negras? Tinha bastante gegras, mas tinha muito mais brancas. Tinha,

por exemplo, uns 30% de negras, o resto era branco e moreno claro. (Elton)

{A presenca de negros nesse colégio} era muito legal, tinha o Gesiel, tinha que ser bom,
negro vagabundo na escola técnica era execrado, ndo tinha velho, nio rolava. Eu e o
Gesiel, ele morava na puta que o pariu de Salvador, ele pegava o 6nibus atravessava am
rio, tma lama, uma montanha, uma floresta para chegar na Escola Técnica. O cara era
guerreiro, bicho, negio azul. Eu e o (Gesiel éramos neurdticos, os melhores, depois tinha
o vagabundo que era o Reinaldo, esse era ¢ bonitdo, o negro arrumadisho, boa pinta,
trago de brancos, lindo. (Juliano)

[O colégic Victor Meireles] & praticamente periferia, fica no S3o Bernardo, ali do lado
do Cadeifo, ali é o bairro S0 Bernardo. Victor Meireles Escola Estadual de 2° grau, na
época, tanto que tinha vestibulinho, Quem ndo ia para o colégio técnico e ia fazer
colégio piblico, tinha que fazer o Vicior {...). Isso até a reformulacio que estd acabando
com tudo, mas antes disso o Victor era considerade 2 melhor escola piiblica da cidade,
ou entre as melhores, tirando os colégios técnicos, o Bento, o Cutuca e o Ftecap. Colégio
pliblico para a pessoa fazer colegial normal, os trés anos que ndo fossem magistério e
£s5as coisas, 0 Victor era o de ponta. 4 no Victor, naguele tempo, era um colégio muito
gostoso. De todos que estudei foi o melhor, ¢ que mais gostel.

(..)Configuragio racial? Negros eram minoria. Acho que nfc chegavam a 20%. Tento



lembrar as classes que en esmdava. De 40 alunos, tinham seis ou sete. No 1° ano, deixa
eu ver... tinha o Balaio, tinha eu e mais duas meninas. Tinha s6 1850, olha! A maijoria era
branca. L4 tinha a Juliana, quem mais..., o cara que se formou e disse que fez Psicologia,
o Luciano Ramos, todos esses. Minoria, se tivesse 20% ali, era muito. Porque a situagiio
do negro € dificil.(Abdias)

Nos relatos, a maioria dos entrevistados demonstra que o percentual de alunos
negros nas escolas em que estudaram era minoria.” Esse fato ocorreu por estudarem em
colégios particulares ou piiblicos que eram considerados de boa qualidade ou também por
estudarem nos periodos da manhd ou da tarde. Porém, acrescente-se a esses fatores a
exclusdo que ocorre a cada série, a quantidade de alunos negros diminui cada vez mais,
atingindo um percentual muito baixo. Portanto, considerando os relatos e pesquisas, vemos
que essa exclusdo recai com maior forga sobre estudantes negros. Pode-se considerar como

¢ principal fator para essa excluséo o racismo institucional.

Uma das evidéncias de sua existéncia é a presenca infima de negros dentro da escola. Na
lembranga de homens e mulheres, eles quase sernpre exam ..o tmico preto, tinha mais

um patricio so, tinha um né..., eu era o gnico pretinko na sala..., tinha poucos negros na
faculdade...”'

A maioria dos entrevistados convivia com poucos negros nos bancos escolares.
Faziam parte da excecio que, se para alguns j4 tinha ocorrido antes, agora era apresentada
para a maioria com maior evidéncia. A eles caberia estudar e evitar serem apanhados pela
malha da exclusio racial.

No entanto, como nem toda pretensdo vem da forma que se espera, pode-se ver que

se antes o racismo vinha disfarcado de cordeirinho e na calada da noite, nesse momento,

% Apesar de Elton falar que tinha muitas alunas negras no CEFAM, pode-se perceber que hd uma contradicio
em seu relato, pois a0 demonstrar a porcentagem, ele diz que a maioria era branca e somente 30% eram
negras.



ele veio despido de suas vestes, mostrando suas garras afiadas para todos aqueles que

tivessem a coragem de encard-lo de frente. Para expressar um caso desse tipo, dar-se-4

atencdo mais detalbada 2 situacfo ocorrida com a aluna Zeferina.

[Situagbes de preconceito racial] presenciei ¢ ainda foi comigo, foi muito engragado. Eu
sempre fui de querer tomar a frente, de ser lideranca, fui representante de sala no 1°% no
2° e no 3° colegiais. A, no 2° - ndo sei se foi po final do 2° ou inicio do 3° -, com toda
aquela divisfozinha da sala, teve uma discussfo que ndo sei do que foi, sé que eu estava
contra a maioria e meu grupo ficava do meu lado e o restante da sala ficava de outro.
Nisso, o garoto vircu para mim e falou:

- Fica quieta sua macaca, volta para a Africa.

S6 sei que eu ndo escutei, quem escutou fol uma das minhas amigas, ela me falou
cochichando:

- Zeferina, vocé nio sabe o que ele falon!

Eu nio acreditei que ele tinha dito isso, poxa! Eu estudava com o cara desde o primeiro
ano, nfo tinha amizade, mas era um colega de turma, et nfo acreditei que ¢le tinha dito
e perguntei para varias pessoas, € realmente tinha dito de verdade. Fiquei louca, comecei
a chorar. A minha irmi fazia Direito, formou-se agora, na hora pensei que ¢la podia me
ajudar, telefonei:

- E agora, minha irm#, aconteceu i$50 € 1ss0.

Ela também ficou puta:

- Vou chamar a policia, chamar meu pai e vamos para a diretoria.

Enquanto minha irm3 ligava para a policia ¢ para meu pai, fil para a diretoria, ai guem
estava 14 ndo era a diretora, era o assistente da direciio. Ele chamou o rapaz para ver se
ele tinha dito isso mesmo, nisso eu jd estava chorando. Chamou o rapaz, ele virou para
minha cara e falou:

- Eu falei mesmo, sabe por que eu falei? Porgue ndo gosto de negro, néo gosto de vocé,
08 racista mesmo.

Ele falou olhando fundo nos meus olhos. Eu estava na frente, estava eq, ele e o assistente
da diretora. O assistente ndo falou nada e eu néo sabia o que falar e o que fazer, comecei
a chorar. Fui falar com a professora de geografia, ela falou:

- G qué! Ela ficou impressionada. - Chama z policia mesmo.

Nesse meio tempo a policia chegou, meu pai também e teve bastante discussio, Af voltei

para a classe e vi que toda a classe estava contra mim, né! Menos aquele grupinho gue

*! Neusa Maria M. Gusmio, Fundo de Memdria. p. 66
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eu fazia parte. As meninas que eram amigas dele falaram:

- Nio sei porque vocé estd fazendo todo esse drama! Porque ele sempre mexeu com
voces, sempre falou isso, vocés nunca falaram nada.

Quer dizer, ele falava, sempre falou e eu nio percebia, como a gente ficava sempre
voltada para nosso grupo, a gente nfio percebia e elas continuavam falando:

- Ele sempre foi assim e voc8s nunca falaram nada, agora quer dar 1ma de boazona
Ficou aquele agito. - £ a maior sacanagem vocé acabar com a vida do cara chamando a
policia.

Af comecei a ver quer ia ficar complicado, tinha que terminar o colegial naquela escola e
ndo queria que metade da escola se voltasse contra mim. Voltei na diretoria, meu pai
estava discutindo com o garoto e ficou super nervoso, chamou a policia e nos
deparamos:

- Vamos fazer a ocorréncia? O que vamos fazer?

Por mim eu faria, mesmo que tivesse que sair da escola, eu ia fazer a ocorréncia e o men
pai achou melhor ndo fazer, ndo sei se ele ficou com medo... Set que a familia desse cara
era muito rica, na hora o cara pegou o celular, ligou para o pai dele, que por sua vez,
ligou para o advogado na hora. O rapaz ficava sempre com muita pose, né! Men pai
achou melhor ndo fazer a ocorréncia e acabou meio ficando pot isso mesmo. A partir
daf, a sala se separoun bastante.

[Em relagdo 2 atitude do assistente da diretora] nossa! Foi muito engracada, a diretora
mesmo ndo estava naquele periodo, o assistente dela também ficou impressisonado de
ter ouvido tudo aquilo que ele ouviu. Foi na frente dele gue o cara afirmou que era
racista, né? Ai perguntei para ele:

-A policia estd vindo af, vou fazer uma ocorréncia, vou precisar ouvir seu testemunho.
Pensei que a resposta seria: - Claro que vou falar,

Mas, ele acabon falando:

~ Nio Zeferina, vamos ver melhor isso, serd que é o methor caminho? Vamos COnversar,
a gente pode resolver.

Af fiquei mais puta ainda:

- O que conversar! Vocg nio ouviu o que o cara disse? Nisso ele respondeu:

- Se precisar, de repente eu vou, mas acho que a genie pode resolver de wma outra
manegra,

Fiquei meio impressionada, vi que o diretor njo teve pulso, deveria ter dado uma
adverténcia para o rapaz, acho que deveria ser expulso da escola, mas ele ndo levou
nenhuma suspensio, nenhuma adverténcia, en acabei n3o fazendo a ocorréneiz e ficou
por 1580 mesmo.

Quem me apoiou bastante foi a professora de geografia que era mais voltada para esse

assunto, em aula ela sempre falava bastante da existéncia do preconceito. Ela me apoiou



bastante, mais de resto... Minhas amigas que eram daguele grupinho e alguns negros que

estavam espalbados pela escola prestaram solidariedade e me disseram:

- Como! Vocé nao deu queixa? P§, en nio gostava daguele cara mesmo.

Tinha uns alunos brancos que eu tinha muito contato, que falaram:

- Puxa! A gente tinha que dar um pan nele. Zeferina, o qué! Quer que a gente d€ um

pau nele?

- Eu apenas falava:

- Néo, nao gente, deixa pra la.

Ele também tinha muita amizade na escola e ai esse grupo se separou bastante, den uma

rachada mesmo. No final do ano, na formatura, a gente foi viajar e isso acabou se

desmanchando, a gente se misturow, mas isso ja fol no final do curso.(Zeferina)

Quando se observa esse caso de forma isolada, muitos poderiam falar que foi algo

que ocorreu em outro pais, onde o preconceito € explicito, no Brasil diriam: “isso jamais
ocorreria, somos um pafs em que a convivéncia entre as diferentes racas se deu de forma
pacifica”. No entanto, a realidade € mais dura do que se pensa, como no caso da Zeferina,

provavelmente poder-se-ia ter conhecimento de outros, mas por diversos motivos nio sao

levados ao conhecimento dos pais, dos professores e outras autoridades.

O fato de criangas ndo comentarem com seus familiares sobre os conflitos na escola
pode estar ligado 4 costumeira auséncia desse assunto no meio familiar. O que pode dar

is criangas a idéia de que esse assunto deve ser trancafiado, escondido.™

O siléncio sobre o problema racial, muitas vezes se faz presente na familia, na
escola e em diversos outros 6rgios que teriam influéncia na formacfo educacional da
crianca negra ou nao.

Ao retomar o case de Zeferina, pode-se ver alguns pontos que mostram que pfio foi
somente um caso isciade. O rapaz que a agredin, mostrava-se seguro ¢ em nenhum

momento mudou sua postura diante do que havia feito. Até na frente do assistente do

*2 Eliane dos Santos. “Do Siléncio do Lar ao Siléncio Escolar”. $.176
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diretor ele voltou a discriminar a entrevistada, com a certeza de ndo ser punido, de estar
acima da lei, de que um telefonema para o advogado do pai resolveria toda a situagfo. Por
outro lado, essa atitude do rapaz j4 era do conhecimento de todos, “ele sempre mexeu com
vocés, sempre falou isso”, e simplesmente as outras pessoas acham uma atitude normal da
parte dele. Caberia 2 entrevistada e 3s suas amigas aceitarem cormo algo corrigueiro,
“porque vocé estd fazendo todo esse drama!” O problema ndo era do rapaz, seria da
Zeferina que estaria se fazendo de vitima. Afinal, a atitude do rapaz ndo foi vista como um
problema t30 grave, o grave seria “acabar com a vida do cara chamando a policia”. Por
outro lado, a falta de preparo dos funciondrios da escola em lidar com a questdo, faz com
que haja um inversao dos papéis, ou seja, a discriminacio nio & culpa de quem discrimina e

sim de quem ¢ discriminado.

Por mais que se tente ocultar, o problema étnico aparece no espaco escolar de modo
bastante conmsistente. As profissionais da escola nio se sentem responsdveis pela
manuten¢do, indugdo ou propagagio do preconceito. Mas, tendo em vista a realidade do
problema, cria-se, entdio, a necessidade de responsabilizar alguém pela sua existéncia.
Nessa hora, as vitimas passam a ser culpadas pela situagio.”

Diante de toda a situacdo, que criou um certo impasse, o que fazer?! A entrevistada,
apesar de ter a possibilidade de enfrentar problemas futuros, queria fazer a ocorréncia, mas
o pai dela ficou receoso, o assistente da diretora procurou minimizar o assunto e conversar
para tentar resolvé-lo. Como ocorre normalmente, em casos desse tipo, no final da histéria

nada foi feito, tudo passou como se nada de grave tivesse acontecido, nenhuma punicio foi

aplicada.> Por outro lado, as proprias pessoas da escola ficaram divididas, a maioria a

® Ibid. p.126

** Casos desse tipo muitas vezes ndo sdo concluidos de modo satisfatério, mesmo quando sio denunciados.
“Nos primeiros seis meses de 1995, a Delegacia de Crimes Raciais de S3o Paulo, a tnica do pais
especializada nesse tipo de crime, registron 53 ocortfacias. Menos de uma por dia. Ou, com maior precisio,
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favor do rapaz e algumas a favor da entrevistada, nesse caso ndo se configurou o que

Florestan Fernandes chama de “o preconceito de ter preconceito.”

Esse caso mostra de que forma pode aparecer o racismo no ambiente escolar, no
entanto, se uma situacdo desse tipo € provdvel de ocorrer, 0 que, na 6tica dos entrevistados,
a escola de Ensino Médio estaria fazendo para conscientizar seus alunos quanto 20

preconceito racial e cultural?

[Discussdo sobre esse assunto] tinha, 14 discutia scbre tudo, era uma escola muito
alternativa, vocé nio precisava de uniforme, ndo precisava ficar em fileira, era toda
ideologica, ai vocg chegava 14 e todas as aulas tinham um direcionamento para
discussdo. Discutia-se sobre tudo e isso foi uma das coisas que a gente discutiu, ou seja,
a questio do negro. Tinha professores negros ¢ a gente conversava muito. Nossa... foi
muito bom! Toda essa vivéncia que tive... Principalmente meu professor de filosofia, foi
determinante para minha vida, adorei ter as aulas. Foi um pouco assustador para mim, eu
ndo tinha muita dimensio de como o negro era discriminado, nfo sabia que era tanto
assim. Pensava que ndo era, tentava mentir para mim mesma que ndo era assim, ai que
fui perceber. Nessa escola nZo senti muito preconceito na pele mesmo, as pessoas eram

mais tolerantes, digamos.(Dandara)

Sobre a questdo racial nunca teve discussfo, 2s vezes neste outro colégio que eu
estudava, no grupo de jovem que a gente conversava, talvez a gente tenha tocado neste
assunto. Discriminagfio, preconceito e ai, falar da questio racial, sexual e todas essas
coisas, mas nio tinha uma coisa sobre racismo ou nio ter preconceito, nio era uma coisa
matto forte. No Objetivo nio tinha nada disso, porque eles querem que vocd passe no
vestibular.(Ubirajara)

Na escola nfio me lembro de terem tocado na questiio racial, professor tem dessa:
- Ah, todo mundo € igual.
Nunca ouvir falar, acho que os professores pensam que se mostrar, podem surgir as

desigualdades, por isso ndo falam.

registrou-se, em média, apenas uma ocorréncia a cada 3, 4 dias do primeiro semestre de 1995, (...) Segundo o
delegado, a maioria dessas ocorréncias registradas nem resulta em muita coisa. Cleusa Turra (org.). Racismo
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No 3° colegial comecei a participar de um grupo de mulheres negras. Com o pessoal da
escola ndo se discutia nada. Minha mie comegou a trabalhar ¢ estudar, e como tinha uma
tia que era mais engajada no sindicato e conhecia o pessoal dos movimentos sociais,

levou minha mie e ela levou a gente.{Abgail)

[A discussio racial] que me lembre ndo rolava, tinha muite com o enfoque educacional,
tipo assim. A gente durante o 2° ano tinha que fazer estigio, a maioria dos estdgios eram
em periferia. Entdo, tinha muita discussio em cima disso, a maioria dos alunos da
periferia era negra, rolava mais ou menos por ai, para os alunos ficarem cientes que ia ter
muita pobreza, muito negro vai ter miscigenagdo, ia ter muita diferenga de classe, ia ter
diversas diferengas, a discussio ia por af. Mas pouca discussio sobre a condigio do
negro na sociedade, porque € discriminado, mas essa discussio era dificil.

Para dizer a verdade as discussbes ocorriam nas aulas de sociologia, filosofia, mais
frequi®ncia eram nessas. Tinha duas ou trés pessoas que éram comscientes e tentavam
passar isso. A discussdo rolava mais nas aulas. Nas aulas rolava a discussio, a maioria

dos professores néo discutia. Os alunos também nio discutiam.(Elton)

Eles ndo colocavam a [questiio racial] , uma vez ou outra quando posso lembrar... da
para lembrar aquelas matérias malucas, os OSPB da vida, Organizagio Moral e Civica,
ai chegava a abordar esses assuntos: Da construcio da identidade brasileira; o papel do
negro como era importante; o Brasil como uma sociedade que teve miscigenacio racial e
a comemoragie do 13 de maio. Mas nada assim que eu percebesse claramente, era um
assunto que nao se comentava em sala de aula, no se discutia, ndo se debatia, o espago
era para matérias de Histéria ¢ Geografia, era o espago mesmo que podia estar se
discutindo. Mas mesmo assim, ndo era colocado, passava como uma coisa normal. Teve
indio, depois teve imigragio e acabou. A configuracio do Brasil nio se debate, nio tem
debate. E esse o Brasil, tem de tudo, se vocd pensar, e por isso ele pode se tornar uma
poténcia. Assim, os professores de histéria e até de filosofia - ndio sei se posso considerar

- procuravam levantar grandes debates sobre as questSes.(Abdias)

As falas, em sua majoria, mostram que a discussdo racial no Ensino Médio segue o
mesino curso das fases anteriores, ou seja, encontram-se ausentes. Se alguma discussio
sobre o tema surge, € algo esporddico, nada sistematizado. O assunto nio aparece Come

sendo algo relevante a ser discutido; nem na histéria de vida da Zeferina, a aluna que

Cordial, (Sdo Paulo, Datafolha, Editora Atica), 1995. p. 24-25
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passou por uma situagdo de racismo, esse fato aparece. Por outro lado, a discussdo racial,
quando aparece, vem atrelada ao fator econdmico, ou seja, ainda se trabalha como se o
problema social da populacdo negra estivesse somente ligado ao econdmico, sendo o racial
apenas derivado deste e ndo um dos fatores primordiais que provocam a excluséo.”

A escola simplesmente silencia diante do problema, por achar que no pais e nas

instituicGes de ensino, as relagio raciais sdo igualitdrias.

Ao se achar igualitiria, livre do preconceito e da discriminagio, a escola tem perpetuado
desigualdades de tratamento ¢ minado efetivas oportunidades igualitirias a todas as
criangas. Sabemos ndo ser tarefa apenas da educagfio, a transformac3o da sociedade. Mas

esperamos que ela acompanhe as transformagdes sociais e as mudangas histdricas.*®

Por outro lado, se a escola silencia sobre a questfo racial, nfio é por desconhecé-la,
talvez seja receio que, a0 tocar no assunto, possa trazer para a realidade algo que estd
adormecido ou somente ocorre em outros locais, nfio em uma instituigio comprometida
com a educa¢do de pessoas. Na fala da Abgail os professores pensavam que, “se mostrar

podem surgir as desigualdades, por isso ndo falam.”

(...) o siléncio e a omissdo sobre o problema étnico parecem apagar o problema. E como
se a discussdo fosse capaz de lhe dar vida E como se ele s6 existisse a partir do
momento em que dele se falasse. Esse discurso parece denunciar o medo que se tem em
discutir a questio da convivéncia pluri-étnica na sociedade e no espago escolar. Parece-

me que € um discurso que estd de acordo com a sociedade. O siléncio sobre o tema

* Considerar o problema “racial” como proveniente do econdmico nio é s6 uma tendéncia da escola, esse
fato também pode ser visto em diversas instincias sociais. No exemplo, abaixo, tem-se a visdo que a politica
partiddria alimeniou e em muitos casos ainda alimenta sobre 0 assunto. “ Poucos viam muito beneficio em se
conseguir uma alianca com a Direita, que historicamente tinha tido pouca simpatia pelas causas populares em
geral, e tendia a negar a existéncia de discriminagio racial no Brasil. Muitos militantes mais jovens agrupados
no MNU declaram que a Esquerda era um candidato mais Iégico ao apoio dos megros. Qutros, no entanto,
estavam desanimados com a tendéncia da Esquerda de negligenciar o racismo como um epifendmeno que
seria resolvido através do socialismo, ¢ que nesse meio tempo distraia os ativistas das questdes reais do
capitalismo e da desigualdade de classe”. George Reid Andrews. Negros e Brancos em Sdo Paulo, p.306

* Bliane dos Santos. “Do Siléncio do Lar ao Siléncio Escolar”, p.186
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aparece aqui como um indicador de inexisténcia do problema.”’

Muitas vezes também se percebe que o Ensino Médio acaba se restringindo, pois

procura, em maior parte, preparar seus alunos para o vestibular, ¢ os outros assuntos

passam sem muita discussio, uma vez que estes deveriam ser discutidos em séries

anteriores, ou se forem levantados, devem ser vistos de forma rdpida, sem muita discusséo.

Julgo que o pior de tudo ¢ a conseqiiéncia deste vestibular nas escolas de 1° e 2° graus.
Tudo fica condicionado a transmitir (por parte do professor) e a assimilar (por parte do
aluno) um contetido separado da vida e até, muitas vezes, de qualquer ciéncia. Assim, a
3* série serve para chegar a 4% esta para It a 5° e assim por diante, até o 2° grau, que
serve para passar no vestibular. Sempre que se fala com professores sobre possibilidades

de mudangas para que a escola tenha sentido, esbarra-se com o monstro do vestibular.®®

Entretanto, hi experiéncias que fogem dessa 16gica. A escola em que a Dandara

estudava ¢ um exemplo disso. Sendo uma pequena escola particular, o seu objetivo era

fazer com que os alunos refletissem sobre seus direitos e deveres dentro da sociedade e

assim passassem a lutar por eles.

[Como se definiu essa postura ideolégica da escola] ndo sei se me lembro, eu gosto
muito do diretor dessa escola e ele falou o seguinte para o meu pai:

- Antes de formar ¢ passar os alunos no vestibular, quero formar cidados.

A gente discutia muito cidadania, ele levava muitos politicos para 14, ele levava do PT e
do PSDB, eles debatiam essas questdes da privatizacdo, do MST, virias questies
nacionais polémicas na época e discutiam com a gemte. Podiamos participar, eles
formulavam virios debates e vinha gente de fora falar, e tudo a gente discutia e debatia.
Tendo em vista isso, a gente era muito critica sobre coisas do PT, do MST... era tm
pouco de formar ideologia também. Porque todos os professores eram petistas, aquela
coisa. Nio formavam uma ideologia fechada nos alunos, mas pelo menos acho que eles

instigavam a critica. Sempre estavam levando antincios de jornais para dentro da sala

7 Ibid. p.103

*® Danilo Gandin. “E o vestibular? Este crime tem saida?” Revista de Fducagdo AEC, n° 107, Rio de Japeiro,



para se discutir, eles traziam a noticia, a gente lia junto e discutia. Tinha muita discussio,
0 que eu no via na escola piiblica, foi uma coisa que me estimulou muito, tinha muitos

debates, foi uma coisa que me fez escother a UNICAMP como faculdade. (Dandara)

Assim, pode-se ver que além da escola relatada por Dandara, ha outras experiéncias, tanto

em escolas particulares como em escolas ptiblicas. Nestas ditimas, as iniciativas nfio tho fAceis, bé

uma série de problemas que o professor tem que enfrentar e muitas vezes nfo tem nem o apoio de

seus proprios companheiros de trabalho.

No avesso do avesso, as pesquisas também revelam a construgio de trabalhos
autbnomos e produtores do saber, muitas vezes ndo s6 sem apoio da direcdo e colegas,
mas futando contra a resisténcia destes, em que professores e alunos resgatam seus
papéis de sujeitos do processo de conhecimento: a aposta na capacidade dos alunos pelos
trabalhos com grupos heterogéneos e acompanhamento individual, quando necessdrio,
produzindo estratégias novas que levam todos & aquisi¢io da escrita, apesar das
condigbes adversas; incentivos A pergusta e 3 pesquisa do aluno, desde a |* série;
valoriza¢io da historia de vida de cada aluno, através de projetos de producio de textos a
partir da recuperagio da historia pessoal, familiar ¢ de trabalho dos pais e irmios, a
construgdo da maqueta da escola, da rua, para comegar a situar o tempo e espago e
relagbes sociais; o uso de materiais alternativos, como jornais, revistas, programas e
filmes de televisio, literatura infanto-juvenil, colegio de animais e visitas ao planetario

etc, como pontos de apoio no desenvolvimento dos contetidos de ensino.”

Por outro lado, se esses projetos ocorrem, o Estado na maioria das vezes estd

ausente, pois esse, normalmente, aplica muito pouco e mal as verbas na educacio piblica,

abre mdo de construr um projeto educacional consistente. Como pode ser visto em

diversas pesquisas, as politicas educacionais estfio atreladas a mandatos politicos, tendo

pouca preocupacio em criar projetos continuos que ndo fiquem diretamente ligados as

instabilidades politicas.

(1998). p.73

% Corinta Geraldi. O cotidiano da Escola, p.12.
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A exemplo da politica educacional brasileira de um modo geral, também o Estado de
Séo Paulo tem a sua politica voltada, basicamente, is reformas e mnovagbes que duram,

na maioria das vezes, o exato tempo dos mandatos governamentais.*®

Assim, se a educagfo piblica, Ensinos Fundamental e Médio, anda mal das pernas,
isso se reflete diretamente sobre a formagdo educacional de seus alunos, e especialmente
sobre o aluno negro, que além de sofrer com a deteriorizacio do ensino, também &
submetido a0 preconceito, a discriminacio racial e 20 racismo presentes no ambiente
escolar. Esse dupla barreira, econdmica e racial, faz esse contigente ter maiores problemas
e conseqiiente pior desempenho. Hé excectes, como no caso dos entrevistados, mas para
reverter esse quadro € preciso politicas pablicas que invertam essa situacdo, visando
melhorias e a valorizagfio e respeito da diversidade racial e cultural®® Politicas concretas e
ndo apenas projetos que ndo saiam do papel® Assim, parafraseando o aluno Abdias, “o
problema da majoria da populacio negra é social e racial” e encontra-se presente tanto nas

diversas instincias sociais, como também no interior da escola.

% Sobre os projetos educacionais criados e extintos nos diferentes governos ver: Miriam Pascoal. “A
educacio no Estado de Sdo Paulo: Politica Equivocada”, Revista de Educagdo PUC-Campinas, v. 3, 2° 5,
Campinas, nov. 1998. p. 23

® Para que a proposta pedagdgica se concretize e tenha possibilidade de dar bons resultados, & necessdrio que
os profissionais envolvidos com a formagdo do aluno tenham sensibilidade e estimulo para trabalhar o tema,
principalmente o professor, pois a0 mesmo tempo que tal profissional pode contribuir significativamente para
a mudanga, também pode atravancar tal processo. “O professorado, por sua vez, segundo algumas pesquisas
que abordam este tema, também parece pouco sensivel a estas questbes que vém sendo levantadas pelo
mOVImento negro, ou entdo, reticentes em tratar de temas que dizem respeito 2 raga ou i cultma de
seguimentos minoritirios da sociedade. De fato, b que se considerar estudos que investigam os fatores que os
professores valorizam, para escolher os livros diddticos usados como subsidios para as atividades de ensino.
Pode-se dizer que as dentincias sobre discriminagdes e esteredtipos transmitidos pela escola, via material
didatico, ainda ndo chegaram a eles. Regina Pahim. “Multiculturalidade e Educagio de Negros”, Cadernos
Cedes, n° 32, Campinas, Papirus, 1993. p. 43

2 Um dos dltimos exemplos que tive (agosto de 2000), de projetos que podem ficar apenas no papel ou vém
atender a uma determinacio burocritica, foi a visita que fiz, acompanhado de uma amiga, a uma escola de
periferia de uma cidade do interior paulista. Minha amiga estava pesquisando sobre a aplicacio dos PCNs
(Pardmetros Curriculares Nacionais), proposta que, alids, trata sobre a questdo racial no volume 10. Como sua
pesquisa fazia parte de um projeto integrado, o coordenador e os professores da escola a ser pesquisada ji
sabiam que ela iria A escola. Porém, quando ela falon detalhadamente sobre a sua pesquisa, o coordenador
disse que estava pensando que ela tinha ido 14 para dar ama palestra aos professores sobre os contetidos dos
PCNs, pois apesar de sua implantagio ter ocorrido em ambito nacional em 1997, os PCNs haviam chegado no
estabelecimento em junho de 2000 e ainda néo tinham tido uma leitura mais detalhada desses documentos.
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CAPITULO IO

Alunas Negras: uma questio de “Raca” e Género

Nas trajetorias escolares relatadas pelos entrevistados pode-se ver que o preconceito e
a discriminagio racial, na maioria dos casos, foram uma constante, quer seja em forma de
discurso ou de agOes, e mesmo por meio do siléncio da escola em relagio a questdo racial.
Como demonstra Eliane dos Santos em sua pesquisa: “O siléncio que atravessa os conflitos
étnicos na sociedade € o mesmo que sustenta o pregqnceito e a discriminacdo racial po
interior da escola,”®

No entanto, quando se analisa os distintos depoimentos em termos de sexo, observa-
se que hd diferengas e até uma maior acentuacio do preconceito e da discriminacfio racial
no contigente de mulheres. “Assim suas ftrajetOrias, apesar de se cruzarem, foram
profundamente diferentes e marcadas pela desigualdade.”® Desse modo, para identificar e
analisar porque esse fato ocorre, verificar-se-4, por meio dos relatos das alunas, de que
forma essas sentiram € conviveram com os momentos de preconceito e discriminacio racial
no ambiente escolar.

Dessa forma, o fato de as mulheres sofrerem discriminagSes especificas em relacdo
aos homens remete para a categoria que o movimento feminista, ¢ depois os estudos
académicos, vém estudando ¢ denunciando, ou seja, a categoria que ficou conhecida como

género.

% Eliane dos Santos. Do Siléncio do Lar ao Siléncio Escolar. Dissertagio de Mestrado, USP-FE, Sio Paulo,
1998. p. 126

64 Algumas caracteristicas nas histérias de vida das alunas e dog alunos se diferenciam, quando se leva em
consideragiio o grau de preconceito e discriminagdo a que ambos foram submetidos, sendo que as mulheres
foram as que mais sofreram nesses aspectos. Esse ponto mostra-se andloge ao encontrado na pesquisa de
Teresinha Bernado. Memdria em branco e negro: olhares sobre Sdo Paulo, S3o Paulo: EDUC: Fundagio da
Editora da Unesp, 1998. p.14
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A emergéncia do conceito de género € examinada na perspectiva da histéria do
movimento feminista contemporaneo, uma vez que seus sentidos tedricos e politicos
foram sendo construidos neste processo. Embora, no Brasil, o conceito comece a
aparecer nos textos académicos no final dos anos 80, pode-se resgatar a presenga da
importante distingio entre género (gender) e sexo (sex) no discurso de autoras feministas
anglo-saxds jd4 na década de 70 e inicio dos amos 80. Esta distingdo permite
problematizar o determinismo biolégico implicito no termo sexo e enfatizar o cardter de
construcio social do que ¢ feminino ou masculino num determinado espago e tempo. O
deslocamento da énfase, contudo, nio pretende negar que o género se constitui com ou
sobre o0s corpos sexuados, mas deliberadamente acentnar a construgdo social e histériea

produzida sobre as caracteristicas biologicas.”

Na sociedade brasileira, o padrdo predominante nas relacdes sociais foi construido
tendo como base os homens, e consequentemente as mulheres ficaram relegadas a um
segundo plano.® “Para discutir a questdo de género na atualidade € preciso ter presente que,
embora em menor fregiiéncia, o homem ainda € considerado a norma, a mulher diversa da
norma,”™® Por sua vez, as atividades profissionais ligadas socialmente 3s mulheres foram

menos valorizadas ou consideradas de menor importincia dentro do contexto social.

Em primeirc momento, somos levados a pensar que a mulher tem sido injusticada

quanto ao papel que ocupou e que ocupa na sociedade. Porém, precisamos olhar através

% Nara Bernades. “Género ¢ Educagfio: construgio, debate e polémica”, (Resenha critica), Educacdo &
Debate, vol. 22, 0° 1, jan./jul. 1997. p. 225-226. (grifos da autora)

% A valorizagio do masculino em detrimento do feminino é uma relagdo que vem sendo comstruida
historicamente. Nesse sentido, para demonstrar essa dominagio, Montserrat Moreno demonstra que
“androcentrismo consiste em considerar o ser humano do sexo masculino como o centro do uRiverso, como a
medida de todas as coisas, como o tnico observador vilido de tudo o que ocorre em nosso mundo, como o
dnico capaz de ditar as leis, de impor a justica, de governar o mundo. E precisamente essa metade da
humanidade que possui a forga (o exército, a policia), domina os meios de comunicacio de massas, detém o
poder legislativo, governa a sociedade, tem em suas mios os principais meios de comupicagio e é dona e
senhora da técnica e da ciéncia.” Montserrat Moreno. Como se ensina a ser menina: o sexismp na escola,
tradugdo Ana Venite Fuzatto, S8o Paulo, Moderna, Campinas, 5P, Editora da Universidade Estadual de
Campinas, 1999. p.23

§7 José Orestes. “O trabalhador, a educacdo ¢ a questdo de género: algumas reflexdes”, Revista de Educacdo
Piblica, v.7,n.11, Cuiabé, jan/jun. 1998. p. 113
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de uma perspectiva historica para percebermos que as diferencas entre homens e
mulheres sempre foram bastantes evidentes e permeadas de fatores socioculturais

capazes de influenciar diretamente a atnacdo dos sujeitos.®

Nesse sentido, as teorias feministas tendo as relagdes sociais, em que as mulheres
estavam inseridas ou ausentes, como ponto fundamental de andlise, procuraram ndo so
mostrar 0 preconceito que recai sobre estas, mas também buscaram mostrar que as
especificidades do g€nero feminino poderiam ser motivo de diferenciaciio e nfo de
desigualdade.

Desse modo, para analisar a historia das mulheres foi necessdrio se deslocar para um
contexto mais amplo, que ultrapassasse o campo da esfera piiblica e pudesse passar a ter,
também, como referéncia de andlise hist6rica da sociedade, o privado. Nesse sentido,

Margareth Rago levanta algumas interrogacdes sobre tais pontos.

Para tanto, novos conceitos e categorias tiveram de ser introduzidos a partir de
perguntas levantadas pelo feminismo e dos deslocamentos tedricos e priticos
provocados. Por que se privilegiavam os acontecimentos da esfera piblica ¢ ndo os
constitutivos de uma histéria da vida privada? Por que se desprezava a cozinha em
relacio 4 sala , e a casa em relaco i rua? Onde fica 2 histéria dos segredos, das formas
de circulagio e comunicagio femininas, das fofocas, das redes de iniciativas constituidas
nas margens, igualmente fundamentais para a construgdo da vida em sociedade? Quais
as possibilidades de uma histéria do feminino, ndo apenas a histéria das mulheres, mas a

histéria contada dos registros femininos?%

Todavia, género nfo € uma categoria fechada que analisa somente o feminismo, ele se

expande para as diversas esferas que incluem todos os individuos independentes do sexo e

58 Cristiane Berto {org.). Mitos, Monstros ou Anjos: um estudo sobre heterogeneidade: género, raga e tempo
de escolaridade, Porte Alegre, 1998, p. 62

% Sobre uma discussio mais detalhada dessas interrogacfes ver: Margareth Rago. “Epistemologia Feminista,
Género e Histdria”, Masculing, Feminismo, Plural, Editora Mulheres, S3o Paulo, 1998. p.37
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da sexualidade. Porém, os individuos ndo sio classificados em definigbes estdticas e
imutdveis. Pelo contrdrio, o género é construido em um processo social em constante
mudanca, em que essa categoria sofre e adquire diversos aspectos que sdo transformados
pelos individuos. O género nfio estd somente ligado 2 sexualidade, mas & também

constituido dos aspectos culturais e simb6licos definidores das identidades sexuais.

Falar de género ¢ falar da construgdo cultural e simbélica das relagBes entre mulheres ¢
homens (...) Como as pessoas siio diferentes no sé em género, mas também em cultura,
as diversidades de atitude face i oposigio verbal persistirdo, pois sabemos que é muito
dificil distinguir género e sexo, porque a coﬁstrugz‘io de nossa identidade pessoal estd
calcada na nossa identidade sexual. E preciso, portanto, pensar nio em mulheres e
homens biologicamente diferenciados, mas em feminino e masculino como construidos

a partir de relagdes sociais fundadas nas diferengas entre os sexos.”™

A discussdo feita em torno do género feminino gerou diversas discussdes e trouxe 2
tona aspectos que a sociedade considerava como naturais, as posices subalternas ocupadas
pelas mulheres foram severamente denunciadas e observou-se a desvalorizacio social a que
estas foram relegadas. Consequentemente, esses aspectos mostraram que a manutencio
dessas desigualdades foi proveniente das diversas instituicGes sociais, que de uma forma
ou de outra, reproduzem e reforcam as desigualdades nas relagGes de género. Desse modo,
a escola como uma instituicio que tem papel fundamental na formac¢do educacional dos
individuos, acaba sendo, em determinados aspectos, produtora e reprodutora dessa

desigualdade.

O reconhecimento de que 2 escola ndo apenas reproduz ou reflete as concepedes de
género e sexualidade que circulam na sociedade, mas ela propria as produz, leva ao

entendimento de que a proposta objetiva e explicita da escola & g constituicdo de sujeitos

"%José Orestes. O trabalhador, a educagdo e a questdio de género, p.114
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masculinos e femininos heterossexuais.”*

Entretanto, quando se observar como a escola se constitui como reprodutora das
desigualdades de g€nero, pode-se identificar o conteiido pedagdgico passado aos seus
alunos/as como um dos pontos fundamentais desse processo. Uma vez que a discussio de
género encontra-se ausente, fato que faz com que essa instifuicio homogeneize o género em
seu discurso, procura-se, assim, passar a todos um saber tnico, sem levar em consideracio

as diferencas.

Com a boa intengiio de oferecer o melhor para seus alunos, as professoras e os

professores mais experientes, para evitar discriminagBes, apresentam um modelo vnico

-

para alunos e alunas, que € o mais valorizado socialmente, ou seja, o masculino,
eliminando radicalmente, ao fazer isso, o modelo feminino. Nio tratam de criar um
modele novo que integre ¢ positivo de cada um e recuse o pegative, mas tornam o

masculino como o methor e ignoram a existéncia do feminino.™

Por outro lado, as desigualdades raciais que mantém o negro no nivel de uma
cidadania de segunda categoria e relega-o as posi¢cdes sociais inferiores a dos brancos,
torna-se um problema com o qual a sociedade brasileira convive constantermente.”” Nesse
processo, a mulher negra vé-se submetida a uma dupla discriminacfio, ou seja, por ser

mulher e por ser negra.

Acho pertinente, no entanto, lembrar aqui, gae meninas negras sofrem agressdes ainda

"'Nara Bernades. Género e Educagio: construgio, debate e polémica, p. 228 (grifos da autora)

 Montserrat Moreno. Como se ensina a ser menina, p. 69

™ A referéncia a0 conceito “cidadania de segunda categoria” estd baseada nas consideracdes de Hanchard.
“Assim, embora em alguns casos se aplique o velho ditado brasileiro de que dinkeiro embranguece, também ¢
verdade que a negritude mancha. Isso nos leva a outro modo de eptender a maneira como a esfera piblica, o
espaco piblico sdo privatizados — pela forma que seus sujeitos ou cidadios privilegiados discriminam
publicamente os menos privilegiados. Até em circunstincias em que a cidadania é um dado, como no Brasil
contemporineo, algurnas pessoas sdo consideradas cidadiis de segunda classe em relagdo a outras. O
preconceito racial 140 € apenas afirmado em particular, mas também invaridvel e publicamente articulado e,
em algum mivel sancionado.” Michael Hanchard, “Cinderela Negra: raga e esfera piiblica no Brasil”, Estudos
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mais viclentas & sua auto-estima, como resultante de dois vetores de desvalia fortes em

nossa sociedade: raca e género’™

Assim, a andlise que serd feita neste momento pretende relacionar género e raca,
procurando observar se as entrevistadas sentiram no processo educacional essa dupla
discriminagio. Como os entrevistados do sexo masculino revelam memoérias menos
carregadas de sofrimento causada pelo racismo, pode-se inferir que isso se deve aos
padrGes de masculinidade vigentes em que, normalmente, nio se cobra tanto do homem o
regramento da sua aparéncia fisica. J4 no caso das mulheres essa cobranca ¢ muito mais

forte e, consequentemente, pode thes infligir um sofrimento mais profundo ao longo da

vida.

A escola: um nove mundoe diante os olhos

Nos primeiros anos escolares das entrevistadas, as novidades foram das mais variadas
algumas boas e outras nem tanto. Ir 2 escola era motivo de deslumbramento e descobertas,
um novo mundo surgia em suas vidas; novas amizades; novas brincadeiras; novos
conhecimentos € 0 CONtato Com WM Processo que seria marcante para a sua colocacdo futura
na sociedade, a educagdio. Porém, se esta instituigio traz aspectos positivos também

observa-se 0 contrario, pois a discriminagfo foi algo que se apresentou de forma marcante.

Acho que 2 partir dos sete anos, vocé comega a ver as diferengas, era bastante
engracado, tinha época que eu ndo queria ir muito ndo, porque principalmente menina,
chamavam: “ Macaca, medusa”. Porque na época eu usava tran¢a. No comego isso nio

existia, mas ne meio se acentuon. {...) Por causa de uma cena que teve, eu discuti com o

Afro-Asidticos, n° 30, Rio de Janeiro, p. 41-59, {(dezembro de 1996). (grifos do autor)

™ Dulce Consuelo. “Menino — Menina: Sexo ou Género? Alguns Aspectos Cruciais™, 4 escola ¢ seus alunos:
o problema da diversidade cultural; Raquel Volpato Serbino, org., Sio Paulo, Editora Unesp, 1995, p.43
{grifos meus)
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menino, wma coisa boba de brincadeira e ai todos os meninos se rebelaram contra mim,
comegaram a me xingar:
- Sua neguinha sarard. Era muito que eles falavam. - Neguinha macumbeira, sua macaca

e nio sei o que...(Zeferina)

Nessa idade ndo sentia o preconceito, nem sabia o que era na realidade, af eu fui para
outra escola, mudei, fiz a 3* e 4* séries, af comecei a sentir mais, meu cabelo como eu
tinha cortado, eu usava ele todo armado, sabe? Ele era comprido ¢ me chamavam de
bruxa, de neguinha, de vérias coisas.(Dandara)

No primeiro ano eu odiava minha professora, ela era muito preconceituosa, muito tudo, a
Dona Cida. Eu son de falar muito, semnpre fui de falar muito e ela brigava ruito comigo.
Tem uma coisa assim, 14 perto tinha o Lar de Fitima que é tipo um convento, entdo,
todas as meninas que estudavam 3 tarde que eram negras, ou Imorenas, ou
[descendentes], ela falava que achava que eram do Lar de Fitima. Um dia ela brigou

comige e me xingou, tenho raiva dela até hoje por causa disso, ¢ falou isso. { Elizeth)

[ A hostilidade] a quais casos! Que motivos atribufa! Porque eu era negra, atribuia a isso,
eu acho que era isso, era muito claro essa questiio, porgue desde que nés éramos
pequenos meu pai sempre trabalhon comigo essa questio. “Vocé € negra, tem que saber
disso, tem que tomar nogio dessa realidade, meu pai sempre fala assira. Pois para
disputar lugar com pessoas que sejam brancas, vocé tem gue ser muito boa, vio te fechar

muito as portas, fica sempre com essa idéia”. (Carmen)

Nessas situacBes [de discriminagio raciai] eu ficava triste, mas nfo tinha essa nogio de
que era devido a eu ser gorda ou negra, s6 ndo entendia porqué, chorava muito, ficava
muito triste, mas sempre me dei muito bem, nunca deixei de ir na escola, nunca quis
faltar: “Quero faltar porque ele me maltrata”. Nio, eu ficava triste, chorava, is vezes
doia, mas ndo tinha uma coisa: “Crianga, pobre coitada™. Voce nunca podia me ver como

uma crianga pobre, coitada. (Lélia)

Nessa escola [particular], com certeza, tinham mais brancos do que negros, mas olha
uma vez, eu sofri (...) um cara me chamou de negra, entendeu, porque a gente nio se
dava bem, meio que assim o cara era branco e tal, mas eu nunca liguei pra isso porque eu

me considerava superior, entendeu? (Carolina)

Lembro de uma vez que um menino me chamou de negrinha, a professora tinha saido da

sala, af eu taquei o estojo nele. (Abgail)



Nos casos relatados pelas entrevistadas pode-se ver que elas sofrem discriminacio
racial quanto & sua aparéncia fisica. Esses aspectos vio ao encontro de algumas situacGes

observadas na pesquisa de Oliveira.

Notamos também que alguns motivos que levavam algumas criangas a ser violentamente
discriminadas pelos colegas era o fato de terem tragos fisicos de negritude bastante
ressaltados.(...) comentdrios, piadas e chacotas eram feitos envolvendo essas criangas e a

questdio da negritade.”

’§‘al fato pode ter ocorrido porque, normalmente, o “padrio de beleza” vigente
estava baseado em caracteristicas fisicas do branco europeu e isso fez com que as criancas
negras fossem vistas pelas outras criangas como as diferentes, as que tém caracterfsticas
exdticas e por isso podem ser alvo de chacota e apelidos pejorativos;” a “medusa”,
referéncia ao cabelo de Zeferina associado-o a0 da personagem grega que assustava e dava
medo; “macaca”, comparacio feita a cor da pele dela com a cor do anima) que € visto como
primitivo e selvagem; a “macumbeira”, seria aquela que por meio de ritos diab6licos usa de
feitico em forma de despacho para desejar e fazer o mal aos outros, pois tais rituais seriam
derivados de seitas africanas;”’ a “bruxa”, apelido dado a Dandara, comparando-a as
personagens de histérias em que uma mulher de aparéncia “feia”, normalmente de cabelo
armado, causa panico e medo. Carmen sofre hostilidades por parte dos meninos por ser

negra e ter essa condicdo lhe fazia ser alvo de chacotas e apelidos. J4 no caso de Elizeth o

7> Tvone Martins. Preconceito e auto-conceito, p.4l

¢ Na pesquisa de Ivone também pode-se observar que as meninas eram alvos freqiientes de discriminagio
racial verbalizada por parte dos meninos. “As meninas que eram alvos fregiientes de xingamentos por parte
dos meninos eram as pretas. Feia, fedorenta, filhote de urubu, macaco eram algumas refer8ncias feitas a
elas.” Ivone Martins. Preconceito e auto-conceito, p. 91 (grifos da autora)

7 G uso pejorativo do termo “macumbeira” pode, de maneira andloga, mostrar a heranga, provinda da visio
deturpada que se tinha dos rititais afro-brasileiros nas primeiras décadas do Séc. XX; “esses acontecimentos
eram alvos de perseguigdes e discriminagles: coisas de preto, macumba, era malfeito que emergia dos
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que se percebe € que a prépria professora a discriminava: como algumas alunas negras
eram provenientes do orfanato, se houvesse outras com as mesmas caracteristicas “raciais”
s6 poderiam vir desse local. Ou seja, a professora instituiu a generaliza¢io de que “todo
negro naquele espago s6 podia ser do orfanato”, o rejeitado, o sem familia. Neste ponto
observa-se que o profissional que seria responsdvel pela educacfo das criangas se sente

livre para discriminar quem bem entende.

A inculeagdo do estereétipo inferiorizante visa reprodazir a rejei¢io a si proprio, ao seg
padrio estético, bem como aos seus assemelhados. (...) A inculcagio de uma imagem
negativa do negro e de uma imagem positiva do branco tende a fazer com que aquele se
rejeite, ndo se estimule e procure aproximar-se em tudo deste e dos valores tidos cotno
bons e perfeitos.”®
Vé-se que nos casos de Zeferina, Dandara, Carolina e Abgail, b4 referéncias aos
termos “neguinha” e “negra”. Em uma situacio normal os termos ndo teriam nenhum
caréter pejorativo, nio seria nada de mais fazer referéncia a um aspecto da identidade da
pessoa. Porém, nos casos especificados nfio € isso 0 que ocorre, 0s termos “neguinha” e
“negra” vém carregados de um sentido pejorativo herdados das teorias racistas que
consideravam o negro como feio e inferior. As alunas tinham a nogio do cardter pejorativo
do termo e reagiam contra,
Esses casos vém demonstrar que o sentido de uma palavra nao € univoco, pois ele

estd atrelado as diferentes significacBes que o contexto lhe atribui. Desse modo, Olivelra,

comentando Vygotsky, mostra que:

Para ele, o significado é o resultado de uma construgio social; relacionando-o as

defini¢Bes, tal como se apresemiam no diciondrio, coloca-¢ como am contelido

atabaques, segundo a leitura oficial.” Terezinha Bernado. Memdria em branco e negro, p. 51-32
78 Silva apud Eliane dos Santos. Do Siléncio do Lar ao Siléncio Escolar, p. 120
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semdntico, de natureza convencional e relativamente estivel, que permeia as
interlocugdes e possibilita a producio de sentidos. Por outro lado, o sentido da palavra é
apresentado como um todo complexo, fluido, dindmico que tem vdrias zonas de

estabilidade desigual™

A reagdo demonstrada pelas entrevistadas diante das discriminaces mostra as

diferentes formas encontradas para se defender; Zeferina:

(..) ndo queria ir para escola por causa disso, no queria ir de jeito nenhum. Mas, fui me
acostumando, me acomodando, teve uma hora que eu j nio ligava. Lembro gue teve um
periodo que parei de falar com todos os meninos da escola, ndo falava com menino
nenhum.

Dandara inicialmente brigava, mas depois usa uma estratégia semelhante 3 de

Zeferina, isto €, passa a ndo se incomodar:

Eu era muito briguenta, s6 que eu tinha amigas brancas ¢ elas ficavam do meu lado,
geralmente eles me xingavam do nada, se a gente estava com alguma briga eles
comegavam a xingar e falavam alto. Mas nessa época eu nio ligava, isso nio me atingia

muito, eu acho, pelo menos nio Iembro de ter chorado.

No caso da Carmen essa contava com o alerta do pai. Ele a informava que para o
negro o caminho era mais dificil que para o branco, e por isso ela tinha que se destacar,

estar 2 frente dos outros alunos. Para isso o sacrificio era parte desse processo.

Oh! E dificil, entdo vocé se mata, seja bom, seja muito bom, tem que ser muito bom. Isso
me norteou a vida inteira. Oh, Carmen vocé tem que ser muito boa, tem que estudar muito,

tem que se matar, se quiser se dar bem. Isso comegou desde a 4 série... ( Carmen)

No relato de L€lia, nota-se que essa ficava triste diante das discriminacGes, mas ndo

recorria ao professor por ndo querer se considerada uma “pobre coitada”. Dessa maneira,

PIvone Martins. Preconceito e autoconceito, p.29 (grifos da autora)
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buscava sozinha alternativas para superar os problemas que enfrentava.

(...)eu brigava com o menino, mas ndo ia atrds da professora. Mas nio entendia porque
ele me maltratava, era assim, mas nio entendia porque, porque estava me xingando de
gorda ai ficava procurando uma forma de xingar ele também: “Sua gorda”, “Ah! Seu
idiota”. Coisas assim.

Abgail, no caso relatado, age de forma mais violenta contra o menino, “taquei o
estojo nele”. Nestes dois dltirnos casos percebe-se que as criancas buscam as alternpativas
que consideram mais propicias para resolver a situacio. Na presengﬁ de algo que fosse
constrangedor, o melhor caminho seria revidar no mesmo nivel. Pode-se dizer que essas sgo
atitudes provaveis de uma crianga, mas também pode-se dizer que essa reagio vem porque
a escola nfio oferece alternativas para as criangas enfrentarem esses problemas, deixando
assim a cargo delas buscar a solugfio para os seus problemas.

Em outros momentos a escola para criar um ambiente agraddvel  para a
aprendizagem de seus alunos promove festividades. Momentos de grande alegria e
descontracio de todos, festeja-se uma data especial, um evento cultural ou mesmos jogos
entre os alunos. Porém, esses momentos podem ndo ser somente de alegria para todos os
alunos, pois alguns acabam se deparando com experiéncias que sdo desagradiveis.
Exemplos deste tipo sio relatados pelas entrevistadas dessa pesquisa, pois observa-se que
nos momentos de festividades, as referéncias depreciativas aos tragos estéticos das alunas
aparecem nas atitudes das outras criancas em forma de recusa. As criangas negras seriam
diferenciadas das demais por meio da aparéncia fisica, esse aspecto ditaria o grau de

aceitacio ou rejeicio dessas.

Lembro que quando tinha festa junina eu morria de medo, sabe? De ndo ser escolhida

para dancar, naquele momento eu lembro que eu ficava receosa, mas sempre tinham
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alunos negros ¢ eu sempre ia dangar com os negros. Eu era muito amiga deles, ficava no
fundo, baguncava bastante e tinham uns negros que também baguncavam e eu Junto com
eles e tal. (Dandara)

Com doze anos pesava mais do que eu peso hoje, isso era terrivel era apelido de tado
quanto era tipo: “gorda, ndo sei 0 que...”. Isso era o que mais me prejudicava, o fato de
ser gorda, negra fui ser taxada mais pra frente, nio foi no pré. Quando tinha quadritha, ai
os meninos nio queriam dangar comigo, formar par era um caos, eram quase obrigados a
dancar comigo. (Léka)

Acho que em época de festa junina os meninos nunca queriam dangar com a negra, né?
Tem uma foto 14 em casa que eu estava dangando com esse menino que era meu amigo,
nem sei se era bagunga que a gente fazia. Esse menino era do tipo dessas pessoas que
falam: “Nunca passou pela minha cabega a minha cor.”
Posso dizer que ele era mestico, dancei com ele, isso eu lembro. E dificil, os meninos
sempre querem dangar com as brancas...(Abgail)

Esses pontos demonstram que nos eventos em que seriam formados pares, Os

meninos ticham maijor predisposicdo para escolher as meninas brancas, “nunca queriam

dancar com a negra”. Ponto andlogo a0 observado na pesquisa de Oliveira:

A marginalizagio, a exclusio e o conflitc marcavam a relacfio entre essas criangas
[negras] e as outras: alguns alunos ndo gueriam se sentar mem realizar atividades

escolares com elas.®

A alternativa encontrada pelas alunas era dangar com o menino gue era amigo,
“aquele que acompanhava na bagunca no fundo da sala”, “um mestico”, “um negro”. No
entanto, se 0 menino negro do fundo da sala era a alterpativa para formar o par, esse fato,
além de mostrar uma certa solidariedade entre as criangas que se identificavam com tragos
fisicos comuns, também demonstra a separagdio espacial a que a crianga negra € submetida

no interjor da sala, o que terd como conseqiiéncia a sua associagio 2 bagunca, pois essa

% 1bid p.4l
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encontra-se em uin lugar pouco valorizado, isto &, o fundo da sala.

Porém, a crianga negra (...) € wm individuo diferente na escola, o qual tetn um espago
demarcado que ndo € o lugar comum onde se encontram as demais criangas. Ela é quase

sempre a mais briguenta, @ mais levada:*'

A menina negra, ao ndo ser preferida, acaba sofrendo preconceito das outras

criangas, pois nunca € o par ideal, uma vez que os meninos com uma visdo carregada de

preconceito, considerariam que as caracteristicas fisicas e estéticas desta ndio possibilitam

tal condigdo.

Se esses fatos negativos aparecem para a crianca negra e s3o responsdveis por uma

série de humilhac¢Ses e traumas, poder-se-ia perguntar: o que 0s professores, a escola e os

pais fazem para lutar contra isso?
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[Quanto ao enfrentamento desses problemas] olba! Os professores ndo lidavam com
essas questbes, pelo menos que eu lembre, nunca tive um professor que falasse: “Ob,
Zeferina, n3o liga, tenha orgutho.”

Nunca tive isso, pelo menos da 1* 4 4* série. Quanto z0s meus pais, sim! E minha irma
mais velha, eles sernpre pediram calma e para ndo me importar com isso.

- Vocg ¢ negra, isso nio tem problema neuhum, tenha orgulho por isso.

Quando me chamavam de feia, eles falavam que eu era bonita e assim iam contornando

a situacfo.(Zeferina)

[A reagfio dos professores] nio lembro muito, lembro de uma professora que eu amava,
Dona Eleonor, que conhecia meu pai desde crianca, era uma muther idosa, mas eles
nunca tocavam nesse assunto. Para eles era como se nio existisse o probiema. Lembro
que ela tratava a gente como iguais. Tanto é que ela gostava muito de mim, sempre
estava me elogiando e tal. Para ela era como se eu fosse igual aos outros, s6 que por
ocutro lado, ela sabia que havia o preconceito e nio tocava BO assuDLo, era COMO se ndo
houvesse:

- E coisa de crianca e nio sei o que, diziam eles.(Dandara)



Era engragado, parecia que os professores se omitiam, defendiam, mas eles ignoravam,
vamos ignorar que seja problemas, s6 € problema de menino mal-educado. “Nio fala
1850 com a sua colega, nfio pode falar isso.” Raramente eu lembro de wm menino ter
ficado de castigo por ter me maltratado, por ter me xingado em publico, em frente a
minha professora ou eu contei. Raramente nio lembro de nenhum menino que tenha
ficado de castigo por causa disso, lembro de repreensdes: “Nio pode, ndo fala isso, nio
fala assim”. Mas ndo de: “Nzo pode, quem vocé pensa que vocé §7” Uma repreensio de

falar com o pai da crianga, nunca ou uma defesa mesmo. (Lélia)

Acho que nio tinha conhecimento nenhum, era bem a histéria, tocavam no assunto
quando era escravidio e nem assim. No 13 de maio, eu lembro bem nitidamente daquele
desenho do menino “cortando as correntes”, lembro que eu fiz, acho que no pré e quando

entrava na histéria da escravidio, nio me recordo deles terem falado. (Aurora)

Nas palavras de Zeferina, Lélia e Aurora demonstram que os problemas “raciais”
que elas enfrentavam na escola, ndo eram debatidos no préprio estabelecimento. Os
professores ndo comentavam sobre o assunto e também nio davam nenhum apoio neste
sentido. N&o procuravam auxiliar na formacfo e manutengfio da auto-estima de seus alunos,
nao mostravam que as diferencas estéticas entre os alunos era algo normal e que cada um
deveria ter orgulho de si préprio. A omisso diante esse assunto era o que prevalecia ou
simplesmente davam outro enfoque para a situacfo. Os problemas ndo seriam ligados 2
“raca” e sim 2 educacgio familiar do aluno. Ou ainda, como demonstra Aurora, nos poucos
momentos ¢m que O assunto era Jembrado, o enfoque dado era apenas para as datas
comemorativas, “a quebra das correntes” seria ¢ momento sublime e a escravidio um
sistema perverso. Deixam assim de dar um tratamento mais aprofundado ao tema, que nio
remete somente a um passado, mas também a pontos da hist6ria contemporinea em que a

populagio negra teve e tem importancia para a formacfio do pais.

Para a grande maioria das escolas, 2 diversidade cultural somente é lembrada no més de

* Eliane dos Santos. “Do Siléncio do Lar ao Siléncio Escolar”, p.150
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maio, com o tema da abolicio da escravatura, ou durante o més de agosto, durante a
semana do folclore. Os nossos curriculog ndo abordam nem incorporam experiéncias de

outros grupos culturais que nio o branco e desvalorizam outras fontes ao tratd-las como

atrasadas e primitivas.”*

Por outro lado, se a escola pdo sabe como lidar com a questdo racial, no caso de
Zeferina seu pai e sua irmd agiam de forma contrdria, pois procuravam apoid-la,
aconselhando-a a enfrentar as discriminagOes e que ndo se deixasse desvalorizar por causa
disso. Como enfatizavam, ela tinha que ter orgulho de ser negra e aceitar isso como algo
normal e positivo.

Na lembranca de Dandéra, 0s problemas que ela enfrentava na escola nio eram ali
discutidos. A sua professora Eleonor, apesar de tratar “todo mundo igual”, acabava ndo
reconhecendo as especificidades de seus alunos, tanto € que sabia que o preconceito existia,
mas “pdo tocava no assunto”. Esse fato e os relatos das demais alunas so semelhantes ao

observado por Gongalves:

Em contrapartida, esses mesmos professores defendiam wm discurso sobre um
tratamento igual a todos os alunps. Este discurso, porém, introduzia, no quotidiano
escolar, um paradoxo, pois, em lugar de superar os processos discriminatérios frente &
popudacio negra, preconizando o traimmenio igual a todos os alunos, acaba revelando
uma das formas pelas quais a discriminagdo racial se manifesta na escola.®
Em outro aspecto, tanto para a professora como para o pai da Dandara, os
problemas que ela enfrentava ndo eram considerados como algo sério, esses seriam apenas

“coisa de criangca”. Porém, a atitude de ambos desconsiderava a capacidade das criangas

reconhecerem 0s diferentes e reproduzirem contra eles 0s preconceitos adquiridos nas

%2 José Antdnio Novaes da Silva. “A escola como instrumento de resgate da cidadania.” Negros, Territrios e
Educagdo, Floriandpolis, n° 7, Nicleo de Estudos Negros, 2000. p. 94

¥ Luiz Alberto de O. Gongalves. Sobre a Particularidade Cultural na Fducagdo das Criangas Negra , p.27
{grifos do autor)
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relagbes mantidas no meio em que vivem. Desse modo, pode-se dizer que as criangas talvez
nao tenham nocio da gravidade de seus atos, mas sabem o que vem a ser uma ofensa a

outra crianca.

Mesmo antes de freqiientar a escola, as criangas j4 sabem que as pessoas sio
discriminadas conforme a sua cor. Por isso, a professora Lucimar Dias propde que a

escola discuta a questdio do racismo o quanto antes

Amizades e relacionamentos afetivos perante a aparéncia fisica

Ao passar para uma fase posterior de ensino, 5* & 8 série, nota-se que os problemas
ligados 2 questéo racial continuam aparecendo na trajet6ria educacional das entrevistadas.
Algumas vezes a questiio ndo é tio forte, em outras as entrevistadas sentiram o peso que
representa ser mulher ¢ negra em uma sociedade que, muitas vezes, nio sabe trabalhar de
forma adequada com as diferencas de “raga” e género.

Ao se considerar de que forma se constituiu o relacionamento das entrevistadas com
0s demais alunos e, posteriormente, com 0s primeiros relacionamentos afetivos, pode-se

perceber a forma sutil que o preconceito racial aparece inserido nas preferéncias fisicas.

Nessa época era engragado, eu s6 me relacionava com negros. Na 1* série a minha
amiguinha era branca, morava perto da minha casa. J4 quando en estava na 5* até a §°
série as minhas melhores amizades eram entre negros, acho que comegou a pintar esse
lance de identidade, essa coisa da formagdo da identidade, uma coisa da adolescéncia.

Eu procurava um grupo de iguais, entfio, era sempre entre os negros ¢ negras. Os

8 Sobre o trabalho “Rosas e Pintinhos Ensinam Tolerincia”, desenvolvido pela professora Ana Liicia Sena
nas tarmas de Educacio Infantil da Escola Oliva Ensino, em Campo Grande (MS) a qual procura ensinar as
criangas que a diferenca entre estd pessoas € s6 na aparéncia, ver: Tania Regina. “O siléncio vai acabar™. Nova
Escola, Editora Abril, Sdo Paulo, margo/1999. p.21
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namoradinhos eram sempre 0s negros, né7 As amizades eram nesse grupo.(Zeferina)

Eu cheguei na 5° série, jd tinha comegado a adolescéncia, af vocé comecga a paquerar, ver
os meninos ¢ ndo sei o que. Comecei a perceber que as meninas loiras, as branquinhas,
tinham muito mais possibilidades que eu e raramente os meninos ficavam interessados
por mim e quando ficavam, ndo eram aqueles meninos cobicados que eu queria que
ficassem, entenden?

(...)Estava no SESI na 5" ¢ 6" séries, tinha colegas, nfio tinha amigos, amigos assim mais

préximos. Acho que isso, um pouce, era por causa da cor.(Dandara)

Lembro que com as meninas sempre me dei bem, sempre foi uma coisa trangiiila. Elas
tinham as insegurangas defas também, era fase de mudancas e nés criamos um vinculo
muito forte, minhas amigas, algumas tenho até hoje. A gente fala por telefone até hoje e
nunca teve menclo assim: “Ah, vocé ¢ negra”. Nunca teve mengio, nunca tive. Mas os
meninos sim. (Lélia)

Ai, eu fiquei mais amiga do pessoal que eu estudava A noite, do téenico. Ai foi
engracado, nunca tive tanito amigos negros como tive na época do técmico. Minhas

amizades eram eles, porque antes quase ndo tinha. (Elizeth)

Mas na 5 série também entrou uma pessoas novas, tinha gente de outras cidades. Ento,
assim tinha gente também a fim de se enturmar, nesse processo que se formou o grupo.
Acho que foi a necessidade de unidio de se enturmarem. Ai na 7 série era um grupo
totalmente feminino. Tinha umas amigas que eram conhecidas desde o primério, no caso
estadaram com a gente e conversdvamos com eles. Achava essas pessoas legais, eram
meio que deixadas de lado da sala, € um porque eram CDF, porque as alunas legais nio
sdo amigas dos CDFs. CDF ¢ CDF e legal ¢ legal. Era meio assim, tinha outro menino
que era amigo mesmo do CDF, sabe ficavam os dois de lado, a turma ndo gosta de
conversar com eles, mas como a gente estava muito tempo junto, a gente ji tinha um
contato um pouco maior & como a gente perceben que eles estavam meio jogadoe,
largado, a gente comegou a se aproximar, se unir como estava todo mundo na mesma

situagdo se unimos, né? (Carmen)

As meninas da escola, lembro gue elas passavam em casa para gente ir para escola juntas
¢ nods voltdvamos juntas. Mas a gente percebe - todas elas eram brancas - que entre elas
tinha preferéncia de amizades. Vocé sempre fica na margem, é amiga, mas nio é tdo
amiga, era 6 para a escola mesmo. It 4 casa, acho que eu ia 3 casa delas algumas vezes,

muito dificil elas irem em casa. Para fazer trabalho eu ia & casa delas, na escola era



assim.
(.-.) Dessa fase lembro que as meninas comecavam a namorar ¢ en nfo. Na escola tinham
as paquerinhas e eu ndo, isso me lembro, € a época que as meninas estio comegando a

paquerar e eu nio, € isso mesmo. {Abgail)

[Relacionamento afetivos] Sempre tem aquela pessoa que vocé comega a paquerar, acha
que ¢ bonitinho, vocé gosta, na turma acontece isso. Mas acho que quando eu falei que
tinha um sentimento de inferioridade, acho que essas questdes pesavam sim. Por
exemplo, pensando, qual era o modelo de beleza da época? Qual o padriio de beleza da
época? O negro nunca foi o padrdo de beleza, pelo menos nessa histétia a qual fiz parte
© negro nunca foi. Pensando nisso, en lembro que realmente tinham as meninas que
eram consideradas as mais bonitas da sala e eu nunca estive entre elas. Era Mesmo por
isso que eu nio me expressava muito e ndo deixava que as pessoas percebessem que eu
estava interessada em alguém. Vocé comega a querer se proteger, acho que & natural.
{Vitdria)

As amizades das entrevistadas deram-se de diferentes formas: Zeferina, apesar de
ter tido uma amiguinha branca na primeira série, da 5° a 8° série seus melhores amigos eram
negros. O ponto que definia isso era a identidade “racial”, uma vez que tais aspectos
estavam se constituindo nesta época e acabavam propiciando uma afinidade e solidariedade
“racial” entre 0 grupo; Dandara relata que nessa €época a auséncia de amigos mais préximos
“era por causa da cor”; Lélia j4 demonstra que com a meninas seu relacionamento era bom,
j4 com os meninos ndo, isso em parte se deu devido 3s mengdes pejorativas que esses

faziam a seu aspecto racial. Nesse sentido ela demonstra o pior incidente que sofreu por

parte de um menino.

Tinha um menino que era namorado de uma amiga minha, muito legal comigo, uma das
minhas melhores amigas, da 6* série. Ele gritava em alto e bom som no pétio do colégio:
- Negra feia, neguinha safada, ninguém te quer porque vocé € neguinha, feia, horrorosa.
Quem ¢é que vai querer ficar com uma neguinha (Lélia)

Nessa discriminacio o menino demonstra todo o seu Preconcerto e como tanto a sua
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preferéncia como a de outros meninos ndo teriam como modelo as “neguinhas”. Hssas até
poderiam ser aceitas como amigas, mas nfo seriam as mais indicadas para “ficar”, nem
tampouco pouco namorar.”

Elizeth passa a ter mais amizade com os alunos que estudavam no curso técnico de
2° grau noturno, € com isso aumenta a quantidade de amigos negros. Isto nfio ocorria antes
quando estudava em hordrios diurnos e na escola que se localizava no centro de sua cidade,
Rio Preto no estado de Séo Paulo.

No caso de Carmen percebe-se que ela se via excluida pelos outros alunos, e por
isso passa a ter mais arnizade com os alunos que também eram deixados de lado. Dessa
maneira, se até a 5° série € um grupo completamente feminino, a partir daf comegam a
ingressar 0s meninos considerados como CDF. O tal termo, no Brasil, seria 2 sigla de uma
expressio pejorativa e assume caracteristica ambigua, no aspecto positivo o aluno CDF €
visto como muito inteligente, 0 que tem ficil compreensio das matérias pedagégicas, mas
também apresentaria pontos negativos, pois € visto como bitolado, aquele que s6 sabe de
estudar e procura se isolar das pessoas.®® No entanto, se formos analisar o isolamento
desses alunos também poderiamos observar que esse fato estaria relacionado & falta de
identificacfio deles com os outros alunos, pois na fase da adolescéncia, normalmente, seria

muito forte entre os componentes dos grupos terem caracteristicas semelhantes para

% (O “ficar” seria uma fora de relacionamento afetive passageiro, muito comum entre os adolescentes, que
pode ter a duraciio de algumas horas, uns dias ou até meses , sendo que se caracieriza “pela falta de
compromisso e pela primazia do prazer. O ato, a agio € o mais importante, o pensar fica para depois.(...) Em
fungdo disto, existe a possibilidade de trocd-lo a qualquer momento.” Maria José P. Santos. “A sexualidade
dos adolescente negros: os significados atribuidos na escolha do parceiro afetivo e sexual,” Dissertacio de
Mestrado, PUC, Sdo Paulo, 1999. p. 47

% Michael W. Apple ao analisar a obra, “Learning to Labour” demonstra o significado que se atribui aos
alunos CDF: “(...) os cé-dé-efes { ear'oles = earholes = buracos do ouvidos, assiin chamados porgue eles
pareciam limitar-se simplesmente a sentar e ouvir). Esses eram os estudantes que aceitavam a obediéncia 2
autoridade educacional, o comhecimento técnico, as classificagGes e o valor dos diplomas e certificados.
Quase mdo que se relacione com o5 cé-dé-efes, provicia um simbolo a ser rejeitado [por outros alunos}...”
Michael W. Apple. Fducagdic e Poder, trad. de Maria Cristina Monteiro, Porto Alegre: Artes Médicas, 1989,
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compartilhar dos mesmos gostos. Esses grupos em alguns momentos nos relatos sdo
denominados de “panelinhas”.

Na experiéncia de Abgail percebe-se que tinha as amigas brancas para ir e vir da
escola, mas ela se sentia 3 margem. Eram apenas amizades superficiais, pois as meninas
tinham as preferéncias entre elas.

Nesses casos, percebe-se que as amizades também podem ser constituidas levando-
se em consideragdo o fator “racial”, pois o melhor amigo das criancas brancas,
normalmente, nfo estd fora do seu grupo “racial”, o “amigo ou namorado” negro serd
considerado em poucos momentos e de forma superficial ¥’

Ao se observar os primeiros envolvimentos afetivos entre as entrevistadas, nota-se
que Zeferina, devido & procura por um “grupo de iguais” teve como namoradinhos os
negros; Dandara comega a paquerar, mas percebe que “as meninas loiras, as branquinhas”
eram mais procuradas pelos meninos e ela acabava no sendo do interesse dos meninos
cobigados, 0s que se interessavam por ela ndc eram os de sua preferéncia; Abgail, nessa
fase, vé& que as meninas comegaram as “paquerinhas” e ela nfio. Vitéria a0 se interessar por
algum menino ficava receiosa em deixar transparecer seus sentimentos, pois nio se via
tendo o padréo de beleza desejado, ela ndo se via entre as meninas da sua sala que eram

consideradas bonitas.

. 114
5 Quando se remete is relagies de amizades para um plano futuro e para a obtengio de uma ocupagio
profissional, possivelmente poder-se-d observar que a auséncia de um circulo forte de amigos nao propiciar a
quebra de barreiras no mercado de trabalho, que se apresenta extremamente excludente e que seleciona parte
de seus integramtes por critérios que ndo se ligam diretamente a capacidade profissional. “Como muitos
observadores notaram, a vida brasileira baseia-se em relacionamentos, trocas e favores pessoais, ent um grau
maior que nos Estados Unidos (onde € claro essas interagBes, muitas delas também ocorrendo em clubes
sociais e organizacies civicas, néo sio de modo algum insignificantes). Os antropdlogos descreveram as redes
sociais mais amplas através das quais os membros da classe média brasileira mantém e cuitivam as relagdes
pessoais que sdo indispensdveis para abrir o seu caminho em um ambiente dificil e intensamente
competitivo.” George R. Andrews, Brancos e Negros em Sdo Paulo. (1888-1988), tradugio: Magda Lopes,
Bauru, SP: EDUSC, 1998. p.266-267.
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A partir dai pode-se notar que os relacionamentos afetivos sio permeados por
diversos fatores ¢ um desses € o “padrio de beleza”, baseado principalmente na aparéncia
fisica.

O termo aparéncia é apropriado porque é rauito usado no Brasil e porque foge de
qualquer apricrismo racial. Como beleza estd no olhar de quem v&, a gparéncia nio é

nunca objetiva. E sempre um juizo de valor, possibilitado pelas categorias culturais e

pelas particularidades sociais de quem olha e de querm & visto.®®

Entretanto, quando Peter Fry demostra que a “aparéncia” “foge de gqualquer
apriorismo racial”, ele chama éatengﬁo para um discurso ambiguo, pois ele demonstra que
a “aparéncia” nio € objetiva e estd baseada em jufzos de valor. Desta maneira, nada
isentaria o juizol de valor de ser influenciado por aspectos “raciais”. Assim, as entrevistadas,
a0 serem preteridas nos grupos em que se encontram, de uma forma ou de outra, sio
submetidas 2 preferéncia que possivelmente nfio estd baseada em fen6tipos do grupo ao
qual elas pertencem, ou seja, 0 grupo negro.

Tendo em consideracio tal ponto, poder-se-ia perguntar: Gosto € gosto? A resposta
mais provével seria ndo. Os gostos ndo surgem simplesmente do nada, ndo deixam de ser
baseados em determinados aspectos que podem ter um ou mais padrdes vigentes. Entio, a
maioria das preferéncias giraria em torno desses campos. Por outro lado, as pessoas que
ndo correspondem a esses padrGes podem acabar sendo excluidas ou tendo pouca aceitacio.
Assim, pode-se dizer que o0s gostos também séo direcionados e configurados por aspectos

culturais, raciais e oufros.

¥ Peter Fry. “O que a Cinderela negra tem a dizer sobre a politica racial no Brasil”, Revista USP, n° 28, Sio
Paulo, {(dez.fjan. 1995/1996). p.128 (grifos do autor)
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Assim, a escola demonstra pontos semelhantes 2 sociedade, pois oferece condic¢Ges
desiguais para os individuos que a fregiientam, isso transparece até no aspecto afetivo.
Como se pode ver nos relatos das entrevistadas, as possibilidades de amizades e de
relacionamentos afetivos que Ihes s3o apresentadas sfo inferiores, quando nio nulas, em
relacdo as pessoas de grupo “racial” que difere do delas.

No entanto, poder-se-ia fazer o seguinte questionamento: O aspecto estético, sendo
uma das formas da menina negra ser inserida e ser aceita em determinadas relagGes, ndo
seria exclusividade dessas, pois nfo mostraria nenhum ponto especifico quando se tem
como base meninos € meninas independentgs do sexo e da “raca”? Essa interrogacio pode
ser parcialmente verdadeira, pois parte dos individuos, independente de critério “racial’” ou
de género, passaram por situacGes andlogas a essa. Porém, quando se observa como a
sociedade cria expectativas e as relaciona ao género e 2 “raga”, pode-se ver que h4 pontos

especificos para essas categorias.

Aspiracdes também se fundamentam em expectativas. Meninas sio treinadas desde
muito cedo para o exercicio da beleza. Nada de errado, se o conceito de beleza fosse
mais natural. O que se pode observar, porém, é que os maiores elogios feitos 2 beleza
das meninas se prendem ao fato de estarem limpinhas, perfumadas ou artificialmente
enfeitadas (o que implica auséncia de movimento). (...) (uante aos meninos, serdo
elogiados e admirados quanto mais espertos forem, o que significa usar roupas préticas,
andar sujos e desgrenhados, se necessdrio. H4 um prazer indisfargdvel no discurso de
pais e mies quando contam travessuras dos meninos. A um observador atento ndo
escapati a sutileza com que estimulam tais faganhas nem o enlevo com o qual apontam a

suavidade das meninas.®

Diante de tais aspectos, pode-se ver que em algumas situacdes as entrevistadas

passaram por momentos que remetiam a esses aspectos:

* Dulce Consuelo. Menino-Menina, p-42
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Minha mie € cabeleireira ¢ eu sempre ia bemn bonitinha para a escola, com as trancinhas,
fitinhas no cabelo e roupinha bem passada, né? Talvez eu me sentisse melhor que as
outras criancas por causa disso e as outras se sentissem inferiores, ai tive muita briga.
Nio era em tormo da questiio racial , era social, € até engracado a gente entender, mas
isso 14 faz muita diferenca.(Zeferina)

Nesse caso citado por Zeferina, pode-se ver que a sua mfie procurava deix4-la sempre
bonita, valorizando assim sua auto-estima, mas se isso ajudava em alguns aspectos,
atrapalhava em outros, pois como estudava em uma escola periférica isso favorecia o atrito
com outras criancas. Além de representar a tendéncia social que recai sobre a mulher, ou
seja, o cultivo constante da beleza, como se fosse uma atitude natural que se espera do

feminino e p3o uma construgfo social, ponto semelhante foi observado na pesquisa de

Tvone Martins:

Os enunciados dos alunos sugerem que enquanto o dominio do feminino, por um lado, é
marcado por valores e atitides em que predominam a beleza, a obediéncia, a quietude,
as demonstragdes afetivas, o fato de ser exibida e, raramente, a bagunga; o dominio do
masculino, por outro lado, é caracterizado pelo cumprimento e transgressio is regras, é
o dominio da quiefude e da bagunga, simultaneamente, e, principalmente, do ser

macho*®

Entretanto, pode-se ver que nos trés casos abaixo, a questdio da beleza aparece com
mais forca e constantemente serd relacionada 2 sua adscri¢do racial, o que trard problemas

para sua auto-estima e identificagdo como negra.

% Tvone Martins, Preconceito e auto-conceito, p.67. (grifos da autora) A autora comentando o trabatho de
Silva ¢ Justo ainda ird mostrar que: “Ao discorrer sobre a situacio atual da mulher pa sociedade brasileira,
Silva e Justo(1989) também chamam a atengio para estas diferencas {que nio sio por acaso) e que
historicamente t2m perpassado o dominio do masculino e do feminino. Centrando-se na educagio familiar de
meninos e meninas, apontam para a forma como a menina é levada a se resguardar, a ser disciplinada e bem-
comportada © a preocupar-se mais com a sua aparéncia fisica (a beleza) do que com o desempenho
académico. Em outra diregdo, destacam-se a educagdo dos meninos, afirmando que eles sio incentivados a ir
para a rua e enfrentar desafios — por intermédio de-valores e atitudes associados & coragem e determinagdo, e
a desenvolver uma identidade auténoma.” [bid, p.67-68 (grifos da autora)
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[ Sobre a questio racial] nio tinha conhecimento nenhzm, s6 sabia que era negra, isso
eu sabia, meu pai nunca falou que eu era morena, as vezes eu ficava assim: “Por que eu
ndo nasci branca?” Eu ficava me questionando, achava que tudo ia ser mais faci,
paquerar seria mais ficil, as pessoas iriam gostar de mim mais ficil, achava que tudo ia
ser mais facil.

(...} era horrivel, sentia-me muito feia nessa época, nossa! Sentia-me horrivel, puxa!
Minha irm# também passou por isso, eu me sentia gorda, usava aparetho nos dentes, nio
gostava do meu cabelo. Foi uma época muito ruim para mim, foi uma época que eu nio
gostava da minha cor, ndo gostava, ndo gostava de jeito nenhum.

Na 8* série consegui a medalha de melhor aluna. Foi uma vitéria para mim, meu pai foi
14, eu pousei com a medatha e me achava o mdximo. Fntdo, era essa forma de me
sobressair, porque eu me achava horrivel, achava-me um lixo. Eu era inteligente, as
pessoas me achavam inteligente, o que acontecia? Os professores me elogiavam, todos
0s professores falavam que a Dandara era isso, a Dandara era aquilo, eu adorava, isso
para mim era meu sentido de vida.(Dandara)

Essa época na 6* série foi muito dificil porque ¢ uma época em que eu me apaixonava
pelos meninos, a justificativa delefo menino que a discriminou] era gue eu ndo arranjava
namorado era essa, comecei a acreditar pisso, comecei a ver que os meninos gue en
gostava, gostavam das minhas amigas, que por coincidéncia elas nio eram simplesmente
brancas, elas chegavam a ser loiras de othos claros. Af comecei a achar que 1SS0 era
verdade. Af eu lembro que nessa época comecei a negar, comecei a pedir para Deus para
ndo ser negra. Essa €poca foi 2 mais dificil, ai en percebi o que significava, eu achava
que era uma coisa terrivel, en perguntava porque eu tinha que ser assim, chorava e
chorava noites e noites. Pensava em me matar vérias vezes, , foi uma fase bem critica.

(Léiia)

[ O n#o considerar negra] Acho que a menina tirou da minha posigdo, do meu
posicionamento, né? Ndo pensava nessa questiio, acho que na verdade ndo existia, mas
se eu pudesse passar por branca eu passaria. Porque branco é padrio, questic de ser bem
aceito, de ser bonito, de ser correspondido. {...) vocd chega na escola, por exemplo, antes
era uma coisa de familia, tinha festa de familia vocé gostava do seu primo, mas na escola
& outro papo, as pessoas sdo brancas, o padrio ¢ muito enfatizado, mesmo sem ser falado
¢ muito colocado. Ainda mais para menina. Na escola para ser bonita, para ir pars o
bailinho, para a professora falar: “Como vocd é bonita”. As brancas ndo tem
comparacao, saem assim com z independéncia de tudo, entdo a gente acaba ficando de
Iado. (Aurora)



Nos trés casos vemos que as entrevistadas procuraram se negar COIO Degras, nio
viam como positivos seus caracteres raciais e fisicos. Nio tinham como se espelhar em
pessoas pegras que eram consideradas bonitas, pois esses aspectos eram reservados 3s
brancas, s loiras, s magras. Com isso cada uma das. entrevistadas procura uma forma de
fugir dessa condicdo, mas essa fuga as vezes se configura de forma traumatizante,

A rejeicao de Dandara, Lélia e Vitoria 2 sua cor, ao seu porte fisico, ao seu cabelo,
vem mostrar que a “beleza” fisica para elas nio era baseada nas suas caracteristicas
estéticas. Pelo contrério, pode-se dizer que essa “beleza” tinha um padrio baseado no
grupo “racial” diferente do seu, pois a referéncia que as entrevistadas fazem 2 sua cor e a0
seu cabelo demonstram isso. Para as entrevistadas, ser branca e ter cabelo diferente,
provavelmente liso, daria mais possibilidade de realizar seus desejos e poderia propiciar
uma maior aceitacdo, tanto por parte dos outros como de si mesmas.

Entretanto, quando se busca quais sfo os fatores que impulsionaram as entrevistadas a
construirem uma imagem negativa de si mesmas, remete-se a um campo que ultrapassa o
individual Tais fatores seriam provenientes de diversos mecanismos que produziram
socialmente ¢ preconceito racial nelas e durante muitos anos de sua vida foram sendo

introjetados, € nesse momento vém A tona mostrando sua face cruel

Contudo, desde o inicio da trajetdria escolar, a crianca [negra) se depara com um
determinado tipo de auséucia, que a acompanhari até o curso superior (isto &, para
aquelas que conseguirem romper com a estrutura racista da sociedade e chegar até a
universidade): a quase inexisténcia de professoras e professores negros. A crianga negra
se depara com uma cultura baseada em padrdes brancos. Ela nio se vé inserida em
livros, nos cartazes espathados pela escola ou ainda na escolha dos temas e alunos para
encenar numeros nas festinhas. Onde quer que seja, 2 referéncia da crianga e da familia

feliz € branca. Os estereGtipos com os guais ela teve contato no seu circulo de amizades
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¢ na vizinhanga sfo mais acentuados na escola, e sio muitos mais cruéis.>!

Dandara por ter uma baixa aceitagio de si mesma, se satisfazia em ser elogiada por
sua capacidade intelectual, pesse aspecto via-se elogiada e aceita pelos amigos e
professores. No entanto, a imagem fisica que desejava para si, ultrapassava o campo das
suas possibilidades, o que a deixava bastante inconformada, pois a nogio que ¢ela fazia de

“beleza” representava caracteristicas estéticas desejadas e aceitas pela maioria das pessoas.

Na adolescéncia, 2 menina serd tanto mais valorizada pelos adultos guanto mais
enfeitadinha, penteada e décil — algo dificil nessa fase. A beleza seri fundamental. E
como a muther € considerada frégil, ndo serd permitido ser gorda
Lélia lembra que os meninos de quem ela gostava se interessavam por suas amigas e
ndo por ela. Ao ser discriminada pelo colega percebeu que o motivo devia-se 3 sua

condi¢do racial. Para superar isso ela procurava negar sua raca, chorava muito e pedia “para

Deus para ndo ser negra”, pensando mesmo em suicidio.

(..) Era nitido, vérias vezes pensei em me matar, cheguei a pegar a faca, cheguei a cortar
um pulso meu, enfachei ¢ minha mde nunca descobriu, achou que eu tinha
deslocado.(...)Cheguei a cortar uma vez, porque en achava que era uma coisa que eu pao
tinha comeo lidar com ela...(Lélia)
Para Aurora ser branca significaria ser “bem aceita”, pois via o ser branco como
positivo por ser muito enfatizado e pretendido pelas pessoas. Nos bailinhos “as bonitas”
eram as brancas, enquanto as negras eram deixadas de lado.

Os casos dessas alunas apresentaram-se criticos, a rejeicdo ao sen tipo racial, era algo

muito forte, chegando em determinado momento a ser uma obsessdo. Pontos de um racismo

*! Nilma Lino. “Educag@io, Raga e Género”, Cadernos Pagu, n° 6-7, Campinas, SP, Niicleo de Estudes do
género, 1996. p.77
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problemas pdc seriam apenas um aspecto na persopalidade das alupas, pois uma anilise

mais apurada pode nos conduzir ac emaranhado de um racismo construido socialmente.
Desse modo, comparando esses casos 4 andlise de Franz Fanon sobre o desejo inconsciente

de seu paciente, poderemos observar pontos andlogos.

Se ele se encontra submerso a esse ponto pelo desejo de ser branco, é que ele vive em
uma sociedade que torna possivel seu complexo de inferioridade, em uma sociedade cuja
consisténcia depende da manutencio desse complexo, em uma sociedade que afirma a
superioridade de uma raga; é na medida exata em que essa sociedade lhe causa
dificuldades que ele € colocado em uma sitnagio neurética.

O que surge, entio, é uma necessidade de uma agdo conjunta sobre o individuo e sobre o

grupo.”

Por meio destas entrevistas pode-se perceber que em poucos momentos o padrdo de
beleza interiorizado pelas entrevistadas incluia caracterfsticas “raciais” do grupo negro.
Pois, o grupo branco ocupava lugar de destaque, sempre estava em foco, e era desejado por
boa parte das pessoas. Assim, a nogdo de que o Brasil apresenta um padrio de beleza
feminino que também “valorizaria” 2 mulher negra, por meio da figura da mulata, mostra-

se muito frigil, uma vez que essa concepcio apresenta um certo paradoxo.

Todavia, ainda que se queira reforcar os afributos de uma estética ocidental, ela acaba
tendo no Brasil, aspectos contraditdrios. Sendio vejamos. No imagindrio masculino
brasileiro a mulher ideal possui uma aparéncia européia, muito embora ¢ seu arquétipo
seja o da mulher africana. Em outros termos, ndo basta que a mulher seja branca, é
preciso sé-la, possuindo uma estrutura corporal e gestual de mulher negra. Ndo nos
ilndames, porém, acreditando que isto seja fruto de uma consciéncia mascuiina
democritica. O que ocorre € uma interferéncia nio prevista no percurso da cultura

hegemdnica, e mostra que a africanidade também habita, de certa forma, a construcdo da

* Duice Whitaker. AMulher & Homem: o mifo da desiguaidade, 83o Paulo, Editora Moderna,1998. p. 52
% Frantz Fanon. Pele negra, Mdscaras Brancas, Rio de Janeiro, Fator, 1983. p- 83
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identidade nacional, embora falsa, dissimuladora e racigta. Este & um paradoxo do qual

poucos se dio conta.**

Se toda essa situaciio propiciou que as alunas negras criassem uma baixa valorizacdo
de suas adscrigbes raciais, pode-se observar que elas somente mudam de visdo depois que
passam por experiéncias que engrandecem a sua auto-estima. Lélia, por influéncia da mie,
entron em uma igreja evangélica, onde encontrou um discurso do tipo “somos todos
iguais”. Em tal local contou com a solidariedade das pessoas. Além disso, os adolescentes
da mesma faixa etdria formavam uma rede de solidariedade, tinham gostos semelhantes e a

faziam se sentir bem naquele local. J4 3 escola se tornou um local insuportivel

Na igreja foi o convivio social que me chamou a atengédo, primeiro tenho bem nitido
isso: “14 todo mundo tem a minha idade, ¢ legal”. Bem clube, tem gente que encontra o
clube, eu encontrei a igreja, as adolescentes, todo mundo da minha idade. Fra o pessoal
que gostava das mesmas coisas que eu gostava, a dnica diferenga ¢ que eles eram
evangélicos. Entiio falei: “E aqui que en quero t4”. Era o melhor lugar, onde nio tinha o
probiema de ser acusada, machucada, nio tinha que estar perguntando se alguém gostava
de mim porque eu era negra. Foi o melhor lugar que eu encontrei no momento, porque
na escola estava insuportdvel. (Lélia)

Além desse conforto ela teve o apoio de uma amiga e da mie desta, que era
pedagoga. Com seus pais ndo conversava muito sobre isso, pois como estes ficavam boa
parte do dia fora de casa, por terem um ritmo de trabalho muito intenso, isto dificultava o
contato com eles. A sua mée trabalhava como cameld, chegando a ter uma carga horéria
didria de doze horas.

Para Dandara, o apoio recebido veio no perfodo que ela passou em uma escola

particular (Atenas), que procurava estimular seus alunos & critica e 2 valorizacio das

% Nelson Inocencio. “Relagbes raciais e implicacBes estéticas”, Dijaci David de Oliveira (org.}, 50 anos
depois: relagbes raciais ¢ grupos socialmente segregados, Brasilia: Movimento Nacional de Direitos



diferentes culturas e “racas”. Qutro ponto que também contribuiu para essa mudanga foi a

valorizagdo pessoal que ela sentiu apds ser aceita por um grande ndmero de pessoas .

No 2° e 3° colegial foi uma época que me descobri e comecei a me arrumar mais, ficar
mais bonita e me cuidar. Comecei a namorar muito, tinha muitos namorados, muita
gente gue me paquerava, no cursinho também tinha virios meninos que me pagueravar,
Era uma classe média, mas era de gente mais velha, diferente de quando vocé €
adolescente. Tinha professores que me paqueravam, mas tipo assim, nfio sentia muito

preconceito porque era muito paquerada e muito elogiada, muito tudo. (Dandara)

Esse ponto vem demonstrar que a identidade que Dandara cria para si estd em
constante mudanca e se encontra atrelada ao meio social em que se insere. Constantemente
ela recebe influéncia desse, 2s vezes se retraindo e outras reagindo.”

No relato de Aurora percebe-se uma certa ambignidade uma vez que, inicialmente,
ela diz que n3o pensava em sua identidade racial, mas logo em seguida ela afirma que se
“pudesse passar por branca passaria”. Isto posto, podemos analisar que nfio s6 consciente,
mas também inconscientemente, a pessoa pode introjetar ¢ racismo passado pela sociedade.
Constantemente a pessoa pode ser imfluenciada por racismo e o ser bonito, ou bem aceito
passaria por aspectos ditado por este. A entvevistada percebia isso e negar-se enguanto
negra naquele momento lhe parecia a melhor solucfo para fugir desse estigma.

Qutro aspecto que se pode perceber nos relatos diz respeito ao relacionamento
familiar € o escolar. No primeiro a rede de solidariedade seria mais forte, possibilitando

uma reciprocidade entre seus membros. Ou seja, cada individuo dentro do conjunto teria

Humanos, 1999. p.29

% Sobre a questio da identidade, Neuza Guarachi observou: “A politica de identidade €, em si mesma, uma
entidade que estd constantemente se movendo e mudando e sendo continuamente reconstruida Tudo isso
significa que a politica de identidade ndo deve ser somente branca ou feminina, mas que raga, género e
sexualidade #8m uma variedade de relagbes maiores e que estio subjetivamente em intersecio.” Neuza
Guareschi. “Politica de identidade: uma breve concepgic”, Cadernos de Educacdo -~ PUC/RS, Ano XXU, n°
39, Porto Alegre, set. 1999. p.12
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uma certa prote¢do e reciprocidade. J4 na escola que é uma instituicdo 2 parte essa rede se
rompe, a ligago entre a maioria dos componentes passaria nio por lagos de parentesco,
mas sim por padrSes mais aceitos, ou seja, neste caso o branco.

Assim percebe-se que Zeferina, Dandara e Aurora passam por situacbes de
preconceito, tanto racial como de género, que tenderam a desvalorizd-las frequentemente.
Tais fatos vem demonstrar que em uma sociedade que considera ser negra e mulher
atributos de pouca valorizacdo, as entrevistadas carregaram esses atributos como sendo um

duplo peso social.

Cursos Universitdrios e Profissées Femininas?

Um outro ponto que seria relevante analisar € como o curso preferido pelas
entrevistadas foi se configurando como opgdio dentro das respectivas vidas educacionais.
Tal investigac3o seria justificada, uma vez que, os cursos que as alunas frequentam sdo
considerados socialmente como cursos femininos, ou seja, a quantidade de mulheres
ultrapassa em muito a de homens e ainda se considera, em maior parte, que as futuras
carreiras profissionais exigiram de suas profissionais atributos que estdio relacionados a0
género feminino.

No primeiro momento analisar-se-4 qual era a pretensio de curso universitdrio das

entrevistadas nos anos iniciais de escola.

Nossa! Eu j4 quis ser de tudo, eu sempre gostei muito de dangar e sabia que ia fazer isso
por muito tempo. Mas, ndo sabia que existia faculdade de danga naquela época. Entdo, j4
pensei assim, de astronauta a veterindria, coisas loucas. Detesto cachorro e gatos, mas
queria fazer Veterinaria, ndo gostava de jogar bola, mas queria fazer Educacic Fisica,

Sempre gostei de dancar, acho que néo decidi fazer logo faculdade de danga, porque nfio
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conhecia ndo sabia que existia.(Zeferina)

Eu sempre queria ser médica, eu lembro que cogitei de ser enfermeira por causa do
chapeuzinho, achava bonitinho, mas queria ser médica, desde crianga queria ser médica
obstreta, mens pais sempre incentivaram.{Dandara)

E interessante essa questio porque £ assim, quando estava no primério, era interessante
ser professor, ficar ali na frente, ensinar, para crianga ele tem todo ¢ saber do mundo, na
2" série, ver o professor na frente: Nossa! Ele sabe muito, ndo tem nogio do que é muito
ou pouco. O professor falava: “F interessante isso.” E apesar dos trancos e barrancos eu
gostava de estar na escola, ea pensava: “Se eu continuar na escola, vou ser professora em

um outro momento da escola, por outro lado, vou continuar no sacrificio”. (Carmen)
Queria ser atriz e cantora. (Carolina)

Acho que nio lembro que profissdo gostaria de ser nessa época, lembro que em casa eu
brincava de escolinha com minha irmi mais nova do que eu. Nio sei se era porque

queria ser professora, sinceramente nfo sei.{Abgail)

{...) geralmente acho que acontecia com as meninas, o primeiro profissional que elas tem
contato € com a professora (...) Lembro que eu idolatrava a minha professora de 1* série,
acho que isso era até pelo fato de ela me elogiar enquanto aluna. Isso fez com que eu
aumentasse mais a minha admirag3o por ela, lembro que nas brincadeiras eu falava que
queria ser professora. Quando crianga gostava de brincar com papel de escritério, lembro
quer imaginava: “Vou querer ser secretdria.” Ser uma profissional que tivesse na drea de
administragio ou organizagio. Pois en gostava muito de arrumar as coisas, botar tudo
arrumadinho no lugar manter tudo em ordem, uma profissional da 4rea administrativa.
(VitGria)

As entrevistadas declararam que na infincia a pretensdo profissional muitas vezes se
baseava em referéncias feitas a profissionais que trabalbavam na 4rea, e normalmente 0s
exemplos eram espelhados em mulheres. O caso de Dandara, Carmen, Abgail e Vit6ria so
exemplares nesse sentido: “cogitei de ser enfermeira por causa do chapeuzinho, achava

bonitinho”, “lembro que em casa eun brincava de escolinha com minha irm3d mais nova do

ue eu. N0 sei se era porque queria ser professora’”. Esses fatos podem demonstrar que
q
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“desde a mais tenra infincia, meninos e meninas sfo estimulados nos seus comportamentos
até mesmo nas brincadeiras onde s3o imitadas as fungbes adultas.”®

Entretanto, as brincadeiras nfo sfo isentas de valores sociais atribuidos aos diferentes
géneros, pois até mesmos nessas situaches Os papéis dos meninos e das meninas
transparecem  reproduzindo os diferentes papéis ocupados por homens e mulheres na

sociedade. A este respeito, observou Dulce Consuelo.

Julgo ter demonstrado que as meninas sio mais protegidas, além de orientadas para
brincadeiras que anunciam a domesticidade. Observei, ainda que sdo recompensadas
(amadas) quanto mais feminino for seu comportamento. Suas brincadeiras agressivas ou
ousadas sdo interceptadas por adultos repressores que, por outro lado, estimulam
meninos & agressividade e a agio. Enquanto meninos chutam bolas, soltam pipas ou
simplesmente inventam artes, as meninas sdo presenteadas com adordveis
bonequinhas.”

Navegando em outros mares, uma nova fase surge diante das alupas; a separacio
disciplinar € mais nitida e para cada disciplina uma nova professora surge, ndo se terd
somente a denomina¢do: “a minha professora” e sim a profissional adjetivada: “a minha

professora de matemitica, etc. Neste momento podemos observar as pretensdes

profissionais das entrevistadas ap6s os cincos primeiros anos de estudo.

Tinha idéia de ser professora, s6 ndo sabia do que, mas queria trabalhar com educacio,
queria dar aula. Achava bonito estar 14 na frente ensinando. Essa foi uma época de
bastante indecis3o, nao tinha nada definido.(Zeferina)

Eu sempre quis ser atriz, fiz Balé, fiz Jazz, eu sempre quis ser atriz. Fiz curso de teatro
em Sao Paulo, cursinho de oficina, ndo tinha dinheiro para fazer curso de teatro mesmo.
Mas meu sonho era ir para escola de arte dramdtica. (Lélia)

% Cristiane Berto. Mitos, Monstros ou Anjos, p. 66
" Dulce Consuelo. Menino-Menina, .40 (grifos da autora)
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(...} continuava querendo fazer teatro, teatro, alguma coisa assim en nfo pensava em
profissdo, eu pensei em ser jogadora de vélei, porque na época eu tinha feito teste no
Ibirapuera, et tinha passado e s6 ndo fui pra 14 porque na época era na oitava série e ia
passat para o primeiro colegial e no colégio ia ter aulas 4 tarde e ia bater o hordrio com o
treinamento do Ibirapuera. Entio eu fiz meio a opgiio de estar seguindo o colegial do que
sei 14 mudar de colégio para estar seguindo a carreira esportiva, entendeu. (Carolina)

Em relagfio ao que gostaria de ser, acho que nio pensava. Acho gue queria fazer
quimica, nfo sei por qué. Como a gente sempre teve bicho pensel em ser veterindria, isso

porque a gente sempre teve gato, cachorro, até hoje a gente tem.(Abgail)

[Quanto a profissio que pretendia ter] olha, ndo lembro, eu fazia esporte, mas nfo sei se
tinha a idéia de seguir carreira fiz volei, fiz gindstica olimpica até os dozes anos, fiz
vélei, mas ndo gostava de jogar vOlel para seguir, nio tinha essa coisa definida de

profissio ndo. (Aurora)

As referéncias mostradas em certos sentidos podem transparecer apenas gostos
pessoais, mas quando se analisa o lugar profissional ocupado socialmente pelas mulheres,
pode-se ver que a visfo profissional que as entrevistadas criam estd baseada pessa
representagio. Para Zeferina era bonito ver a professora ensinando 14 na frente e para
Abgail o fato de ter animais, ¢ provavelmente ter a obrigacio de cuidar deles, levou-a a
pensar em veterindria, possivelmente de animai de pequeno porte. Lélia e Carolina
pretendiam ser atrizes. ProfissGes como esportistas, quimica e veterindrias também sfo
citadas. Desse modo, percebe-se que as pretensOes das alunas entrevistadas fogem aos
papéis tradicionalmente reservados as mulheres negras, isto €, empregadas domésticas.
Contudo quando cruzamos as categorias género e “raca” vemos que hd desigualdade entre o
grupo negro e branco no mercado de trabalbo. Algumas profissdes, ainda, sfo muito

restritas 2 inser¢do das mulheres negras.

Embora atuaimente alguns espagos comecem a admitir a presenca da mulher negra, e até
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certo ponto, haja uma preferéncia por ela, como em algumas lojas mais sofisticadas, na
atividade de modelo, nas atividades ligadas ao turismo, onde a imagem da mulber negra
¢ associada ao exdtico. Isso ocorre para uma parcela muito reduzida do grupo, porque
sao atividades cercadas de grande seletividade, onde a beleza é um critério fondamental
¢ 0 padrdo de beleza, mesmo para a mulher negra, segue sendo ditado pela estética

branca.’®

Esses casos podem mostrar que a referéncia as profissdes pretendidas gira em torno
dos campos possiveis socialmente e também podem demostrar que alguns papéis
profissionais das mulheres foram se formando socialmente de forma estereotipada. Ou seja,
muitas vezes as atividades externas representavam- pontos que seriam como um

prolongamento das fungtes desempenhadas no lar,

Cacouault (1987. p.109), estudando a realidade francesa, afirma que a imagem do
magistério como profissio feminina se tomou lugar-comum como uma forma de
resolver as contradigbes do duplo papel: 2 mulher-mie e a mulher-educadora {esta com
uma atividade externa).”

Assim, mesmo as entrevistadas estando no inicio da adolescéncia e por isso se
sentindo livres para suas escolhas profissionais, elas ndo deixam de ser influenciadas pelos
papéis que a sociedade configura para o seu género.

Em uma fase posterior de ensino, que corresponde ao antigo 2° Grau, desenrolam-se
os ltimos trés ou quatros anos do periodo escolar, quando as definicOes pela carreira

profissional s3c muito cobradas. Dessa maneira, podemos observar como as entrevistadas

fazem suas op¢des de curso universitdrio:

Comecei 2 pensar em faculdade a partir do 1° colegial, eu comecei a fazer danga afro por

% Delcele Mascarenhas. “...om dia vou abrir 2 porta da frente: mulheres negras, educagio e mercado de
trabalho”, Cor da Bahia, Salvador, Novos Toques, 1998. p. 75-76

% Cacoault apud Zeila de Brito. *Magistério Primario: Profissio Feminina, Carreira Masculina”, Cadernos de
Pesquisa, n°86, S50 Paulo, ago. 1993.p.8
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intermédio dessas minhas amigas que conheci na escola. Até entfio, eu fazia ginastica,
gostava de trabalhar com o corpo, mas ndo tinha contato com a danga. Antes era muito
dificil fazer ballet ou fazer danga, era muito caro, nio tinha no meu bairro e nunca tive
condigdes para isso. Foi no primeiro colegial gue comecei a dangar ¢ af jd tinha tomado
conhecimento que existia o curso. Fol na minha 7° série que comecei a ficar sabendo.
Depois entrei em contato com essa menina, ela me falava como era o curso e eu
decidi.(Zeferina)

{...Jen sé queria medicina, no 3° colegial foi uma loucura, meu pai sempre me apoiou
para eu fazer medicina, mas no 3° colegial ele queria que en fizesse Academia, porque
em Pirassununga tem Escola de Cadetes da Aerondutica e abriram para mulher. Era o
gue meu pai queria e eu iria morar perto de casa. 86 que nao tinha nada a ver comigo,
odeio o militarismo, tinha pavor de horas, de regras, nfo tinha 2 ver comigo, meu pai
sabia. (...) Teve uma rixa muito grande em casa, fiquei muito perturbada nos dltimos
anos, tanto pela pressfio dos meus pais ¢ tdo mais. S6 que eun bati o pé e prestei mdo
medicina, tudo medicina. Eu nfo passei, $6 passei na primeira fase da UNICAMP, mas
nio consegwi passar na segunda fase. Ai fid fazer cursinho, (...) comecel a pesquisar
mais sobre medicina e tal, tudo bem. Entdio, comecei a pensar mais sobre enfermagem,
tinha pensado guando erz bem pequena (...). Comecei a ler mais sobre enfermagem e
passei a gostar, desencanei da medicina e prestei tedo enfermagem. Quer dizer, no meio
do ano prestei Direfto, passei e nao fii fazer, prestei na UEL, s6 que nédo fui fazer.
Depois passel em enfermagem na UNICAMP e na USFCar, optei pela UNICAMP.

Gosto muito do curso, realmente € isso que quero fazer, tenho certeza disso.(Dandara)

Comecel a procurar, pensei em Biclogia e Histéria, fiquel na divida. Foram uma coisas
bem bestas, olhei umas coisas da Botdnica: “Se vou ter que ver isso em Biologia eu nio
quero”. Fui pegando mais interesse por Histdria {...) comecei a fazer uma recapimilagio
dos meus professores de Histéria, eles me marcaram muito, sempre tive 2 mesma
professora no 1° grau, acho que sé teve um ano que mudou, mas nem lembro assim. Essa
professora que me marcou eu lembro dela e no colegial tinha professores muito bons,
vis@o critica, se esforgavam. Mesmo a professora da rede piblica, lembro que ela se

esforcava muito, via que ela nio conseguia chegar em tudo que ela queria passar, mas se

. esforgava maito. Comecei a me interessar por essa coisa, estudar Histéria, queria saber

cOmO as coisas eram, queria saber porque a sociedade, as pessoas s#o seres t3o cruéis,
foi uma coisa bem pessoal queria entender porque e assim falei: “Quero entender porque
as pessoas s30 assim, eu vou estudar isso”. Ai decidi e prestei Histdria e veio 2 paixio.
Decidi e veio a paixdo. “Quero fazer, guerc fazer”. Prestei Histdria e nio prestei

nenhuma outra coisa, era Historia e pronto. Depois se rolasse en ia fazer curso de teairo,



iria virar atriz, mas meu objetivo tornou-se Histéria, af eu vim fazer por isso. Queria
muito dar aula, ensinar Histéria para pessoas eu queria quebrar isso, coisas que eu
achava errado, acho um absurdo esse negdcio da escraviddo. Como eles [os escravos]
ndo eram pacificos e nio me contaram durante oito anos que eles eram, aquilo me
revoltou. (Lélia)

Depois que terminei o colegial em 92, prestei o vestibular aqui em Lingiifstica ¢ ndo
passei. Fiquei um ano sem estudar e minha mie passou a cobrar mais.

(...) Af que ela comegou a falar mais da Aurora. Queria que eu fosse igual a Aurora, ela
j4 tinha entrado na faculdade. Sei que em 94 prestei a PUC e entrei em Letras, mas nio
tinha condigBes de pagar e sai.

(...). Comecet a dar aula para adultos, foi ai que pensei em fazer Pedagogia. Antes,
quando estava o colegial nunca tinha pensado.(Abgail)

Nessa fase de ensino, a decisio pelo curso pretendido foi tomada por todas as
entrevistadas. No entanto, pode-se observar que as escolhas nfo se deram sem problemas,
pois tanto para Dandara, como para Abgail houve diversos problemas que as levaram a
mudar de op¢do em relagio a0 curso pretendido.

No caso da Dandara, ela estava decidida pelo curso de Medicina, que sempre foi de
consenso do seu pai, mas este mudou de idéia e queria que ela fizesse “Escola de Cadetes
da Aerondutica”, que tinha aberto opgio para mulheres. Essa mudanca de postura deu-se
tanto prevendo 2 seguranca financeira que a profissdo daria para sua filba, como pelo fato
de que ela, estudando em tal local, nio precisaria mudar de cidade e ficaria proxima da
familia. Desta forma, observa-se que esse protecionismo dejxa transparecer o medo,
normalmente, que os pais tém de deixar as filhas soltas no “mundo”, Jonge de seus olhares
protetores que “sabem o que € melbor para elas”. Esse fato Jeva a pensar que o espaco
percorrido pela mulher, quando esta se encontra no seio da familia, estd restrito a
determinag¢Ges familiares, sendo na maioria dos casos menor que o espaco percorrido por

um membro masculino nas mesmas condigbes.



Quanto a Abgail, € interessante observar que foi 2 sua experiéncia de lecionar para
jovens e adultos que acabou por determinar sua escolha do curso de Pedagogia. Por outro
lado, foi uma das poucas opcdes profissionais que lhe foram apresentadas. Isso mostra, de
certa maneira, como o mercado de trabatho limita a atuacio da mulher em certas 4reas. H4
ainda casos em que a profissdo € vista como socialmente feminina, pois acredita-se em
algumas caracteristicas supostamente “inatas™ ao género feminino. Como observa Filvia

Rosemberg:

Deve-se notar que esse modelo, ao fazer apelo 4 comunidade para participar da
implantacio baseia-se nas aptidies inatas da mulheres para cuidarem de criangas
pequenas fortalecendo ¢ legitimando duas trajetérias de educagdo infantil: uma
profissional, baseada na formagio educacional como corpo docente, envolvendo espagos
e equipamentos especificos; outra doméstica-familiar, apoiando-se nos recursos
disponiveis na comunidade e nio na profissionalizagio das educadoras (que receberiam

apenas capacitagio esporddica).'®
J4 a decisfo final de Zeferina vem no primeiro ano do antigo 2° Grau, ap6s ela ter
iniciado o contato com a danca afro e ter obtido informacSes do curso de Danga com uma
amiga. Antes disso, 0 mAximo que ela fazia era gindstica, um curso de danca ou “ballet”
estava longe de suas possibilidades financeiras. Assim, percebe-se que a decis3o definitiva
da entrevistada surge quando ela passa a ter contato com sua amiga. Dessa maneira, pode-
se pensar gue as suas pretensfes nfo estavam muito longe das que seu meio e suas
condi¢des sociais propiciavam. A realidade, que ultrapassava seu circulo de alcance,

poderia ser mais dificil do que se esperava. E como se qualquer pulo maior que as pernas

levasse a terrenos inseguros.

1% Filvia Rosemberg. Expansio da Educacio Infantil e Processos de Exclusio, Cademnos de Pesquisa, Sio
Paulo, n° 107, Editores Associados, jutho de 1999, p. 107
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Assinalam Bordieu e Passeren (1973) que, ainda que nio sejam conscientemente
percebidas pelos interessados, as distintas possibilidades de acesso i carreira se reflete
na percepedo cotidiana daquilo que é imaginado como possivel, impossivel ou normal
para cada grupo social.'!

Ao analisar o relato de Lélia poderemos encontrar pontos especificos que configuram
a sua escolha profissional, ou seja, aspectos que remetem a pontos raciais. A sua escolha
pelo curso de Hist6ria nfio se deu apenas por gosto pessoal, mas também em busca de um
certo ideal. O contato com seus professores de Hist6ria foi algo marcante em sua vida, pois
estes eram dedicados e incentivavam os alunos 2 critica. Desse modo, Lélia passa a
perceber que muitos aspectos da sociedade ndo sdo da forma que ela imaginava ¢ nem
como lhe passavam. A descoberta disso, em certo sentido, causa-lhe revolta e por isso ela
aspira entender melhor a sociedade e as pessoas, com vistas a uma transformacdo social. Ao
optar por Histria, ela pensa que poderia transmitir s pessoas conhecimentos diferentes do
passado, criticos do modo tradicional de ensino.

Assim, a0 visualizamos os diversos caminhos da formagdo educacional percorridos
pelas entrevistadas, podemos conchuir que estes nfio foram dos mais féceis e, em muitos
momentos, as dificuldades remetiam ao seu género ou 2 sua “raca”. Dessa maneira, essas
duas dltimas caracteristicas foram as principais causas dos preconceitos, ou até da

concretizacho de discriminagdes, sofridas por elas ao longo das suas trajet6ria escolares,

191 Dejcele Mascarenhas. Desigualdade raciais no ensino superior: a cor da UFBA, Cor da Bahia, Sabvador,
Novos Togues, 2000. p. 31
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CAPITULO 111

A Universidade Phablica

Enfim vamos a Universidade Publica, lugar de poucos, mas desejada ?or Iuitos.
“Adolescentes e jovens sentem-se amesquinhados e socialmente diminuidos se nio logram,
no tempo esperado, tornarem-se universitdrios”.'*

Lugar em que os entrevistados dessa pesquisa chegaram, encontram-se atualmente e
aqui estdo para contar as suas experiéncias vivenciadas, sentidas e até amargamente
sofridas. Pode-se dizer que os alunos _em:revistados foramm selecionados entre os j4
selecionados, representam ainda uma parcela muito pequena da populacio negra que se
encontra neste espaco. Porém, lutam e com muito esforco procuram superar 0s mais
variados obstdculos que aparecem no seu dia-a-dia, esperando, assim, um dia “alcancar um
lugar ao sol”.

Dessa maneira, pretendo mostrar neste capftulo come os alunos negros vivenciaram
e construfram suas trajetérias em uma Universidade Piiblica reconhecida por sua qualidade
e pelo seu bom desempenho académico.'®

Ao analisar as histérias de vida dos alunos negros, procurarei verificar se em tal
espago esses alunos presenciaram ou sofreram pessoalmente com © preconceito e a
discriminacio racial. Serd importante também observar de que forma eles interpretam a

presenga do racismo no ambiente universitdrio; como procuram construir alternativas que

possam reverter essa situacio e como se posicionam diante das alternativas propostas por

12 Regis de Moraes. 4 Universidade Desafiada, Campinas, SP, Editora da UNICAMP, 1995. p. 9

1% Baseado no provio de 1999, o MEC elaborou um ranking com as melhores universidade do pais, & neste
sentido a UNICAMP ocupou a “3* posicio entre as methores do pais.” Eli Fernandes. “UNICAMP criticz o
Uso de nota para ranking”, Folha de Sdo Paulo, Cotidiano, 12/11/99. p.1
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OuULros segmentos sociais para a mudanga desse quadro, especialmente sobre o projeto

chamado Ac¢des Afirmativas .

Parada na Estacdio Vestibular

Antes de entrar na experiéncia universitdria seria relevante verificar como esses
alunos observaram o mecanismo usado para a selecdo dos futuros alunos, ou seja, o
vestibular aplicado aos seus amigos. Sabe-se que esse instrumento & visto POr muitos como
o vildo que impede o ingresso de muitos candidatos na Universidade Publica, por alguns
como “um mal necessdrio” ou, ainda, por outros como critério para a selecio dos

“melhores”. Vildo ou nfio, o vestibular possibilita a alegria de alguns e a tristeza de muitos.

O vestibular tem sido objetivo de diversos estudos em razio de sua importincia na vida
escolar dos jovens brasileiros que aspiram ao ensino superior. Construiu-se um mito a
seu respeito, reforgado pelos colégios e cursinhos (cuja existéncia estd Ligada ao alto
grau de seletividade dos concursos), tornando a passagem do ensiro secunddrio para o
ensino superior uma experiéncia dificil ¢ muitas vezes traumaética para os candidatos e
suas familias."™

Desse modo, conforme observam os universitdrios negros aqui entrevistados, muitos
de seus colegas negros nfio conseguiram superar a barreira do vestibular e ingressar na

Universidade Piblica. A maioria ficou pelo caminho ou se deparou com barreiras

intransponiveis.

Os negros que estudaram comigo prestaram [vestibular], mas afo passaram. Da ltima

VeZ que Os Vi parece que estavam fazendo cursiho. Os que ndo prestaram,

1% Cassio Miranda. “O perfil socioeconfmico dos candidatos e dos matriculados pelos vestibulares da Unesp
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provavelmente iam procurar trabatho. (Gonzaga)

{Os que eram negros] deixa eu ver dos que eu conhego... ¢cinco, a minha amiga e quatro
de fora. Eles passaram em faculdades particulares. (...)

Olha! uma prestou para Medicina aqui na UNICAMP, uma prestou para Fduca¢io Fisica
aqui também, um preston para Turismo ¢ men amigo prestou para (iéncias da
Computagiio, uma coisa assim. Nas piiblicas ndo passaram, s6 nas particulares, mas nio
fizeram o curso. Muitos nem comegaram, eles prestaram, depois viram quanto era e acho

que ningném comegou.(Zeferina)

Tem duas amigas minhas, com quem estudei na escola piblica, que fazem CEFAM,
magistério. Sairam da 8® série e foram para 14 e tém outras que fazem faculdade
particular em Leme, cidade vizinha a Pirassununga, 14 abriu wma particular e elas fazem
14, direito eu acho, na particular. Eu lembro também de umas cinco pessoas que fazem
publica, o resto faz faculdade particular. Dessas pessoas que entraram na faculdade, acho
que s6 tem en de negra.(Dandara)

Dos alunos que passaram, deixe-me ver se tem algum que era negro... um, deixa ea ver
s¢ lembro de outro. Olha, na sala que eu estudava tinham umas trés pessoas que eram
morenas como eu, de cabelo liso e tal, e um que era negro s6. O resto é aquela histéria
da elite branca.

Desses alunos [negros], um estd fazendo Engenharia Florestal, um Direito, n3o sei se o
Cléber esti fazendo Medicina, mas esse era filho de médico e tentou muito tempo
Medicina. (Ubirajara)

[Negros7] O Mircio, acho que estava fazendo direito, acho que em Sio Paulo, ndo tenho
certeza se ele foi para Londrina, sei que ele foi fazer estadual, € que nunca mas vi a mie
dele. A Alessandra que € descendente, mas ela & branquinha, como fala, slisa o cabelo.
Ela passou em Medicina na UEL, s6 que ela foi fazer Escola de Oficiais da Policia
Militar, ela estd no 3° ano do Bamre Branco, sai de 14 como Aspirante de Tenente.
(Elizeth)

Esses tr¥s s3o em particulares, tem minha vizinha, sé que era mulata, também faz
faculdade, sé que € particular, acho que é s6. (Carmen)

Dos meus amigos que estudaram comigo no 2° grau e que prestaram vestibular, tenho
noticia de duas, dos que estudaram no 1° grau so tr8s. Desses, nemhum era negro.

em 1993”, Dissertagao de Mestrado, Marilia, SP, 1996, p. 9
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(Abgail)

Na 8" série ele saiu e ficou s6 en. No colegial teve uma menina que estudou comigo, uma
no 1° éramos em 2, no 2° era eu, ela e outro menino, éramos em 3. No 3° fui para o
Objetivo, ai eu era a dnica mesmo, desde o 3° colegial da manhd inteira, contando com o

cursinho, eu era a iinica aluna negra (Lélia)

Esse meu grupo até 95, da escola técnica, 2 grande maioria continuou estudando em
curso superior piiblico, (...) essa é uma caracteristica marcante. Formaram 24 alunos a
maioria estuda em Universidade Piblica e a maioria nio fez cursinho, a gente passou
com a base que a gente adquiriu na escola. (...)esse grupo € um grupo diferenciado, & um
grupo que esti conseguindo furar as barreiras. Desse gTUpo uns ghinzes eram negros, de
doze a quinze, € isso... deixa eu ver... eram treze, treze alunos. Quem ndo estd, faz curso

superior em escola particular. (Castro)

Desses que prestaram vestibular, acho que negros ndo era nenhum. Acho que muitos
acabavam ndo tentando acho que por dificuldades econdmicas. Muitos terminavam o 2°
grau e iam para servigos ndo especializados, balconistas, alguns foram para o curso
técnico, mas desses foram poucos, muitos deles faziam bicos assim. (Solano)

Dos amigos que tive ¢ que eram negros, 14 do cursinho, passaram eu, passou um amigo
meu, o Fidvio na UERIJ, passou do total, uns cinco ou seis amigos, nio estou lembrando

direito os que passaram nas piiblicas. (Djalma)

Dos amigos que lembro que estudaram comigo na Escola Técnica, sei que o Gesiel
prestou, mas como precisava de grana, paron. O Fébio prestou e terminou, a majoria dos
amigos, amigos assim, s6 dois nio conseguiram, de cinco. Eles fizeram tudo curso tipo
Sociais, o Fabio fez Fisica, o Gesiel Matemitica, professor de matematica. (Juliano)

[Negros] nenhum, na minha cidade € como lhe falei...(Arlindo)
Dos negros que eu citei e que estudaram junto comigo eu ndo sei de nenhum, tinha essa
minha vizinha, que eu nio citei, mas ela comegou a fazer letra, n3o era da minha turma,

ndo consegui pagar e desistiu. Nio sei de nenhum da minha época que fez. (Aurora)

Ah! Tem um amigo que € negro, nés fizemos o colegial juntos, na mesma época que eu

conseguir entrar na PUC...(Vitéria)



Das que prestaram, ndo sei de nenhuma aluna negra que prestou em piiblica ou particular
também, ndo que en lembre. (Elton)

[Dos negros que ingressaram na universidade tem] a Luciana que ¢ filha do Waldemar ¢

o Gabriel que € oficial de justica, os demais ndo.(Abdias)

Na maijoria das falas pode-se observar que os alupos negros que passaram no
vestibular foram em nldmero muito reduzido, ou as vezes os entrevistados ndo conheciam

nenhum que havia ingressado, a tnica excecfio aparece na fala de Castro'®

. Esse panorama
vem ao encontro do que foi percebido em momentos anteriores dessa pesquisa, ou pode ser
verificado em diversos outros estudos'®. Ou seja, o processo de exclusio que a populacio
negra sofre durante toda a vida escolar faz com que diminua gradualmente o contigente de
alunos negros com o avanco das séries, chegando no vestibular em niimero muito baixo, o
que consequentemente ird se refletir no Ensino Superior.

Todavia, quando se considera os que passam em Universidade Publica, pode-se
perceber uma quantidade reduzidissima, “a porcentagem de negros e mulatos nas
universidades, principalmente nas piiblicas, € ainda insignificante - 84 % de brancos, 8%

de negros, 5% de pardos e 3% de asidticos”.'” A tendéncia que pode ser observada é que

uma parcela desses poucos alunos negros que concluem o 2° grau ingressam nos Cursos

1% No caso relatado por Castro néo € apenas uma excecio na pesquisa, pois ele demonstra que o contigente de
negro na sua sala, do curso técnico de 2° grau, era também uma excegfo na histéria da escola. “(...) a nossa
tirma era uma tima marcante, porque era assim, as duas ttirmas da quimica [que ingressavam por anc]. A
minha furma era a turma que tinba todos os negros, né! E a outra turma que nio tinha nenhum, foi muito
engragado, ndo tinha, ndo foi separado, foi por concurso, por ordem aifabética. (...) era uma turma que assim,
alguns professores 14 diziam, que foi a que mais teve contigente de alunos negros.” O aluno entrevistado
mostra que a furma que tinha uma grande ndmero de alunos negros ndo era algo comum na escola, foi um
caso especifico daquele ano. Dessa maneira, volta-se a cair na tendéncia que tende a excluir ¢ aluno negroe a
sua presenga ndo se constitlii enguanto regra e sim coOmo excegdo.

1% Entre os estudos tém-se: Delcele Mascarenhas. Desigualdade raciais no ensino superior. p.11-44; Sabrina
Moehlecke. “Propostas de agBes afirmativas para o acesso da populagio negra ao ensino superior no Brasil:
experiéncia e debates”, Educagdo Racismo e Anti-racismo, A cor da Bahia, UFBA, Salvador: Novos Toques,
a. 4, 2000. p. 69-96

17 Cassio Miranda. “O perfil socicecondmico dos candidatos e dos matriculados pelos vestibulares da Unesp
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superiores de estabelecimentos particulares. '%®

No entanto, o fato da maioria dos alunos negros que chega a esse nivel educacional
ter como Op¢do cursos de estabelecimentos particulares, nfo quer dizer que isso signifique a
efetivaglio dos mesmos. Pois estes exigem certos custos que muitos ndo tém condicSes de
arcar,'” Dessa maneira, os que ndo tém condigcbes financeiras de se manter nos cursos,
desistem ou, como nos casos citados por Zeferina, nfio chegam a efetuar sequer a
matricula. '

Todavia, ndo se precisa ir tio longe para observar exemplos desse tipo. Ao longo
desta pesquisa encontramos dois casos que iniciaram e nfo efetivaram cursos em
Universidade particular, devido a problemas financeiros. No primeiro caso temos a
experiéncia do aluno Abdias que fez um semestre do curso de Ciéncias Sociais na
PUCCAMP (Pontifica Universidade Cat6lica de Campinas) e parou por nfo ter condiches

de continuar mantendo os custos do curso. O segundo caso & o de Vitéria, o qual se mostra

em 1993.” p. 132

1% Cabe ressaltar que: “Aqueles que discutem os problemas da Universidade j4 se acostumaram 2 distinguir a
Universidade do ensino de Il Grau, e de Ensino Superior. Muitas vezes identificamos 2 faculdade com algum
curso isolado, ou um pequeno conjunto de cursos de mivel superior, isto §, posterior ao II Grau ou ensino
médio. Mesmo 0s que ndo seriam capazes de se explicar sobre este assunto percebem que hd diferenca entre
estudar em wm curso que prolonga o que se aprendeu no I Grau, e a vida universitiria. E percebem também
que na Universidade ndo hd propriamente “mais™ aprendizagem, mas uma qualidade diferente no modo de
vida. Jodo Lupi. “A Universidade e a Civilizagio”, Revista de Ciéncias Humanas, v. 14, n° 20, Floriandpolis,
1996.

1% Quanto aos custos que um curso superior exige do almo, Maria Eugénia Castanho, em sua pesquisa com
alunos de cursos superiores noturnos da PUCCAMP, demonstra que: “A procura do curso superior ndo
significa algo fécil de ser concretizado, havendo muita dificuldade para poder chegar ao fim do curse: a
grande maioria declara que a pior recordagio que guardard da universidade serfio as mensalidades e, em
seguida, o camsago.” Maria Eugénia Castanho. Universidade & noite: Jim ou comego de uma jornada?
Campinas, SP, Papirus, 1989. p. 65

"% Na pesquisa realizada por Senira Anie é analisado, entre outros pontos, o alto custo de um curso
universitdrio particular. Tal ponto pode ser explicitado na fala de um de seus depoentes, pois os custos gue
recaem sobre os alunos ndo sio somente dos pagamentos das mensalidades, “ outro problema da universidade
€ seu espirito lucrativo, pois aqui tem pagamento para tudo: para pegar um papel na secretaria, para retirar
um livro na biblioteca e até para pegar um requerimento para pagamento, hd um livre coméreio na faculdade
com venda quase obrigatéria de camisetas e agasalhos, realizada pelos funciondrios da prépria
universidade.” A autora observa ainda que muitas vezes: “O alunos de uma faculdade particular chegam a ela
depois de um percurso duro e que reflete de certa medida um Brasil mais aproximade de sua propria realidade
séeio-econdmica”. Senira Anie. A Universidade Particular e sen Aluno, Revista de Fducacdo e Ensino -
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mais problemdtico. A primeira vez que ela prestou vestibular passou no curso de Educagfo
Fisica da PUCCAMP, “mas nio tinha dinheiro para pagar a matricula... naquele momento
queria aquilo e dinheiro € 0 que me impedia, isso é uma situacio muito ruim.” No apo
seguinte prestou para Psicologia, na mesma instituicdo, passou e novamente ndo conseguin
pagar 2 matricula. Dois anos ap6s, prestou para o mesmo curso, de Psicologia, pagou a taxa
de inscricdo, a matricula e estudou durante seis meses. Neste tempo ficou devendo para a
Universidade, e como nfio tinha condigdes de pagar teve que abandonar o curso. Todas
essas experiéncias deixaram-na extremamente frustada e ciente que devido s suas
condiges financeiras nfo lhe seria possi\{el fazer um curso superior em uma Universidade
particular.

Esses dois casos, de um modo ou de outro expressam aspectos da experiéncia de
muitos estudantes negros, que se de inicio véem os cursos particulares como alternativa,
posteriormente deparam-se com 0s problemas decorrentes para a manutengfio desses.

Por outro lado, se a parcela dos alunos negros que termina o ensino médio &
reduzida, essa parcela serd reduzida ainda mais, pois se percebe que além dos que tentaram
ingressar em Cursos superiores, existe uma parte de alunos que nfio chega sequer a prestar o
vestibular. Desse modo, pode-se pensar que muitas vezes as condigfes financeiras
requerem que ¢ aluno, ao terminar o ensino médio, ingresse no mercado de trabalho ou se
dedique somente a ele, uma vez que muitos jd trabalhavam anteriormente, no mtuito de
ajudar no orcamento da familia.'"'' Também, nem todos véem o curso superior como um

sonhe possivel Esse sopho seria alge que estaria muito distante de sua realidade e

USF, v.1,n. 1, Braganca Paulista, mar./ago. 1996. p.55 e 52 (grifos da autora)

! Um levantamento do ingresso precoce de negros no mercado de trabatho pode ser analisado no: “PNAD de
1996, por exemplo, em que 14,9% dos adolescente brancos entre 10 e 15 anos entram para o mercade de
trabatho, ao passo que 42% dos jovens negros nessa faixa etdria entram para o mercado de trabatho ou tentam
entrar. Sabrina Moehlecke. Propostas de agdes afirmativas para o acesso da populagdo negra ao ensino
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condighes econdmicas, ou é possivel que haja um ceticismo em relagdo aos cursos
superiores, pois podem ndo ver neles a garantia de uma vida melhor, tanto econdmica como

pessoalmente.

Enquanto oferecia alternativa ao avango mais ripido do pensamento, a universidade
Justificava sua exclusividade como elemento do progresso da razde. Mas, nas iltimas
décadas, a ciéncia da universidade demonstrou ser apenas wma das formas de um saber
capaz de criar uma utopia prometida. Esta exclusividade perde justificativa quando o
saber universitdrio e os egressos da universidade deixam de adquirir automaticamente
privilégios; quando os formandos pelas universidades deixam de encontrar emprego facil
e salarios altos; quando o valor simbélico do diploma deixa de ser varinha de condio que
transforma a posse do saber na posse de parte maior do produto econfmico da
sociedade; quando o saber universitdrio nio oferece resposta para os grandes problemas
que impedem uma sociedade melhor ¢ mais bela; quando o conhecimento racional, até

sua evolugdo, passa a gerar dividas sobre sua perfeigio. '
Desse modo, pode-se ver na fala de Elton o seguinte ponto:

Quando trabalhei no vestibular da UNICAMP vi que o problema nio esti no ingresso da
universidade piiblica, estd j4 no vestibular, porque muito poucos negoé vio fazer a
prova. Tinha muito pouco negro, ndo sei precisar a porcentagem, mais o mMenos, 1o
miximo, no maximo 5%. Entio, se 5% prestam vestibular, provavelmente menos de 5%

vai ingressar, porque é dificil, muitos nio passam. (Elton)

Assim, pode-se imaginar que muitos alunos negros, muitas vezes, além de enfrentar
0 preconceito e a discriminacdo no ambiente escolar durante todo o processo escolar, ainda
continuam enfrentando outros problemas que podem determinar até que ponto podem

chegar. Muitas vezes o vestibular é o ponto culminante, ou nio chegam sequer a prestd-lo.

Portanto, quando falamos em curso superior, estamos de antemdo nos referindo a uma

parcela privilegiada das Classes Sociais, pois, na realidade, aqueles que se diferenciam

superior ne Brasil: experiéncia e debates, p. 91
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substancialmente, ha muito j4 terio sido excluidos da competigio escolar.'®

Desse modo, como diz o aluno Ubirajara “o vestibular nfo exclui pela cor”, mas
também nem precisaria, pois muitos outros mecanismos j& ocuparam essa funcio. Entio,
pode-se pensar que o vestibular nio € o grande vildo, mas nfio deixa de ter sua mea culpa,
pois no minimo acaba avaliando de forma igual todos os alunos, independente da formacio
que tiveram, ou seja, selec@io ignal para formacdes nfio equivalentes. Assim, o vestibular
passa a imagemn de que promove uma selecdo igualitdria, mas como o mesmo contetddo

avalia formac0Oes tdo distintas?

Ambiente universitario

Adentrando no espa¢o da Universidade pode-se encontrar os virios institutos e
faculdades distribuidos na forma oval da UNICAMP. Locais onde alguns entrevistados
tiveram oOs primeiros contatos com o espaco académico, para alguns isso foi a realizaciio de

um sonho e para a maioria fica a no¢@o do inicio de uma nova batalha.

Quando entrei nesse curso nfo tinha experiéncia nephuma na drea. Entrei aqui sem
conhecer mesmo, pensei que era 1ma coisa mais leve, mas vi que é pesada mesmo. No
comego demorei muito para me adaptar, porque o pessoal da minha classe jd tinha
cophecimento em computacdo, ji tinha programado bastante, eles tinham mais
facilidade. Em algumas aulas eles timham mais conbecimento, eram alunos que
estudaram nas melhores escolas, eles tinham muita facilidade, eu demorei muito me
adaptar. A minha adaptacfio foi de média para baixa, depois no 2° semestre conseguir
pegar. (Gonzaga)

Passei na UNICAMP na primeira vez que prestei, fiquei na primeira lsta de espera.

112 Cristovam Buarque. 4 Aventura da Universidade, Sio Paulo, UNESP, 1994, p. 57-58.
131 ara Andréa C. Bezzon. “Andlise do perfil sécio-econdmico cultural dos ingressantes na UNICAMP (1987
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Estava achando que ndo ia conseguir, mas no dia da matricula mesmo, eu consegui me
matricular. Tinha uma pessoa que prestou e que ndo tinha terminado o colegial ainda.

Ela ndo podia se matricular e eu §z 2 matricula no mesmo dia. {Zeferina)

[O primeiro contato com a UNICAMP] “foi maravilhoso, tudo para mim foi
maravithoso, eu adorei, lembro que estava louca para sair de casa, nio agiientava mais
meus pais. Adoro meus pais, mas achava que eles me sufocavam, ndo deixavam sair de
casa, eles eram muito protetores, sempre foram. Eu queria descobrir as coisas, queria ir
para festas, queria fazer muitas coisas. Foi um ano que eu parei de ir 4 igreja, foi um ano
de muita mudanga para mim. Comecei a fazer muitas coisas, comecei a pensar de uma
maneira diferente. Meus pais estranharam muito isso e quando eu saf de casa en adorei,
frequentava festas, adorava os professores, adorava meus amigos, tudo era maravilhoso.
Eu gostava da moradia e de tudo eu participava, tudo que é movimento eu estava metida,
adorava. Tudo que meus professores tinham me falado paquele colégio estava
acontecendo comigo.(Dandara)

Quando ingressei na UNICAMP foi muito bom, entrei com alguns conflitos, com esse
negdcio de profissdo, mas foi tranqiiilo também. Entrei para ver como era Biologia, para
conversar com profissionais de Biologia, da Medicina, me inteirar dessas histérias, foi

iss0 assim e € como est4 sendo.(Ubirajara)

Cheguei aqui tudo era novidade, fiquei com muito medo. “Serd que vou encontrar
alguma barreira, alguma coisa? Como as pessoas vio me tratar? A maior dificuldade foi
encontrar moradia, voce bate de porta em porta o pessoal olha para sua cara, se vai com
a cara ela deixa morar. (Elizeth).

Eu vim na segunda chamada, segunda chamada nio, segunda opelo e et vim porque ja
estava de saco cheio de fazer cursinho, podia ser um carso que me interessasse, porque
uma vez eu pensei em fazer Engenharia agrondmica, mas por causa que é na UNICAMP
também, e queria mudar umn pouco de vida e porque eu poderia gostar do curso, acho
que vaie a pena tentar. (Carolina)

O primeiro momento assim quando vocé chega, quando vocé chega assim vocé estd
meio sonhando sem acreditar que estd na UNICAMP, vocé fala: “estou indo embora pra
UNICAMP. Nossa! Estd indo embora pra UNICAMP. Viche!” Quem esti 14 de fora
assim vé a gente v& isso que: “Vou estou indo pra UNICAMP, cheguei na UNICAMP”.

Fica meio que sonhando, ai comega a primeira semana de aula e vocé comega a tomar

2 1994)”, p4-5
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bolachada de mdo quanto € lado, € exercicio que ndo acaba, viche! Al vocé comega 2 se
assombrar e comeca a ver o tamanho do abacaxi que vocd tem na mdo (risos) pra

descascar. (8ilvéno)

Quando soube que tinha passado na UNICAMP, lembro que ac mesmo tempo que
gostei, também nio gostei. Acho que naquela época ndo tinha muita nogdo. Fiquei muito
tempo parada, quatro anos fora. Entio, quando entrei aqui era um sentimento de encanto
e medo. Estava na UNICAMP! Comecei a fazer o curso de manha. (Abgail)

As pessoas aqui estio mais interessadas em ver que eu sou carioca, do estereotipo:
“Carioca malandro, esperto, nio sei o que.” Do que notadamente porque eu sou negro,
isso eu observo com os outros colegas que sdo cariocas e sdo brancos, a visdo € essa:
“Vocé é esperto, veio para c4, metido a malandro.” Mesmo quando se brinca com os
colegas, mas no fundo tem um pouco de verdade, eu levo na esportiva com eles, fico
brincando com eles também. No inicic meu choque maior foi a questdio cultaral mesmo,
porque Sio Paulo e Rio sio dois fugares to préximos e sdo tio diferentes culturalmente,

eu estranhei mais com isso. (Castro)

Vou ter falar a verdade, nada boa, nossa cara! Tive uma dificuldade muito grande,
quando cheguei aqui na UNICAMP, eu esperava tudo, menos ter dificuldade aqui
dentro. A dificuldade imposta aqui na UNICAMP, nem foi pela Universidade, mas por
setts alunos. A maioria sfc universitdrios & vocé ndo espera isso dos universitdrios, por
isso que hoje em dia eu falo, para mim a pior raca que existe é a dos universitérios, sio
hipécritas, sdo preconceituosa, sio mesquinha. Cu seja, quando eu vim para a moradia
daqui da UNICAMP, eu ¢ meus amigos que vieram para ¢4 fomos bater de casa em casa.
Eu s6 fid em trés casas, quando eu soube que tinha que bater em casa, jd achei isso
ddiculo, Uma: se vocs é selecionado no processo, vocé tem todo o direito de chegar em
uma casa que tem vaga e entrar. SO que os alunos da UNICAMP, esses que se dizem a
elite do Brasil ndo deixam isso para vocé. (Djalma)

A transferéncia foi como te falei, ndo podia fica 14, me inscrevi aqui ¢ vim fazer a prova

e a entrevista, daf passei, no comego tinha muita dificuldade... {Elton)

Quando escolhi o curso que ia fazer nio encanava com as dificuldades, sabia que ia ser
muito dificil, quando eu vim aqui fazer uma visita, achei que talvez desse. Primeire foi
Quimica, entrei em Quimica, af me formei em Quimica, fiz em trés anos e meio e prestei
vestibular de novo. (Juliano}



Meu primeiro ano quase desistir da faculdade, nio por questdo financeira, peis para isso
ne preparei psicologicamente para isso. Sou pobre aqui e se pobre 14 ndo tinha nenhuma
diferenca para mim, com a questio financeira nio me preocupei com isso, mais foi a
questdo de relacionamento. Como te falei sou do interior, minha familia ¢ grande, sou
um cara muito apegado, chego aqui, cada um para si ¢ Deus para todo mundo. Na
faculdade no primeiro tive dificuldades porque era muito competitivo, uma competi¢io
interna, essa competi¢do ndo era tio visivel, mas vamos dizer assim, todo mundo corre
atrds. (Arlindo)

O primeiro contato dos entrevistados com a Universidade deu-se de diferentes
maneiras, uns mostram encanto, outros dificuldades, outros dividas e até indecisio.
Zeferma, Carolina ¢ Elton, no primeiro momento, tinham diividas se iriam ingressar, pois a
primeira havia ficado na lista de espera, mas se matriculou ap6s a impossibilidade de
matricula de uma das aprovadas, Carolina entrou no curso que escolheu como segunda

op¢do, € o terceiro aluno precisava passar na prova para efetivar sua transferéncia. '™

Dandara, Silvéric e Abgail ficaram encantados; a primeira aluna pdde vislumbrar
diversas possibilidades que nfio eram possiveis quando morava com seus pais. Passou a ter
muitas atividades novas ; freqiientar festas e participar de diversos movimentos estudantis,
Em certo sentido, essas novas atividades concretizavam as situacbes acenadas por seus
antigos professores do segundo grau. Porém, isso provocou um certa mudanga no seu modo

de agir e pensar, 0 que causou estranhamento no seus pais.

Abgail, além do encanto, tinha um certo medo e divida, pois ndo possuia muita
nocao de como seria a nova realidade que lhe surgia, uma vez gue havia ficado quatro anos

afastada da Universidade.

* O aluno Elton nic ingressou direto na UNICAMP, ele fez o primeiro ano de Edncacio Fisica na UNESP
de Presidente Prudente, ndo tendo condigGes de se manter 14, pediu transferéncia para a UNICAMP, onde foi
submetido a uma sele¢io que avalia o desempenho do aluno. Tendo sido aprovado nessa selecdo, Elton
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Para Ubirajara, o fato de ter ingressado foi muito bom. mas teve alguns conflitos,
pois sua pretensdo era Medicina, prestou Biologia por indicacdo de um amigo e iniciou o
curso apos o incentivo da mie; “Ubirajara, vai... se vocé nfo gostar, volta e faz cursinho”.
Com esse apoio iniciou o curso no intuito de se inteirar como eram os cursos de Biologia e
Medicina. Mas conhecendo ambos os cursos desistiu do segundo e se dedicou a0 primeiro.
“Eu vim, gostei e desencanei de Medicina quando tive algumas matérias relacionadas,
conheci mais gente, conversei com geﬁte que fazia medicina. Desencanei e serei bidlogo
enfim.”(Ubirajara) J4 Juliano ingressou no curso de Quiinica e apés formado, ingressoun no
curso de Medicina.

O medo e receio também estavam presente nas experiéncias de Elizeth, essa nio
tinha a nogfio das barreiras que poderia encontrar ¢ como as pessoas iriam lhe tratar.
Mostra, ainda, que sua maior dificuldade foi conseguir uma vaga na moradia estudantil da
UNICAMP. Problema semelhante ac deparado por Djalma, que por sua vez, encarou-o
como mais revolta. Considerou que os maijores culpados, por isso, eram os préprios alunos
residentes que executavam uma espécie de selecdo interna, posterior aquela realizada pelo
6rgho da mstituicdo, ou seja, a CGPM (Coordenaciio Geral do Programa de Moradia). Esse
6rgdo € constituido por representantes dos alunos, funciondrios e professores. A selecio,
realizada por esse 6rgdo, usa como principal critério o aspecto sécio-econdmico dos alunos.
Todavia, alguns problemas encontrados na moradia fugiam ao controle dessa Coordenacio,
o que fazia com que alguns alunos fossem recusados nas vagas, as quais muitas vezes lhes
eram de direito. Esses ndo tendo muita opgo ou desistiam ou como no caso do nosso

entrevistado, 1am morar em lugares improvisados, como as salas de estudos da prépria

ingressou no segundo ano de Educacgdo Fisica da UNICAMP.
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Moradia.'"?

Castro demonstra que sua maior dificuldade foi no aspecto cultural. Por ser carioca
ele sentia o preconceito dos paulistas. Segundo ele, os cariocas eram vistos como metidos a
malandros e por isso acham que eles sempre estavam propicios a passar as pessoas para
trds. Para ele essa imagem ndo corresponde a realidade, sendo apenas um aspecto criado
por uma certa disputa entre paulistas e cariocas.

Quanto as dificuldades académicas, vamos encontré-las nos relatos de Gomnzaga,
Silvério e Arlindo. Este dltimo aponta a disputa mascarada existente entre os alunos do seu
curso. Os dois primeiros demonstram que as dificuldades se deram devido as habilidades
prévias exigidas dos alunos. Gonzaga ingressa sem muita experiéncia na 4rea, enquanto a
maioria dos alunos j4 lidava hd muito tempo com o campo da informé4tica. Ndo encontrando
um suporte que pudesse suprir essa defasagem, percebe que o curso acaba acentuando as
diferencas de conhecimento entre ele ¢ os demais alunos. Neste sentido, tende-se a pensar
que o curso além de supor, deveria considerar, que fosse dever dos alunos terem um
conhecimento prévio e no grau esperado. Silvério observa que a quantidade, e o grau de
dificuldade, dos exercicios dados em seu curso de Fisica era bem majior do que esperava, o
que aumenta os obstéculos para acompanhar o ritmo exigido pelo curso.

Isto posto, vemos algumas facetas de certos cursos da Universidade, ou seja,
normalmente hd uma grande exigéncia sobre os conhecimentos dos alunos. Caso esses
tenham certas defasagens em relagio 2 matéria passada, cabe ao préprio aluno procurar

supri-la. O que além de espantar, traz um certo paradoxo, pois muitas vezes nem o préprio

"% No entanto, esse problema ndo era assumido por nenhuma das partes, a CGPM acusava os moradores ¢
estes diziam que a comissdo selecionava acima das vagas existentes. Esse impasse perdurou durante alguns
anos, até que em 1999, apés uma rearticulagfio e participagio mais efetiva dos membros da Coordenagdo,
estipulou-se novas regras e procedimentos. Essas medidas, segundo os representantes da coordenagdo, em
grande parte surtiram resultados positivos, pois a maioria dos alunos selecionados ocuparam as vagas com
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vestibular estd no nivel de tal exigéncia, ou mesmo avalia alguns aspectos que se espera do
aJuno ingressante. Dessa maneira, além de esperar um g:aﬁ de conhecimente elevado dos
alunos ingressantes, alguns cursos da Universidade exigem conhecimentos que nos niveis
anteriores eram considerados, muitas vezes, como extra-curriculares.

Passado o periodo inicial e dissolvidas algumas dividas dos alunos, pretende-se
nesse momento verificar como eles observam a configuracio “racial” dos alunos das turmas
que ingressararm, ou seja, os alunos que ingressaram no mesmo ano do entrevistado.

[Alunos negros mo curso] sio poucos, deixa eu ver, pelo que estou lembrando...

basicamente uns trés. (Gonzaga)
[A configuragio émico-racial da] minha turma, s tem eu de negra. (Zeferina)

[Alunas negras na minha turma t&m] dizas, eu e mais wna menina, acho que dos outros

anos tém mais uma... (Dandara)

Na minha turma nfo tem penhum negro, no que acho caracteristico, se tiver moreno tem

eu mais umas duas pessoas. Bem moreno tem mais duas pessoas. (Ubirajara)

Na minha turma tem mais descendente, mas as dnicas que tem pele mais escura, somos

eu e a Dandara, estamos na moradia e a gente ficava sempre juntas. (Elizeth)

Na minha sala s6 tem uma negra, a turma de 96 ¢ dividida em 96-A ¢ 96-B. Na 96-B tem
uma. As turmas normmalmente iniciam com 30 pessoas. (Abgaif)

Quando entrei na UERJ, 14 é instituto de Quimica, é Engenharia Quimica e licenciatura
em Quimica, das duas turmas que entraram em 97, eu era o dnico negro ¢ ndo tinha mais
ninguém que era mistirado n#o (...) Aqui na minha turma, $6 eu e o Cléber {...) (Castro)

Negro na safa, acho que tem et e mais win homem. De 140 alunos que entraram nesse
cursc se tivesse dez negros era muite, muito mesmo, acho que nem isso finha, Essa
questio eu percebi de cara, ndo “entendi”, vi de cara: “Tem poucos negros.” A maioria é
branca. (Djalma)

rapidez e nfio houve casos de alimos que foram obrigados a2 ocupar as salas de estudos.
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A minha turma € de 96, tem além de mim mais dois, s6 que me lembro, no diurno tem

mais um $6. {Elton)

Na Medicina [os alunos negros], é baixissimo, na minha turma de 92 sé tem dois, na
turma anterior a minha tem dois(...} (Juliano)

Vocé tem uma classe média boa aqui na UNICAMP, eu sou o pobre da elétrica, sou
pobre e o negro da elétrica, vocé entendeu? (Arlindo)

De manha [de alunos negros] tem eu, a Macai, que faz curso junto comigo, deixa en
ver... mais no perfodo da manba, na Sociais... se pegasse a lista aqui ... acho que somos
$6 nds dois, s6! Na minba tarma entraram 50 alunos, deixe-me ver... ¢, de negros s6 nés
dois. (Abdias)

Se nas séries anteriores o nimero de alunos negros era reduzido, agora No cursos
universitirios todos os entrevistados demonstram gque pa turma que freqiientam,
normalmente tem apenas mais um, e por ironia o maior ndmero foi trés, no relato de
Ubirajara ¢ Elton. Desse modo, por mais que alguns desses cursos nio sejam elitizados, a
presenca de alunos negros 6 minima.!’® Qu seja, mesmo supondo-se a presenca de
universitdrios brancos e negros oriundos de segmentos sociais mais pobres, o contigente de
alunos negros encontra-se menos representado mos cursos universitdrios citados pelos
entrevistados.

Assim, percebe-se que a presenca desses alunos representa uma exce¢do entre os

1$Sobre a configuragio do alunado atendido pela UNICAMP, Lara Andréa mostra que na UNICAMP alguns
cursos apresentam um maior grau de elitizagdo, e muitas vezes o que configura se um curso é elitizado, ndo &
somente o futuro retorno econdmico que esse pode proporcionar. “Podemos dizer entio, que 0s cursos se
elitizam ndo por relagSes mecdnicas com o mercado de trabalho, mas por conjuntos de fatores histéricos
ligados a prestigio, status antigo da profissdo, outros condicionantes sociaig que sdc tabalhados pelo
imagmdrio dos envolvidos, sem a Idgica que seria dada imediatamente pelo cdiculo dos ganhos a serem
obtidos no futuro daquela profissic. Lara Andréa. “Analise do perfil sécio-econdmico cultural dos
ingressantes na UNICAMP (1987 a 1994)”, p.116 (grifos de autora). Sobre o termo Elite a autora faz um
densa discussdo tedrica em sua pesquisa. Porém, de maneira geral podemos dizer que ela compreende Elite
come sendo um grupo limitado de pessoas que detém um capital econdmico ou cultural, fazendo-as distinguir
ou estar efm situacdo de privilégio em relagfio 2 maioria da populacio. Minha compreensio do conceito abarca
pontos similares ac da autora.
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demais alunos. Eles ultrapassaram um processo excludente que nio poupou muitos outros
alunos da mesma adscri¢3o “racial”.

Se as respectivas turmas dos entrevistados apresentam um contingente reduzido de
alunos negros, poder-se-ia observar algo semelhante nas outras turmas dos seus Cursos.
Desse modo, verificar-se-4 como a configuraco “racial” apresenta-se nos respectivos

institutos ou faculdades dos entrevistados. 1V’

(...)ndo Jembro, mas a porcentagem € baixa, mais ou menos uns 30%. (Gonzaga)

(...) a wrma que estd no 4° ano, uma turma i frente, tem uma negra. E eu sei que em 95

formou-se uma negra aqui também, € s6 o que tenho noticia.(Zeferina)

(...) t8m umas cincos alunas negras no todo, a quantidade de alunos na faculdade € de

mais o menos 120. (Dandara)

No Instituto de Biologia nfio sei se a proporgdo é maior que em outros institutos, mas
tem gente morena. N3o sei direito, nfo presto muita atengio a esse aspecto.(Ubirajara)

(...) na FEA, deixe-me pensar tem alguns alunos de origem negra, vocé vé que 2 pessoa é
um pouco mais morena, de cabelo ondulado, mas negro, negro, negro de uma cor forte,
cabelo bem enroladinho, negro, negro, negro, vocé ndo encontra, homem negro nio,
mulher negra vocg jd tem, também ndo ¢ tdo forte a cor, meio escura, a cor cabelo

ondulado, muther tem mais. {(Carolina)

Fora minha colega, tem um menino que estudou comigo ¢ estd na Fisica, deixa eu ver ...
tem um menino que faz uma disciplina no Instituto de Arte. A turma da Cénicas que fago

aula tem um menino também que & negro. Ndo me lembro de mais ninguém. (Carmen)

No Instituto aqui tem menos ainda. Aqui na Fisica, rapaz, se vocé sair vasculhando esse
laboratério ai pra achar um negro é a coisa mais dificil do mundo.(...) Mestigos acho que
tém, mestigos até que tem mais, tem assim uns pardos assim, mestio acho que tem mais

assim. Agora negro mesmo assim. {Silvério)

Y7 A Universidade ndo tem nenhum levantamento que leve em consideracio o aspecto racial. Normalmente
os érgdos que trabalham com dados dos alunos nfo levam em consideragio essa caracteristica. O que a torna
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Na turma anterior 96 s6 tinha uma menina, a Catarina, na turma de 98 tem eu e Cléber,
na de 99 tem o Henrique 0 Anderson e o Mosca e outra menina, ndo, tem quatro e o
outro Anderson, no caso sao cinco. Na 2000, no diurno nio tem nenhum e no notuino, 5o

tem um. Ou seja, de 430 alunos, 36 tem dez alunos negros(...) {Castro)

Posso dizer que em Economia, negros em todos os anos deve ter uns cinco, cinco ou seis

no maximo. (Solano)

No meu curso tem muito pouco negro mesmo, porque ndo sei. Vou muito POuCO & noite,
ndo vejo os alunos que entraram, mas tem muito pouco. Conhego uma meia dizia por af,
eu cophego de vista. (Elton)

Porque € engragado, negro na Medicina ou é convénio ou é um erro, convénio porque

tem wma prova internacional para africanos. (Juliano)

E tipo assim, um em cada curso, um para a Miisica Erudita inteira. Fu de 95, a Jean de
94, que nio se considera, ela foi regente do nosso coral, o regente do coral de 97, esse
ano entrot outro menino e tem dois meninos da midsica popular, ndo sei de ano que eles
$d0, os dois j4 se formaram.

No instituto tem muito pouco, acho que em musica tem mais, em ates plisticas ndo

conheco, em danga também tem, artes cénicas também nio conhego. (Aurora)

Vejo [no Instituto] uma quantidade muito pequena, acho que tem um pouco, RAo sei se é
um pouco maior do que na escola que estudei... vendo bem, acho que € 1m poBco menor
quando comparo com as escolas que estudei, tirando a da Vila Rica. {Abdias)

A partir dos relatos observa-se que a auséncia de alunos negros detectada nas turmas
dos entrevistados ird se repetir quando se leva em consideracio as demaijs turmas das
respectivas faculdades ou institutos. A auséncia de um mimero expressivo de alunos negros
¢ uma constante, sc representados em pequeno nimero, o que refor¢a a tendéncia que

exclui sistematicamente a maioria da populagiio negra do ensino de qualidade.

No curso de Medicina, segundo Juliano, além dos Negros serem poucos

ausente em qualquer levantamento oficial e tudo vai se passando como se essa categoria nao fosse relevante.
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representados, quando estdo presentes sdo vistos como sendo um erro ou sendo convénio.'*®
QOu seja, 0s alunos negros que vém por meio de convénio ndo sio brasileiros, vém de outros
paises, principalmente dos paises vizinhos do Brasil e dos vdrios paises africanos. E os
brasileiros negros ndo sZo vistos como capazes de estar em tal curso, se aparece um ou
outro nio foi por sua capacidade e sim devido a um erro, seja do vestibular ou outro fator
qualquer que nfo inclui a eficiéncia cognitiva. Tal fato, segundo o préprio Juliano se dd

porque:

Na Medicina o curso ¢ bastante segmentadé; eles sdo racistas, bem racistas, afo b4 um
didlogo assim de igual para ignal, nio tepho muito contatc com eles, tenho alguns
amigos, Sbvio. Mas na Medicina em geral, s6 enfermeira, maqueira que € negra, médico
negro é dificil. (Juliano)

Se nos relatos observa-se uma baixa representatividade de estudantes negros, onde

os entrevistados estudam, poder-se-ia indagar se de um modo geral a UNICAMP

apresentaria um contingente significativo de estudantes afro-brasileiros.

Na Universidade? Até que vejo um ndmero bom assim. Mas em porcentagem € muito

pouco, né? Deve estar na faiza de uns 20%. (Gonzaga)

Quanto aos alunos negros, na verdade, eu saio contando quantos tém, sdo muito

poucos,{...) (Zeferina)

{...) nossa! Bu acho que é muito pouca, muito poucos negros, quase eu nio tinha contato.

Os negros que eu tinha contato era o pessoal da moradia, pelo menos alguns eu tenho

"8 A majoria dos alunos estrangeiros que se encontra nas Universidades Pudblicas do Brasil ingressa por
mecanismos especificos: “o governo brasileiro, através de convénio firmado pelo Ministério de Relagbes
Exteriores, possui uma politica de cooperagio internacional com paises em desenvolvimento, africanos, latino-
americanos e da regido do Caribe, que possibilita o intercAmbio e ingresso de estudantes estrangeiros em
Universidade ptiblica do pais, visando a formacio de recursos humanos. Esta parceria permite aos estudantes de
outros paises ingressarem em cursos de graduagio, ocupando um nimero de vagas estabelecido pelas unidades
de ensino de cada Universidade, sem a necessidade de passarem por exames vestibulares”. Sabrina Moehlecke.
Proposta de agdes afirmativas para o acesso da populagdo negra ao ensino superior no Brasil. p. 84
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contato, quero dizer! (...) Muito pouco, tenho muito pouco contato com os negros daqui,

€ o que eu acho, o sei se estou errada. (Dandars)
Na Universidade ndo sei se vejo muito negro, acho que é muito pouco... (Ubirajara)

E minima, acho que estfio mais presentes n0s CUrsos noturnos, e mais das bumanas, acho
que tém muito mais. Igual o pessoal da Histéria, tem a Zeferina que é da Danca, tem a
Vanessa que ¢ da Histéria, tem a Fabiana que é do IA também. A maioria que eu

conheco € das humanas. Na Medicina conheco um sé, o Juliano. (Elizeth).

Pouco, pouco, muito pouco. En vejo que ali tem dia que eu fico na bandejio, que hoje ia
dar 11:00 horas eu fico 14 até perto das 2:00 horas, bemn pouca gente, mesmo funciondrio
assim, como termo de funciondrio, como termo de aluno, principalmente sio poucos,
Qual a porcentagem da populagdo brasileira em termos de negros em termos da
populacio brasileira? (Silvério)

Uma coisa que observei é que vocé tem pouquissimo negros, nas exatas muito menos
(...) Talvez a boa parte dos negros que vejo na Universidade estio na Pos-Graduagio, na
graduagdo vejo poucos. Nos cursos de exatas vejo poucos, no IQ, no IMECC, por mais
incrivel que parece no curso de Engenharia Elétrica e o que tem mais negros, isso é
muito mteressante, a maioria dos amigos meus estdo 14, talvez en esteja até equivocado,
porque 14 a maioria sio homens e nio mulheres, ou seja a mulber esta duplamente

excluida, por a maioria é homem, em alguns cursos j4 muda a maioria é mulher. (Castro)

Na UNICAMP vejo um bom mimero de alunos negros. Acho que 20% da UNICAMP,
Aegro em uma conotagio politica como estamos falando. Acho que esses alunos estio
localizados nos cursos que t8m aprovagio mais ficil. Medicina por exemplo € muito
elitizado, conhego poucos, conheci a Elaine, era 2 éinica negra que conheci na Medicina.
Economia conhego uns dois ou trés, a grande maioria e dos outros cursos, no IFCH
conhego bastante. (Solano)

(...)ndc consegui ver muitos negros na UNICAMP toda. Entio & assim, se n&o tem
muitos negro na UNICAMP toda, imagina no meu instituto tem menos ainda. Como se
diz, a populagio negra da UNICAMP ¢ muito resumida. (Djalma)

[Na Universidade] vejo muito pouco, como havia falado. Tinha até comentado isso com
alguns colegas, tem muito pouce negro e os poucos que a gente v&€ andando pela

upiversidade, a gente nio sabe se € aluno ou funciondric. Tem muito funciondrio



também, andando, bandejando, coisas desse tipo, t8m alunos de outras faculdades, da
PUC, da UNIP, que vém pesquisar aqui também, mas mesmo assim, desses vejo muito

poucos negros.''? (Elton)

Na Universidade, acho que estaria de vinte para dez, mais ou menos um 10% ao
todo.(Arlindo)

Vejo na Universidade poucos [negros] ... (Abdias)

A partir dos relatos observa-se que a sifuacio permanecen inalterada, sendo minima
a presen¢a de alunos negros na Universidade. Ou seja, pode-se aventar que na maioria dos
cursos da UNICAMP predomina uma certa homogeneizacio no aspecto “racial”. Assim,
pode-se dizer que a sele¢fio executada pela UNICAMP, mesmo ndo tendo o critério racial
como um dos itens eliminatérios, acaba realizando um selecio de cunho racial, pois tende a
aprovar um tipo “racial” quase que homogéneo, Uma Universidade reconhecida pelo seu
bom desempenho, estando entre as melhores do pais, reflete o mesmo panorama da
sociedade, ou seja, em posicdhes e locais que a qualidade educacional sio pontos
primordiais, a presen¢a de negro € minima, quando ndo nula.

Elizeth nota que nos cursos noturnos pode haver uma quantidade maior de negros,
mas levando em consideracio a pesquisa de Dirce Dijanira, vemos que este aspecto ndo
corresponde 2 realidade. A autora demonstra que a luta para implantacio dos cursos
noturnos deu-se com a participacio de diversos movimentos sociais, Esses imaginavam que
tal implementacdo ievaria a uma maijor democratizacio no ensino superior piiblico, j4 que
poderia trazer possibilidades para os alunos mais pobres e trabalhadores ingressarem na

Universidade. Porém, essas expectativas, no caso da UNICAMP, j4 rufram nos primeiros

1% O aluno Elton ainda afirma que quando estudou em Presidente Prudente também havia a auséncia de
alunos negros . “De alunos negros tinha uns trés, sei 14 € muito complicado dizer, trés, quatro no miximo. (...)
Na faculdade muito pouco também, deveria ter uns 4% na faculdade. Sdo sete cursos 14, era pequeno assim,
ocupava trés quarteirBes. (Elton)
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anos de implementacio dos cursos noturnos. Dirce Dijanira observa que o perfil sécio-
econdmico dos ingressantes nos distintos hordrios foi rapidamente se assemelhando,
chegando em poucos anos ao perfil que vigorava anteriormente. \2°

Gonzaga e Solano observam que a porcentagem de alunos negros estaria em torno
de 20%. Eles estipulam esse percentual, levando em considera¢io alguns aspectos fisicos
do grupo negro e ndo somente 2 cor da pele. Se eles estdio corretos ou nio, infelizmente ndo
se tem condigbes de averiguar, pois ndo hd nenhum levantamento guantitativo que
demonstre isso. Castro ainda demonstra que vé mais alunos negros na P6s-Graduagfo. Este

seria outro ponto a ser observado, mas ndo h4 levantamentos sobre isso na Universidade.

A convivéncia universitiria

Os entrevistados, sendo a representacio minoritdria de seu grupo “racial” na
Universidade, enfrentaram algum problema que poderia ser provocado por esse aspecto?
Como se relacionam com os demais alunos e como se configuram seus circulos de amigos?

Dividas e questdes que procuraremos analisar em suas falas que vém logo a seguir.

Todos os meus amigos s3o todos brancos, todos brancos mesmo. Mulato mesmo assim

sdo poucos como eu te falei, a maioria dos meus amigos siio todos brancos. (Gonzaga)

Meu circulo de amigos € bastante variado, me dou bem com todo mundo, todo mundo
do Instituto, gosto bastante do pessoal, nio tenho problemas, mas eu percebo que nac
rola um preconceito negativo e sim uma falta de contato. As pessoas do meu curso nio

tinham contato nenhum com pessoas da cor negra. (Zeferina)

20w Yo surgimento [dos] cursos também néo pode ser compreendido como fator representativo, por si s6, do

processo de democratizacio da Universidade. O simples oferecimento de cursos no pericdo noturno nio
garante o acesso de representantes dos setores populares 2 institaicio universitdria. De certo modo, essa é a
situagdo que a UNICAMP tem vivenciado, ou seja, segundo o COMVEST, o perfil do alunos que frequenta
0s cursos noturnos na Universidade, ndo foi alterado, ndo se diferencion do perfil dos atunos que
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Os meus amigos na Universidade siio os mesmos gue tenho afinidade no curso, conheci
as pessoas na aula, depois em festas de outros cursos. Conheci gente aqui na Moradia,

foi assim mesmo que tive amigo, procuro conversar com {odo muando. (Ubirajara)

Meus amigos sdo a maioria de 97 a 99, tem alguns amigos que na verdade s3o colegas,
porque amigos amigos temos poucos, tenho algumas amizades, mas a maioria estd nessa
faixa etdria ¢ (...} me dou bem com todos eles, na Agricola tem algumas pessoas do meu
curso gue eu converso, alguns mais antigos, alguns bixos, na Quimica tenho alguns
colegas também, no IFCH tenho alguns, sou bem distribuida. (Carolina)

O meu cfrculo de amigos, olha aqui na UNICAMP ¢ um lugar assim, por exemplo en
conhego muita gente, eu conhego muita geate, mas amigos vocé faz poucos amigos
dentro da universidade, vocg conhece rouitz gente, mas faz poucas amizades, nio €7
(Silvério)

Tenho poucos amigos na faculdade, na minha turma tem uma, a Maria Luciana, fago
mais amizade com o pessoal mais simples. Tem a Helen, que € casada, e das outras
nephuma foi 14 em casa. §6 um dia desses a Helen foi me levar em casa e entrou para ver
minha sobrinha. As outras fui conhecendo aos poucos. Teve uma que eu achava fresca,
mas descobri que ndo era tanto. Cutras parecem gue nfo querem ser amigas, afl vocé vé
que sio todas frescas e metidas.(Abgail)

Minhas amizades na Universidade configura-se mais com o pessoal que eu tenho
afinidade, de vocg estar com pessoas, por exemplo eu tenho amigos que sdo ricos, sio
pessoas do meu ponto de vista que a barreira social € uma e a barreira racial € outra,
essas pessoas sdo libertas desse tipo de preconceito ¢ tratam vocé€ como uma pessoa que

convive com ela, que vocd se sente bem junto delas e tudo mais. (Castro)

Meus amigos sdo bem heterogéneos, tenho amigos negros. Tenho muita amizade com o
pessoal da Fisica, tem meus amigos da Fisica, os quais alguns sio negros, trés ou quatro.
Na Economia nio tenho muito amigo, isso devido a questio de afinidade e gosto assim.
Negro sé o pessoal da Fisica, os outros amigos siic brancos, loiros, japoneses.
Costumamos fazer algumas coisas aqui ¢ muito fora também, costumamos sair, tenho

uma relago boa, tenho uns quatro ou cinco amigos intimos aqui. (Solano)

Pouquissimo, porque olha cara! A primeira coisa que pensel ao vim para cd, era

pormalmente t8m acesso a ela. Dirce Dijanira. Os cursos noturnos na UNICAMP, p. 134
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encontrar pessoas inteligentes aqui dentro, ndo encontrei, nio que eu esteja falando que
todo mundo n#o seja inteligente, a maioria nio é. Quer dizer eu sou desse jeito, se eles
nao estio aceitando problema deles, tem muita gente mesquinha nessa faculdade, prefiro
ndo ser amigo deles. A maioria dos amigos que tenho dio aula no cursinho, sio daqui,
ndo conhecia, conheci depois do cursinho sdo meus amigos que pensarm mais ou Menos
como eu, ndo sio mesquinhos como a maioria do pessoal. A amizade que eu tenho,
procuro ser a minima possivel, se for trés ou quatro. E claro converso com todo mundo
normalmente, se falam comigo também falo, normalmente. (Djaima)

No comego tinha muita dificuldade, acho que as pessoas de Campinas sio muito
fechadas, dificil fazer amizade com as pessoas. Acho que tem muito burgués, no meu
curso tem muito burgués. E muito dificil se entrosar com a turma que estd num nivel
muito distante.(Elton)

[ Circulo de amigos] brancos, enfim, ndo sei, agora acho que estou procurando, estou
muito trangiiilo em relagéio 2 isso, mas também os lugares que estou freqiientando nio
tem pegros, € impressionante! Nio tem negro na Associagio Campineira de Cirurgia. O
gue fazer ? (Juliano)

O circulo de amigos se construiu pelas afinidades. Na sala de aula eu me identifico, nio
por s6 diferengas culturais dos grupos gue estio ali, mas também o fato econdmico
continua pesando bastante. O grupo com que tenho mais afinidade, desde o 1° ano, é
composto por pessoas do mesmo nivel econémico, com as mesmas caracteristicas de

trajetoria escolar, educacional. (Vit6ria)

Meu circulo de amigos basicamente é quer enirou comige, nio tem quase ninguém que
ndo estudou comigo. De amigo tenho pouca gente, en sou muito restrito. Venho para ¢4,
fago minhas coisas e vou embora para casa. E dificil eu ir para um boteco ou
confraternizagio. Entio, sdo aquelas pessoas que estio estudando junto comigo, fazendo
algum trabalho em grupo, muito pouca gente.(Abdias)
Na majoria dos depoimentos percebe-se que as amizades dos entrevistados
normalmente estdo mais concentradas entre as pessoas do mesmo curso. Nestes as

amizades decorrem sem muitos problemas, sendo algumas vezes mais proximas e muitas

vezes apenas superficiais, podendo, ou ndo, restringir o relacionamento 20 espaco da
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Universidade. Na fala da Abgail e do Abdias esse ponto estd bem presente. No caso da
primeira, das suas amigas de curso apenas uma foi, em um momento, na sua casa. Abdias,
por sua vez, ndo se encontra mMuito com seus amigos, a ndo ser quando € necessdrio realizar
algo que estd ligado ao curso. Ou ainda, quando saimos do espaco do curso vemos que as
arnizades podem ser feitas em confraternizactes ou em algum outro evento.

No entanto, Abgail, Solano, Djalma e Elton demonstram que fazer amizades no
ambiente universitdrio ndo € uma tarefa tdo simples. A primeira diz ter “poucos amigos”,
pois faz “mais amizades com o pessoal mais simples”. A partir disso, pode-se pensar que as
pessoas do seu curso ndo se apresentam t30 simples e ndo sdo muito receptivas a algumas
amizades. Solano fala que no seu curso ndo tem muitas amizades devido a afinidade
pessoal; seus amigos estdo em outros cursos e independem das caracteristicas “raciais”.
Djalma observa que prefere nfo ter muitas amizades na faculdade, pois considera que
maijoria das pessoas € muito mesquinha e os amigos que mantém s3o do cursinho
alternativo em que leciona.

Elton apresenta uma situacdo andloga, diz que no comeco foi dificil fazer amizade,
pois as pessoas eram muito fechadas e no seu curso a situacio sécio-econdmica dos demais
alunos era bem melhor que a sua, o que impossibilitava o entrosamento. Assim, percebe-se
que a diferenciacdo econdmica cCria barreiras para a criacio de lacos de amizade. Mas pode-
se considerar que algumas pessoas inconscientemente, ou ndo, criam a representacdo
preconceituosa que todo negro € pobre. Pode-se observar que isso restringe as
possibilidades de amizade para esse grupo “racial”, o que aparentemente ni0 OCOITeria por

discriminacio e sim devido as limitacBes econbmicas dos entrevistados.
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No caso da Zeferina esse aspecto também transparece, mas segundo ela, nfo hd um
“preconceito negativo e sim uma falta de contato.” As pessoas do seu curso tinham pouce

contato com “pessoas da cor negra”. Como ela afirma:

E até impressionante como era no comeco, tipo:

- Nossa, como sua pele é macial O que vocé passa? E esse seu cabelo é assim mesmo? E
vocé pode tomar sol? E os bailes, Zeferina, conta para mim... como sdo os bailes que
vocg vai? Voc€ namora brancos ou seus namorados sio s6 negros?

Tinha virias perguntas assim que eu achava impressionante, mas era porgue nio titha
contato, uma vez que o curso de arte em si é freqiientado por peszoas de uma classe
social mais elevada. Acho que quanto maior a sua classe, menor esse contato, ndo s6 no
meu curso, mas percebo aqui na Universidade:

- Nossa Zeferina! Como vocé é bonita. A sua pele, sabe que eu acho linda. (Zeferina)

A fala de Zeferina mostra como as pessoas ficavam impressionadas com a sua
pessoa, com o seu aspecto fisico, com seu modo de ser, curiosas para saber como eram
suas atividades culturais e até seus relacionamentos afetivos. Esse fascinio algumas vezes
vinha em forma de elogio: “Como vocé € bonita. A sua pele, sabe que eu acho linda.” A
entrevistada interpretava tais pontos como um falta de contato anterior dessas pessoas, pois
estas fltimas eram de um nivel sécio-econdmico diferente, o que poderia impossibilitar ¢
contato com pessoas negras. Porém, surge a seguinte interrogacdio, como podem ndo ter
contato com outros negros, se no Brasil ndo houve uma separagio geogrifica extrema entre
as diferentes “racas™?

Desse modo, no Brasil, nfio havendo nenhuma barreira legal que separe as pessoas
brancas e negras e por mais que uma pessoa ndo gueira ou tenha minima possibilidade,
seria quase que inevitdvel o contato, por mais superficial que seja, com pessoas de

adscrigbes “raciais” diferentes da sua. Assim, para se compreender methor a situacfio, seria
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necessdrio inverté-la um pouco. Ou seja, as pessoas estranham as caracterfsticas fisicas de

Zeferina, simplesmente por ela ser negra, ou por nfo estar no lugar socialmente

determinado para pessoas de sua “raga”?

A néo percepcio que uma segmento em melhor condigfio social tem em relagdo a

outro segmento inferior socialmente é denominado por José Moura como “Invisibilidade

Social”. O autor demonstra que os sujeitos que executam trabalhos subalternos, em diversos

momentos, tendem a ndo ser vistos por aqueles que se beneficiam diretamente dos servigos

prestados por eles.

{..-)o que reduz o trabalhador & visibilidade bruta do papel servil, afastando a visibilidade
recondita de sua humanidade € também o que faz passar despercebido o gari, apagando o
homem na tarefa desumanizada. Apagando o corpo humano; corpo sensivel e a0 mesmo
tempo nio sensivel ~ graca do corpo nu que invisivel se vé, disse uma vez Fernando
Pessoa, corpo que se v& sem que possa fixd-lo como na visdo de uma coisa. A pessoa
excessivamente visivel ndo pode aparecer que dela faz apenas uma aparéncia

Desapari¢do do homem na tarefa servigal em que s6 aparece o uniforme.'?!

Um outro exemplo dessa “Invisibilidade Social” aparece em caso muito

significativo, ocorrido no teatro Gl6ria do Rio de Janeiro, de acordo com ¢ dramaturgo

Augusto Boal:

No domingo, fltimo dia, as empregadas domesticas se apresentaram. Um sucesso, todo
mundo gostou e tal, vieram me dizer que uma delas estava chorando. Fui ver: “Por que
vocE chora se estd tudo indo to bem?” Entdo ela me contou uma coisa maravilhosa.
Falou que era empregada doméstica. E como empregada doméstica, era ensinada a ser
nvisivel. Porque tinha que cuidar das criangas, dar banho, preparar, levar pro carro que
vinha buscar pra ir para 2 escola etc. E quem fez isso foi a empregada doméstica que
ninguém deve ver. Agora, a comida é feita na cozinha, a comida vem pra mesa. Os
pratos vdo embora, sio lavados, quem € que fez? A empregada invisivel, quer dizer ela

ndo existe. E ela tinha que ser surda e muda porque se um jantar tem pessoas

2! José Moura. “Humilhacio Social ~ um problema politico em psicologia”, Instituto de Psicologia — USP.
Citagdes e referéncia a documentos eletrdnicos, 24/04/200. hitp://www.scielo.br. p. 25
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conversando, ela nio pode dizer: “mdo, nio concordo com vocd. Eu acho que...”a
empregada ndo ouve nada e ndo fala. (...) “E o genial € que, na hora que eu estava
apresentando, fiquei muito emocionada, porque na platéia estava a familia , pra quem eu
trabalho , no escaro. Me vendo e me ouvindo”. “Entio vocé ndo deveria ficar feliz?” Ela
disse que foi “realmente a primeira vez que eles viram meu corpo, ouviram minha voz e

entenderam o que eu penso.
Poder-se-ia pensar que, de forma andloga, as pessoas a que Zeferina se refere, estio
acostumadas a ter contato com negros em posices inferiores, ou seja, os empregados, os
que moram na periferia, os que estdo na base da pirfmide social e nunca os que estfio na

mesma posigio!'®

Talvez esses alunos ndo tenham parado para imaginar que uma pessoa
negra possa estar fazendo o mesmo curso que o seu e que diferencas “raciais” de uma
pessoa ndo significam desigualdades na capacidade intelectual'® Dessa maneira, fica a
seguinte questdo: Nio estaria nessa atitude um preconceito?

Diante da situacfio de estranhamento, como serd que Zeferina reagia e lidava com

essa situacio? Qual a sua visfo e de que forma se sentia diante do fato?

[Quando me achavam diferente] no principio eu achava: Serd que as pesscas me acham
exdtica? Achavam-me diferente por eu ser negra, eu me sentia meio incomodada quando
eu percebia as pessoas passando a m&o no meu cabelo, na minha pele, fazendo perguntas
que e nunca imaginava que iriam me perguntar. Mas depois fui me acostumando, as

pessoas foram se acosturado com a minha presenca e eu mesma com a delas. Porque a

1% Augusto Boal. Caros Amigos, Sio Paulo, n. 48, Margo, 2001. p.33

12 Esse certo isolamento e homogeneizagio racial da classe média sdo analisados por Andrews, quando ele
demonstra que a “solidariedade racial: mantendo branca a classe média”, cria diversos mecanismos que
dificultam a ascensio social dos afro-brasileiros. George Reid Andrews. Negros e Brancos em Sdo Paulo
(1388 — 1988), p. 256-270.

2% Quando se observa essa indiferenca dos alunos diante de algums fatos que estdo préximos de sua realidade,
pode-se ver de forma andloga a situagio que ¢ iembrada, no sentido sécio-econdmico, por Cristovam
Buarque. “Em uma visita ao prédio onde funcionam os cursos de ciéncias sociais na Universidade Federal do
Rio de Janeiro, no centro da cidade um conferencista ficou surpreso quando, a0 falar sobre marginalidade e
exclusio social diante de um piiblico atento ¢ comprometido, descobriu que nenhum dos alunos presentes
havia percebido com espirito cientifico a existéncia de uma familia que morava na calgada, sob um papelio,
encostado 2 parede do prédio da universidade. Os alunos conheciam todas as caracteristicas sobre a pobreza
no Rio e no Brasil, mas passavam pela realidade sem a menor curiosidade”. Cristovam Buarque. 4 Aventura
da Universidade, p.71
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gente tinha muite contato. S3o pessoas de varias cidades, de virios grupos, o fator tempo

fez com que elas se acostumassemn.(Zeferina)
Diante da curiosidade das pessoas, Zeferina inicialmente sentia-se incomodada e até
se interrogava se aquilo no era um preconceito. Mas com O tempo passou a considerar a
atitude das pessoas como normal e essas, por sua vez, foram se acostumando com ela. Esse
fato demonstra que em virios casos hd uma separacio de fato entre “a maioria rica branca”
e a “maioria pobre negra”. Mundos distintos que giram na mesma Orbita, &3 vezes se
encontrando, outras se mantendo cada um em seu espago. Encontros que podem ser

conflitivos ou, no caso da entrevistada, as pessoas podem se “acostumar”.

Os professores universitirios

Se os alunos negros presentes no contexto da Universidade sdo poucos, como seria
em uma universidade reconhecida por sua exceléncia a presenca dos professores negros e
quais as 4reas que estariam mais localizados? Como seu corpo docente configura-se nesse
aspecto? No sentido racial seria a UNICAMP um exemplo de diversidade entre seu ¢orpo

docente?

Quanto aos professores, no meu departamento t8m dois, no departamento de Artes

Corporais, tem a professora Narcisa e o professor Busébio. (Zeferina)

A configuracfo racial dos meus professores acho misturada, professor negro... tive aula
com um, copheco poucos professores negros caracteristicamente, mas {em essa Ipistura.
Também nio sei se 14 antes era diferente, as pessoas que entravam, estudaram em escola

publica boa. Entraram na faculdade, escola piblica boa existia. (Ubirajara)

123



Ah! Eu nio lembro de nenbum. {...)Ah! eu lembro de um, mas nio era meu professor
especifico era da pés. (Carolina)

(...)se vocé for procurar professor negro aqui, por exemplo, no Institmto da Fisica vocé
ndo vai encontrar, acho que nenhum, eu nio estou lembrado de nenhum agora ndo, nem

aqui na Fisica e nem na Matemitica que & onde a gente est4 mais. (Silvério)

Falando de professores, até hoje $6 tive aula com um professor mestigo, foi uma
disciplina semestral, ele era aluno de pés-graduagiio e estava dando aula como professor
substituto. Esse professor até me parecen meio metido, dava mais atengio para as alunas

brancas, quando eu ia conversar com ele, parecia que ficava meio disperso. (Abgail)

{...}de quase cem docentes, 56 tém dois professores negros. (Castro)
(...)professor, entfio, nio tem quase nenbhum, nenhum. (Juliano)

Para vocg ter uma idéia de professor negro que tive aqui na UNICAMP, dar para contar
sem usar a mio. Nenhum {...) (Djalma)

Tenho um professor negro, se ndo me engano é o dnico da Elétrica, s6 um professor
mesmo. Conta a lenda que uma vez, nio sei se é verdade ou, um grupo de alunos teve
dificuldades com esse professor e colocaram caixa de banana na porta dele, conta a
lenda, no sei se isso € verdade ou € histéria. Fiquei sabendo disso gue ocorreu antes de
eu entrar na faculdade, ou seja, virios anos atrds. Vocé me perguntou se en presenciei
algum caso de racismo, agora lembrei desse, mas nio posso falar que € verdade ou nio.
Néo cheguei a conversar com ele, apenas alunos comentaram. No desenrolar dessa

histéria ndo sei quem foi pego, se foi verdade ou nio. (Arlindo)

Primeiro nenhum, 2°, 3° e 4° semestres nenhum, esse semestre site, ela ndo é professora,
¢ uma aluna do mestrado e a orientadora que é nossa professora colocou ¢la em sala.
{Vitoria)
Se o contingente de alunos negros é reduzido, o de professores segue o mesmo
rumo, as vezes a redugdo nestes Gitimos ainda é maior. Os alunos negros sendo pouco

representados no ensino superior, hd um grande tendéncia que isso reflita nas futuras

profissGes ligadas 2o ensino universitdrio. Professor universitdrio sendo uma profissdo que
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estd diretamente ligada & formagdo superior, ndo foge ao processo excludente que
impossibilita o0 negro de galgar certos postos de frabatho. Segundo os entrevistados os
professores sd3o minoria, ¢ fogem a regra do corpo docente presente em cada instituto ou
faculdade.

Os professores negros além de serem pouco representados, ainda, podem soffer
discriminacdes raciais que os levem a serem vistos de forma diferenciada e desigual,
quando se compara com 0s demais docentes. No caso relatado por Arlindo, vemos que a
caracteristica racial é um marcador. O aluno refere-se 4 “lenda” de um grupo de alunos em
represdlia ao professor negro da Engenharia Elétrica colocou em sua porta uma caixa de
banana, fazendo assim uma comparacio explicita do seu tipo “racial” com o dos simios.
Nzo se pode dizer que tal histéria esteja fundada em fatos reais ou nfio, mas 0 mais
importante aqui € que a mera presenca de tal historia, de forma mnconsciente ou nfio, cria
sobre esse professor 0 mesmo esteredtipo que relaciona o negro a algumas espécies de
animais. Por outro lado, pode-se perceber que a posicdo do professor ndo o isenta de sofrer
manifestacOes racistas, o que contraria a imagem corrente que se tem no Brasil, a qual diz:

“dinheiro branquea”. '**

A Questio Racial no Ensino Universitario

Todavia, se a presenca de professores e alunos negros na UNICAMP apresenta-se
reduzida, e se a questdo racial € um problema presente na sociedade brasileira, poder-se-ia
indagar como se d4 a discussdo dessa questidc nos cursos que os entrevistados frequentam.

Esse fato seria relevante, uma vez que 0s alunos, como futuros profissionais, poderdo se
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deparar corm a quest3o racial e por outro lado, se a formagdo pretende ser consistente em

um sentido de atuagfo social, a presenca dessa discussdo & imprescindivel.

A professora Narcisa trabalha muito com o resgate da tradigdo afro-brasileira, pois ela é
filha do mestre Didi de Salvador, que sempre trabathou com isso. Entdo, ela traz bastante
igs0 para gente. O outro professor j& nio trabalha muito com essa questio. Fora essa
professora no Departamento de Artes Corporais, ndo se discate questdes raciais, s6
muito pouco.(Zeferina)

[No meu curso sobre esse assunto] eles nio comentam disso, raramente eles comentam
da questdo, a nio ser que alguém comente. Quando se discute alguma coisa, estio
falando da populagio menos favorecida, af a gente cita, eu e minha amiga falamos: “
Porque nds somos negras, 2 gente é discriminada, como também toda a populacio
negra.”

A gente estuda muito as caracteristicas de uma Pbessoa para entender o contexto em que
ela estd de saide, isso pode interferir. Se ela & negra, se esti desempregada, tentando
relacionar o fato dela ser negra, estar na favela, desempregada, a gente relaciona muito
isso.(Dandara)

No meu curso a questiio racial ndo é discutida,(...) {Ubirajara)

Algumas pessoas discutem, nio sio todas, como por exemplo algumas disciplinas que
falam que tem essas diferencas. Igual o exercicio de enfermagem que nds temos, nio 56
que tem essa diferenca, para tratar as pessoas € necessario levar em conta sua cultura,
sua religifio, ndo s6 de ser negro, ser branco, ser indio, cada um € de um jeito. Pois cle
vai aceitar ou ndo algum tipo de tratamento, ou mesmo de religido, de nacionalidade,
passa porque estd incluido em vérias disciplinas. (Elizeth)

Nio, ndo é tratado. {Carolina)
(--)eu fiz algumas matérias que abordaram isso, na Histdria tem algemas gue fiz como

ouvinte, teve discussSes que ajudaram e trouxeram contetidos relevantes que
contebuem...(Carmen)

'% Sobre artigo que trata de professores negros no Ensino Superior, ver: Erndmi Lampert. “Professor negro:
Trajetoria Educacional de Exito”, Educagdo Brasileira, 20 (40), Brasilia, 1° semestre, 1998, p.135- 154
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Pra vocé ver o nosso curso ndo é levantado nfio tem espago pra esse tipo discuss3o, ndo
&7 (Silvério)

Da forma que era abordada, eu sentia que estava todo mundo te olhando ¢ eu tive a
mesma sensagio quando entrei no curso de relagdes raciais. Mais engragado agora que
sou adulta fmudou], eu entrei para a aula da professora Célia de Racismo, lembro da
minha primeira anla, foi a segunda aula do curso. A sala inteira olhou para mim, para ver
a minha reacio. (Lélia)

Entio a gente mostra para as pessoas, € uma questdo curiosa, a pessoa nio quer falar do
negro, porque ndo vai falar negro na presenca do negro, teve um professor meu que falou

isso: “Porque eu ndo vou falar do negro, sobre o negro, na presenga do negro. (Castro)

No men curso tem as discussdes bdsicas que falam sobre grupos que sio discriminados ¢
quem trabalha com educagio querendo ou ndc é um grupo discriminado, Educacgio
Fisica também. A gente trabalha alguns temas de discriminagdo, mas ndo nesse sentido

de negro, mas em outros sentidos, como portadores de deficiéncia. (Elton)

{A questdo racial no meu curso] é tratada como tudo aqui € wratado, de uma forma
contida, timida. Entdo, s6 se discuti isso, fala-se muito pouco sobre isso, muito pouco,

parece que & natural, faz parte j4 da histria, entio vamos tocar. (Juliano)

A gquestio racial foi enfocada algumas vezes, mas achei que ela ficava em um nivel
muito pejorativo com uma fala assim: para dizer que ndo sou preconceituoso, racista.
Porém, com um discurse que a gente nio acredita, aguela coisa de dizer uma coisa, mas
a postura € diferenciada, uma fala que tenta dizer: “Ah! En ndo sou racista.” Mas a gente
sabe que vive em uma sociedade racista sim, que € preconceituosa sim. Nio s6 com
negros, mas tamebém com homossexuais e tantos outros grupos, com deficientes. Tem
uma fala de negagdo, para de repente nio ser recriminado, mas n2o se discutir o porgué
da questio: “Sim eu sou.” E estd discutindo em cima disso, acho que seria bem mais

construtivo. {Vitdria)

Na maioria dos relatos observa-se que a questio racial é pouco discutida, as vezes
nem aparece, ou quando aparece, nio tem um carfter “racial”, ou seja, ndo se atribui a
defasagem material da populacdo negra a questdes raciais e sim econdmicas. Tudo se passa

compo se fosse um problerna meramente econdmico. Ainda, em certo sentido, tem-se a velha

127



visdo do Brasil como uma democracia racial, a qual tenta demonstrar que a desigualdade
econdmica existe em todos os paises e é problema estrutural e nio de desvalorizacio
“racial”. Desse modo, em alguns aspectos a Universidade tende a seguir essa visdo, pois
escapa-se da discussio de fato, evitando-se discutir temas relacionados a grupos
especificos. Nesse sentido, o espaco académico age da mesma forma que O ensino que o
antecede, ou seja, se a questdo racial ndo é discutida, simplesmente hd uma omissio diante
dela. Como diz Juliano a questfio racial, na maioria das vezes, é tratada de “uma forma
timida, contida.”

No pais houve diversos motivos que fizeram com que a visio de uma Democracia
Racial se perpetuasse até na atualidade. Um deles seria a auséncia da discriminacdo baseada
em forma de leis e, em conseqiiéncia, a pouca discussio sobre a questdo racial Esse fato
faz parte de um processo que negou durante muito tempo, e ainda nega, a presenca de
racismo po Brasil Assim, tem-se como escapatéria a atribuigdo dos problemas a outros

fatores e nunca os que estfo ligados 2 “raca”.

Em sociedades como o norte dos Fstados Unidos ou o Brasil, ao contririo, a auséncia de
discrimninagiio prescrita pela lei tornom a justica social muito mais dificil de ser
combatida. A discriminagdo deixada a capricho do individuo opera de uma maneira
inconsistente e imprevisivel, e nem sempre é identificada como tal. Jsso pode conduzir a
uma incerteza considerdvel sobre se existe inclusive discriminagdo, particularmente
quando outros fatores oferecem explicagdes comvincenmtes para a existéncia de
desigualdade racial de uma dada sociedade,'®®

Os casos que mostram que o assunto foi discutido aparecem nas falas de Zeferina,
Lélia, Carmen e Vit6ria. Para Zeferina, a professora Narcisa ¢ a tinica que trabalha com a

questao racial, procurando resgatar a “tradicfio afro-brasileira”, pois ela sendo negra sempre

126 George Reid Andrews. Negros e Branco em Sdo Paulo, p.23
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trabalbou com o tema. J4 o outro professor negro ndo trabalha com essa questdo. Assim, o
fato dessa professora trabalbar com isso ndo vem simplesmente pelo fato de ser negra, mas
por ter tido uma formac3o especifica nesse sentido.

Carmen mostra que jd participou de alguns cursos como ouvinte, tendo estes um
bom conteido que contribuiu para a visdo que construiu sobre o assunto. Lélia conta que
fez uma disciplina especifica que tratava da historia do racismo, com a professora Célia M.
de Azevedo. Porém, em certo momento septiu-se constrangida, porque como era a finica
negra pa sala, acabava sendo o centro das atencgdes. Segundo a alupa em determinados
momentos da discussio os demais alunos olhavam significativamente para ela. Ela
demonstra que ndo se incomodava tanto, evitando que tal fato atrapalbasse sua participacio
na disciplina. Esse fato, demonstra que alguns alupos tinham dificuldades de fazer a
transposi¢do do particular para o geral e vice-versa, uma vez que, néo se estava debatendo
apenas o problema que atingia inteiramente aquela aluna, mas sim a grande maioria da
populagio negra. Todavia, esse ndo € o tinico caso que notamos, pois no relato de Castro
apontou-se um professor com a mesma dificuldade de ver o problema no 4mbito geral, o
que o impedia de tratar da questdo racial diante de alunos negros. Pode-se, ainda,
questionar se o fato desse professor nfio guerer discutir a questio diante de alunos negros
seria uma atitude piedosa ou de receio? Piedosa se pensasse que tal discussio estaria
ferindo esses alunos e de receio porque diante desses alunos poderia deixar transparecer
opinides racistas e, em seguida, sofrer acusagOes por parte deles.

O relato de Vit6ria toma outro rumo. Ao debaterem esse assunio, as pessoas do seu
curso tentaram se isentar de culpa, dizendo que se hd o problema isso estd nas outras
pessoas ¢ ndo em si préprias. Mas se o discurso proferido era um, a atitude era outra, pois

uin ndo era condizente com o outro. Falava-se de determinada forma e na prética se fazia o
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oposto do que se falava. Segundo a aluna, um debate nestes moldes foi pouco produtivo.
Haveria resultados mais frutiferos caso a discussdio conduzisse as pessoas a se auto-avaliar

¢ a partir dai poderiam fazer uma andlise de sie do geral de forma mais profunda.

A propria pesquisa da Folha , apesar de revelar uma tomada de consciéncia, deixa claro
que , segundo a maioria dos entrevistados, o discriminador é sempre o outro, e nunca eu
~ eu que tenho amigos, freqiiento os negros, que tenho mulher ou marido negro, que
freqiiento o candomblé ou a umbanda. Aquela sephora que discriminou no elevador a
filha do ex-governador do Espirito Santo declarou que néo era racista pelo fato de ter um
cunhado negro e freqiientar o candomblé!'*

E interessante ainda observar que na Educagfo Fisica, segundo Elton, uma 4rea que

estd diretamente ligada ao esporte, h4 uma discussio sobre diferencas raciais, mas ndo no

sentido especificamente social.

[Em relagdio as aptiddes de alguns no esporte] isso é biolégico, e ja foi provado em
aigtms estudos, que 0 negro tem maior porcentagem de fibras brancas que sdo fibras
répidas, as fibras musculares brancas. Entdio, por isso que a maioria dos esportes com
exploragdo, tipo corrida nas provas de atletismo, os negros se dio bem, pot causa disso,
essa fibra rdpida dé forga também. Isso € bioldgico, ndo falam que é cultura, isso € marca
biolégica. Agora, em outros esportes, tem negro que é bom, como tem branco que
também ¢, e vice-versa.(Elton)

Nessa discussdo pode-se perceber uma preocupagio em apontar diferencas
biol6gicas entre racas. No entanto, a no¢iic de que as ragas podem ser diferenciadas por
aspectos biolégicos especificos hd muito tempo foi contestada duramente pelos cientistas,
Estes mostraram que essas concepcSes deterministas baseavam-se em preconceitos sociais

e culturais que transpareciam nos dados cientificos, os quais nio eram isentos de juizos de

valor e da ideologia do pesquisador.
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A ciéncia do final do séc. XIX até as primeiras décadas do séc. XX foi uma das
principais difusoras desse tipo de discurso que defendia a inferioridade racial dos negros.
Os discursos cientificos racistas serviam para justificar e legitimar um poder que submetia
diversas nagGes ao controle do colonizador branco. Assim, a ciéncia, dessa época, mesmo
refletindo concepgdes de um poder que a mantinha, procurava passar a imagem de um
empresa neutra e objetiva que apenas demonstrava a realidade concreta e as vezes
inquestiongvel '

Deste modo, devemos estar sempre precavidos em relagio a estudos ou
especulagbes que tentam mostrar que hd uma hierarquizacio entre as “ragas”. Pois 0 que

muitas vezes pode ser visto como heranca genética ou caracteristicas biol6gicas especificas

de um grupo, acaba nfo passando de aspectos originados culturalmente.

O Racismo na Universidade

A situagdo da UNICAMP, apresentando um contingente pequeno de alunos e
professores negros e uma pouca discussio da questfio racial, seria um campo propicio para
a presenga do preconceito e da discriminacio racial? Serd que os entrevistados se sentem

COmMO um corpo estranho em um ambiente predominantemente branco?

177 Kabengele Munanga. “As facetas de um racismo silenciado”, Lilia Mortiz Schwartz et a1 (orgs.), Raga e
Diversidade, Sio Paulo: EDUSP, 1996. p. 214

1% A obra de Stephen Jay Gould explora esse assunto com profundidade, mostrando de que forma as ragas
foram inventadas pela Ciéncia. Para que a partir dessa criagdo discursiva houvesse uma hierarquizacio entre
as diferentes ragas. O autor mostra, ainda, que esse assunto nio é apenas reflexo de uma época passada, pois a
motivagdo que o levou a pesquisar esse assunto permanece, uma vez que, o discarso determinista biolégico
ndo foi superado completamente, pois este pode encontrar solo fértil para seu ressurgimento no campo da
ciéncia contemporénea. “Mas o que me inspirou a escrever este Livro foi o fato de o determinismo biolégico
estar crescendo em popularidade, como sempre acontece em tempos de retrocesso politico. Com a amal
profandidade, comegam a circular em festa em festa os comentdrios sobre a agressividade inata, as fungdes
especificas de cada sexo, e o macaco nu Milhdes de pessoas estdo comegando a suspeitar que seus
preconceitos sociais sdo, afinai de contas, fatos cientificos. Entretanto esse ressurgimento do interesse pelo
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[Sobre uma situagio dej preconceito racial, foi aqui mesmo na Moradia, nesta casa,
tinhamos um vizinho que mora na O-2 ¢ ele veio aqui em casa PIOCUrar Umma garota que
morava aqui. Nesse dia estava eu ¢ o Cléber, outro negro. O cara estava meio drogado ou
bébado, sei que nio estava normal. Fle perguntou pela fulana, eu disse que ela nio
estava ¢ que ndo morava mais aqui. Ele achou que fui grossa com ele por ter dito que ela
ndo estava e que tinha mudado. Achou que fui grossa e Comegou a Xingar, comegod a
gritar e falar que ndo gostava de negros também, porque tinham dois na casa e ele falou:
- Por isso que ndo gosto de preto, per isso que ndo gosto de negros mesmo, sio todos
mal educados, nio deveriam estar aqui. '

(.-.). Fora essa cena, t8m aquelas coisinhas que estio no cotidiano e que para mim é
preconceito, néo consigo aceitar quando a pessoa fala: “ A coisa estd preta. Tinha que ser
preto.”

Essas coisas a gente ouve, talvez nio seja de ma 8, ela ests falando iss0, mas ndo acha

que vocé € inferior e isso tem bastante aqui. (Zeferina)

[Situagdes de preconceito racial] em relagio a mim ou a outras pessoas? Deixa eu
pensar... Ah! Uma vez. Em relagfo a2 mim, nio foi uma coisa para mim, mas foi uma
coisa que me machucou. Tém vérias coisas que as pessoas fazem e acham que ndo vdo
atingir a gente, mas atingem, sem elas perceberem. Inclusive essa foi com a Renatinha, a
gente estava num grupo de discussio e tal, aqui na Moradia, ai um Tapaz estava
comentando, falando sobre a sitnagio, falava que a situagio estava ruim e nio sei o que e
acabou falando: “ A situagio estd preta!”

Af eu e a Renatinha falamos juntas: “ Preta nio!”

Sdo coisas que estio arraigadas e realmente acho que as pessoas ndoc percebem,
realmente acho que ele nio falou na maldade. Mas se continua, vai calcificando, acho
que tudo que a gente sentir e ficar ameagando, a gente tem que falar.(Dandara)

Mais ou menos eu sinto que tem um preconceito assim. Porque falam que en e a Dandara
somos mais espalhafatosas, mais expansivas, isso e aquilo, chamam mais atengiio, a
gente gosta mais do que € diferente. Néo estamos dentro do padsio, cultuado por essas
pessoas. (Elizeth).

J4, comigo mesmo, no dia da confirmacio da matricula, tava aquelas, sabe né, aquele dia
quando vai comegar as aulas tudo, vocé vai confirmar a matricula, o pessoal que vem
fazer matricula 14 aquela bagunea toda, o povo sai pintando todo mundo. Eu lembro que

tema ndo deriva da existéncia de novos dados, mas da sobrevivéncia desses preconceitos latentes”. Stephen
Jay Gould. 4 falsa medida do Homem, Sio Paulo, Martins Fontes,1991. p.13 (grifos meus)
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no dia em que eu estava vindo confirmar matricula ai tinha uns moleques 14 na fila que
safa e estava pintando todo mundo da fila e quando chegou em mim viu que en era
aegro, ficaram meic receosos, estranharam, nfo €7 Ai ficaram assim, ai continuaram
depois, ndo sei se eles continuaram pintando o resto da fila, sé sei que pintaram o
pessoal e chegaram em mim e pararam, nfo prestei aten¢do, nio estou lembrado se
continuaram pintando depois, s6 sei que como assim se eu estivesse no lugar errado,
como se ey nio estivesse no meu lugar aquela hora, como se eu nfo tivesse nada que
estar 12 naquela fila, como se aquela fila nio fosse pra mim. Essa daf foi uma cena, foi de
certa forma que demonstrou um certo, um grande preconceito pela presen¢a do negro
aqui na Universidade, mas tirando esse fato af ndo estou lembrado de nenhum outro fato

assim no. (Sivério)

[Algam fato que pode ser classificado como sendo de discriminagio racial na
universidade] ndo presenciei nada que pudesse ser algo muite forte. S6 tem alguns
momentos gue vocg percebe um jeito sutil de discriminar. O pessoal € assim, 14 na
faculdade o pessoal sabe quem € aluno, quem é funciondrio. No xerox sempre estou
pedindo pasta do professor, ou na livraria. Mas se vocé for para outro lugar, o. pessoal te
trata com pouco caso, ndc liga, acho que isso ¢ discriminagfo. A gente quando sente
isso, falei com a minha irm&, procura boicotar € ndo vai mais. O pessoal nio dd muita
importincia quando vocé entra ou quando vocé pergunta. Mas af talvez pelo fato dos
funciondrios serem negros, a gente acaba sendo mais amigsa, com isso a pessoa nio te
trata tio rispidamente.(Abgail)

Ai vock chega aqui acreditando: “Olha encontrei o paraiso, numea mais vou sofrer
discriminac8c”. Al que estd seu erro, a luta continua, vocd vai encontrar e tenho certeza
absoluta, ndo sei trabalhar porque nunca sofi discriminacdo direta, a ndo ser o caso
isolado na 6* série. Tenho certeza que t8m meninos aqui que nio me namoram porque
nio conseguem imaginar que possamm namorar uma negra. As pessoas até sio seus
amigos, Tas néo conseguem estabelecer vinculos matores por en ser negra, tenho certeza
das limitagdes. Eu me questiono, eu reprovei na matéria da licenciatura no estigio, no
semestre passado, por isso que eu ainda estou aqui na graduacdo, eu acredito que dentro
dos fatores, eu fui reprovada por eu ser negra. Porque ela me acusou de falta de
freqiiéncia, mas 8m virios alunos que faltaram tanto quanto eu e passaram. S6 que se
vocE tem uma sala de 20 alunos e s6 tem um negro, € muito mais ficil saber quando o
negre vem ou ndo vem na aula do que saber quando os brancos ndo vém, vocé fica
marcada, isso ¢ uma forma de marcar, um aluno de cabelo verde, claro que vocd vai
saber quando ele vem e ndc vem na aula. Eu fiquei marcada “aquela aluna estd

faltando”. Também porque a mesma professora, ela fez uma alusdo, ela citou uma outra
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professora uma vez na escola. Ela falava que essa nio entendia bem as coisas porque era
escurinha, a mesma professora que me deu aula falou isso. Se ela que me deu aula no
primeiro semestre falou isso, porque ela nio pode estar olhando para uma aluna pegra
com menos piedade do que os outros alunos? Porque ela nio pode exigir mais: “Todo
mundo falton, mas vocé tinha que se esforgar mais, vocé é negra”. Mas as pessoas nio
pensam tdo claramente assim. Discriminou sem perceber que estava discriminando.

(Lélia)

Na biblioteca e o rapaz que trabalhava comigo foi entregar um chave para a professora,
dea a chave para ela. Ele entregou, natural, vocé vai entregar e is vezes toca na pessoa,
imagina mas de leve assim, a mulher fez um escandalo porgue ele encostou o dedo na
méo dela, ela queria chamar o diretor da FCM, professor Fernando. Foi uma coisa sem
nogio, sem nogio o que ela fez, on seja, eu achava que muitas coisas que o pessoal dizia
da Medicina era as vezes meio fantasiosa e tal, folclérica, meio estereotipada. Mas o
pouco tempo que fiquei l4, vi que isso realmente existe e sio pessoas com um
preconceito muito grande, eu fiquei chocado com aquilo, foi uma coisa ridicula. Ela por
achar que ela ¢ médica, senhora da vida e da morte, um funcionariozinho, um rapaz
negro e tal, mal vestido pode tocar nela, como ela deveria imaginar que os funciondrios
da UNICAMP sio. (Castro)

Aqui dentro da UNICAMP, vejo que ¢ politicamente incorreto ser racista aqui dentro, o

preconceito explicito nunca presenciei. (Solano)

No hospital mesmo as vezes pego o elevador e pensam que en sou o condutor do
elevador e n3o o médico. Os pacientes chegam no balciio e falam: “Assina aqui.” Isso
acontecen na segunda-feira. “Assina aqui.” Af a pessoa do lado: “Ele € médico.” Porque
ela pensou que eu era escrevente ou enfermeiro. Entende? E impressionante! Vocg
perguntou se na Universidade teve algum evento racista, ne? E isso, esse € um, do

elevador também, que negro € isso, € assessor, escrevente. (Juliano)

(...) ele [professor] tinha uma fissura pelas loiras porque ele é muito cachorro, era
engragado, hoje vocé tinha aula ele tinha paciéncia, ele atrasava com as meninas que
vinham antes, atrasava meiz hora a sua aula, 40 minutos, muito terrivel, isso foi uma
coisa marcante. Dei uma parada, teve uma hora que fiquei desiludida, fiquei muito mal.
(..)Na UNICAMP? Nenhuma cena explicita, até porque eles percebem assim a sua
postura. Entdo, eles ndo ddo dessa. Vocd v& ao dar preferéncia, mas nio é explicito, teve
uma vez eu e um aluno branco na questdo de hordrio, o critério € assim, quem chegar

primeiro marca hordrio, eu cheguei primeiro, marquei o hordrio que eu precisava. O



professor n#o se conformava, porque ele achava que o aluno tinha uma agenda e por isso
aquele horério era para este. Ele pressionou, pressionou, que foi nessa época que acabei

mudando de professor, mas entdo, isso € urna coisa, mas n#o é explicito. (Aurora)

E fora de série o que as pessoas fazem sem pereeber, mesmo os negros. A hora que vocé
estd saindo do bandejio e vio entregar papel, € isso para mim que marca bem essa
questio racial, de repente o papel ¢ s6 para aluno, a pessoa pensa e ndo te d4, se é para
funciondrio eles vdo logo te entregando papel. E isso que marca bem o que é essa
Universidade na questio racial. No bandejéo isso marca, ndo tem como, se & papel para
funciondrio, o cara vem e te d na hora. O sindicato dos funciondrios me d4 papel na
hora. Festa, ndo sei o que, olham ¢ nao dao, pensam é funciondrio. Ad, para mim, di para
caracterizar onde mora essa questdo racial, ou mesmo quando venho para cd, pego um
6nibus, eu acredito que as pessoas imaginam que sou funciondrio. Ainda mais que tenho
bolsa e fico aqui o dia inteiro, as pessoas devem achar que sou funciondrio e ndo
estudante. Olha assim... vocé € preto 14 no meio,. Entdo, nessa hora do bandejéo e
quando vocé que pega o Snibus, para ir embora e para vir, as pessoas olham para vocé,
10 te falam nada. No CECOM, fui 14 por causa dos meus dentes, a primeira coisa que
perguntam ¢ o ramal: “Qual o seu ramal? Vocé s6 pode ser funciondrio. L4 foi um negro
que fez isso! (...)

Aj chega para o aluno que vinha atrds, era branco. “Vocé tem telefone de contato.”

E diferente, ndo é nada, mas é muito diferente. O aluno nfio tem ramal, tem telefone na
sua casa: “Qual seu e-mail?” Para o aluno € o seu e-mail, seu telefone de contato, o
telefone de contato, o telefone da sua casa, do seu pai. A gente nio, para gente é o ramal:
“Qual o seu ramal?” Perguntam para gente.

Ai da para ver bem onde fica essa questfio racial, ficam olhando para vocé e j4 falam:
Sé pode ser empregado.” (Abdias)

Se nas séries anteriores o preconceito e a discriminagfio racial foram uma constante,
RO ensino superior esses aspectos continuam aparecendo no cotidiano desses alunos.
Porém, agora com novas facetas, pode-se dizer que apesar das aparéncias esses ndo estio
ausentes, apenas ftransparecem com roupagens diferentes. Formas especificas de
discriminar que sdo reelaboradas e vio se adaptando ao contexto universitrio.

No caso da Zeferina e da Dandara foram fatos que marcaram. A primeira passa por

uma situagio quase de violéncia fisica no local onde reside, 2 moradia estudantil da
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UNICAMP. Segundo ela, o rapaz ficou insatisfeito com a auséncia da pessoa (ue estava
procurando e por isso descarrega sobre ela todo seu sentimento racista, O agressor mostra a
imagem negativa que concebe dos negros e isso deveria lhes impossibilitar a permanéncia
na UNICAMP. Porém, a entrevistada alega que a altera¢io do rapaz ndo era normal, s6
poderia estar “bébado” ou “drogado”, mas mesmo se estivesse nessas condigles a atitude
do rapaz seria justificada? A partir desse ponto, pode-se considerar as seguintes
caracteristicas: O dlcool e algumas drogas teriam a capacidade de acrescentar alguns
aspectos na personalidade das pessoas? Ou apenas deixariam transparecer, de forma mais
clara, pontos que s30 reprimidos em momentos de lucidez? Pontos complexos que ndo s3o
respondidos facilmente, e também nfio € a proposta desse trabalho. Contudo, pode-se
considerar que as atitudes do rapaz simplesmente mostraram seus sentimentos em relacdo
20s NEgros.

Dandara se sente magoada por dizeres que as pessoas usam e pdo levam em
consideracdo a carga de preconceito racial que estd embutida neles, aspecto que também &
observado por Zeferina. O fato de usar termos “preto” e “negro” em situacdes negativas,
pode possibilitar a associagio com o grupo “racial negro”. Uma vez que o termo “negro”
pode ser visto como algo que ndo € desejdvel, j4 o termo branco normalmente passa uma
mmagem de positivo, de pureza.

Solano relata que ser racista na Universidade é visto como politicamente incorreto,
por isso as pessoas evitam que o racismo apareca de forma explicita. Entretanto, por mais
que se tente esconder algumas atitudes transparecem e vemos que apesar de nfo serem
abertamente racistas, podem ferir o estudante negro do mesmo modo.

Neste sentido, além dos casos citados acima, temos os casos de Elizeth, Silvério,

L£élia, Magno e Aurora que demonstram como as pessoas negras no meic universitdrios
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podem ser vistas ¢ tratadas. Apesar de serem exemplos distintos, podemos tragar um fio
condutor que nos leva a aspectos comwuns, ou seja, as imagens que constréem sobre 0s
negros enquanto pessoa e aluno.

Na fala de Elizeth € demonstrado que ela e a Dandara sio vistas, pelas demais
alunas de seu curso, como as diferentes aquelas que tém caracteristicas ressaltadas
negativamente, o que as deixaria fora do padrio aceitdvel e desejado. Silvério também foi
identificado como o diferente, alguns alunos no dia da matricula nio fizeram com ele as
brincadeiras que estavam fazendo com os demais, por nfio o identificar como sendo aluno.
Para estes, o entrevistado deveria estd enganado: o que Silvério estava fazendo em uma fila
que ndo era para ele ou para outros de sua “raca’? Entdo, nio o inclufram naquilo que
consideravam somente para alunos.

L€lia mostra diversos aspectos, primeiro acredita que um dos fatores que a levaram
a reprovacdo em uma disciplina teve uma conotaco “racial”. Como ela era a Gnica negra
da sala isso dava 2 professora maior visibilidade sobre sua pessoa, podia ser distinguida
facilmente entre os demais alunos. Assim a professora tinha uma nogdo se ela estava
presente ou ndo, j4 com 2 maioria dos alupos isso nfo ocorria. De oufra maneira, essa
mesma professora demonstrou certo preconceito no fato relatado sobre uma pessoa negra.
Esse aspecto poderia fazer com que essa professora fizesse a generalizacio dessa imagem
a0s demais negros. |

Em relacdo & questdo afetiva, L€lia refere-se 2 dificuldade que algumas pessoas tém
para a aceitarem em um relacionamento afetivo. O maior impedimento seria o fato de ela
ser negra. Ela demonstra que alguns rapazes podem até manter amizade, mas pio
conseguem imaginar ter vinculos mais fortes, pois a diferenca fenétipa € algo que cria, em

algumas situagOes, barreiras quase que intransponiveis. Esse aspecto também foi observado
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por Vit6ria e Aurora que véem que parte da auséncia das relagGes afetivas em suas vidas se
deu devido 2 este ponto. O tinico homem que faz uma observacio neste sentido é Silvério,
ele se questiona se as mogas da UNICAMP encarariam como normal se relacionar com um
negro! Ele diz que ndo arriscou uma experiéncia neste sentido, pois quando veio para a
Universidade j4 tinba namorada.

Castro nos leva a outros aspectos de sua experiéncia diante a discriminacfo racial
Ele observa que a quando foi trabathar na biblioteca da Medicina, Ja conbecia a fama que
corria sobre a faculdade, a qual essa pertencia. Pairava sobre esta a imagem que seus alunos
e professores eram muitos pedantes e arrogantes e se consideravam os donos da verdade,
entdo diante deles todo cuidado era pouco. Ele achava que essa imagem era mais folclérica,
mas quando se deparou com a discriminacfio racial que seu amigou sofreu, ele viu que essa
tinha um fundo de verdade. Segundo ele uma médica que se postava como “dona da vida e
da morte”, ndo aceitou o simples toque de um rapaz que lhe entregou a chave. Esse fato
para ela foi uma afronta que The deu o direito de humilhar o rapaz, como se este nio Ihe
fosse alguém que devesse ser respeitado. Essa atitude seria reveladora da imagem que tal
pessoa fazia tanto dos funcionérios como dos negros, possivelmente ambos se confundindo
na mesma pessoa. O servico que esses deveriam lhe prestar deveria ser mantido no seu
espago apropriado, a proximidade deveria nfio ser algo visto com bons olhos e tio pouco
aceitdvel

No caso de Aurora percebemos que as normas estipuladas dentro do seu curso, em
determinados momentos, podem nfo ter a mesma validade para todas as pessoas, algumas
teriam preferéncia em detrimento de outras. Segundo a entrevistada, um professor na aula
pratica de instrumento tinha preferéncia por alunas loiras, com essas o tempo de aula era

bem maior que a dos demais, além de atrasar o hordrio desses. Essa atitude além de
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transparecer como sendo anti-€tica também aparece como discriminatéria, pois tendo em
vista o fato relatado, percebe-se que o professor tinha um cronograma estipulado e por isso
ele saiba que quem estava sendo prejudicada era uma aluna negra. Desse modo podemos
levantar as seguintes interrogagSes: Se fosse uma aluna branca, o professor atrasaria o
mesmo tempo? Serd que as aulas dadas para pessoas de diferentes “racas” teriam um teor e
dedica¢fio similar da parte do professor? Somos levados a pensar que nfo, pois havendo um
tempo para cada pessoa, atrasos seriam prejudiciais a0 que vinham em seguida. Dentro
deste pontos pode-se inferir que a qualidade variou :__ie uma aula para outra, uma pessoa
seria beneficiada enquanto outra seria prejudicada, j4 que uma foi favorecida em detrimento
da outra.

Em situacdes e locais distintos vemos nos relatos tanto de Abgail, Juliano e Abdias,
trapsparecer atitudes que estio presentes no inconsciente das pessoas e normalmente se
materializam de forma discriminatéria. Ou seja, os alunos demonstram que muitas vezes,
por serem negros, ndo sio considerados pelas pessoas como alunos, sfo confundidos
frequentemente como sendo funciondrios. No caso da Abgail, as vezes que ela foi
confundida, acabou nfo sendo bem atendida. A pessoa que 2 atendeu demonstrou pouco
caso por achar que ela, como uma “simples funciondria e negra”, poderia ser atendida de
qualquer maneira. Juliano demonstra que the sZo atribuidas as mais variadas funcdes: o
condutor de elevador, o escrevente, etc. Nunca o identificam como estudante de medicina
ou médico, pois no Hospital das Clinicas, onde estuda, os negros sdo vistos ocupando as
diversas fungbes, menos as de destagque profissional. Abdias mostra que o fato de ser
freqiientemente confundido como funciondrio “marca bem o que € essa Universidade na
questdo racial”, pois para ele a imagem que as pessoas fazem dele e de todos os negros § a

de que “preto € funciondrio aqui dentro” ou “sé pode ser empregado™. A partir desses
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pontos pode-se pensar que a visdio que as pessoas constréem em re}.agﬁd a0s afro-brasileiros
¢ a de que as posigdes que esses poderiam ocupar seriam as mais inferiores. As que
estariam subordinadas a patamares mais baixos, os locais que a sociedade determinou para
eles, ou seja, “lugares de negros”. |

Todavia, considerando que a majoria da populagio negra encontra-se na base da
pirdmide social, a atitude das pessoas seria esperada, pois representaria um reflexo da
imagem que € passada socialmente do negro?

Nesse sentido, para compreender melhor a situacdo, pode-se observar com Edna
Roland o modo como € visto o negro nos livros did4ticos, e a partir dai pode-se fazer uma

analogia com a situacio vivenciada pelos entrevistados.

Contestamos que o livro diddtico nos apresenta como empregados, domésticos,
faxineiros, estivadores e isso é um absurdo, mas a0 mesmo tempo, constatamos que nds
$6 conseguimos ser empregados, domésticos, faxineiros, nio temos possibilidade de
ascensio, espago de participagio. Nio se trata, portanto, de construir a imagem irteal do
negro no livro diddtico, trata-se sim, de se pensar como através do livro diddtico se pode
espelhar essa realidade, mas mostrando, também, porque essa realidade existe ¢ porque

ela € assim.**

Desse modo, pode-se dizer que ndo se concebe a possibilidade de um aluno negro
ocupar posi¢les antes reservada para brancos. A sua presenca em tais locais destoa da
imagem habitual; € algo que foge 2 regra. Porém, no se pode considerar que os negros nio
ocupam tais locais por incapacidade ou porque nfo sdo suficientemente preparados para
eles. Dever-se-ia, sim, pensar que se eles ndo estio presentes em tais posicbes € porque

houve uma série de fatores que impediram a sua mobilidade social. Assim, as pessoas, ao

néo considerarem uma pessoa negra como aluno, ndo €Xpressam somente a imagem que

'* Edna Roland. “Livros didéticos anglises e propostas”, Cadernos de Pesquisa,’, 1°63, Novembro 1987. p.
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Ihes passaram do negro como empregado, mas também revelam uma desconsideracio
quanto 2 capacidade do negro em ocupar tal lugar. Esse fato também nido seria um

preconceito estabelecido? *°

Politicas de Acdo Afirmativa

Todavia, os entrevistados, tendo que enfrentar todos esses problemas no ambiente
académico, como se posicionam diante dessas questGes e quais os caminhos que apontam
para a melhoria desse quadro? Quais as formas que véem como mais plausiveis para que

um contigente maior de negro possa ingressar no Ensino Superior Piiblico?

O ingresso do negro na faculdade ¢ uma questio bem complexa, acho que o negro
deveria ter as mesmas oportunidades que o branco tem. De certo modo a questio do
racismo mesmo, de certo modo, o negro sofre muita discriminagio isso acaba inibindo
ele, inibindo seu desenvolvimento, Deveriamos ser tratados, todos, como iguais ter as
mesmas oportunidades que algumas pessoas t&m. Poder estudar em escola particular, ter
boa educagio para poder chegar na universidade. (Gonzaga)

Para mudar essa situagéio e ter um ndmero maior de negros, primeiro acho que seria bom
methorar o Ensino Fundamental ¢ Médio. (Zeferina)

[Para reverter essa situagdo] acho que o negro teria que ter uma formagdo mais critica,

porque ndo tive nada disso até a escola que eu falei, o Atenas, eu nio tinha nocio de
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130 Casos que representam situagBes desse tipo sio mostrados por Emépi na sua pesquisa com professores
universitdrios. “ Em relacdo ao preconceito racial, todos os professores destacam que sofreram algum tipo de
discriminagdo, quer no trabalho, quer na formacio académica. A época e a forma de intensidade variam de
um professor para outro. Ficou evidenciado que quanto mais escura a pele do professor negro mais
desfavordvel a situagiio econdrmica, tanto maior foi a discriminagfio. Com excegdio de um docente, todos os
demais sdo undnimes em afirmar que o apoio da familia foi fator decisivo na superacio da discriminagio.
Praticamente ba consenso de que a discriminag&o foi mais intensa na formago académica do que no exercicio
da profissdo na universidade. Ernimi Lampert. “Professor negro”™, p. 148. Por outro lado, os afro-brasileiros
que tem condi¢les de ocuparem posiges consideradas como sendo de prestigio social nio estio isentos de
sofrerem discriminagio no mercado de trabalho. “ Os negros sao contratados para os cargos de classe média
em proporgdes muito baixas que aquelas dos brancos, e uma vez que estejam nessas posigbes, recebem muito
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nada, de preconceito. Sabia que existia, s6 que ninguém tinha sentado comigo e falado a
hist6ria do negro e como isso aconteceu. Eu tinha apenas wma vaga nogio, fui saber isso
mais tarde. Se o negro desde cedo soubesse a histéria presente dele, porque ele €
discriminado, a0 mesmo tempo que valorizasse a cuitura dele...(Dandara)

Para mudar essa situagiio de exclusio do negro no ensino superior uma das solucies para
esse problema seria ter uma escola publica de boa qualidade. No entanto, aqui na
Universidade ndo tem lugar para todo mundo, parece que nio & interessante para todo
mundo entrar na universidade e ficar, néio & a saida, deve ter outros caminhos. Entio nio

sei qual seria a solugdo. (Ubirajara)

A maneira mais correta de estar selecionando acho que hoje seria a mais complicada, ou
seja, primeiro nivelar o ensino desde o primeiro grau até o segundo grau, depois vocé
ter uma avaliagio de cinqiienta por cento do trabalho que vocé teve no colegial e os
outros cinqiienta por cento pode ser o vestibular, mas ndo depender s8 do vestibular,
porque o vestibular ndo prova aquilo que a pessoa sabe realmente, a capacidade da
pessoa. (Carolina)

Pois muitas vezes ele [pai] ndo tem condicio, porque muitas vezes ele nio sabe aquilo,
mas com nada ele estd sempre incentivando, procurando se preocupar, ver se o filho estd
estudando, se estd tentando aprender alguma coisa. Porque é assim, é pela educagio,
acho que o caminho assim pra vocé sonhar, almejar alguma coisa melhor no futuro, o
caminho ¢ pela educagdo, acredito que o caminho & por ai. Por exemplo, se vocé Ja acha
que nao tem condi¢io devido 2 exclusio pelo fato de ser negro e se vocé nio procura,
N0 procurar reverter, compensar essa condigdo que a sociedade te impde pelo fato de
ser negro, de vocé estar meio excluido, voc tem que compensar isso como? Mostrando
pra sociedade que vocé tem qualidade, ndo é? Porque, por exempio, ndo importa se vocé
¢ negro ou se vocé branco, mas se vocé tem I4 uma tarefa a ser executada, se tem dez
que ndo pode e vocé pode fazer aquilo, acho que independente de vocé ser negro ou ser
branco, vocé vai ter aquela oportunidade de fazer isso. (Silvério)

Para mudar essa situagfio a escola deveria preparar o individuo de forma diferente, desde
0s primeiros anos de escola, fornecendo para ele uma qualidade melhor de ensino. Teria
também que mudar a situagio financeira da familia, € uma coisa que além de ensino é
econdmica também. Uma crianga que vai ter que trabalhar, ao invés de estudar, pode ver
comprometida sua formagio educacional, isso pode prejudicd-la ou tornar mais dificil

seu acesso ao ensino superior. E uma coisa que influencia a outra. (Abgail)

menos.” George Reid Andrews. Negros e brancos em Sdo Paulo, p.256
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A exclusio do negro na universidade? A universidade € o cume do ensino, o problema
comeca muito 14 embaixo. Essa criangada tem acesso & escola que nio sdo dos centros,
sio da periferia E dificil, comega pelos pais, esses tém dificuldades de arranjar
empregos bons para Ter recursos para manter a criangada na escola (...) E dificil vocd
manter Uma crianga na escola direto sem ela estar trabathando. Al essa crianga comega a
trabathar, ai tem todo aquele dilema: “Que saco ir para a escola hoje”. Comega a sair
mais cedo, ficar mais cansado ou quando chega em uma certa idade, vocs esté com 16
anos: “E ai, ndo vai arranjar trabalho nic menino”. O menino arranja um trabalho para
ganhar mais, s6 que ele tem que trabathar periodo integral ¢ deixa a escola um ano, pode
nio voitar.(1 £lia)

Ao invés de querer privilegiar as pessoas, ao invés de querer dar tudo na maio das
pessoas, porque nic melhorar o ensino pdblico. Dar para methorar o ensino piblico.
(Djalma)

[Alunos negros ma Universidade] essas mudancas sio histéricas, primeira coisa
importante, sern conversa, isso néo tenho & menor divida na minha cabega. Se vocé di
condigOes de estrutura fisica para as pessoas, elas vao procurar alguns elementos. Eu
concordo plenamente com o Sartre, ndo adianta, ter o pdo ameacado, a farinha, o mel, o
feijfio, o arroz. Se isso € ameacado, ndo adianta vocé ndo vai ser especial, vocé nio vai
conceber idéias, ndo vai fazer, nfo vai dar. Acho que as pessoas podem adquirir caltura
se elas tiverem condigdes para isso é dar condigbes, dar escola piblica de qualidade, eu
cursei escola técnica, que me deu uma formacdo bastante forte para o vestibular. Me deu
sonhos também, acho que 2 primeira coisa deve ser por ai, melhorar esses meios que os

negros terfo muitc acesso. (Juliano)

Parece chavio, mas a questiio € que tem que ir capacitando o professor, € que ele precisa.
Também tem a histéria, tem aluno que entra na faculdade, depois sai ¢ ndo tem nenhum
compromisso, ndo di para investir s6 na questdo do acesso, entrar muita gente, nio é
restringir, mas nio d4 s6 para investir nisso. Sendo o cara sai e pd0 tem UM COMPromisso
nenhum, de estar entrando mais pessoas, sabe! E aquela histdria: “Conseguir estar aqui
por mérite 56 meu.” E ndo é né? Vocd nio comsegue chegar na faculdade sozimho,

mesmo quando vocé estuda 14, vocé vé que tem tanta gente que te ajuda. (Aurora)

Algumas coisas deveriam ser mudadas. Acho o que deveria mudar primeiro somos nds
mesmos, mudar nds mesmos, € 1SS0 gue precisamos, nds enquanto negros nio temos que

aceitar as coisas do jeito que nds aceitamos, somos passivos demais, né? Somos muito



passivos, estamos aceitando tudo isso que estdo jogando para gente, né? Estamos
deixando, buscando, cada um por si 6, até eu mesmo estou buscando safda individual,
buscando saida para meu problema, buscando a minha sobrevivéncia, isso eu estou.

Estamos buscando, s6 que cada um no seu canto. Isso & coisa para geate
entender.(Abdias)

Na maioria dos relatos o que se percebe ¢ que as alternativas apresentadas pelos
entrevistados, visando a mudanca do quadro de exclusio da populacdo negra no ensino
superior publico, giram em tormo da melhoria de ensino nas séries que antecedem o Ensino
Superior, ou seja, melhoria da qualidade e um ensino mais critico nos niveis fundamental e
médio. Abgail, Lélia e Juliano acrescentam que é preciso melborar a “situacdo financeira da
familia” para evitar que 2 crianca entre no mercado de trabalho antes de terminar o periodo
escolar, pois para eles ensino e condigdo s6cio-econdmica caminham juntos e possibilitam
a formacio adequada do aluno negro. Como diria o aluno Juliano, citando Sartre, é
imprescindivel ter condigGes bdsicas garantidas para que um individuo possa “conceber
idéias”.

Ubirajara Jevanta a questio de que as Universidades ndo feriam condi¢des para
suportar todas as pessoas e se questiona se ndo teria outros caminhos. A questdo de fato
leva-nos a pensar sobre o assunto, afinal seria necessério e de primordial importancia que
todas as pessoas passem pela Universidade? Todavia mesmo se chegarmos a uma resposta
positiva, essa ndo deve servir de argumento para justificar uma situagdo de exclusio que
leva intimeras pessoas a nfio terem condi¢des de ingressar na Ensino Superior.

Carolina concebe que 2 mudanga poderia se dar na forma de acesso Universidade,
pois 0 ingresso n@o deveria ficar apenas ao encargo do vestibular. Para ela seria preciso
avaliar ¢ alunos nos anos que correspondem ao Ensino Médio, o que teria um peso de 50%

© 0s outros 50% ficariam por conta do vestibular. Ela nfio descarta a forma avaliativa do
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vestibular, apenas distribui parte do peso deste para outras avaliag{")es.m

Abdias € Aurora encaram a situa¢do por uma perspectiva de grupo discriminado,
pois para eles a mudanga viria a partir de “n6s mesmos”, ndo se deveria ser mMuito passivo e
aceitar tudo que passam “para gente”, pois deveriamos lutar por mudangas de forma
coletiva. Mostram ainda que hd uma certa tendéncia 2 individualizago, cada um busca
saidas para seu proprio problema, nfo hd uma compromisso social por parte dos
universitdrios. Esses iltimos nfo procurariam reverter sua formacfio para uma melhoria
social, pensariam mais em mudar ou garantir a sua prépria situacdo. Mais adiante Abdias

enfatiza o que constitui um dos grandes problemas nos dias atuais.

Uma outra coisa, a gente precisa sair da perspectiva individual ¢ estd buscando saida
coletiva. Essa saida mesmo, de estar epfrentando e dizendo que n@o queremos a
igualdade dessa sociedade que estd ai. Queremos igualdade nos nossos
patamares.(Abdias)

Para ele a saida para a educacfio e para prépria sociedade € romper com 0O
individualismo e construir alternativas coletivas que contemplem a todos, trazendo uma
igualdade de fato, e n3o “jgualdade dessa sociedade que estd af’”.

Entretanto, quando interrogados sobre a alternativa conhecida como “projeto de

aches afirmativas”, que por sua vez € defendida por alguns setores da sociedade brasileira,

os entrevistados mostram diferentes opinides e certo conhecimento sobre o tema.

3! Eormas de avaliacdo similares, a apontada pela entrevistada, sio consideradas como “proposta de
avaliagio seriada”, tém-se como exemplo o modelo adotado pela UNB (Universidade de Brasilia) e o recente
ENEM (Exame Nacional do Ensino Médio) aceito como sendo uma pontuagdo que contribui na notz final do
aluno. Desde o final 1996 a TUNB aplica a avaliag3o progressiva que visa durante os finais dos seis semestres
do Ensino Médio avaliar os alunos. Apos essas seis avaliagdes os alunos terdo uma nota que poderi lhe dar
condigdes de enfrentar a competi¢iio para o curso desejado. Mas os alunos de oufros estados, que visem ©
ingresso na UNB, passam por wm vestibular tradicional. Cassio Miranda. “O perfil sécioc-econdmico dos
candidatos e dos matriculados pelos vestibulares da UNESP em 1993.7, p.62
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Agdo afirmativa nunca ouvi falar, nem ouvi falar em cotas. Reservar vagas para os
negros € uma idéia boa, mas tem que ver qual a quantidade de vagas reservadas para os
negros. Se as vagas estiverem reservadas para eles, tem que ver se vido conseguir se
mtegrar na Universidade, e qual o potencial deles. Igual eu te falei € a questdo da base,
s 0 aluno ndo tiver uma base boa na educagio, depois que essa cota ser reservada, ele

vai, entra ¢ n3o consegue ter um bom desempenho, tem que ver esses pontos. (Gonzaga)

Sobre este tltimo assunto [Cotas], sei que € uma alternativa bastante polémica, tem
gente que € a favor, tem gente que ¢ contra. O que deveria pegar € 30% das vagas para o
ensino piblico, ndo sei se seria essa porcentager, mas € por ai para os alunos da rede
piiblica (...) Eu mesma, para ser sincera, is vezes sou confra, s vezes sou a favor,
Porém, para vocé ter negros na universidade, agora para estes proximos dez anos, sé por
meio das Cotas. Para voc ter um nimero representativo, s6 por meio das Cotas. Os
cursinhos alternativos estio aumentando, mas a gente enfrenta uma realidade dificil. £
muito bom ter cursinhos, mas nio tém vagas para todo mundo, a gente ndo pode fugir
dessa realidade, a gente tem um niimero pequeno de vagas no ensino de 3° Grau Pdblico.
As pessoas que vierem pelas cotas, ou mesmo os alunos que vierem por OUtros recursos,
as pessoas podem falar que talvez seja dificil acompanhar o curso, porgue ndo tém uma
base. Eu ndo sei, s6 que junto com as cotas, a gente tem que estar investindo no Ensino
Fundamental e Médio, e junto com o ensino, a gente tem que estar investindo na

consciéneta...(Zeferina)

{.--} Esses dias estava discutindo com men pai sobre isso de ter uma porcentagem de
Negros que entraria com vagas para negros. Meu pai concorda, acha que realmente tem
que ter, eu também concordo, eu ndo concordava, mas depois de ouvi-lo passel a
concordar, porque acho que realmente os negros tim outro ritmo, imposto pela
sociedade. Tipo assim, meu pai colocou uma comparacio como se fosse uma corrida.
Nao tem jeito os negros alcangarem os brancos, se estes dltimos comecam 14 na frente da
gente, a gente estd aqui atrds. Nio adianta aquela politica democratica. N&o tem que ser
democritico para todo mumdo, para todas as cores, todas as ragas ndo, porque a gente
estd 14 atrds, ndo vai dar para a gente alcangar, o que a gente tem que fazer?

A gente tem que se colocar no mesmo mivel que eles, essa é a idéia. Fazendo isso, talvez
a gente contribua, claro que essa nfo € a solucdo, mas estaria contribuindo para a
participacdo de mais negro na universidade.(Dandara)

(..) ndo sei se a reserva de vagas é a solugdo para alguma coisa, existe a exclusio do
negro, mas o vestibular nfo exclui pela cor, nfio sei de nenhum caso no Brasil. Vejo que

a exclusdo vem antes, & uma exclusio social, porque uma pessoa gue estida nas mesmas
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escolas, independente da cor dela, da raca dela, ela vai ter condigdes de entrar, agora nio
sei se abrir cotas € interessante. Nio sei, nfo conhego a discussio desse assunto.

(...)O vestibular seria mais ficil para esses porque teria que ter tantos porcentos de
negros na universidade, ndo sei o que isso quer dizer, j4 que a exclusdo social nio pega
$6 os negros. A camada predominante da classe inferior é o negro, mas nio tem somente
negro nessa classe. Entdo, esse papo esta representando o que? Teria que ter um nimero
de negros para falar: “Otha, nds somos bonzinhos, deixamos os negros frequentarem a
universidade.”(Ubirajara)

Se for estipulado eu sou contra, porque negro niio € diferente do branco e branco nio é
diferente do negro, ndo tem que estipular cota nenhuma, en acho que a Universidade, a
maneira de selecionar tem que mudar ao meu ver e o seguinte talvez como o intuito da
universidade piiblica é realmente favorecer as pessoas quem nio t8m condigdes eu acho
que é vocé investigar a vida assim entre aspas 180, saber a situago sécio-econdmica dos

alunes que seria um grande trabalho entendeu? (Carolina)

As agBes afirmativas acho complicado assim, por exemplo na questio da Universidade,
deixa uma cota dessas vagas para a populagdo negra, eu fico me questionando se isso
serd bom ou ndo, por um lado isso vai atingir uma situagdo real, tantas pessoas negras
iriam ingressar na Universidade e por outro lado ela favorece, mas ndo vai resolver o
problema, porque o problema nfo € de entrar fulano on sicrano, é problema de formagiio,
a formacho escolar que a populacdo negra nfo tem, vai estipular uma cota na
Universidade? Tantas pessoas tém que ser negro na Universidade, ndo sei se & por esse
caminho. Nio sei muito bem como as a¢des afirmativas sio pensadas pelo movimento
Begro ¢ sfo encaminhadas, entfio o problema de pensar sobre isso? (Carmen)

Eu ndo sei se resolveria o problema da exclusio do negro o fato, por exemplo, de vocé
reservar uma por¢ao de, uma certa quantidade de vagas pros negros na Universidade,
porque ai vocd teria, se vocé for pensar bem também ai vocé teria que reservar uma certa
parte pros pobres também, nio €7 Os negros geralmente vio estar incluidos nas duas
partes, nessas duas porcentagens ai, sempre vio comegcar também a surgir uma série de
outros grupos ai também que vio querer reivindicar as suas porcentagens. Eu nio sei, eu

ndo sei se talvez, € que é complicado isso ndo &, rapaz. (Silvério)

Vendo o lado das agBes afirmativas que diz respeito a cotas para negros, vejo que ndo
seria um grande mérito vocé entrar na universidade dessa maneira. Se reservasse tantos
porcentos de vagas para alunos megros, vocd acha que o pessoal iria querer mesmo

assim, ndo sei se seria vidvel. Agora sinceramente, nunca parei para pensar



148

profundamente sobre essa questiio, entdo, nfo saberia dizer se sou contra ou a favor.
Por outro lado, se algum negro entrasse por meio de cotas eu me sentiria indiferente,

teria a nogio que entrei sem agdes afirmativas e acharia que foi mérito meu.{Abgail}

Entdo, ¢ dificil, eu acho que por um lado é bom, vocé vai garantir que vio ter que por o
povo ai dentro, “se vira!”. (...) por outro lado as pessoas tem medo porque o gue isso vai
significar em termos da capacidade, ele nio teria capacidade, mas como ele é negro tem
uma cota. Eu acho que as vezes nio é a melhor solugfo, mas pode ser um inicio, porque
a partir do momento que vocé puser uma cota € com essa cota entra e consegue
aproveitar, pode construir um sistema para que essa cota nio seja mais necessdria,
porque nethuma solugdo a curto prazo vai resolver, o problema de tudo € de séculos e
ndo € de curto prazo que se resolve. Eu ji tinha ouvido falar em guestio das cotas em
questio de empresas, mas o pessoal sempre fala isso: “Vamos lutar e a pessoa tal que vai
entrar”. Acho que tudo isso é como vai ser feito, tudo tem que ser analisado. {...)

Acho que € perigoso o negdcio do racismo, mas acho enquanto tiver gente lutando por
isso e a gente conseguir aumentar. Se essa questio das cotas nio for aumentar, isso pio
for piorar, porque af tem que avaliar perdas e danos, prés e contras, se tiver mais pros, €
uma boa. (...} Acho que € melhor as pessoas terem alguma forma de terem acesso. Seja
¢la qual for, as pessoas querem estipular cotas, acho que o cursinho da Moradia sem
estipuiar cotas ajuda. (Lélia)

Otha! Também ndo concordo, o que acontece? A gente ndo pode privilegiar ningném,
vocé tem que democratizar, democracia € direito iguais para todo mundo. (Djalma)

(...} ndo concordo, creio que também estio querendo deixar vago uma porcentagem de
vagas na universidade piblica para quem viesse da escola piblica, também nio concordo
com isso. Porque daf, como seriam preenchidas essas vagas, o critério seria o ser negro,
ou vir da escola piblica. Acho que a coisa é mais embaixo, teria que ter um ensino
melhor. Ensino Fundamental ¢ Médio melhor para criar condigdes dessas pessoas
estarem ingressando, independente se setia através do vestibular ou nio. Primeiro, na
minha opinido, ndo dizendo que quem venha da escola piblica, ou quem € negro,
japonés € mais burro que o outro, mas se o critério a ser aceito for de Cotas, pode cair
muito o nivel da oniversidade. Acredito nisso, o problema é mais embaixo, nio adianta
ficar reservando cota, isso pode gerar outros problemas. Precisaria mais financiamento
no ensino Fundamental e Médio. (Fiton)

[Agbes Afirmativas] como reservar vagas? E um absurdo, acho que pio tem nada a ver,

acho que € hipocrisia, é vocé tapar o sol com 2 peneira, ou quaiquer um desses ditados
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coloquiais que vocé pode achar. Nesse contexto bastante tupiniquim, vai ser bastante
apropriado. Porque eu acho absurdo cara! Tem que participar da mesma selegiio, sd que
para fazer essa selegiio justa, deve-se fornmecer elementos para que todos tenham as
mesmas condigdes. Eu nio estou dizendo que isso ndo val demorar, vai como € histérico
& processual. Por exemplo, melhore o ensino piiblico, ji estd ajudando demais, jé estd
ajudando muito, nio precisa reservar um nimero de vagas para negro, ai vai ter uma
competigio dentro do negros, ai vai ter pegro, miserdvel, mais miserdvel, miserdvel
menos um. Como é que vaj se agora, vai ter que reserva vaga para negro miserdvel de
menos dez para baixo? Nio dar é uma grande bobagem. Eu acho que tem a participagiic
dos negros mais na midia, acho que a TV Cultura que faz mais isso, eu acho que a globo
é uma irresponsdvel, ela estimula o negro que € assassino, gue € mal, que € sempre ©

maldito, ou o garanhdo, ou o criminoso, o empregado. (Julianc)

{...) Porque ac mesmo tempo acho que a sociedade tem que ajudar, propiciar meios e
condigdes para que todo mundo se iguale. Mas acho que isso ndo deve virar uma doagio
do tipo: “Voc8 é negro e entrou na faculdade, porque foi pela via mais ficil.” Porque eu
sout muito assim, acho o interessante § que todo mundo tivesse as mesmas condigies. A
partir do momento gue vocé comega a favorecer, tira-se o ideal de “todos somos iguais.”
Sou muito por esse Jado, hoje me sinto orgulho por poder estar junto aos meus colegas e
saber que sou igual a eles, passei pelas mesmas dificuldades que eles passaram, ou ndo.
QOu talvez eu tenha passado muito mais dificuidades do que eles, mas hoje eu me olho e
me dou valor, tinha um diferenca entre nés quando nés entramos, porque tinha um nivel
cultural diferente, uma preparacdo diferente. Mas eu corri atrds e consegui diminui isso,
hoje olho para eles de igual para igual praticamente, ndo vejo diferengas, antes tinha. (...)
Nio esperar que o governo baixe uma medida: “Olha, 15 ou 20% da Universidade tem
que ser destinado a negros, 5% para os aleijados, deficientes fisicos.” Acho que a gente
B0 tem que esperar isso, a gente tem que se unir, correr atrds, mobilizar e fazer com que
as coisas acontecamn. Porque sendo pode ficar aquela coisa: “Vocg estd na faculdade
porque ¢ governo dem uma vaga para vocé, caso contrdrio ndo teria condigles de
disputar de igual para igual” Sou muito nesse sentido, condigbes para todo mundo,
oportunidade para todo mundo, para nio criar esteredtipos. Acho gue todo mundo que €
negro na UNICAMP se sente orgulhoso de ter entrado e batathado como as demais
pessoas. Tudo bem passou ¢ comen ¢ pao que o diabo amassou, entendeu? Passou e
ralou muito, mas as pessoas se sentem bem com elas mesmas. Isso serve de estimulo a
outros negros que queiram fazer as mesmas coisas. “Olha meu amigo se voc€ coirer

atrds, pode demorar um pouco mais, mas vocé consegue.” {Arlindo)

Mais ou menos nessa época do SENUM estava vinculando 2 questio de reparages ¢ a



entidade que e participo, o Feconezu, apoiou as reparagdes na €poca. Teve esse perfodo
que fiquei muito a favor, tinha gente que questionava, agdes afirmativas e reparagdes,
que € uma dela. Eu defendia muito, nio que eu nio defenda hoje, acho que é um
caminho. Nio vou falar mal de agio afirmativa, porém, acho que ela ndo di conta.
Justamente por isso, pois ago afirmativa por agdo afirmativa, a pessoa vai querer
resolver s6 o lado dela, como se seu pai ndo tivesse ajudado vocé estd 14, sua vizinha
negra ndo estivesse ajudado vocé estd 14, af é que meu desencanto. Principalmente com
0s negros homens, vejo que eles saem assim... tenho uma mdgoa com os homens negros
da UNICAMP, acho eles alienados em geral, porque € uma coisa assim: a faculdade pela

facaldade, & vocé se encantar com aquilo (...) viver naquele mundo 14, nossa! (Aurora)

Teve época que no primeiro momento eu falava que era contra, porque eu achava que a
partir do momento que vocé estabelece cotas vocd td admitindo que hd desigualdade
mesmo e a desigualdade vai continuar. “Entfio, vamos estabelecer cotas.” DPepois de um
tempo conversando, repensando, lembro que até um colega do Movimento Negro
chegou e falou: “Vitdria se no estabelecer cotas ai é que é piOr mesmo, porque nio vai
ter negro, como ndo tem agora, € um nidimero irrisério. Estabelecendo essas cotas vamos
se X 14, e esse X vai estar produzindo alguma coisa, vio servir de referéncia para outros
que estdo fora.” Até passei a concordar com essa colocagiio, mas ainda hoje acho que
ndo € uma questdo ideal o oferecimento de cotas na Universidade. Porque estabelecer
cotas para o negro? Porque para o negro? Porque nio para o fndio? Acho que parte dai.
Estabelecer cotas porque hd uma grande diferenca? Essa diferenga € natural ou ¢
produzida? Nio acredito que cotas seja o caminho. (Vitria)

Uma outra discussio ¢ a das Cotas, sabe? Porque também jé vi muito negro pilantra, no
préprio movimento sindical. O cara do Sindicato dos vigilantes, aquele 14 é o maior
bandido, pilantra, maior arrumador de bate pau, pega os homens, chefe de guaadrilha. O
cara estd no sindicato dos vigilantes tem todo o esquema de bandidagem e daf? Entdo,
esse megicio de vocd ter cota, eu ndo sei, acho que nés temos que brigar. Voltar um
pouco, nds queremos escola piblica de verdade, nés queremos poder chegar, por isso
temos que minimamente criar algumas para poder chegar na escola e falar:

- N6s queremos esse professor, nés queremos colocar as criangas de novo para
aprender.(Abdias)

Em relacio ao projeto de agbes afirmativas, os entrevistados, quando interrogados

sobre ele, demonstraram pouco conhecimento sobre o tema. A parte mais ressaltada do

150



projeto é o aspecto que inclui a parcela de vagas nas Universidades, que seria reservada
para determinado grupo “racial”, ou seja, as conbecidas “cotas”. Porém, antes das
consideracOes dos entrevistados, seria relevante observar, brevemente, como se configurou

o conceito de agdes afirmativas no Brasil,'*

As agOes afirmativas sdo medidas especificas e tempordrias determinadas pelo Estado,
espontinea ou compulsoriamente, com o objetivo de eliminar desigualdades
historicamente acumuladas, garantindo igualdade de oportunidades e tratamento, bem
como coﬁxpcnsar perdas provocadas pela discriminagio e marginalizacio, decorrentes de
motivos raciais, émicos, religiosos, de gépero e outros. Portanto, as acfes afirmativas

visam combater os efeitos acumulados em virtude das discriminacbes ocorridas no

passado.'®

Desse modo, o projeto de aco afirmativa abrange um campo bem mais amplo do
que simplesmente a 4drea educacional. Por outro lado, quando se pensou essa alternativa
como superacgio das desigualdades raciais no Brasil, teve-se como exemplo principalmente
a experiéncia efetivada nos Estados Unidos. A prépria conceituacio do projeto apresenta

aspectos semelhantes.>*

32 Antes desse tema ser discutido no Brasil, o projeto de agbes afirmativas j4 havia sido implantado no E.U.A
e foi justamente nesse pafs que surgiu. “A expressio acdes afirmativas foi utilizada pela primeira vez em 1961
por um [funciondrio] afro-americano do governo Kennedy, no momento que o presidente buscava atacar as
discriminagdes no emprego sofrida pelos negros. (..) Posteriormente esse conceito foi se ampliando,
incluindo o ataque is d.tsmmmagoes na drea educacional, entre outras, bemn como inseriu as mulheres e outros
beneficiarios (...). Uma das principais justificativas para a implantagio dessa agfio foi a discriminac3o softida
por esses grupos no passado, discriminagio que condicionou no presente os grupos sociais discriminados em
relagio ao grupo de discriminadores. Sales Augusto. “Agio Afirmativa ou a utopia possivel,” Dijaci David de
Qliveira... [et al.}. orgs., 50 anos depois: relagBes raciais e grupos socialmente segregados, DBrasilia:
Movimento Nacioral dos Direitos Humanos, 1999, p. 42

8 Ibid, p. 42

134 gobre um panorama histérico da agdes afirmativas nos E.U.A. e sua influéneia inicial no Brasil ver: Jilio
Costa da Silva. “Cotas Alternativas para Superar o Racismo?”, Monografia de Bacharelado, Marflia: UNESP,
1997.
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Percebe-se assim, que tanto no conceito brasileiro ou, se quiser, do governo brasileiro,
como 1o norte-americano, a cotregio das desigualdades raciais provocadas por
discriminagdes no passado depende de uma intervengdo estatal. Em ambos os conceitos,
a cor dos individuos, entre outros, é um dos critérios fundamentais para que eles possam,
ou ndo, ser beneficidrios de algum tipo de agdo afirmativa, quer o emprego, quer na
educagdo, entre outras dreas. Por outro lado, percebe-se também gue no Brasil os negros
setiam, teoricamente, os principais beneficidrios diretos de tal politica piiblica.*®
Assim, pode-se considerar aciio afirmativa como um projeto de grande amplitude ¢
que visa diminuir as desigualdades entre as diferentes “ragas” e géneros. Na frea
educacional, a acdo afirmativa procuraria estimular a diversidade “racial” que
consequentemente levaria 2 diversidade cultural nas escolas e no ambiente unjversitdrio, 1%
Pode-se perceber nas falas dos entrevistados que as suas opinides sobre “cotas” sfio
divergentes, apenas dois se colocam a favor, outros contra e hi os que ndo tm uma
postura definida em relacio ao tema, as vezes sdo a favor, outras vezes contra. H4 ainda os
que a0 se colocarem favordveis ndo estdo pesando em “cotas” para o suprimento de uma
defasagem “racial” e sim social.
Os vdrios pontos levantados e que retratam a opinifio sobre as “cotas” aparecem de
forma bem diversificada e bastante consistente. Ao se comparar as opinides dos alunos

entrevistados com as de outras pessoas da sociedade e dos estudiosos do assunto, pode-se

observar diversas alegagOes tanto contrdria como a favor da aplicacio de tal mecanismo. >’

**Sales Augusto. “Agio Afirmativa ou a utopia possivel”, p43

136 Sobre de que forma a acdo afirmativa foi aplicada no ingresso da Universidade ver: Arabela Campos.
“Multiculturalismo e a Politica de Ingresso nas Universidades dos E.U.A”, Educagdo & Sociedade, Porto
Alegre, v. 21, 1. 2, (jul./dez.) 1996. p. 75-85

7 Autores que retratam os pontos positivos e 0s negativos do projeto de agBes afirmativas: Antonio Sérgio
A. Guimaries. Racismo e anti-racismo no Brasil, Sio Paulo: Fundagdo de Apoio & Universidade de Sio
Paulo, Ed. 34, 1999. Rosana Heringer.(org.) 4 Cor da desigualdade: desigualdades raciais no mercado de
trabalho e agdo afirmativa no Brasil, Rio de Janeiro: IFRE: Niicleo da Cor, 1.PS,IFCS,UFRJ,1999. Para uma
posigio contrdria & politica de cota racial na Universidade, ver Celia Maria Marinho de Azevedo. “Cotas
Raciais e Universidade Plblica Brasileira: uma reflexdo 3 luz da experiéncia dos Estados Unidos, Projeto
Histdria-Natureza e Poder. Revista do Programa de Estudos Pés-Graduandos em histéria e do Departamento
de Histdria, PUC-Sd0 Paulo, n° 23 (Novembro/2001).

152



A referéncia a maiores investimentos para a melhoria dos Ensinos Fundamental e
Médio puiblico pode ser percebido nos relatos de Zeferina, Carmen, Silvério, Juliano e
Abdias. Para eles, isto poderia oferecer maiores condicbes para o ingresso dos alunos
negros na Universidade, sem a necessidade de cotas. Eles tém como pressuposto que uma
mudan¢a geral no sistema educacional ptblico viria beneficiar toda a populacio e
consequentemente o segmento negro. Porém, na minha opinido este argumento descarta a
questfio racial, pois hd uma énfase maijor na questdio social. Argumentos desse tipo viriam a
encobrir aspectos discriminat6érios que atingem especificamente os individuos negros,
reforcando-se a idéia de que “aqui se tem apenas um problema social”.

A questdo da meritocracia € um ponto muito discutido, aparece nos relatos de
Gonzaga, Zeferina, LéRa, Carolina e Arlindo. Os pontos nas falas que tocam nesse assunto
sdo os mais distintos, abarcam desde a forma usada para o ingresso até o nivel educacional
que os alunos ingressantes teriam. Normalmente percebe-se que nos relatos esses pontos

s80 expostos para se colocar contra as “Cotas”,

No debate sobre as dificuldades em discutir agdes afirmativas no Brasil, encontramos a
preocupagdo com a igualdade, constitucienalidade e o mérito, para os guais elas
representariam, aos seus criticos, wma ameags; e outras que véem, em tais medidas, uma

infusti¢a ou discrirninagio contra aqueles que seriam por ela prejudicados.'®
Como ficaria a questio do mérito, do aluno ingressante, ¢ uma alegacio muito
comum, ¢ uma das mais fortes, entre os diversos individuos que criticam as “cotas”, dizem
que essa forma de ingresso faria cair o nivel educacional da Universidade. Segundo esse

argumento ¢ aluno mal preparado além de nfo conseguir acompanhar o curso, poderia em

conseqiiéncia apresentar uma maior propensdo 2 desisténcia. De fato h4 essa possibilidade,
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mas podemos indagar até que ponto a maioria dos alunos ingressantes tem um bom nivel
educacional e conseguiriam acompanhar sem muitos problemas os respectivos cursos.

Ao observamos algumas caracteristicas na trajetria de Gonzaga, Silvério e Arlindo,
perceberemos que eles tinham defasagem académicas e para superd-las, muitas vezes,
tiveram que contar apenas com o esforgo préprio. Arlindo diz que essa defasagem j4 ndo
existe mais, antes a sua grande dificuldade era com as leituras, devido a serem, a maioria,
em lingua inglesa. Gonzaga diz que conhecia pouco de programacio de computadores,
apesar de atualmente ter um certo conhecimento. Silvério diz que o ritmo de seu curso &
muito forte e, como ndo se sente em condigdes de acompanhé-lo, decidiv se formar em um
tempo maior.

O aspecto da discriminacdo racial em relagiio a0 aluno negro que ingressasse por
meijo das “cotas” € outro aspecto dentro da questdo do mérito, levantado por Ubirajara,
Lélia e Arlindo. Normalmente tem-se em vista que a estipulacio de um mecanismo legal
que favorecesse 0s negros, levaria 2 estigmatizacio ndo s6 dos beneficiados, mas de todos
dessa categoria, até os negros que ndo entrassem por meio desse mecanismo. A partir do
estabelecimento de uma politica de cota racial, os alunos negros poderiam ser vistos como
inferiores aos outros, na medida em que teriam ingressado na Universidade devido 2
presenca de um mecanismo legal A presenca das cotas também poderia provocar o
aumento do racismo, principalmente daqueles que se sentiriam lesados, isto €, a parcela da
classe média e os brancos pobres, os quais veriam suas possibilidades de ingressos
diminuidas.

Na minha opinifio, considero que se caso houvesse a implantacio de um mecanismo

desse tipo sem estar acompanhado do aumento significativo das vagas, isso seria um ponto

1% Sabrina Moehlecke. Proposta de acdes afirmativas para o acesso da populacdo negra ao ensino superior
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muito provdvel. Mas ndo se pode perder de vista que o racismo ji existe e ndo tem nada que
favoreca 0s negros. Em um debate na cidade do Rio de Janeiro com alguns graduandos da
Universidade de Berkeley, Califérnia, uma estudante negra, dessa instituicio, em resposta a
uma questdo similar posicionou-se da seguinte forma: “A estigmatizacfo também pode ser
uma escolha pessoal, antes ser estigmatizada e ter possibilidades de ingresso garantido, do
que n3o ter nada.”'® Assim, como diz Lélia, é necess4rio se pensar profundamente sobre a
questdo, levando em conta os prés e os contras de medidas dessa espécie.

A questio do aumento da competicio ¢ do individualismo entre os negros que
poderdo ngressar por meio das “cotas”, s3o outros aspectos levantados pelos alunos
Juliano, Aurora e Abdias. Ou seja, se houvesse possibilidades especificas para negros, eles
passariam a competir entre si, 0 que viria a acirrar a disputa interna deste grupo. Mas,
segundo eles, tendo em vista que hd diferencas s6cio-econdmicas entre 2 populacio negra,
¢ preciso levantar as seguintes questOes: entre eles quais teriam mais direitos? Os melhores
qualificados independentemente da sua situacio sdcio-econdmica? Ou estando ou ndo
qualificados, teria que se levar em consideracfio a situagio sécio-econdmica, procurando
beneficiar aqueles em desvantagem social? Questdes complexas que teriam que ser
pensadas caso houvesse a aplicacio de uma politica de cotas no vestibular.

O fato de estipular “cotas” € visto por Djalma e Arlindo, como antidemocritico,
pois derrubaria o critério de “todos iguais”. Para eles, caso houvesse beneficios para um
determinado grupo, ndo se teria condi¢Ges iguais para que os individuos concorressem entre
si, perdendo-se assim © principic da Democracia. Na minha opinifio, eles pensam de uma

¢6tica de uma democracia esperada e nfio a que vigora de fato, pois nfo se pode dizer que ©

no Brasil, p. §9-90

% O debate a qual me refiro ocorreu na Universidade Candido Mendes, promovida pelo Centro de Estudos
Afro-Asiéticos, no més de julho de 2001,
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fato de todos terem o pleno direito de disputa implique, necessariamente, que todos
tenham condigOes similares para a concorréncia. Plenas condi¢Ges sdo, em grande parte,
provenientes de fatores s6cio-econdmicos e sécio-culturais propicios € nio apenas da
disposi¢io do individuo para a disputa. Como diria George Orwell, “todos sdo iguais, mas
existem uns mais iguais que outros.”*

De modo geral, a maioria dos entrevistados demonstra que os problemas estrutrurais
da populagdo negra, nfo seriam resolvidos por meio do ingresso na Universidade. Uma vez
que, a exclusdo estaria em um amplitude bem maior que este campo. A politica de “cotas”
seria muito mais um paliativo do que uma solucio para problemas da sociedade brasileira.
Considerou-se, ainda, que nfo se resolveria problemas, arraigados historicamente com
medidas ou mecanismos legais baixados sobre instituicdes piblicas ou privadas.

Todavia se os aspectos contrérios 3s “cotas” estdo presentes, os que sdo favordveis
também tém o seu espago, 2s vezes nfio apresentam tanta convicgiio ou uma nogio profunda
de como se deveria configurar tal mecanismo. Porém, os entrevistados que se posicionam
favoravelmente s cotas raciais, expressam opindes sobre os resultados que tal mecanismo
traria em curto prazo sobre determinadas 4reas, principalmente no Ensino Superior Piblico.
As alupas Zeferina, Lélia, Carmen e Vitéria pensam que em pouco tempe as “cotas”
reverteriam essa situagdo. Para elas, o aumento de alunos negros nos quadros das
Universidades aumentaria significativamente nos diversos cursos. A quebra dessa barreira
faria com que 0s negros encarassem o ingresso como uma possibilidade, independente do
curso. Os resultados obtidos e a presencas dos negros na Universidade poderia fazer com
que a sociedade encarasse a questfio de frente e procurasse discutir melhor a questao.

Vit6ria amda afirma que a maior presenga de negros na Universidade serviria de

M Orwell, George. A revolugdo dos bichos, traducéio Heitor Ferreira, Sic Paulo, Editora Globo, 1995.
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referéncia para a maioria da populagio negra. O ingresso seria visto como algo possivel de
ser concretizado e ndo como um sonho distante. A populacio negra poderia contar com
casos de pessoas conhecidas que tiveram a possibilidade de ingressar na Universidade. Esse
fato também refletiria no aumento da auto-estima dos negros e esses procurariam mostrar
suas potencialidades e até formas novas de superar os mais variados obstdculos. Nesta
mesma linha de raciocinio, pode-se pensar que uma grande quantidade de bacharéis negros
atuaria em diversas atividades profissionais. Além disso a presenca desses profissionais
negros nas rnais distintas dreas poderia fazer com que uma parte ndo seguisse apenas um
caminho individual, mas se voltasse para a melhoria da sua comunidade, quer seja em
forma de benfeitorias ou servigos. Tal agdes, acompanhadas de outras mais amplas,
poderiam contribuir para uma melhoria social em maior escala, nio estaria apenas
melhorando a situagao social de alguns individuos, mas também de sua comunidade e até

das comunidades préximas. Como demonstrarn Moehleche € Guimarées:

(...} a adogio de politicas como as agdes afirmativas ndo exclui outras mais amplas.
Discutindo esse ponto, Guimardes(1999) entende que propostas como estas néo
dispensam , mas exigem, uma politica geral de igualdade de oportunidades, ji que as
agles afirmativas s6 t8m sentido numa perspectiva restrita, como uma excegio utilizada

apenas naqueles locais onde o acesso de um grupo é comprovadamente inadequado.'*

Como em um jogo de xadrez, retornaremos as pecas a0s seus lugares iniciais e
faremos uma nova abertura. Se até 0 momento falamos do prisma de medidas legais para 2
populacio negra, fagamos a inversido, vamos olhar a partir da populacio branca. Se o

racismo tende sistematicamente a excluir os negros de diversas posicdes, temos que
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considerar que esses sd0 exclujdos, e outros sdo beneficiados, e normalmente quem s@o? Os

beneficios tendem a recair sobre a populagiio branca; ou como diria Carlos Hasenbalg, o

racismo tende a beneficiar os brancos sejam eles racistas ou pdo. Entdo, poderiamos

perceber que, de forma anéloga, houve “acbes afirmativas histéricas” que tém beneficiado

parcela da populagio branca.

O Futuro Profissional

Na dltima parada desse percurso, procura-se observar como os entrevistados

colocam-se diante de seu futuro profissional, quais as suas perspectivas e sonhos e o que

esperam do mundo do trabalho e da vida pessoal.

[O faturo profissional] minha 4rea é bem abrangente, tenho uma expectativa alta, que ea
possa conseguir alguma coisa onde eu quero, tentar alcancar meus objetivos, isso eu
espero na parte da computagio, espero que a cor ndo interfira muito. Eu basicamente
almejo ser um bom profissional, mas também ser um bom cidadio, uma boa pessoa, eu
acho que € o mais importante est4 tratando desse lado, sendo nio adianta nada. O que
adianta ser um profissional bom e ndo ter consciéncia? {Gonzaga)

Af que estd, porque meu curso me di um leque muito grande de coisas que vocé pode
fazer, mas ndo acaba se aprofundando em nada. Entio, vocé precisa desta especializacio
para atuar. Eu quero trabalhar com projetos sociais, estou desenvolvendo agora um
projeto de inicia¢io cientifica que vai mais ou menos nessa linha. Quero trabalhar com
arte e educaclo através da danca.(Zeferina)

IO futuro profissional] penso vérias coisas, antes eu queria fazer assisténcia, trabalhar
com hospital mesmo, especializar-me em alguma coisa, fazer curso no exterior, mas
trabalhar no hospital. Agora ndo, penso em seguir a carreira académica, € isso
exatamente o que quero, pemso em fazer Mestrado, Dountorado, Pés-Doutorade e me

especializar. Porém, &s vezes ndo, penso em fazer assisténcia. Mas nunca deixando de

Mibid, p. 94-95
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estudar, quero fazer assisténcia e me envolver com outras coisas, quem sabe fazer
mestrado depois de ter trabalhado, porque gosto muito da pritica. Gostaria de trabalhar
com a prdtica, penso em fazer um curso no exterior, especializa¢do, nio sei o que vai se

concretizar. (Dandara)

As perspectivas que tenho do meu futuro profissional € aquilo que te disse, ndo vou fazer
mais Mestrade e quero passar pela experiéncia de dar aula, talvez eu vi morar nesta
comunidade por motivos nem tanto profissionais, mas por motivos pessoais e
profissionais, os dois acabam ficando juntos. Acho que profissionalmente tenho todas as
circunstincias boas de quem estd fazendo um curso bom, numa universidade que é
considerada muito boa. (Ubirajara)

Me colocar numa 6tima empresa, num Gtimo cargo, e de preferéncia que eu faga viagens
para outros lugares, de uma empresa que invista em mim, eu acho que eu tenho garra,
tenho uma boa ldbia, pode ser que en mude ndo sei pode ser que, ao men ver, talvez o
mercado ndo queira isso mas até agora com a minha ldbia e com a minha for¢a de

vontade consegui as coisas que et queria. (Carolina)

Tem um Jado que € o seguinte se fomos pensar em termos de trabalho, quer é um
problema sério, as minorias sdo as que sofrem diretamente as consequéncias. Vejo em
posicdo de pensar tudo minoria, uma que étnica, nio minoria numericamente, mas
minoria desfavorecida e a outra a minoria de género, pois sou mulher, fago parte de duas
minonias. Considerando também, um dos acessos dessas minorias é o servigo piblico,

porque? Vocé faz uma prova e nessa prova nio d4 para saber quem vocé é. (Carmen)

As minhas perspectivas profissionais {...) em termos de wabalho aqui nessa regifo de
Campinas, por exemplo, é um curso muito bom pra trabalho. Professor de Fisica é uma
coisa que meio que escasso no mercado, porque sio muito poucas pessoas que
conseguem se formar, sfo muito poucas pessoas que se formam e pouca gente no

mercado e hé necessidade de profissionais nessa drea no mercado. (Silvério)

Quando penso meu futuro profissional fico vendo as possibilidades, no ano que vem vou
ter que me inscrever na prefeitura e vou tentar dar aula nc Estado e acho que vai se

muito dificil conseguir algo em escola particular. Acho dificil. (Abgail)

Depois que terminar meu curso penso em it para o mercado de trabalho e buscar um
pouco de conhecimento pritico ¢ tado mais, experiéncia no mercado e depois voltar para

uma especializagio maior. Isso tido vai depender do momento, pode chegar em um
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momento ¢ o mercado estar muito fechado ¢ a tinica carreira que posso a vir buscar € a

carreira académica. Ou seja, continuar a adquirir conhecimento e estudar. {Caswro)

Na minha futura carreira profissional 3s vezes chego a pensar se a questio racial irs
influenciar. Mas nfo sei te responder agora nio tenho contato com o pessoal 14 fora, as
vezes eu penmso. Quanto a emprego, acho que as empresas estio sendo muito
pragmdticas, exigem eficiéncia da parte da pessoa, ndo sei se entra muito a questdo

racial, vejo assim. (Solano)

A minha expectativa € boa, conhego virias pessoas, no Rio de Janeiro, inclusive meus
ex-patrdes falaram que tem trabalho para mim. Falaram que quando ¢u me formar tem
trabalho na Petrobrés, tem trabalho 14 com eles, eles conhecem virias empresas, sabe?
Quer dizer, eu fiz 0 meu caminho. Agora eu plantei a minha horta, plantei coisas boas,
entdo vou colher coisas boas. As minhas perspectivas de futuro sio étimas. (Djalma)

[O faturo profissional} com relagdo a meu curso? Entdo acho que temn milito mercado,
mas ¢ mal valorizado, nio tem valor nenhum. No caso teria licenciatura, para vocé dar
aula em escola de ensino fundamental e médio, penso em fazer pés-graduagio ainda,
abriria além disso para dar aula em universidade. Posso trabalhar, como sou formado
com bacharelado, em escolinha e clube, estou dando aula em escolinha de futebol,
Trabalhar em clube com diversas modalidades, posso trabathar como diretor esportivo
em algum clube, prefeitura, secretaria de esporte. Tem uma grande possibilidade de
emprego, s6 que é muito mal valorizado e mal remunerado. Mas quando mais qualificar
vai ter mais opgdes e mais chance no mercado.

Bem que nossa drea € muito QI, se tiver quem indique, voc# consegue as coisas, se tiver
um padrinho forte para entrar no futebol, no vélei, em quaiquer esporte, em qualquer
clube vocé consegue ficil. A7 vocd vai embora, vocs chega em um cargo ou clube bom,
pois sem isso € muito dificil, dificil mesmo. {Elton)

Eu estou bastante apreensivo, porque niio sei o que vai acontecer, entfio, vamos ver, vou
com uma boa formagiio daqui e com coragem. 1.4 é a cidade [Salvador] onde eu nasci,
tenho todo o direito e qualquer coisa eu porho a boca no trombone. (Juliano)

Entrar no mercado de trabatho e assumir, acho que tenhe isso, am cargo de gerente. Pelo
menos profissionalmente € esse meu objetivo, gerente ou diretoria, acho que tenho
condigdes para isso, estou me preparando, en vou me preparar meihor para isso. Esses
s&o os planos, vejo que as possibilidade siio boas, espero que se tornem boas, que elas se

concretizem. {(Arlindo)



Acho que fiz uma opgio e essa foi a grande briga, na questdo do instrumento, (...) ndo
quero ser s6 mstrumentista. Na 4drea de muisica tem muita coisa para ser estudada, se tem
uma visdo, inclusive na Universidade, que s6 se vai tocar um instrumento, nio € s6 isso,
tem vérias coisas em Misica. Tem gente que fala: “Nio vim aqui para fazer pesquisa.”
Tem isso na Universidade!

Por exemplo, eu agora estou trabalhando com crianga carente, quis fazer essa opgio,
pois e ndo estudei ndo sei quantos anos para dar aula para burgués. Em musica tem
muito isso, vocé vai dar aula em conservatério tal, aquele coisa de instrumento, aquela
classe que vai fazer engenharia, mas toca piano, flauta, crianga no caso. Nio quis fazer e
nao guero, procuro nio fazer esse caminho de dar aula, por enquanto. Esse trabatho com
crianga carente, porque € uma proposta do movimento daqui, fazer aqui em Campinas.
Fiz uma pesquisa sobre [2 banda dos] homens negros daqui de Campinas, talvez eu
continuasse a pesquisa. Por enquanto eu nio queria entrar em uma orquestra nio. Quero
entrar quando estiver bem, acho que nio estou preparada ainda. Acho que na 4rea de
direito, de respeito as orquestras, acho que elas sio muito autoritirias, a maioria. Entdo

nio quero depender exclusivamente disso agora. (Aurora)

{...) eu quero trabalhar em escola piblica, me sinto muito mais préxima desse grupo de
pessoas, eu fago parte desse grupo de pessoas, que passaram por um ensino deficitdrio e
que depois como adultas t8m que brigar cada vez mais nesse mundo co que a gente
vive. Entdo, acredito que uma vez tendo essa chance de freqientar a Universidade
piiblica, ndo € s6 dever! E muito mais que um dever. £ isso quero também, sabe? Estou
me formando na Universidade pdblica, eu tenho o dever de dar um retorno para a
sociedade. (Vitdria)

Acho que para dar aula e para ganhar uma condi¢do de subsisténcia, hoje precisa do
mestrado, sem ele vocé s6 vai conseguir dar aula no estado. Nele ndo d4 para sobreviver
& para sobreviver no estado vai ter que pegar muita aula. Fazer isso vai ser horrivel para
os alunos, vEo ser aulas massacrantes, entdo, nio di, Individualmente, pensando no
futuro profissional o negdcio € ir para o mestrado e tentar se gualificar o maximo para

poder ter condigdes de estar competindo, a gente precisa comer.(Abdias)

Pode-se observar que a maioria opinides tendem a buscar o mercado de trabalho e
depois a volta para uma maijor preparagio educacional, ou vice-versa. A tinica exceciio & a

posicdo de Ubirajara que pretende passar por uma experiéncia numa corunidade
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espiritual.

Gonzaga esperar alcangar seus objetivos, tantos os que estio ligados 2 sua futura
profissio, como os que possibilitem que ele seja um bom cidaddo. Ele observa que alémde
ter uma boa formacio profissional é de fundamental importancia ser um “bom cidadio e
boa pessoa”. A conseqiiéncia destes dois pontos poderia propiciar melhorias na sua vida,
como também na vida de outras pessoas.

Zeferina visualiza diversas opges profissionais, mas ela pretende se especializar e
trabalbar com projetos sociais que liguem educacio e danca. Um velho sonho dela de levar
para as comunidades mais pobres a possibilidade de saber se expressar através da danca e
com essa arte enriquecer o mundo educacional das criangas e adolescentes. As projeces de
Zeferina assemelham-se aquelas de Aurora e Vitéria, pois todas também almejam
proporcionar uma retribuigdo social por meio do exercicio de suas profissdes. Aurora J&
leciona flauta para criangas pobres em parceria com o Movimento Negro de Campinas.
Buscam com isso oferecer e possibilitar condi¢es para que os negros e carentes atendidos
possam ter um enriquecimento cultural. Esperam que tal formacio leve seus alunos, no
futuro, 2 usufruir de melhores condicdes de vida. Esse projeto a satisfaz, pois permite que
ela contribua para a formacio daqueles que de fato precisam e nfio uma classe média
branca. Segundo ela, esta iltima opcdo, é um caminho muito comum entre os
mstrumentistas. Do mesmo modo, Vitéria considera que a sua formagiio na Universidade
Piblica lhe impde o dever de dar um retorno para a sociedade, especialmente para as

pessoas das camadas mais bajxas. '

12 Bssa preocupagio de que a formagdo efetuada na Universidade Publica deveria em alguns aspectos
oferecer um retorno social mais direto para a sociedade, também € expressada por Roberto Romano em sua
entrevista a revista Caros Amigos. O autor demonstra a preocupago de que a formacio dos estudantes nas
Universidades piiblicas, em muitos casos ndc possibilita o retomo social, principalmente para as pessoas mais
carentes. Ele expe que uma forma de mudar essa situaciio seria que apés formado o estudante, teria como
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Dandara j4 pensou em ter uma experiéncia pratica na sua drea (fazer assisténcia em
enfermagem), especializar-se para trabalhar em hospital, mas mudou de opinido e pretende
continuar se especializando em nivel de Pés-Graduaco para fazer carreira na Universidade.
Castro também pensa em depois de formado adquirir uma experiéncia prética ¢ s6 mais
tarde fazer a P6s-Graduagio. Mas como também o futuro lhe € incerto, ndo sabe como o
mercado estard depois de formado e caso nfo esteja favordvel inverterd suas pretensdes.
Carolina e Arlindo t€m perspectivas semelhantes. Ambos pretendem ocupar cargos de
destaque dentro de empresas. Para isso procuram se capacitar ¢ confiam no potencial de
suas formagles universitdrias e pessoais para ocuparem tais postos. Armbos sio muito
otimistas em relagdo a isso e procuram tracar caminhos para a concretizagiio do sem
SUCesso.

Silvério tem boas perspectivas, uma vez que em Campinas haveria uma escassez de
profissionais formados em Fisica. Com isso a possibilidade de lecionar lhe parece muito
favordvel

Abgail e Carmen j4 t8ém uma visdo mais cautelosa, pois percebem gue os
mecanismos que excluem & populagio negra no mercado de trabalbo sio mais fortes no
setor privado do que no piblico. Por isso, ambas acham que suas possibilidades de dar
aulas estdo nas escolas estaduais ou municipais, Mas quanto as escolas particulares, elas
tém muito receio e medo de nfo ser possivel conseguir aulas, pois consideram que nestas
tltimas o racismo € mais forte e tende a impor um padrdio “racial” do seu corpo docente
que, por sua vez, dd preferéncia a brancos. Porém, pode-se dizer que se as entrevistadas
consideram tais aspectos como intransponiveis, isto poderd acarretar como conseqgiiéncia a

limitac8o de suas possibilidades e pretensbes empregaticias.

fungdo, nos primeiros anos prestar servigos em instituigSes piblicas que atendessem a comunidade. Caros

163



Elton vislumbra um mercado de trabalho pouco valorizado. Por isso pensa em fazer
pos-graduacio para ter mais possibilidades de dar aulas em faculdades. Um dos pontos que
pesa em sua drea € o “fator QI (Quem indica)”, pois sem ele fica dificil conseguir atuar na
drea esportiva. Segundo ele, ndo basta ter competéncia, é necessdrio ter um padrinho que
lhe abra as portas.

Djalma acredita que, ao voltar para o Rio de Japeiro, terd possibilidades de
empregos, na medida em que conta com o apoio do seu ex-patrfio, e também confia na sua
formacio profissional. Juliano também pensa em retornar para sua cidade, Salvador,
acreditando que a sua formagio serd um ponto fundamental para o seu sucesso profissional
Porém, ele alerta que caso as portas lhe sejam fechadas, ele procurard depunciar os
MECanismos que provocaram esse fato.

Aurora demonstra, ainda, que dentro do seu curso fez uma opgiio, a qual nfo € vista
com bons olhos pelos sens pares. Ou seja, ela nfo quer seguir carreira de instrumentista.
Ap6s uma experiéncia de pesquisa cientifica sobre uma banda de instrumentistas negros de
Campinas, ela imagina que a continuagio deste trabalho em pos-graduacio lhe seria muito
gratificante.

Abdias observa que para ter um emprege valorizado na sua drea & pecessério fazer o
Mestrado, pois dar aula em escolas pdblicas é muito mal valorizado. A saida seria
especializar-se a0 médximo para ter condigdes suficientes de competir no mercado de
trabalho.

Um ponto em comum na fala de alguns entrevistados, Gonzaga, Solano, Carmen e
Abgail, relaciona-se ac modo como a “raga” ird influenciar na futura colocacio

profissional. Mas outros procuram nfic considerar esse aspecto como um obstdculo,

Amigos, Sao Paulo, n. 23, Fevereiro, 1999. p. 22-29
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considerando que o mercado levaria em consideragdio a capacidade e o curriculo do
individuo.

Desse modo, seria relevante fazer algumas consideracdes em relagdo a esse aspecto.
Entre os alunos que ndo véem a “raca” comoe um critéric que influencia na escolha de um
determinado profissional, haveria o pressuposto que a avaliacfo seria andloga para todos os
individuos independente de sua “raga”. Porém, cabe perguntar se essa atitude seria negativa
ou positiva.

O sentido positivo estaria no que consideramos como nfo restrico da profissio a
determinadas 4reas ou cargos, Ou seja, os entrevistados que ndo consideram a “raca” um
impeditivo, buscariam se encaixar nos mais variados postos de trabalho, desde 0s mais
baixos at€ os mais altos, ndo restringindo sua opgdes somente aqueles que considerariam
possiveis. Em sua opinido, ndo haveria barreiras intransponiveis em relacio aos objetivos
almejados. Isso poderia agir como um impulso para eles buscarem sempre uma melhor
capacitacdo, bem como melhores postos nas empresas ou instituicdes.

Todavia, essa atitude de nfio visnalizar a “raga” como critério importante no
processo seletivo tem seus riscos, ou sentido negativo, pois tende a cair no que Abdias
considera como um dos aspectos do individualismo. Ou seja, a énfase de que somente a
preparagfo individual seria suficiente pode trazer aos individuos a percepcio de que os
méritos alcancados foram devido somente aos seus esforcos. Por outro lado, o sentido
contrério também seria verdadeiro. Isto é, o fracasso recairia sobre esse mesmo individuo
como um sentimento de incapacidade. Ele seria o culpado do fracasso e nfo conseguiria
perceber fatores externos que escapariam 3 sua vontade e controle. Além disso, a atitude
individualista poderia também desvalorizar e desconsiderar os movimentos coletivos que

lutam pela meihoria das condigdes de vida da coletividade.
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Por fim, € ainda interessante refletir sobre o caso de Ubirajara, pois ele apresenta
uma experiéncia singular. Decepcionado com o tipo de ciéncia que € praticado na
Universidade, ele considera que muitas vezes os avancos alcancados na pesquisa cientifica
$30 tdo restritos que quase ndo vé sua aplicabilidade ou a sua funcdo social. Por isso

pretende passar um ano em uma comunidade espiritual:

Essa minha opgio de viver numa comunidade, se isso aconitecer, ¢ um fato muito
singular. N3o s6 dentro do curso, mas na universidade, porque a instituicio ndo
direciona mais para a pesquisa porque ela ndo pode. A UNICAMP a0 mesmo tempo que
te abre um monte de coisa neste campo, ela fecha para algumas outras. (Ubirajara)

Esse aluno pretende passar uma experiéncia em uma comunidade alternativa,

buscando, de certo modo, “o sentido da vida, o que infelizmente a ciéncia s6 lhe deu em

fragroentos™.
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CONSIDERACOES FINAIS

Ao chegar ao final desse trabalho, sinto um vazio no peito, em parte por ter exposto
muitos pontos que estavam presos € ndo tinham oportunidade para sair e ver o nascer do
sol. Por outro, se tais pontos estdo diante do piblico, outros ficaram recolhidos e talvez
esses 1ltimos pudessem vir A tona e pudessem apresentar aspectos até mais belos, mas
infelizmente o que se hd de fazer? Escolhas sio feitas e normalmente procuramos trabalhar
com aquelas que nos sio convincentes.

Faco das palavras de Regis de Moraes as minhas, pois palavras o espirito dessa

pesquisa ndo pretende ser conclusivo:

Sabendo que ha muitas leituras possiveis da nossa circunstancia, ofereco a minha leitura
como contributo certamente singelo mas dotado de 6 viva (...) Sejam estas pdginas
meros subsidios para que descubramos, pelos erros ou pelos acertos delas, um caminho

luminoso para melhores dias.'*

Como pudemos observar, a trajet6ria educacional da maioria dos entrevistados ndo
foi tanqiila. Muitas vezes, além dos problemas corriqueiros, esses se depararam
constantemente com a presenga do preconceito e da discriminacfio racial. Para alguns estes
pontos foram singelos, para outros surgiram de forma extremamente forte e cruel

As alunas negras demonstram que j4 nas primeiras séries de escola, foram alvos de
discriminacdes raciais, seja em forma de apelidos ou xingamentos. Normalmente tais
termos pejorativos se referiam s suas caracteristicas fisicas, ou seja, o cabelo, a cor da

pele, aos tracos faciais, etc.
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Dessa forma, por meio dos relatos e de outras pesquisas realizadas, pode-se
considerar que um dos pontos que marcam socialmente as diferencas de género & a beleza
fisica, pois se percebe que as mulheres sdo mais cobradas no cultivo de sua beleza fisica e
quanto mais préximo do padrio branco mais se é valorizada. Diante de tais aspectos, as
alupas negras viam-se desvalorizadas, inferiorizadas e até com baixa aceitagio nos
possiveis relacionamentos afetivos. Pontos que alguns momentos propiciavam em parte das
alunas a constru¢@o de uma imagem negativa de si mesma e de sua “raca”.

Todavia, se os problemas intra-escolares atingiram fregiientemente os alunos dessa
pesquisa, felizmente também havia condigBes favordveis que impediam que os mesmos
levassem o preconceito e a discriminagio como um estigma inferiorizante. Nesse ponto a
familia foi fundamental pois mesmo, na maioria das vezes, contando com poucas
condicBes materiais, esta fez o possivel para que a educacio ndo deixasse de ser
prioridade. Assim, mesmo a familia nfio tendo a solug¢fio e ndo estando muito preparada
para enfrentar todos os problemas encontrados no ambiente escolar, ela foi de primordial
importancia para a continuidade dos estudos dos alunos aqui entrevistados.

No ambiente universitdrio os alunos perceberam que os problemas ligados & questio
racial estavam longe de ser solucionados. Os fatos negativos ligados a “raca” ndo deixaram
de estar preseptes, apemas mudaram a forma de se apresentar. O preconceito e a
discriminag¢do racial estdo presentes na Universidade e manifestam-se das mais diversas
formas, normalmente em formas sutis.

Como vimos, 0s poucos alunos afro-brasileiros s3o, muitas vezes, confundidos com
os funciondrios. O problema aqui € o pressuposto de que um negro s6 pode ser funcion4rio,

enquanto os brancos sdo vistos como alunos.

* Regis de Moraes. A Universidade Desafiada, p.35
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Entretanto, se a Universidade muitas vezes foi reconhecida como o carro-chefe das
mudancas, nas questdes raciais bd um siléncio muito grande. As entrevistas com alunos
negros evidenciam que hd poucas discussdes sobre o tema. Na preparacio profissional de
seus alunos, esse tema ndo € visto como fundamental, nem mesmo nos cursos que seriio
primordiais para a formacdo de futuros professores. Um bom exemplo foi constatado no
curso de Educagdo, onde a questdo racial quase pdo se evidencia na formacio de seus
alunos. A Universidade simplesmente se omite diante da questiio, age de forma semelhante
as instdncias educacionais que a antecedem, ou seja, _omite-se tal como a escola de ensino
fundamental e médio.

Assim, a discuss#o racial sobre o racismo quase nfo tem lugar. O debate sobre as
politicas de agOes afirmativas s6 surgiu neste ano de 2001 devido i realizacio da 3°
Conferéncia das NagOes Unidas contra o Racismo, a Discriminacio, a Xenofobia e a
Intolerdncia Correlata realizada em Durban, na Africa do Sul.

Os problemas da educacfo piblica sfo os mais variados e a questdo racial estd
contida neles. Em minha opinifio, a mudanga no deve vir de maneira separada, ou seja, nfio
se pode .considerar que primeiramente € necessirio mudar a educaciio de forma geral e s6
depois pensar nos demais assuntos ligados ou contidos nela. A melhoria da educacio deve
vir acompanhada de mudancas no tratamento da questdio racial, sendo necessédrio que o
ambiente educacional, em todos os niveis, saiba lidar e combater o racismo e todos os
temas ligados a ele. Tais pontos sdo imprescindiveis para que a formacfio educacional

contribua de forma efetiva para a construgio de uma verdadeira Democracia Racial

169



BIBLIOGRAFIA

Livros:

ANDREWS, George Reid. Negros e Brancos em Sao Paulo, (1888-1988), traducio: Magda
Lopes, Bauru, SP: EDUSC, 1998.

APPLE, Michael W.. Educacdo e Poder, trad. de Maria Cristina Monteiro, Porto Alegre:
Artes Médicas, 1989,

BERNADO, Teresinha. Memdria em branco e negro: olhares sobre Sdo Paulo, Sio Paulo:
EDUC: Fundacio da Editora da UNESP, 1998.

BOSI, E. Memoria e sociedade. Sio Paulo, T.A. Queiroz, Editor, 1979.

BUARQUE Cristovam. A Aventura da Universidade, S0 Paulo: Editora da Universidade
Estadual Paulista, Rio de Janeiro, Paz e Terra, 1994.

BURKE, P. (org.) 4 escrita da histéria: novas perspectivas. Sio Paulo, Ed. UNESP, 1992.

CAPORALINI, Maria Bernadete S. C. 4 transmissdo do Conhecimento e o Ensino
Noturno, Campinas, Papirus,1991.

CASTANHO, Maria Eugénia. Universidade a noite: fim ou comego de uma jornada?
Campinas, SP: Papirus,1989.

FANON, Frantz. Pele negra, M4scaras Brancas, Rio de Janeiro, Fator, 1983.

FERREIRA, Marieta de Moraes & AMADOQ, I: (ORG.) Usos ¢ Abusos da historia oral.
RJ, FGV,1986.

FELIPE, Cristiane Berto...[et.al]l. Mitos, Monstros ou Anjos: um estudo sobre
heterogeneidade: género, raca e tempo de escolaridade, Porto Alegre, 1998.

GOULD, Stephen Jay. 4 falsa medida do Homem, Sio Paulo, Martins Fontes, 1991,

GUIMARAES, Antonio Sérgio A. Racismo e anti-racismo no Brasil, Sio Paulo: Fundagio
de Apoio 4 Universidade de Sio Paulo, Ed. 34, 1999,

HALBWACHS, M. 4 memoria coletiva. SP, Vértice/Editora Revistas dos tribunais, 1990

HANCHARD, Michael.. Orfeu e 0 Poder: o movimente negro no Rio de Janeiro e Séo
Paulo (1945-1988), trad. Vera Ribeiro, Rio de Janeiro: ed. UERJ, 2001.

171



HERING, Rosana.(org.) 4 Cor da desigualdade: desigualdades raciais no mercado de
trabalho e agdo afirmativa no Brasil, Rio de Janeiro: IERE: Nicleo da Cor,
LPS,IFCS,UFRJ, 1999,

HOBSBAWM, Eric J. 4 Era dos Extremos: o breve século XX+ 1914 - 199] , trad. Marcos
Santarrita, Sdo Paulo, Companhia das Letras, 1995.

INOCENCIO, Nelson. Relagbes raciais e implicacGes estéticas, In: 50 anos depois: relagbes
raciais e grupos socialmente segregados, {org.] Dijaci David de Oliveira... fet. al],
Brasilia: Movimento Nacional de Direitos Humanos, 1999.

LE GOFF, J. Histéria e memoria. Campinas, Editora Ensaio, 1990,

MORAIS, Regis de. 4 Universidade Desafiada, Campinas, SP, Editora da UNICAMP,
1995. )

MORENQ, Montserrat. Como se ensina a ser menina: o sexismo na escola: coordenacio
Ulisses Ferreira de Araiijo; traducdio Ana Venite Fuzatto, Sdo Paulo, Moderna,
Campinas, SP, Editora da Universidade Estadual de Campinas, 1999.

NORA, Pierre. (Org), Les lieux de mémoire, Paris, Gallimard, 1984,

OLIVEIRA, Ivone Martins de. Preconceiio e autoconceito: Identidade e interacdo na sala
de aula, Campinas, SP, Papirus, 1994. p.96

ORWELL, George. 4 revolucdo dos bichos, traducdo Heitor Ferreira, Sdo Paulo, Editora
Globo, 1995.

THOMPSON, P. 4 voz do passado - Histéria Oral, traducsio 16ko Lourenco de Oliveira —
Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1992.

TURRA, Cleusa (org). Racismo Cordial, Sio Paulo, Datafolha, Editora Atica, 1995.

Artigos:

ARIAS, José Orestes C. & RISCAROLLI, Eliseu. O trabalhador, a educagfo e a questdo de
geénero: algumas reflexdes, Revista de Educacdo Piblica, Cuiab4, v.7, n.11, jan/jun.
1998. p. 107-118

BARCELOS, Luiz Claddio. Educacdo e Desigualdades Raciais no Brasil, Caderno de
Pesquisa, S@o Paulo, n° 86, FCC, ago. 1993. p. 15-24

BOAL, Augusto. Caros Amigos, S3o Paulo, n. 48, Margo, 2001.

172



BERNADES, Nara. Género e Educago: construgio, debate e polémica, (Resenha critica),
Educagdo & Debate, vol 22, p° 1, jan./jul. 1997. p. 225-231,

BERRAMAM, Gerald. Por trds das mdscaras, in; Guimarariies, Alba Z. Desvendando
Madscaras Sociais, Rio de Janeiro, Francisco Alves,1975.

COMVEST (Comissdo Permanente para o vestibular) : Referéncia a docummentos
eletronicos, 01/09/2001. http://www.convest.unicamp.br

CUNHA Ir, Henrique. A indecisdo dos pais face 3 percep¢iio da discriminacfio racial na
escola pela crianga, Caderno de Pesquisa, n° 63, Sao Paulo, FCC, nov. 1987,

D"ALESSIO, Marcia Mansor. Meméria: leituras de M. Halbwachs e Pierre Nora, Revista
Brasileira de Histéria, vol.13, n°® 25/26SP, ANPUH, Ed. Marco Zero, set/1992-
ago/1983. p. 97-103.

DE DECCA, Edgar S. Memoéria e Cidadania in: O direito @ memoria, publicacio
Patriménio Hist6rico da Secretaria Municipal da Cultura, prefeitura M. de Sdo Paulo,
DPH, 1992. p. 97-103.

DEMARTINI, Zeila de Brito F. Magistério Primdrio: Profisséo Feminina, Carreira
Masculina, Cadernos de Pesquisa, So Paulo, n°86, ago. 1993. p.5-14

MASCARENHAS, Delcele. ..um dia vou abrir a porta da frente: mulheres negras,
educacio e mercado de trabalho, Cor da Bahia, Salvador, Novos Toques, 1998. p.

. Desigualdade raciais no ensino superior: a cor da UFBA, Cor
da Bahia, Salvador, Novos Toques, 2000. p.

FERNANDES, El. UNICAMP critica o Uso de nota para ranking, Folha de Sdo Paulo,
Cotidiano, 12/11/99. p.1

FERNANDEZ, Senira Anie F. A Universidade Particular e seu Aluno, Revista de
Educaglo e Ensino - USF, Braganca Paulista, v.1, n. 1, mar./ago. 1996. p.51-58

FRISCH, Michael et al. Inn MORAES FERREIRA, M. & AMADO, J: (ORG.) Usos e
Abusos da historia oral. RJ, FGV,1986. p. 65-91.

FRY, Peter. O que a Cinderela negra tem a dizer sobre 2 politica racial no Brasil, Revista
USP, Sdo Paulo, n° 28, dez./jan. 1995/1996. p.122-135

GANDIN, Danilo. £ o vestibular? Este crime tem saida? Revista de Educagdo AEC, o°
107, Brasilia, 1998, p.71-80

173



GARRIDO, Joan del Alcazar i. As fontes orais na pesquisa histérica: uma contribuicio ao
debate, Revista Brasileira de Historia, vol.13, n° 25/26SP, ANPUH, Ed. Marco Zero,
set/1992-ago/1983. p. 33-54

GERALDI, Corinta Maria G. O Cotidiano da Escola: Para além das aparéncias, Revista de
Educagdo da Pontifica Universidade Catélica, Campinas, vol. 3, o° 5, nov. 1998.p.7-
13

GOIS, Antdnio . Universidades Priblicas sdo menos elitistas, Folha de Sio Paulo, Caderno
Mundo, 01/09/2001, p. A-9

GOMES, Nilma Lino. Educagio, Raga e Género: relacSes imersas na alteridade, Cadernos
Pagu, Campinas, n° 6-7 , Niicleo de Estudos do Género. p.67-82.

GONCALVES, Luiz Alberto de O. Reflexdo sobre a particularidade cultural na educacio

das criancas negras, Caderno de Pesquisa, n°63, Sio Paulo, FCC, ago. 1987. p. 27-29

GUARESCHI, Neuza. Politica de identidade: uma breve concep¢do, Cadernos de
Educagdo, Porto Alegre, - PUC/RS, Ano XXII, n° 39, set. 1999, p.7-26

GUARINELLO, Noberto Luiz. Mem6ria Coletiva e hist6ria Cientifica, Revista Brasileira
de Histdria, n° 28, SP, ANPUH, Ed. Marco Zero, 1994. p. 180-193.

GUSMAO, Neusa Maria. M. Fundo de Meméria: Infancia e escola em familias negras de
S&o Paulo. Caderno Cedes, ano XTII, o° 42, Campinas, out. 1997. p. 53-74

HALL, Michael M. Historia Oral os riscos da inocéncia in: O direito a memoria,
publicacio Patriménio Histérico da Secretaria Municipal da Cultura, prefeitura M. de
Sdo Paulo, DPH, 1992. p. 157-160

HANCHARD, Michael. Cinderela Negra: raca e esfera piblica no Brasil. Estudos Afro-
Asidticos, n° 30, Rio de Janeiro, p. 41-59, dezembro de 1996.

HASENBALG, Carlos. Diagn6sticos: Andlises de Dados e do Sistema Escolar, Caderno de
Pesquisa, Sio Paulo, n°63, FCC, ago. 1987.

. Desigualdade Sociais e Oportunidade Educacional: A producio do
Fracasso, Caderno de Pesquisa, n° 63, Sdo Paulo, FCC, nov. 1987. p.24-29

LAMPERT, Emami. Professor Negro: Trajetéria Educacional de Exito, Educagdo
Brasileira, 20 (40), Brasilia, 1° semestre, 1998, p.135- 154

LE GOFF, ]. A histéria do cotidiano. In: DUBY, G., ARIES, P., LADURIE, ELR.
Historia e nova Histéria, Lisboa, Ed. Teorema, 1986.

174



LUPY, Jodo. A Universidade e a Civilizago, Revista de Ciéncias Humanas, Florian6polis,
v. 14, n° 20, 1996. p. 171-176

MADEIRA, Felicia. In: Diagnésticos: Andlises de Dados e do Sistema Escolar, Caderno de
Pesquisa, v° 63, Sdo Paulo, FCC, ago. 1987.

MOEHLECKE, Sabrina. Propostas de agbes afirmativas para o acesso da populacio negra
a0 ensino superior no Brasil: experiéncia e debates, Educacdo Racismo e Anti-
racismo, A cor da Bahia, UFBA, Salvador: Novos Toques, n. 4, 2000.

MOURA, José. Humilhagdo Social - um problema politico em psicologia, Instituto de
Psicologia — USP. Citagdes e referéncia a documentos eletronicos, 24/04/200.
http:/‘www scielo.br. p. 01-35

MUNANGA, Kabengele. As facetas de um racismo silenciado, Lilia Mortiz Schwartz et
a.L (orgs.), Raca e Diversidade, Sao Paulo: EDUSP, 1996. p. 214

NEVES, Lucilia de Almeida. Histéria oral: Memo6ria e Politica, Varia Historia, Belo
Horizonte, n ® 12, Dezembro, 1993, p.95-103

NORA, Pierre. Entre memoria ¢ hist6ria: a problemdtica dos lugares. In: Projetos Historia.
(10), Dezembro, 1993.

MONTENEGRO, Antonio Torres. Historia oral, caminho e descaminhos, Revista
Brasileira de Historia, vol.13, n°® 25/26, SP, ANPUH, Ed. Marco Zero, set/1992-
ago/1993. p..

OLIVEN, Arabela Campos. Multiculturalismo e a Politica de Ingresso nas Universidades
dos E.U.A, Educacdo & Sociedade, Porto Alegre, v. 21, n. 2, jul/dez. 1996. P. 75-87

PAHIM, Regina. A Educacio do Negro: uma revisio da bibliografia, Caderno de Pesquisa,
Sao Paulo, n° 62, FCC, ago. 1987. p.3-34

- Multiculturalidade ¢ Educacfio de Negros, Caderros Cedes, Campinas, n°
32, Papirus, 1993. p.35- 48

PASCOAL, Miriam. A educagio no Estado de S3o Paulo: Politica Equivocada, Revista de
Educacdo PUC-Campinas, Campinas, v. 3, n° 5, nov. 1998. p. 22-40

PRINS, Guyn. Histéria Oral in: BURKE, P. (org.) A escrita da historia: novas
perspectivas, S&o Paulo, Ed. UNESP, 1992, p.163-198

QUEIROZ, Maria Isaura Pereira de. “Relatos orais: do dizivel ao indizivel” in:
VONSINSOM, R. M. (Org) Experimentos com historias de vida (Ttdlia - Brasil),SP,
Vertice,1988.

175



RAGO, Margareth. Epistemologia Feminista, Género e Hist6ria, In: Masculino,
Feminismo, Plural, So Paulo, Editora Mulheres, 1998, p.21--41

REGINA, Ténia Regina. O siléncio vai acabar. Nova Escola, Editora Abril S3io Paulo

 margo/1999.

ROLAND, Edna In: Diagn6sticos: Andlises de Dados e do Sistema Escolar. Caderno de
Pesquisa, 1°63, S&o Paulo, FCC, ago. 1987. 7

ROMANO, Roberto. Caros Amigos, Sdo Paulo, n. 23, Fevereiro, 1999. p. 22-29

ROSEMBERG, Filvia. Raga e Educacio Inicial, Caderno de Pesquisa, Sdo Paulo, n° 77,
FCC, maio. 1991. p. 25-34

ROSEMBERG, Filvia. Rela¢des Raciais e Rendimento Escolar, Caderno de Pesquisa, n°
63, Sao Paulo, FCC, ago. 1987. p.19-23

SANTOS, Sales Augusto dos. Agdo Afirmativa ou a utopia possivel, In 50 anos depois:
relagbes raciais e grupos socialmente segregados forg. Dijaci David de Oliveira... [et
aL]. — Brasilia: Movimento Nacional dos Direitos Humanos, 1999.

SILVA, Petronilha B. G. A formagio do Operdrio Negro, Educacio e Sociedade, Ano VI,
n® 22, S&o Paulo, Cortez Editora, p.56-83

. Chegou a hora de darmos a luz a nés mesmas: Situando-nos

enquanto mulheres e negras, Cadernos Cedes, Campinas, ano XIX, n° 45, jul 1998.

. Quebrando o Siléncio: Resisténcia de professores negros ao

>

racismo”. In: 4 escola e seus alunos, o problema da diversidade cultural, Sio Paulo,
Ed. Unesp,1995. p. 91-105

THOMSON, Alistair et al. Os debates sobre meméria e hist6ria: alguns aspectos

internacionais In: MORAES FERREIRA, M. & AMADO, J: (ORG.) Usos ¢ Abusos
da historia oral. RJ, FGV,1986. p. 65-91.

VALENTE, Ana Licia E. F.. Estado, Educaciio e Etnicidade: A Experiéncia Belga,
Caderno de Pesquisa, 1° 105, Sio Paulo, FCC, nov. 1998. p.135-159

Teses, Dissertacdes ¢ Monografias:

BEZZON, Lara Andréa Crivelaro. Andlise do Perfil Sécio-Econdmico-Cultural dos
Ingressantes na UNICAMP 1987-1994): Democratizagdo ou Elitizacdo? Dissertacio
de Mestrado, Campinas, SP, 1995

176



CAVALLEIRQ, Eliane dos Santos. Do Siléncio do Lar ao Siléncio Escolar. Dissertacio
de Mestrado, USP-FE, Sio Paulo, 1998.

LIMA, EI61 Jos€ da Silva. 4 criagdo da UNICAMP: Administragio e relagdes de poder
numa perspectiva histérica. Disserta¢io de Mestrado. FE/ UNICAMP, 1994.

MASARO ALVES, M. O Vestibular e a Escolha Profissional, Campinas, Tese
UNICAMP, FE, Campinas, SP, 1989.

MENEGHEL, S.M. Zeferino Vaz e a UNICAMP — uma trajetéria de um modelo de
Universidade, Campinas, Dissertacdo de Mestrado, UNICAMP, 1994.

ORLANDELLI, Silvia Helena. A representacio identitdria no professor de Hist6ria: um
estudo com depoimentos orais, Campinas, Disserta¢io de Mestrado, 1998.

SANTOS, Cassio Miranda dos. O perfil socioecondmico dos candidatos e dos matriculados
pelos vestibulares da Unesp em 1993, Dissertacio de Mestrado, Marilia, SP, 1996.

SANTOS, Maria I.P. A sexualidade dos adolescente negros: os significados atribuidos na
escolha do parceiro afetivo e sexual,” Dissertagio de Mestrado, PUC, Sdo Paulo,
1999.

SILVA, Jilio Costa da. Cotas Alternativas para Superar o Racismo? Monografia de
Bacharelado, Marilia, Unesp, 1997.

SOLIGO, Angela Fitima. Criangas Negras e Professoras Brancas: Um estudo de
Atitudes, Dissertagdo de Mestrado, PUC-Campinas, Campinas, 1996.

ZAN, Dirce Djanira Pacheco. Os cursos noturnos da UNICAMP num contexto de crise da
universidade brasileira, Dissertacio de Mestrado, Campinas, SP, 1996.

177



ANEXO



Nome:

Curso: ano do curso:
Ano de ingresso:

Idade: Sexo:
Cidade de origem:

Roteiro de entrevista

PreAmbulo: conversa sobre 0 ambiente familiar e origens étnicas da familia:
- Qual a origem racial de sua familia?
- Como definem racialmente seus pais?
- Como vocg se define racialmente?

1- Buscando tracar um histérico de sua vida escolar, conte-me suas lembrancas sobre seus
primeiros anos de escola.
- suarelacdo com os professores, alunos e funcionérios?
- como se configurava seu circulo de amigos?
- dificuldade encontradas, tanto na escola como em relacio 2 sua situacfio para
manter-se nela?
- presenciou alguma situagio de preconceito racial ou se viu envolvido em
alguma/

- Qual a profissdo que pretendia ser?

3- Relate sua vida de escolar de 5° a 8° série:

- suarela¢do com os professores, alunos e funciondrios?

- como se configurava seu circulo de amigos?

-  dificuldade encontradas, tanto na escola como em relagiio a sua situacfio para
manter-se nela?

- presenciou alguma situacfio de preconceito racial ou se viu envolvido em
alguma?

- profissdo que pretendia ser?

- Como era seu conhecimento sobre a questdo racial?

- O que lhe estimulava a estudar?

4. Relate sua vida no ensino médio:

- Seu circulo de amigos de escola se diferenciou em relagio ao tipo étnico?

- Como seus professores eram racialmente e como se colocavam em relacio a esta
questio? '

- Os professores como lidavam com a questfio racial em sala de aula?

- A partir de que ano pensou em ingressar no curso que se encontra atualmente?

- Quais 0s pontos que contribuiram para sua escolha?

- Como se deu sua preparacio para o vestibular?

- Dos colegas que vocé conheceu no ensino médio, quantos prestaram vestibular?

- Quantos passaram? Algum em Universidade piblica?
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Saberia mforma quais os cursos?
Como se definiam racialmente ?

5- Relate sua experiéncia na UNICAMP?
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Como € o curso que vocé faz ?

Quais os pontos que lhe marcam nele?

Como configura-se seu circulo de amigos na Universidade?

Quantos alunos negros vocé conhece na sua Universidade ou instituto?
Quantos vocg imagina que h4 neste local?

Na Universidade como um todo qual a quantidade de alunos negros que vocé
observa?

Vocé acredita que os negros tenbam sido excluidos do Ensino Superior Ptblico?
Se sim. Quais o fatores que podem ter contribuido para essa exclusio?
Deveria mudar? Quais seria os meios?

Sobre o assunto que se refere a politica de acdes afirmativas, qual seu
conhecimento sobre o assunto?

Qual sua posicio em relagdo a esse assunto?

Em relagfo aos funciondrios negros como vocé os v&? Colocagio profissional?
Presenciou alguma situacio de preconceito racial ou se viu envolvido em
alguma?

Voceé observa situacdes de preconceito racial no cotidiano da universidade?
Como € tratada a questdo racial entre seus amigos € no seu curso?

Como vocé observa o tratamento dessa questiio em Ambito nacional?

Como vocé vé o movimento negro e qual a importincia dele?

Em relagdo ao seu futuro profissional quais suas perspectivas e possibilidades?
Comparando este ponto com seus amigos, quais as diferencas e semelhancas?
Em relacdo a politica de assisténcia estudantil fornecida pela UNICAMP, como
vocé vé€ a presenca dela para a manutencfio do aluno no curso?

Gostaria de acrescentar mais algumas questfio?




